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RESULTADO FINAL 

EDITAL Nº 01/2022, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022 
PROCESSO DE SELEÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-

ADMINISTRATIVOS EM EDUCAÇÃO PARA ADESÃO AO PROGRAMA 

DE GESTÃO NA MODALIDADE DE TELETRABALHO EM REGIME DE 

EXECUÇÃO PARCIAL OU INTEGRAL 

 

REITORIA 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO DE 
CARGA HORÁRIA  

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 1 60% KELLY CRISTINA MAIA SILVA 

DIRETORIA ADJUNTA DE GESTÃO DE 
PESSOAS 

1 60% THAIS BRITO DIBO 

COORDENAÇÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE 
PESSOAS 

1 80% 
MARCELL MARTINS CAVALARI 
CARDOSO 

1 20% GABRIEL MYNORO ANIBOLETE 

COORDENAÇÃO DE LEGISLAÇÃO DE 
PESSOAL 

1 40% ELAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO 
DE PESSOAS 

3 20% 

EVELINE MENDES DE ARAÚJO 

NATÁLIA VARGAS FERREIRA 

MAURICEIA MARA DE ANDRADE 
YAGI 

COORDENAÇÃO DE ATENÇÃO À SAÚDE E 
SEGURANÇA DO TRABALHO 

3 20% 

EMERSON MORAIS JORGE 

LÍVIA LANNE FÁVERO 

PAULO ALVES DOS SANTOS 
FILHO 

CHEFIA DE GABINETE 

GABINETE DA REITORIA 

1 60% HEMILY FONSECA SEIXAS CRUZ  

2 0% 

HÉLLEN RODRIGUES OLIVEIRA 
GÓIS  

CASSIANE DOS SANTOS ALVES 

OUVIDORIA 1 60% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

CORREGEDORIA 
1 20% REGIANE GIOTTI SILVA 

1 40% LEANDRO CURTY BERGAMINI  

PROCURADORIA FEDERAL 2 40% 
OLÍVIA GHETTI GOMES 

FERNANDA ROCHA DA SILVA 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 



ASSESSORIA DA PROAD 1 40% RAQUEL BLANK PERLEBERG 

SEÇÃO DE GERENCIAMENTO DE 
MATERIAIS 

1 60% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

SEÇÃO DE GERENCIAMENTO DE 
PATRIMÔNIO 

1 40% VITOR HUGO DE DEUS 

COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES 

1 20% TIAGO VIDAL DE CAMPOS  

2 40% 

BRUNO CEZAR AMORIM DE 
CASTRO 

DANIELE FABRE RIBEIRO  

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 

3 20% 

INGRID DE CARVALHO MAIA 
VENTURA 

MARIA APARECIDA NETTO DE 
CARVALHO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

2 40% 

IANDRA CRISTINA MARIANO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE ARQUIVO CENTRAL 1 60% 
JULIANA APARECIDA RIBEIRO 
LISBOA 

COORDENAÇÃO DE LOGÍSTICA, MATERIAIS 
E SERVIÇOS 

1 60% 
LILIANA DO NASCIMENTO 

DIRETORIA DE ORÇAMENTO E FINANÇAS 

3 20% 

PATRÍCIA REGINA CERVINO 

LUIZ CARLOS FRIÃES DA SILVA JR. 

RAFAEL DE OLIVEIRA LEITE 

1 0% 
VANDERLEI MATTOS DE 
OLIVEIRA 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 

DIRETORIA DE ENGENHARIA E 
ARQUITETURA 

5 20% 

CATARINA VIEIRA NAGAHAMA 

LEONARDO MOREIRA BARRA 

LUCAS AMARAL BARBOSA 

VITOR LEONARDO PEREIRA 

RODRIGO AUGUSTO COELHO 
GUEDES 

1 60% ANA CAROLINA LOPES DUARTE 

COORDENAÇÃO-GERAL DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL E MARKETING 

4 0% 

ALEXANDRE VARGAS TAVARES 
DE JESUS 

ELISA CARMO FRANCO DE 
ALMEIDA 

FERNANDA COELHO DA SILVA 
CASTRO 

LOUISE MORAES 

COORDENAÇÃO-GERAL DE 
PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO 

2 20% 
LUIZ MARCOS SOARES 

TERESA RODRIGUEZ CARAMES 

DIRETORIA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 

1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 



COORDENAÇÃO DE SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO 

1 40% 
ANA PAULA GONCALVES DE 
OLIVEIRA 

2 60% 
ROGER CORREIA PINHEIRO SILVA 

MARCO AURELIO FREESZ JUNIOR 

8 0% 

DENIS RICARDO XAVIER DE 
OLIVEIRA 

GUSTAVO REIS DOS SANTOS 

JULIANA APARECIDA DA SILVA 
VIDAL 

LEANDRO DE CARVALHO 
RODRIGUES 

LEANDRO TORRES SANTANA 

LUCAS MARGATO LADEIRA 

RODOLFO CAMARGO SANTIAGO 

VILIAM DIAS DE OLIVEIRA 
JUNIOR 

COORDENAÇÃO DE INFRAESTRUTURA DE 
REDES E COMUNICAÇÃO 

1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

1 0% 
ELDER JOSE MARCELINO DE 
PAULA 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA, PÓS-
GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 

1 0% 
MARIA ELISA ESCOBAR 
THOMPSON 

DIRETORIA DE PESQUISA E PÓS-
GRADUAÇÃO 

2 0% 

CARLOS EDUARDO DA SILVA 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÚCLEO DE INOVAÇÃO E TRANSFERÊNCIA 
DE TECNOLOGIA 

2 0% 

FLÁVIA COUTO RUBACK 
RODRIGUES 

JULIANA GODINHO DE OLIVEIRA 

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

DIRETORIA DE EXTENSÃO 

2 20% 

ANTONIO CARLOS CAIRES COSTA 

TAMYRIS MORAES SANTOS DA 
SILVA 

1 60% 
KAIQUE OSORIO ALVES NETO 
SILVA 

DIRETORIA DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS 
E INTERINSTITUCIONAIS 

2 20% 
RENATA MOREIRA PINHEIRO  

CARLA PRATES FARIAS 

1 60% 
PEDRO DE FREITAS DAMASCENO 
DA ROCHA 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO 

PRÓ-REITORIA DE ENSINO 1 0% DIEGO DA SILVA AUGUSTO 

DIRETORIA DE PROCESSO SELETIVO 1 20% SANDRO VIEIRA TEOFILO 

DIRETORIA DE ENSINO 4 20% 

CAMILA SILVA PINHO 

ESTHER MOREIRA DE CARVALHO 
GOMES 



LUANA PARREIRA PIRES  

MARITZA DESSUPOIO DE ABREU 

DIRETORIA DE APOIO AO DISCENTE 1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE AÇÕES INCLUSIVAS 4 0% 

FABIO CRISTIANO DE PAULA 

MARGARETE MOREIRA 
COUTINHO E SILVA 

WANESSA MOREIRA DE OLIVEIRA 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE ASSISTÊNCIA 
ESTUDANTIL 

1 40% DIOGO PEREIRA MATOS 

1 0% LUÍSA MARGE DE SOUSA 

 
 

CAMPUS BARBACENA 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 1 40% 
MARIA CLARA BARBOSA DE 
OLIVEIRA 

SEÇÃO DE CONTRATOS 4 

0% - REGIME INTEGRAL 
DANIELA DE FÁTIMA TURQUETTE 
GONÇALVES 

0% - REGIME INTEGRAL MANUELA BELO LUCENA 

0% - REGIME INTEGRAL 
MARIA CLÁUDIA TURQUETTE 
MELO 

20% KENYA FARIA XAVIER 

SEÇÃO DE LICITAÇÃO 3 

0% - REGIME INTEGRAL BRUNO VIEIRA DIAS 

0% - REGIME INTEGRAL ELLEN VIVIANE NUNES 

0% - REGIME INTEGRAL MARCO AURÉLIO DE PAULA 

SETOR DE CONTABILIDADE 2 
0% - REGIME INTEGRAL 

BRÁULIO AUGUSTO BRUNELLI 
FAJARDO 

0% - REGIME INTEGRAL EDILHO COSTA RABELLO CABRAL 

COORDENAÇÃO DE APOIO 
ADMINISTRATIVO 

2 
0% - REGIME INTEGRAL 

MARCELO ANTÔNIO ROCHA DE 
OLIVEIRA 

40% LUQUÉCIA COSTA VILAÇA 

SETOR DE PATRIMÔNIO 2 
20% ALINE PEREIRA COSTA 

20% ANDREA DE OLIVEIRA SOARES 

COORDENAÇÃO DE PROJETOS E 
PRODUÇÃO (CPP) 

4 

80% FABIANA OLIVEIRA CUNHA 

40% 
GUILHERME HENRIQUE FONSECA 
DE CASTRO 

40% 
ADRIANA DA CONCEIÇÃO 
TEIXEIRA DE MOURA 

40% LINDOLPHO VON BERG 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE T.I. 4 
40% ATILA DE MELO LOURENCO 

40% GENILSON ISRAEL DA SILVA 



40% 
RONALDO ALVES MARQUES 
JUNIOR 

40% WELESSON FLAVIO DA SILVA 

REGISTRO ACADÊMICO 2 

80% ELIANE LOSCHI DA SILVA 

80% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

DIRETORIA DE ENSINO 1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

 
 

CAMPUS SÃO JOÃO DEL-REI 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL 
PRESENCIAL 

SERVIDORES SELECIONADOS 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 
(CGP) 

3 50% 

BRUNO BERTOLIN PEREIRA 

CHRISTIAN DAVID DO 
NASCIMENTO 

LUCAS EDUARDO POSSA 

AUDITORIA INTERNA (AUDIN) 1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

GABINETE DA DIREÇÃO GERAL (GAB) 1 50% CÉSAR AUGUSTO NEVES 

NÚCLEO DE AÇÕES INCLUSIVAS (NAI) 1 45% STELA CABRAL DE ANDRADE 

COORDENAÇÃO DE ENSINO (COEN) 2 60% 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE APOIO DO DISCENTE 
(CAD) 

2 75% 

IGOR CERRI 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

2 60% 
NATÁLIA RABELO SOARES 

ROSELNE SANTOSA DE SOUSA 

1 45% ROSILANE MENESES FOLGADO 

COORDENAÇÃO DE REGISTRO ACADÊMICO 
(CRA) 

4 60% 

ALINE GUIMARÃES COSTA 

AMANDA DE OLIVEIRA 
NASCIMENTO 

FLÁVIA CRISTINA DOS SANTOS 
MIRANDA 

MAURÍCIO DE PAIVA OLIVEIRA 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO (DAD) 1 40% EDUARDO CALIANI JÚNIOR 

COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E 
FINANCEIRA (COF) 

1 50% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

2 20% 
DANILO TIAGO SILVEIRA 

SAMUEL DE SOUZA RESENDE 

3 50% 
ANDRÉA CRISTINA DA SILVA 
OLIVEIRA 



COORDENAÇÃO DE LOGÍSTICA, MATERIAIS E 
SERVIÇOS 
(CLOG) 

FERNANDA CRISTINA DE 
CARVALHO 

REJANE APARECIDA MIRANDA 
RIBEIRO 

COORDENAÇÃO DE LICITAÇÕES E 
CONTRATOS (CLIC) 

2 20% 

MAIKON ANDRÉ LANCETTI 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL (DDI) 

1 75% JUNIOR LUIZ COSTA 

1 40% JULIANA RODRIGUES ALMEIDA 

1 20% 
RAFAELLA APARECIDA 
RAIMUNDO ARVELOS 

COORDENAÇÃO DE ENGENHARIA E 
ARQUITETURA (CEA) 

1 75% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO (CTIC) 

1 75% 
LÍVIA DIAS DE PAULA PORFÍRIO 

 

CAMPUS MURIAÉ 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

GABINETE 1 60% MARIANA SOARES CASTRO 

AUDITORIA INTERNA 1 0% (REGIME INTEGRAL) GEOVANI FALCONI GLORIA 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

1 0% (REGIME INTEGRAL) 
ITAMAR DE OLIVEIRA CORREA 
FILHO 

1 40% 
MICHELLE SANTOS DE OLIVEIRA 
SILVERIO 

COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E 
FINANCEIRA 

4 0% (REGIME INTEGRAL) 

DANIEL TEIXEIRA DE MENEZES 

LUDMILLA DE SOUZA PINHEIRO 

MYRIAN APARECIDA MARTINS DA 
SILVA 

VALESKA APARECIDA ALMEIDA 
SILVA 

COORDENAÇÃO DE COMPRAS E CONTRATOS 4 0% (REGIME INTEGRAL) 

ANDERSON NOVAIS SOARES 

CLEDER APARECIDO DUTRA 

SYLVIA LORRAYNE DA COSTA 
GENTIL 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

SEÇÃO DE PATRIMÔNIO 1 60% IZABEL CRISTINA DE LIMA 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DA TEC.DA 
INFORMAÇÃO 

1 40% 
SAULO LADISLAU MONTEIRO 

SEÇÃO DE TRANSPORTES 1 50% FERNANDO DE OLIVEIRA ROCHA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 1 50% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO GERAL DE ENSINO (SETOR 
PEDAGÓGICO) 

6 50% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 



NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO GERAL DE REGISTROS 
ACADÊMICOS 

1 0% (REGIME INTEGRAL) 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE PROJETOS E 
INFRAESTRUTURA 

1 60% 
MARCOS REIS DE SOUZA 

COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO E 
INTEGRAÇAO 

3 50% 

SARA LUCIA DE LIMA 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

 
 

CAMPUS JUIZ DE FORA 

SETOR 
Nº DE 
VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 3 20% 

FELIPE DE PAULA VOLPATO 

JUSSARA ROSSI GONÇALVES 
FERREIRA  

DANIELLE DE FÁTIMA MARQUES 
LANDIM 

COMUNICAÇÃO 

1 40% 
LAURA CHEDIAK DE SOUZA 
TREVISANI 

1 60% 
LIVIA ADRIANA HONÓRIO 
AD'VINCULA 

DIRETORIA DE ENSINO 1 50% 
MICHELE CARVALHO LOPES DE 
PAIVA 

COORDENAÇÃO GERAL DE ASSUNTOS E 
REGISTROS ACADÊMICOS 

1 25% ANA CAROLINA DE FARIA 

5 32,50% 

ISAAC DA SILVA ELIAS 

RAQUEL LOTH CARVALHO 

MARIA MARTHA SPATINI DA 
SILVA 

PATRÍCIA DE SÁ DIAS DE SOUZA 

1 40% GEOVANNE BARBOSA MORGADO 

EXTENSÃO/ESTÁGIO 4 37,50% 

LUCIENE APARECIDA DE ASSIS 

LEANDRO TALMA DE PAULA 

ANA BOARETTO DE MIRANDA 
MOTTA 



SUZANA APARECIDA VIVEIROS 
FERRAZ 

COORDENAÇÃO DE ORÇAMENTO E 
FINANÇAS 

5 0% (REGIME INTEGRAL) 

DELY DO CARMO NEVES 

VINÍCIUS AMARAL GUIMARÃES 

MÁRCIO HIPÓLITO DE ABREU 

ISABEL CRISTINA FERREIRA 

THIAGO DE SOUZA MELO 

COORDENAÇÃO GERAL DE COMPRAS E 
LICITAÇÕES 

4 0% (REGIME INTEGRAL) 

ENGRACIA ESTEVES LUCAS 

ITAMAR DE SOUZA GOMES 

THAIS VALADARES CARNEIRO 
DOS SANTOS LEITE 

EDJANE MARIA DE OLIVEIRA 
PINHEIRO 

1 40% 
SILVANIA APARECIDA BRAGA 
LEITE 

COORDENAÇÃO GERAL DE CONTRATOS 
3 0% (REGIME INTEGRAL) 

ALEXANDRA DE OLIVEIRA FARIA 

FABIANO COSTA CIPRIANI 

THARLYS FABRÍCIO CANTUÁRIA 
DE CARVALHO 

1 40% ALEXANDRE LOPES RODRIGUES 

COORDENAÇÃO DE CONTABILIDADE 
1 0% (REGIME INTEGRAL) 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

1 20% SÔNIA LEAL MARTINS 

COORDENAÇÃO DE PROJETOS E OBRAS 
INSTITUCIONAIS DE ENGENHARIA 

1 40% 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO 

1 0% (REGIME INTEGRAL) 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

1 40% DIEGO MONTEIRO DUARTE 

1 60% 
MATHEUS SCHNEIDER 
HAMOUCHE 

 
 

CAMPUS MANHUAÇU 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E 
PLANEJAMENTO 

4 40% 

ERIKA CRISTIANE DA SILVA 
SANTOS 

FLÁVIO ROZA BATALHA 

FRANCISCO BOAVENTURA 
MOREIRA 

LUAN RAFAEL EMERICK SILVA 

1 60% WÊNNIA ANTUNES BAIA BÉRBERT 

DIRETORIA DE ENSINO 
1 40% MILENA AMENDRO FARIA 

1 60% GUILHERME LIMA VIEIRA 
 
 



CAMPUS AVANÇADO CATAGUASES 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

REGISTROS ACADÊMICOS 3 80% 

ANA CAROLINA CORREA SALVIO 

PATRÍCIA PALMA SANTOS 

THAIS MARA SILVA 

SETOR ADMINISTRATIVO 1 80% MAIRA ALVES DE OLIVEIRA 
 
 

CAMPUS AVANÇADO UBÁ 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

CAMPUS AVANÇADO UBÁ 2 60% 

GILSON SOARES TOLEDO 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

REGISTROS ACADÊMICOS 2 60% 

ALINE LUCARELLI LAVORATO 

PRISCILA PAULA DE ALMEIDA 
FERREIRA 

 

 

CAMPUS SANTOS DUMONT 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGAHORÁRIA 

PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

GABINETE 1 60% PRISCILLA DA COSTA FERREIRA 

AUDITORIA 1 0% (REGIME INTEGRAL) 
NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 2 60% 

ABEL RIBEIRO FORTES 

NÃO HOUVE CANDIATO 
INSCRITO 

DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

1 60% 
RONDINELLE IDALECIO DOS 
SANTOS GALDINO 

1 
0% – REGIME 

INTEGRAL 
POLIANA APARECIDA FERREIRA 
ABREU 

COORDENAÇÃO DE LICITAÇÃO 1 0% (REGIME INTEGRAL) WELLINGTON STROPPA 

COORDENAÇÃO DE CONTRATOS 2 0% (REGIME INTEGRAL) 

ANA ELISA SOARES 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO ELEGÍVEL 

COORDENAÇÃO DE EXECUÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA E FINANÇAS 

1 0% (REGIME INTEGRAL) 
ANDERSON ALPHEU MARCELLOS 
RESENDE 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE MATERIAL, 
PATRIMÔNIO E TRANSPORTE 

3 40% 

DOUGLAS NASCIMENTO 
ZANCANELLA 

NAURU MENDES MARTINS 

NÃO HOUVE CANDIDATO 
INSCRITO 

1 60% ANDRÉA CRISTINA RIOS 



DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO 
EDUCACIONAL 

2 80% 
MARIA CRISTINA GARCIA LIMA 

LUCIANA DE FREITAS SARMENTO 

COORDENAÇÃO DE DESENVOLVIMENTO 
EDUCACIONAL 

3 80% 

ELISANGELA CRISTINE CAMPOS 
MORAES 

LUCIANA DORNELLAS RIBEIRO 

AGUILAR TEIXEIRA RIBEIRO 

COORDENAÇÃO DE REGISTROS ACADÊMICOS 3 60% 

MARIANA KARINA RODRIGUES 
DE CARVALHO 

RAQUEL CAVALCANTE DA SILVA 
DIAS 

VÍVIAN PIMENTEL ARAÚJO 

DIRETORIA DE EXTENSÃO, PESQUISA, PÓS-
GRADUAÇÃO E INOVAÇÃO 

1 60% MARCELA FERNANDES BERTOLIN 

1 40% BRYAN MARINHO HALL 

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL 

5 60% 

EDMAR MACHADO DE OLIVEIRA 

GUILHERME DE MOURA 
GONÇALVES ROSA 

VIVIAN RAMOS CAVALCANTI 

FILIPE BRANDI DE MORAIS 

JOHNATAN MARTINS SILVA 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 2 60% 

DANIEL DOS SANTOS LEITE 

IARA MARQUES DO 
NASCIMENTO 

 

 

CAMPUS AVANÇADO BOM SUCESSO 

SETOR 
Nº DE 

VAGAS 

PERCENTUAL MÍNIMO 
DE CARGA HORÁRIA 

SEMANAL PRESENCIAL 
SERVIDORES SELECIONADOS 

CAMPUS AVANÇADO BOM SUCESSO 1 40% TANURI VILELA RIBEIRO 

SETOR DE ENSINO 3 60% 

KÊNIA ROCHA 

MARIA DE LOURDES CARDOSO 

TATIANA TORPEDE DA SILVA 

REGISTROS ACADÊMICOS 2 60% 
SANDRA PEREIRA DE OLIVEIRA 

FELIPE FERREIRA SANTOS 

SETOR ADMINISTRATIVO 3 40% 

MARCOS VINICIUS MORAIS 
NANGINO 

RAFAEL HENRIQUE RAMPANELLI 

JULIMARA APARECIDA DE PAIVA 

 

 

Juiz de Fora, 08 de fevereiro de 2023. 
 

 

 

 

André Diniz de Oliveira 
Reitor 


