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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
PREGAO ELETRONICO N2 06/2019
PROCESSO N° 23355.002746/2019-51
CONTRATO N2 03/2020

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
N2 03/2020, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAD,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS
GERAIS- CAMPUS BARBACENA E A EMPRESA
LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS-
Campus Barbacena, com sede na Rua Monsenhor José Augusto, 204, Bairro Sdo José, na cidade de
Barbacena, MG , inscrito(a) no CNPJ sob o n? 10.723.648/0005-73, neste ato representado pelo
Diretor Geral, Marcelo José Milagres de Almeida, nomeado pela Portaria n2 556 de 17 de maio de
2017, publicada no DOU de 18 de maio de 2017, portador da matricula funcional |Gz
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n2 00.482.840/0001-38, sediada na Rua Antonio Mariano de Souza, n.2
775, Bairro Ipiranga, S3o José- Santa Catarina, CEP 88.111-510, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada por WILLIAN LOPES DE AGUIAR, brasileiro, casado, portador da CI-RG n®
N (o em vista 0 que consta no
Processo n2 23355.002746/2019-51 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, da Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro
de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017, resolvem celebrar o
presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdao n2 06/2019, mediante as clausulas e condigoes

a seguir enunciadas.
:
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1 CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
11 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuados de

Cozinha industrial com dedicagdo exclusiva de mdo de obra, com disponibilizagdo de
mado de obra em regime de dedicacdo exclusiva, que serdo prestados nas condicoes
estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2 1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no

predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcricio.

1.3 1.3. Objeto da contratacao:
- GRUPO 1
ITEM DESCRICAO UN QTDE | VALOR POSTO VALOR MES | VALOR ANUAL
1 AJUDANTE DE COZINHA 12 7 RS 2.911,15 RS 20.378,08 RS 244.536,96
(CBO 5135.05) — 44 HORAS meses
SEMANAIS
L - I R
2 COZINHEIRO (CBO 5132.05) 12 1 RS 3.073,48 RS 3.073,48 RS 36.881,76 |
— 44 HORAS SEMANAIS meses
TOTAL RS 281.418,72

2 CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2:1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com
inicio na data de 12/02/2020 e encerramento em 12/02/2021, podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX
da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos
seguintes requisitos:

2.1.1 Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacao dos servicos tem

natureza continuada;

2.2 Seja juntado relatorio que discorra sobre a execu¢do do contrato, com

informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente; /
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2.1.3 Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo
mantém interesse na realizagdao do servigo;
2.1.4 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente

vantajoso para a Administracao;

2.1.5 Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na
prorrogacao;
2.1.6 Seja comprovado que a contratada mantém as condigbes iniciais de
habilitagao.
2.2 A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2:2:1 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de

termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — PREGO

31 O valor mensal da contratacdo é de RS 23.451,56 (vinte e trés mil quatrocentos
e um reais e cinquenta e seis centavos) perfazendo o valor total de RS 281.418,72
(duzentos e oitenta e um mil quatrocentos e dezoito reais e setenta e dois centavos).

32 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

3.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a

CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo
orcamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 2020, na
classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 26411/158413
Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 170742
Elemento de Despesa: 339037-05
Pl: L20RLPO100N
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4.2

No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos

recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacédo sera feita

no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

51

5:2

5.3

54

5.5

56

O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicdes a ele referentes

encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo X| da IN SEGES/MP n.

5/2017.

5.2.1

5.4.1

5.5:1

9.5.2

5.56.3

554

5.65

556

O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores néo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até
5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos
do art. 5° § 3° da Lei n°® 8.666, de 1993.

A emisséo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico,
conforme este Termo de Referéncia

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou. na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 29 da Lei n°® 8.666, de 1993.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugéo
Normativa n® 3, de 26 de abril de 2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento. tais como:

o prazo de validade;

a data da emisséao;

os dados do contrato e do érgao contratante;
o periodo de prestacao dos servigos:

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao

Lg
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da regularizacéo da situagao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante:

57 Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de
2017, sera efetuada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

574 nao produziu os resultados acordados;

57.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou nao as executou com a qualidade
minima exigida;

573 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

59 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar
a manutencao das condigdes de habilitagéo exigidas no edital.

5.10 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cincoj dias uteis, regularize
sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

511 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento. a Administracéo
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensédo temporaria de
participacdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibigéo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

512 Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
deverd comunicar aos 6rgéaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
creditos.

513 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.14 Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto
ao SICAF.

5.141 Sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente no SICAF,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de
alta relevancia. devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante.

5.156 Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo X| da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.
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5.16 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do érgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

5.17 A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratagao, ao percentual originalmente fixado na planilha
de precos.

5171 Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e indenizado.
a prorrogacéo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual maximo
equivalente a 03 (trés) dias a mais por ano de servigo, até o limite compativel com o prazo
total de vigéncia contratual.

517.2 A adequacao de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser prevista em
termo aditivo.

5.17.3 Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado efou indenizado no primeiro ano de contratagdo, tais rubricas deverdo ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgao contratante
esclarecer a metodologia de célculo adotada,

5.18 A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por ndo receber o beneficio previsto na Lei n® 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n® 95.247, de 17 de novembro de 1987.

5.19 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento:
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438
I =(TX) l= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6 CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1 As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor
contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuacdo) sdo as estabelecidas no

Termo de Referéncia, anexo deste Contrato.

6.2 Visando a adequagao aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacdo dos custps,

—
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apresentando memdria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovagao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 9.507, de 2018, e nas disposi¢bes
aplicaveis da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

6.3 A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo. podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do Servico.

6.4 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.4.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

6.4.2 Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa). do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa:

6.4.3 Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentacdo das propostas
constante do Edital.

6.5 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da
Ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagao. Entende-se
coma Ultima repactuagao, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.6 O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengéo coletiva que fixar os
novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso néo haja prorrogacao.

6.7 Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusao do direito a repactuagao.

6.8 Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao so
podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano. contado:

6.8.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relacao aos
custos decorrentes de mao de obra;

6.8.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinagao legal ou normativa, para os insumaos discriminados na planilha de custos e
formacéo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.8.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagao da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagéo de pregos do mercado;

6.9 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencédo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a

CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, dev<7é ser inserida

[
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clausula no termo aditivo de prorrogagédo para resguardar o direito futuro a repactuacgéo, a ser
exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

6.10 Quando a contratagédo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratacéo.

6.11 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, Acordo, Convengéo e Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.12 A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencdes Coletivas que tratem do pagamento de participagao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria no trabalhista, de obrigacées e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ac exercicio da atividade.

6.13 Quando a repactuacgao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovagdo da variagcao dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, acompanhada da apresentagéo do novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.14 Quando a repactuacéao salicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos precos de mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra). o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA, que com base
na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V({l=1°/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ac indice de custos ou de precos correspondente a data fixada
para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

6.14.1 No caso de atraso ou n&o divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variacéo
conhecida, liquidando a diferencga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo;
fica a CONTRATADA obrigada a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento
de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.14.2 Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

6.14.3 Caso o indice estabelecido para a repactuagéo de insumos venha a ser extinto ou

de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado. em substituicdo, o que vier a

ser determinado pela legislagao entao em vigor.
i o . - : . \
In 6.14.4 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo \
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos insumos e materia}is: \

N
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por meio de termo aditivo.

6.14.5 Independentemente do requerimento de repactuagéo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que
justifiqgue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao
dos valores correspondentes da planilha contratual.

6.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagbes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

6.15.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

6.15.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

6.15.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisédo do custo de méao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagodes futuras.

6.16 Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relagao a diferenga porventura existente.

6.17 A deciséo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagéo dos custos.

6.18 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagao dos custos.

6.19 As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacdo contratual, casoc em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

6.20 O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a proporgao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado,
como condi¢do para a repactuagao, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.3 Serd exigida a prestacdo de garantia na presente contratagao, conforme regras

constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

7.2 O adjudicatario prestara garantia de execugao do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei
n° 8.666, de 1993, com validade durante a execucéo do contrato e por 90 (noventa) dias apos o
término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

7.3 No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante
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de prestagcdo de garantia, podendo optar por caucédo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria.

.31 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicagado de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.32 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragéo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas.
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.4 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apods o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n°® 5/2017.

5 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.5 prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

7.52 prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

7.93 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragao a contratada: e

7.5.4 obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

7.6 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

7.7 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria.

7.8 Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacéo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

7.9 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

7.10 No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratagao.

7.1 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposigado no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

712 A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

7.121 Sera considerada extinta a garantia:

L ' 1
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722 com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizagéo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

12,3 no prazo de 90 (noventa) dias apods o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F
da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.13 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

7.14 A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

715 A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovacgéo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes
previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 8.507,
de 2018, observada a legislagcao que rege a matéria.

754 Também podera haver liberagao da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho

7.16 Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigcos contratados. a Administragao
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovagao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.
5/2017.

CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1 O modelo de execug¢ao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdao

pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1 As obrigacGes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no

Termo de Referéncia, anexo do Edital.

934 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1.1.1  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada,

/\Af -
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de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
9.1.1.2  Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;
9.1.1.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicoes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucao dos
servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solucdes por
ela propostas sejam as mais adequadas;
9.1.1.4 Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras,
exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada
pela autoridade do orgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legisla¢do trabalhista;
9.1.1.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condi¢cGes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
9.1.1.6  Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo X| da IN SEGES/MP n. 5/2017.
9.1.1.7 Nd&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais
como:
9.1.1.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servicos de recep¢ao e apoio ao usuario;
9.1.1.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;
9.1.1.7.3 promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fun¢do especifica para a
qual o trabalhador foi contratado; e

9.1.1.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradgre
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eventuais do proprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacao,
especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.
9.1.1.8 fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
9.1.1.8.1 a concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo
adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-
saude, quando for devido;
9.1.1.8.2 o recolhimento das contribuicdes previdencidrias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugdao dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
9.1.1.9 o pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
9.1.1.10 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal
empregado na prestacdo dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual periodo, apds a extingdo ou rescisdo do contrato.
9.1.1.11 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento
dos servi¢os objeto do contrato;
9.1.1.12 Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu
recebimento;
9.1.1.13 Cientificar o drgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido
para adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes
pela Contratada;
9.1.1.14 Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes
técnicas, or¢amentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos,
relatorios de inspec¢bes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagoes
expedidas;
9.1.1.15 Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 32, § 52, da Lei n?
8.666, de 1993.
9.1.1.16 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalagdes, apresentem condigbes adequadas ao cumprimento, pela

contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho, quand/J o servigo for
/4
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executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.1.2 OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1.2.1  Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia
e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais
e equipamentos, ferramentas e utensilios necessdrios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

9.1.2.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

91.2.3 Manter a execucdo do servigo nos hordrios fixados pela Administracéo.

9.1.2.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do
objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou & entidade
federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade,
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.2.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinacoes
em vigor;

9.1.2.6 Vedar a utilizagcdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de
2010;

9.1.2.7 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados
e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.2.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados,

conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custo/s a /
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estes,
9.1.2:9 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documenta¢do no primeiro
més de prestacdo dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B
da IN SEGES/MP n. 5/2017:
9.1.2.9.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou
fungdo, salario, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for
0 caso;
9.1.2.9.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada; e
9.1.2.9.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao 0s servigos;
9.1.2.9.4 declara¢do de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a
quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;
9.1.2.9.5 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para
cada novo empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo.
De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestacdo de servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a
documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhancga do que
se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
9.1.2.10 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente
optarem por ndo receber o vale transporte.
9.1.2.11 Quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados
vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e

a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante as
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Fazendas Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidio
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.
5/2017;
9.1.2.12  Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas , em caso de eventual
auséncia, tais como faltas e licengas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal
do Contrato;
9.1:2.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em
Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;
9.1.2.13.1 Na@o serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de
precos as disposicées contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragao Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais
como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
9.1.2.14 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execu¢io
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do
pagamento.
9.1.2.15 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e

demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
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contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o

cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da

regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.1.2.15.1 Quando ndo for possivel a realizagao desses pagamentos pela
propria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como
folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicoes
sociais e FGTS decorrentes.

9.1.2.16 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

9.1.2.17 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdao dos
empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que
ficar constatado descumprimento das obrigagbes relativas a execu¢do do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.1.2.18 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas
Internas da Administragao;

91219 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem
desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.1.2.20 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencdo das informagbes de seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

9.1.2204 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por
meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestagao dos servigos ou da admissao do empregado;

9.1.:2.20.2 viabilizar a emissao do cartdao cidadao pela Caixa/Econc")mica
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Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;
9.1.2.20.3 oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados
para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.
9.1.2.21 Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela
Administracdo, para representa-la na execucao do contrato;
9.1.2.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servigos;
9.1.2.23 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigagdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas
dos empregados colocados a disposi¢cdo da Contratante;
9.1:2.23.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovacao
do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e relativas ao
FGTS implicara a retencao do pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicacdo, até que a
situacao seja regularizada, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.
9.1.2.23.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze} dias, contados na
comunicagao mencionada no subitem anterior, sem a regularizacdo da falta,
a Administragao podera efetuar o pagamento das obriga¢des diretamente
aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servi¢os objeto do contrato, sem prejuizo das demais sang¢oes cabiveis.
9.1.2.23.2.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador
devera ser notificado pela contratante para acompanhar o pagamento
das respectivas verbas.
9.1.2.24 Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;
9.1.2.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

obrigacoes assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas
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na licitacao;
9.1.2.26  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
9.1.2.27 Na&o beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo
as excecgdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;
9.1.2.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servigos mediante cessao de mao de obra, salvo as excecGes
previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, §1¢, Il e do
art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.
9:1.2.28:1 Para efeito de comprova¢dao da comunica¢dao, a contratada
devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com
comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servigos mediante cessao de mao de obra, ate o
ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de
vedagao.
9.1.2.29 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
9.1.2.30  Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante
ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qua:quer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do servico.
9.1.2.31 Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.
9.1.2.32 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do
contrato.
9.1.2.33  Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servi¢cos, de modo
a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e

(

especificagdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo det[rminado.
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9.1.2.34 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacio
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo
sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca,
higiene e disciplina.

9.1.2.35 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovacdo, qualquer mudanga no método de execugdo do servico que fuja das
especificagcdes constantes deste Termo de Referéncia.

9.1.2.36  Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei
n® 13.146, de 2015.

9.1.2.37 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos
custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementd-los, caso
0 previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n? 8.666, de 1993.

9.1.2.38  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

9.1.2.39  Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislacado;

9.1.2.40  Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no
subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n¢ 5,
de 25/05/2017:0 direito de propriedade intelectual dos produtos
desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizacbes que
vierem a ser realizadas, logo apods o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos

sem limitagGes;

———
—
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9.1.2.40.1 Os direitos autorais da solugao, do projeto, de suas
especificacdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de
todos os demais produtos gerados na execugdao do contrato, inclusive
aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizacdao expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.1.2.41 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a

contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obriga¢oes

trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de

providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,

em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigcos contratados.

9.1.2.41.1 0O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado
junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no
art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

9.1.2.41.2 Para fins de comprovag¢do da adogao das providéncias a que
se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como:
recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagao, ata de
negociagao, dentre outros.

9.1.2.41.3 N3o havera pagamento adicional pela Contratante a
Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

9.1.2.42 A contratada devera assinar acordo individual de compensacao de horas

com os trabalhadores, de forma que possam cumprir jornadas pouco superiores

a 8 (oito) horas diarias (9 horas de segunda a quinta combinadas com 8 horas na

sexta, perfazendo o total de 44 horas semanais, salvo quando houver feirado no

sabado, onde ndo haveréd necessidade compensa¢dao ou quando houver feriado

em um dia de compensagao, e os minutos da hora ndo compensada deverdo ser

divididos entre os outros dias da semana a fim de que se complete a jornada

semanal de 44 horas). Esse termo devera ser apresentado a fiscalizagdo do

contrato para fins de comprovagdo de acordo com o Art. 59, § 6 da CLT, c/c

Sumula n? 85 do TST.
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10 CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1 As sangoes relacionadas a execu¢do do contrato sdo aquelas previstas no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

10.2 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a CONTRATADA
que:
10.2.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em

decorréncia da contratagao;

10.2.2 ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;
10.2.3 falhar ou fraudar na execucgao do contrato;
10.2.4 comportar-se de modo inidéneo; ou
10.2.5 cometer fraude fiscal.

10.3 Pela inexecucgao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracéo pode aplicar
a CONTRATADA as seguintes sanges:
10.3.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes

contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam
prejuizos significativos para o servigo contratado;

10.3.2 Multa de:

10.3.2.1  0,1% (um décimo por cento) até 0.2% (dois décimos por cento) por dia sobre o
valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a incidéncia a
15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de
execugao com atraso, podera ocorrer a nao-aceitagao do objeto, de forma a configurar,
nessa hipotese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da resciséo
unilateral da avenca;

10.3.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado,
em caso de atraso na execugao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
acima, ou de inexecug¢ao parcial da obrigagdo assumida;

10.3.2.3 01% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecuc¢éo total da obrigagdo assumida;

10.3.2.4 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

10.3.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na
apresentagao da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagéo), observado
o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara
a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

10.3.2.6 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas

independentes entre si.
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10.3.3 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragéo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de

até dois anos:

10.34 Sancéo de impedimento de licitar e contratar com orgaos e entidades da Uniao,
com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

10.3.4.1 A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem tambem
¢ aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragao administrativa no

subitem 22.1 deste Termo de Referéncia

10.3.5 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida

sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados:

10.4 As sangdes previstas nos subitens 19.2.1, 19.2.3, 18.2.4 e 19.2.5 poderao ser aplicadas
a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.

10.5 Para efeito de aplicagéo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as

tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 | 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 | 0.4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0.8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAQ GRAU
Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar dano fisico, les&o corporal
1 ou consequéncias letais, por ocorréncia; 5
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito. os
2 servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 4
Manter funcionario sem qualificagao para executar os servigos contratados, por
3 empregado e por dia; 3

o
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Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizag&o, por servico e por

4 dia; 2
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a
5 anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia: 3

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
6 pessoal, por funcionario e por dia; 1

Cumprir determinagéao formal ou instrugéo complementar do érgéo fiscalizador.
7 por ocorréncia; 2

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda
8 as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 1

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta tabela
de multas. apos reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo fiscalizador, por

9 item e por ocorréncia; 3
Indicar e manter durante a execugéo do contrato os prepostos previstos no
10 edital/contrato; 1
Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacao
11 de obrigacées da CONTRATADA 1
10.6 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n® 8.666, de 1993, as

empresas ou profissionais que:

10.6.1 tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

10.6.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

10.6.3 demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administracao em virtude
de atos ilicitos praticados.

10.7 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA. observando-
se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n° 9.784. de
1999.

10.8 As multas devidas efou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, seréo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

10.8.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias. a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade
competente.

10.9 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Uniao ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

10.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levarda em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado/rﬂé

Administracao, observado o principio da proporcionalidade.
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10.11 Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracao administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

10.12 A apuragdo e o julgamento das demais infragbes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846.
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.13 O processamento do PAR nédo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracéo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagao de agente publico.

10.14 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

11  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

il O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1 por ato unilateral e escrito da Administracao, nas situagées previstas nos
incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993, e com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangoes previstas
no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11:1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n2 8.666, de 1993.

11.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de
autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao

administrativa prevista no art. 77 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3 Indenizagdes e multas.

11.5 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento

das contribuicdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a

rescisao do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagcdo das

penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).
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11.6 Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que Os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.°
05/2017).

11.7 Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE
retera:

11.7.1 a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracao, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

1172 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

11.8 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por
parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham
participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

11.9 O CONTRATANTE podera ainda:

11.9.1 nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a
garantia prestada a ser executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

11.9.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.2 8.666, de
1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes
do contrato.

11.9.3 O contrato poderd ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da

vedagdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2 9.507, de 2018.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES

12.1 E vedado & CONTRATADA:
12553 caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao
financeira;

f & 12:4:2 interromper a execu¢do dos servigos sob alegacdo de inadimplemento prr
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parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

13.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n?
8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n¢ 05, de 2017.

13.2 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do

contrato.

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n2 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicGes contidas na Lei n2 8.078, de

1990 - Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15  CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1 Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por

extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n? 8.666, de 1993.
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16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1 E eleito o Foro da Justica Federal - Subsecdo de Juiz de Fora para dirimir os
litigios que decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser

compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §22, da Lei n2 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por

duas testemunhas.

Barbacena-MG, 06 de fevereiro de 2020.

MARCELO JOjﬁ#lLAGREs DE ALMEIDA

DIRE[TOR-GERAL
IF SUDESTE MG - CAMPUS BARBACENA

WILLIAN LOPES DE AGUIAR
LIDERANGA LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA

TESTEMUNHAS:

ﬁa‘@ G J\(L\Muk G L N‘QTBIL / \fUL

Lugl€cia Costa Vilaga Maria Claudia Turquette



