TERMO DE CONTRATO n° 51/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
CAMPUS BARBACENA
(Processo Administrativo n®23355.000390/2024-89)

CONTRATO ADMINISTR~ATIVO N> 51 {2025 QUE

FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTE:IRMEDAIO DO

(A) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E

TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS C

AMPUS NBARBACENA E

A EMPRESA TOP GESTAO LTDA.
O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Barbacena,
inscrito no CNPJ sob o n.° 10.723.648/0005-73, com sede na Rua Monsenhor José Augusto, n.° 204,
Bairro Sdo José, Barbacena/MG, neste ato representado pelo Diretor Geral, Alex Oliveira Botelho,
nomeado pela Portaria GABREITOR/IFSUDMG n° 503, de 14 de maio de 2025, publicada no DOU de 16
de maio de 2025, portador da matricula SIAPE n° 1955190, doravante denominada CONTRATANTE, € a
empresa TOP GESTAO LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°® 08.913.064/0001-95, sediada na Rua
Areado, n° 506, 2 andar, Bairro Carlos Prates, CEP 30.710-530 em Belo Horizonte — MG, doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pela Sra. Nathalia Kathleen Rodrigues, proprietaria,
conforme ato constitutivo da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n° 23.355.000390/2024-89
€ em observancia as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagio aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato n°® 51/2025, decorrente do Pregdo Eletronico n°

90066/2024, mediante as clausulas e condi¢Oes a seguir enunciadas.



1. Clausula primeira - do objeto

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagao de servigos continuos de almoxarife, a serem executados
comregime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratag@o:

ITE | CARGO N° DE Ne CUSTO/PO CUSTO/POSTOMENSAL CUSTO
M POSTOS | COLAB. STO 44 dias
1 Almoxarife 02 02 R$5.079,09 R$10.158,19 RS 14.898,67

1.3. Vinculam esta contrata¢ao, indep endentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao,

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. Clausula segunda - vigéncia e prorrogacio

2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo €é de 44 (quarenta e quatro dias), conforme PARECER n.
00027/2025/GAB/PFIFSUDESTE DE MINAS/PGF/AGU, clausula 16, com inicio na data de
23/06/2025 e encerramento em 05/08/2025, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 € 107 da Lein® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condi¢des € os precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos temnatureza
continuada,;

2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagées de queos servigos
tenham sido prestados regularmente;

3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administra¢io mantém interesse na
realizagao do servigo;

4. Haja manifestag¢@o expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

5. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢Ges iniciais de habilitac¢ao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacgao contratual.

2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogag¢des contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovacgao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.



3. Clausula terceira - modelos de execucio e gestio contratuais

3.1. Oregime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condigdes
de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

4. Clausula quarta - subcontratacao

4.1. Ndo sera admitida a subcontratag@o do objeto contratual.

5. Clausula quinta — preco

5.1. O valor mensal da contratacdo ¢ de R$ 10.158,19 (dez mil centos e cinquenta e oito reais e dezenove
centavos), perfazendo o valor total de R$ 14.898,67 (quatorze mil oitocentos e noventa e oito reais e sessenta
e sete centavos).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administrag@o, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

5.3. O valor acima € meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerdo
dos quantitativos efetivamente fornecidos.

6. Clausula sexta - pagamento

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes, inclusive quanto a utilizagao
da Conta-Depodsito Vinculada - bloqueada para movimentagdo ou do Pagamento pelo Fato Gerador,
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. Clausula sétima - repactuacio dos precos contratados

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manuten¢do do equilibrio econémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacao sera contado:

a. 1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: apartir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangidapelo contrato;

b. 2. Para os custos decarrentes do mercado: a partir da apresentag¢@o da proposta.

7.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuagao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicita¢@o.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuacgao a data em que iniciados seus efeitos financeiros,independentemente
daquela apostilada.

7.3. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
varia¢ao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao



de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n°
14.133/2021).

7.4. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuac¢do dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lein.® 14.133/2021)

7.5. E vedada a incluszo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por for¢a de lei, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.6. Na repactuagdo, o contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participag¢do dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021)

7.7. Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mado de obra, o contratado efetuara a
comprovagao da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagéao de Pregos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, convengdo ou senten¢a normativa da categoria profissional abrangida pelo
contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.8. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento JPCA/IBGE, com base na seguinte
formula:

R=V (-I°/1° onde:
R =Valor doreajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;I°
= indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data deapresenta¢do da
proposta;

I =Indice relativo ao més do reajustamento

7.9. No caso de atraso ou nao divulgac¢do do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.10. Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para a repactuac¢do dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.11. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo emvigor.

7.12. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.13. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificara, a cada anualidade, se houve defla¢do do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em
valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugao dos valores correspondentes da planilha contratual.



7.14. Os efeitos financeiros da repactua¢ido decorrente da variagdao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a
data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuagao.

7.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes
futuras.

7.16. Os efeitos financeiros da repactuagao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

7.17. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.18. Caso, na data da prorrogag@o contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro
arepactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusio.

7.19. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.20. O contratante decidira sobre o pedido de repactuag@o de precos em até 01 (um) més, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagao dos custosa serem repactuados.
(art. 92, § 6°, ¢/c o art. 135, § 6°).

7.21. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao cumprir os atos ou
apresentar a documenta¢@o solicitada pelo contratante para a comprovagao da variagaodos custos.

7.22. Arepactuagao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.23. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuteng¢ao do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°
14.133, de 2021.

7.24. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modoque se
mantenha a proporg¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.25. A majoragdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os pregos
contratados.

7.26. Arevisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por ap ostilamento.

8. Clausula oitava - obrigacées do contratante
8.1. Sao obriga¢des do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.
8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigag¢des pelo Contratado.

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugao do objeto,



para efeito de liquida¢do e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execug¢dao do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor carespondente a execugao do objeto, no prazo, forma e
condig¢Ges estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato.

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administrag@o do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratag@o;

8.9.6. prever exigéncias que constituam interven¢do indevida da Administra¢do na gestdo interna do
contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado.

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagoes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1. A Administragdo tera o prazo de 30 (frinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorroga¢ao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 01 (un) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, do art. 137, da Lein® 14.133, de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15. A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.16. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdio dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando
em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente emvolvidos, e encaminhando os apontamentos a cutoridade competente para as providéncias
cabivelis.

8.17. O fiscal designado ndio devera ter exercido a fingdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o
contrato, a fim de preservar a segregagdo de fungées (TCU, acorddo 1375/2015 — Plendrio e, TCU, acordéo
2146/2011, Segunda Cdmara).

8.18. A designagdio do fiscal devera levar em conta potencidais conflitos de interesse, que possam amedagar a
qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acorddo TCU 3083/2010 — Plendirio).

8.19. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdio dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se quie as solugdes



por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.20. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber,
ent conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.21. Redlizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

8.22. Arquivar, entre outros documentos, projetos, especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatorios de inspegoes técnicas apos o recebimento do servigo e notificagées expedidas.

823 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagbes apresentem condigdes
adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e satide no trabalho, quando o servigo for
executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9. Clausula nona - obrigacdes do contratado

9.1. Executar os servigos conforme especificagoes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo
dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuadis, alémde fornecer e utilizar
os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessdarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas no Termo de Referéncia e en sua proposta.

9.2. Devido a natureza dos servigos, ndo serd obrigatorio que a empresa nimtenha o preposto no local da
execugdo dos servigos, ficando a seu critério a designagdo ou ndo de um dos colaboradores terceirizados para
executar a fingdo. No caso de adogdo da tiltima opgdo, ndo poderda haver sobreposigdo de hordrios na execugdo das
atividades do cargo de almoxarife e da_ fingdo de preposto.

9.3. A indica¢do ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

94. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II) e
prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados.

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou dos materiais empregados.

9.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagoes ent vigor.

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios € danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cadigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administragao
ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento da execug¢@o contratual
pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos softidos.

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente puiblico que tenha desempenhado
fung¢@o na licitag@o ou que atue na fiscaliza¢@o ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tinico,
da Lei n® 14.133, de 2021.

9.9. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fun¢ido de confian¢a no 6rgao contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n® 7.203, de 2010.

9.10. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da presta¢do dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital



do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF, e 5) Certiddao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.11. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato.

9.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante.

9.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

9.14. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

9.15. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.16. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.17. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagGes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condig¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

9.18. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especifica¢des do Plano de Execug¢do dos Servigos.

9.19. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto nacondigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢ao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.20. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢tes assumidas, todas
as condi¢oes exigidas para habilita¢do na licitagao,

9.21. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legisla¢do (art. 116 da Lei n°® 14.133/2021).

9.22. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicag@o dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tinico).

9.23. Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.24. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

9.25. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguran¢a do Contratante.

9.26. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em



condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de satide, seguranca e bem- estar no trabalho.

9.27. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.28. Promover a organizagcdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

9.29. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

9.30. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢@o Individual - EPI, quando for o caso.

9.31. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

9.32. Apresentar relagdao mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-
transp orte.

9.33. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengbes Coletivas quie tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos con a Administragdio Publica, ou que estabele¢am direitos ndo previstos em lei, tais conto valores ou
indices obrigatorios de encargos sociais ou previdencidrios, ben como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

9.34. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o contratado devera apresentar justificativa, a
fim de que a Administra¢do analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao do pagamento.

9.35. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigagoes, até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.36. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

9.37. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao
do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

9.38. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao,

9.39. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao executar
atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

940. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obriga¢Ges a ele inerentes, adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

941. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias



foram recolhidas, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da
admissao do empregado;

942. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

9.43. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtenc¢do de extratos de recolhimentos
de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel,

9.44. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.45. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante
cessao de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao
da contratagdo, conforme previsao do art. 17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n°
123/2006, salvo quando se tratar das excegoes previstas no § 5°-Cdo art. 18 do mesmo diploma legal;

9.46 Para efeito de comprovac¢do da comunicagio, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato
de prestacdo de servigos mediante cess@ao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedagao.

A Contratada devera responsabilizar-se pela elaboragdo, em até 30 (trinta) dias apos o inicio dos
semigos, as obrigagdes relativas a seguranga e satide no trabalho, realizado por profissional competente e
registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, a respeito de eventuais atividades insalubres relacionadas
com as fimgdes do presente contrato.

948 Muanter reserva técnica de pessoal com niimero suficiente de efetivo para reposigdo imediata nos casos
de faltas, impedimentos ou auséncia de quantitativos.

9.49  Manter registro de todas as ocorréncias verificadas no transcorrer das jornadas de trabalho, deixando
disponivel para o conhecimento do IF Sudeste MG, Campus Barbacena.

9.50 Mumnter sigilo sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto
deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.

9.51  Indicar um telefone de plantdio e e-mail através dos quais seja possivel solucionar de imediato,
questoes operacionais relativas a mamiteng dio dos postos de servigos.

9.52  Ndo permitir a utilizagdio dos telefones da CONTRATANTE, sob sua responsabilidade, para ligagoes
locadis ou interurbanas de qualquer natureza, bem como para tratar de assuntos alheios ao servigo. Serd
deduzido da fatura mensal correspondente qualquer valor referente a servigos especiais e interurbanos, taxas
de servigos medidos e registrados nas contas dos aparelhos mencionados, quando comprovadamente feito por
empregado da CONTRATADA.

9.53  Pagar, incondicionalmente, até o 5° dia titil do més subsequente, os saldrios dos empregados envolvidos
nas atividades contratadas, independente de repasse realizado pela Administragdo, e fornecer, até o iltimo dia
do més, auxilio-alimentag do e vale-transporte correspondente ao més seguinte.

10. Clausula décima - obrigacées pertinentes a LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a



ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagio, independentemente de
declaragdo ou de aceitag¢@o expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei.

104. A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Termminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado elimina-los,
com exce¢ao das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentag¢do para fins de comprovag¢io do cumprimento de obriga¢Ges legais ou contratuais e somente
enquanto ndao prescritas essas obrigagoes.

106. E dever do contratado orientar e freinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveresda presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacGes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso,data, horario e registro
da finalidade, para efeito de responsabilizag¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutiliza¢do desses dados pela Administragao nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade
nacional.

11. Clausula décima primeira - garantia de execucio

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo[A5] , a
critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestagdo de garantia, podendo
optar por caug¢dao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual docontrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execugao dos
servigos contratados.

11.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apodlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
que o contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modifica¢des referentes a vigéncia do contrato



principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4. Sera permitida a substitui¢do da apolice de seguro-garantia na data de renova¢do ou de aniversario,
desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvado o disposto no item 11.8 deste contrato.

11.5. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administra¢do, o contratado
ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da
execugao ou o adimplemento pela Administragao.

11.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1 prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigagdes nele previstas;

11.6.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao contratado; e

11.6.3 obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.

11.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item
11.9, observada a legisla¢do que rege a matéria.

11.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdémica Federal, com corre¢ao monetaria.

11.9. Caso a op¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central
do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

11.10. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou institui¢ao
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

11.11. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorroga¢do de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

11.12. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, o
Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, contados da data
em que for notificada.

11.13. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

11.14 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao inicio de

processo administrativo para apura¢ido de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.°
14.133, de 2021).

11.15 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizagdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16 Extinguir-se-a a garantia com a restitui¢ao da apolice, carta fianga ou autorizag¢@o para a liberagao de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.17 A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administragio e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.18 A garantia somente sera liberada ante a comprovagao de que o contratado pagou todas as verbas



rescisorias decorrentes da contratag@o, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia conftratual, a garantia devera ser utilizadapara o pagamento
dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussoes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legisla¢do que rege a matéria,

11.19 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho;

11.20 Por ocasido do encerramento da prestag@o dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da nao comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocagao dos trabalhadores em outra atividade de prestag@o de servigos.

11.21 O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

11.22 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma previstano
Edital e neste Contrato.

11.23 A garantia de execugdo € independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12 Clausula décima segunda - infracdes e sancdes administrativas

12.1 Comete infrag@o administrativa, nos termos da Lein® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato,

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou aofincionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugao total do contrato,

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagao sem motivojustificado;
e) apresentar documentag@o falsa ou prestar declarag@o falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que naose justificar
a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, daLei n° 14.133, de 2021);

III) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

L1}

alineas “‘e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV)Multa:



(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado paraapresentag@o,
suplementagdo ou reposi¢ao da garantia.

- O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragao a promover a extingao do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o incisol do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e€” a “h” do subitem 12.1, de 15% a20% do
valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
10% a 15% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 3% a 5% do valor do Contrato.

(6) Para infra¢Ges descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 1% a 3% do valor do Contrato.

(7) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,5% a 1% do valor do Contrato,
ressalvadas as seguintes infragdes:

123 A aplicag@ao das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133,
de 2021)

124 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag@o (art. 157, da Lein° 14.133, de 2021)

12.4.2. Se amulta aplicada e as indenizag¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderda ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (frinta) dias iteis, a contar da data do recebimento da
comunica¢ao enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicagdo das sangbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6 Na aplicag@o das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos



orgaos de controle.

12.7 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados orito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdocios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligac¢ao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
aampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

12.9 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias iiteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas(Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de
2021)

12.10. As sang¢oes de impedimento de licitar e contratar e declarag¢do de inidoneidade para licitar oucontratar
sd@o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo orgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n°
26, de 13 de abril de 2022.

13 Clausula décima terceira - da extin¢do contratual

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem o6nus para o contratante, quando
este ndo dispuser de créditos or¢amentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

13.2.2. Caso a notifica¢do da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicagao.

133 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 € 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteragdo social ou a modificag¢do da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejaraa extingao
se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.1.3. Se a operagdao implicar mudan¢a da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragao subjetiva.



13.4.. O termo de exting@o, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. indenizag¢des e multas.

13.5. A extingdo do contrato nao configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein® 14.133, de 2021).

13.6. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais,
previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingao do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicag@o das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obriga¢Ges trabalhistas ou
suas condi¢des de habilita¢do, sob pena de extingdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade
de correcao.

13.8. Quando da exting@o, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestagao de servigos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢des de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administra¢do, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139,
IIL, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacdo seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quita¢do das obriga¢des por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obriga¢bes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor
do pagamento devido ao contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obriga¢cdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestadaa ser
executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme legisla¢do que rege a matéria; e

13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragio, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgédo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fingao na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lein.® 14.133, de 2021).

14 Clausula décima quarta - alteracées

14.1 Eventuais alteragoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lein® 14.133, de 2021.



14.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

143 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebra¢do de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formaliza¢do do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

144 Registros que nao caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebrag¢do de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15 Clausula décima quinta - dotacio or¢camentaria

15.1 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdao a conta de recursos
especificos consignados no Or¢amento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo

discriminada:

Gestao/Unidade: 26411/158413 Fonte de
Recursos: 1000000000 Programa de
Trabalho: 231482 Elemento de Despesa:
339037-01Plano Interno: L20RLP0100N
Nota de Empenho: 2025NE000115

15.2 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovagao da Lei Or¢amentéaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

16 Clausula décima sétima - publicacio

16.1 Incumbira ao confratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em ateng@o ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8, §2°, da Lei

n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012

17 Clausula décima sexta - dos casos omissos

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lein® 14.133, de

2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°



8.078, de 1990 — Caodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18 Clausula décima oitava - foro

18.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal na Subse¢do Judiciaria de Juiz de Fora, Se¢ao Judiciaria de Minas
Gerais para dirimir os litigios que decorrerem da execu¢do deste Termo de Contrato que ndo puderem ser

compostos pela concilia¢do, conforme art. 92, §1°, da Lei n° 14.133/21.

Barbacena, 23 de junho de 2025.
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Anexo I - AUTORIZACAO COMPLEMENTAR.pdf



18]
BN INSTITUTO FEDERAL Campus
BMHE Sudeste de Minas Gerais | Barbacena

APENDICE I AO TERMO DE CONTRATO

AUTORIZAGCAO COMPLEMENTAR AO CONTRAT O N\° 51/2025

A empresa TOP GESTAO LTDA inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 08.913.064/0001-95, por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr.(a) Sra. Nathalia Kathleen Rodrigues, proprietaria, conforme ato constitutivo da empresa,
portador(a) da Carteira de Identidade n° portadora da Carteira de Identidade n° MG9357736, expedida pela SSP-MG e
CPF n° 089.928.986-06., AUTORIZA o Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas
Gerais - Campus Barbacena, para os fins do Anexo VII-B da Instru¢ao Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria
de Gestao e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n°90066/2024 :

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na
execugdo do contrato acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizag@o, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execug@o do contrato e
depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentagio, e aberta em nome da empresA TOP GESTAO
LTDA junto a institui¢do bancaria oficial, cuja movimentacao dependera de autorizag@o prévia do Instituto Federal de
Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais - Campus Barbacena, que também tera permanente
autorizagao para acessar € conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da
titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até

o fim do segundo meés apds o encerramento da vigéncia contratual.

Barbacena-MG, 05 de agosto de 2025.

Representante Legal Top Service

NATHALIA Assinado de forma digital
KATHLEEN por NATHALIA KATHLEEN

RODRIGUESH

RODRIGUES:0 Dpados: 2025.06.18

L [



