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EDITAL N° 01/2012
PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICAGAO DE SERVIDORES DO IF SUDESTE MG - GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO -
PROAQIIF SUDESTE MG - CAMPUS BARBACENA

O Diretor Geral do IF Sudeste MG — Campus Barbacena, por meio da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas e da
Diretoria de Pesquisa, Inovacao e Pés-graduacéo do IF Sudeste MG — Campus Barbacena, com interveniéncia da Comisséo de
Capacitacéo de Servidores do Campus Barbacena (CCS - Campus Barbacena), no uso de suas atribui¢ées e considerando a Lei
11.091, de 12/01/2005, os Decretos 5.707/2006, 5.824/2006, 5.825/2006 e a Portaria R-N° 630/2012, tornam publico que estardo
abertas as inscrigdes para candidatos ao Apoio-Qualificagdo, no dmbito do Programa de Apoio a Qualificacdo — Graduacéo e
Pds-graduacdo lato e stricto sensu — destinado aos servidores técnico-administrativos em educagdo e docentes do quadro

efetivo do Campus Barbacena do IF Sudeste MG, para o periodo de janeiro a dezembro de 2012.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1. O Programa de Apoio a Qualificacdo — Graduagdo e Pds-graduacdo lato e stricto sensu — mediante concessao de apoio-
qualificacdo aos servidores efetivos do IF Sudeste MG, de cardter indenizatdrio para custeio de despesas com

mensalidades, taxas e/ou despesas com transporte € materiais didaticos, tem por objetivo:

| — promover o desenvolvimento institucional do IF Sudeste MG conjugado com a qualificagdo dos seus
servidores efetivos;
Il — apoiar a formagdo, no nivel de Graduacéo e Pds-graduacdo dos servidores do IF Sudeste MG;
Il - possibilitar maior inser¢do dos servidores em grupos de pesquisa e programas de pds-graduagao;
IV — contribuir para a constituicdo de uma politica permanente de formag&o e qualificacéo de servidores.
1.2. A concessdo do apoio-qualificacdo a que se refere este Edital limita-se aos Programas de Graduagdo e Pds-graduagdo no
pais.

1.3. Este programa tem por objetivo auxiliar o servidor na realizagdo do curso e ndo custear todas as despesas.

2. DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO DO APOIO-QUALIFICAGAO
2.1. Para a concessdo do apoio-qualificacdo a Servidor visando a cursos de Graduagdo ou Pds-graduacdo, o beneficiario
devera comprovar que:

| - seja efetivo na instituicdo, por meio de declaracéo da Coordenagéo de Gestéo de Pessoas;
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[l — esteja regularmente matriculado em curso de Graduacdo ou Pds-graduagdo em Instituicdo de Ensino
Superior devidamente autorizada pelo Ministério da Educacéo;

[l - ndo possua escolaridade ou titulagdo equivalente aquela que pode ser alcangada com a concessdo do
apoio-qualificacdo, com excecdo daqueles que logrardo percentual superior na ascensdo da carreira, em
funcdo do ambiente organizacional, ou que seja de comprovado interesse da instituicéo;

IV — ter disponibilidade remanescente de tempo de servigo ativo na instituicdo igual ou superior ao tempo de
recebimento do apoio-qualificago;

V - ndo seja beneficidrio de qualquer bolsa;

VI - que o curso de pés-graduacdo stricto sensu é reconhecido pela CAPES.

2.2. Ndo sera concedido o apoio-qualificacdo para os matriculados em cursos promovidos em sistema de parceria ou consorcio
com instituicdo estrangeira.
2.3. E vedada a concesséo de apoio-qualificacdo a aluno especial ou matriculado em disciplina isolada em Programas de Pés-

graduacdo.

3. DAINSCRIGAO NO PROGRAMA E SELECAO
3.1. Para se inscrever no Programa, o servidor devera entregar a documentacdo listada abaixo, dentro de um envelope fechado
e identificado, junto ao protocolo geral, na Chefia de Gabinete do Diretor Geral do Campus Barbacena, no periodo
de 17 a 28 de setembro de 2012, de 7h as 11h e de 13h as 17h.
3.1.1. O envelope deve conter a seguinte documentagéo:
I.  Declaracdo original da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, atestando ser servidor efetivo da
instituicao;
[l Documento comprobatdrio de matricula, original, conforme inciso Il do item 2.1; 0 comprovante
de matricula deve ser renovado a cada semestre; caso a matricula seja anual, devera ser
apresentada, a cada semestre, declaracdo de frequéncia nos Ultimos 6 meses, para manter a
continuidade do apoio-qualificacéo;
ll.  FORMULARIO (ANEXO I):
a. Declaracdo do proprio servidor, atestando que ndo possui escolaridade ou titulagéo
equivalente aquela que pode ser alcancada com a concessdo do apoio-qualificacéo,
exceto aqueles que logrardo percentual superior na ascensdo da carreira, ou que seja

de comprovado interesse da instituico;
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VI.

VII.

b. Declaragdo do proprio servidor, atestando que tem disponibilidade remanescente de
tempo de servigo ativo na instituicdo igual ou superior ao tempo de recebimento do
apoio-qualificacéo;

c. Termo de Compromisso e Responsabilidade e concordancia com as normas
estabelecidas neste Edital;

Declaragdo da instituicdo onde esta matriculado de que ndo é beneficiario de qualquer bolsa;
Curriculo Lattes para quem cursar mestrado ou doutorado;

Relatdrio semestral de atividades académicas, caso o servidor ja tenha sido contemplado pelo
apoio anteriormente;

Comprovante de reconhecimento do curso de pds-graduacdo stricto sensu, pela CAPES, quando

for 0 caso.

3.2. Aauséncia de qualquer documentacéo implicara na NAO homologacdo da inscricdo e a solicitacdo serd INDEFERIDA.

3.3. Caso a disponibilidade de recursos financeiros ndo seja suficiente para atender a todas as solicitagdes de apoio-

qualificacdo, a selecdo sera realizada a partir dos seguintes critérios, estabelecidos pela — CCS — Campus Barbacena, a

seguir, sendo que o item 13 serd considerado como critério de selegdo somente para as inscrigbes para 0 apoio-

qualificagdo para cursos de pdés-graduacao stricto sensu:

Item Critérios Pontuacéo
1 Curso em entidade particular 10
2 Curso em entidade publica 05
3 Curso em outra cidade 10
4 Curso na mesma cidade 05
5 Curso presencial 10
6 Curso em EAD 05
7 Curso de Mestrado /Doutorado ndo contemplado pelo Minter/Dinter 10
8 Curso de Programa Minter/Dinter 05
9 Curso diretamente correlato com o cargo e ambiente organizacional/area 10

10 Curso indiretamente correlato com o cargo e ambiente organizacional/drea 05

11 Curso concomitante as atividades (sem afastamento total) 15

12 Curso com afastamento total das atividades 05

13 Producdo cientifica 10
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3.4. Serdo contemplados os candidatos que obtiverem maior pontuacdo dentro das cotas de apoio-qualificacdo, segundo a
disponibilidade orcamentdria, a partir dos critérios acima.
3.5. Em caso de empate, o critério para desempate serd, nessa ordem:
I. O candidato que obtiver maior pontuacao, se servidor TAE, na relagdo entre 0 curso e o cargo ou, em
caso de servidor docente, estiver relacionada a area de atuagao;
IIl. O candidato com maior tempo de servigo no quadro efetivo do IF Sudeste MG — CAmpus Barbacena,
anteriormente denominado Escola Agrotécnica Federal de Barbacena, no cargo atual;
lll. O candidato com maior tempo de servico na Rede Federal;
IV. O candidato com maior idade.
IV.6. Apds a divulgacdo dos resultados, o servidor poderd interpor recurso no prazo de 48h, apresentando justificativas
fundamentadas nos critérios estabelecidos neste Edital, em envelope fechado e identificado, no setor de protocolo geral,
junto a Chefia de Gabinete do Diretor Geral do Campus Barbacena.

IV.7. Os recursos serdo analisados pela CCS - CAmpus Barbacena e, caso necessario, sera divulgado o resultado final.

4. DO QUANTITATIVO E VIGENCIA DO APOIO-QUALIFICAGAO
4.1. Em conformidade com a disponibilidade orgamentaria, 0s recursos para implementacdo do PROAQ advirdo do
Planejamento para Capacitacdo elaborado pelo CAmpus Barbacena.
4.2. 0O valor mensal do apoio-qualificacéo é de 250,00 para modalidade cursos de graduagdo e pds-graduacdo lato sensu e de
350,00 para cursos de pds-graduagéo stricto sensu.
4.3. O apoio-qualificacdo sera concedido anualmente pelo prazo de até 12 (doze) meses, podendo ser renovado anualmente
nas seguintes modalidades:
| - Graduagdo: até 60 meses;
Il - Pés-graduacéo lato-sensu: até 12 meses;
[l — Mestrado: até 18 meses;
IV - Doutorado: até 36 meses.
4.4. Para a manutencdo do apoio-qualificacdo, concedido anualmente, o servidor devera apresentar, a cada més de agosto, (ou
apds 6 (seis) meses da concessao):
I.Comprovante de matricula (renovacado ou declaracdo de frequéncia no Ultimo semestre);
Il.Relatdrio semestral de atividades académicas.
4.5. As condicOes para renovagdo estéo descritas na Portaria R-N2 630/2012.

4.6. O beneficiario perdera o apoio-qualificacéo nos seguintes casos:
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| - desisténcia do curso antes de seu término, por qualquer motivo;
Il — reprovagdo no curso;
[l - ndo apresentar o Relatdrio Semestral/Anual de Atividades Académicas;
IV - ndo apresentar, quando solicitado, documentos, relatérios e informacdes pertinentes requeridos pela
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas ou Diretoria de Pesquisa, Inovacio e Pés-graduacdo, e/ou CCS -
Cémpus Barbacena;
IV — passar a gozar licenga superior a 60 dias;
V - estar a disposicdo de outro rgéo;
VI - for demitido, aposentado, exonerado ou gerar vacancia.
4.7. A ndo conclusédo do curso a que se propds o servidor sera motivo de devolugcdo dos recursos recebidos, imediatamente
apos o cancelamento do apoio-qualificacéo.
4.8. Sera revogada a concessdo do apoio-qualificacdo, com a restituicdo de todos os valores de mensalidades e demais
beneficios, caso seja constatado, a qualquer tempo:
| — descumprimento de norma do PROAQ constante da Portaria R-N° 630/2012 e deste Edital;

Il — desempenho académico insuficiente, segundo os critérios de avaliagdo do curso.

5. DAS OBRIGAGOES DO SERVIDOR APOS A CONCLUSAO DO CURSO

5.1. Apds a concluséo do curso, o servidor devera:

| — continuar prestando servico ao IF Sudeste MG, por um periodo igual ou superior ao da concesséo do apoio-
qualificacdo, contado a partir da data em que deixar de receber 0 mesmo;

Il — responder, dentro dos prazos solicitados, aos levantamentos que vierem a ser realizados pelos 6rgédos
competentes, fornecendo as informagdes solicitadas e apresentando os documentos ou comprovantes eventualmente exigidos;

Il - devolver ao IF Sudeste MG — Campus Barbacena, qualquer importancia recebida indevidamente, mesmo que a
constatacdo dessa incorre¢do venha a ocorrer apds o encerramento do prazo de vigéncia de seu apoio-qualificacéo;

IV - restituir ao IF Sudeste MG — Campus Barbacena os valores correspondentes a todos os beneficios relativos ao
apoio-qualificacdo caso 0 mesmo venha a ser cancelado por comprovagdo do ndo cumprimento de compromissos firmados

quando de sua obtengdo ou por desisténcia de concluséo do curso.
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6. DAS DISPOSIGOES FINAIS
6.1. O servidor que realizar curso gratuito e na mesma cidade de lotacéo ou residéncia podera receber o valor de 50% do valor

estabelecido para o apoio-qualificacéo, dentro da referida modalidade, respeitando os demais critérios estabelecidos pela

CCS - Campus Barbacena .

6.2. O servidor beneficiado pelo PROAQ/IF Sudeste MG - Cémpus Barbacena devera manter-se em lotagdo no

Campus/Reitoria de origem do IF Sudeste MG, a partir do término do curso, por periodo igual & duragdo do mesmo, sob

pena de ressarcimento das despesas efetuadas pela Instituigdo com a sua participagao.
6.3. A Portaria R-N° 630/2012 é parte integrante do presente Edital.

6.4. Ao IF Sudeste MG - Campus Barbacena é resguardado o direito de, a qualquer momento, solicitar informages ou

documentos adicionais que julgar necessarios.

6.5. Os casos omissos e ndo previstos neste Edital serdo analisados pela CCS — Campus Barbacena.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS
Lancamento do Edital 17/09/2012
Inscrigdes 17 a 28/09/2012
Resultado - sitio eletrénico Campus Barbacena 05/10/2012
Recursos 08 e 09/10/2012
Resultado final 15/10/2012

Diretor Geral do IF Sudeste MG — Campus Barbacena

José Roberto Ribeiro Lima

Josefina Maria Sucasas Braz

Coordenadora de Gestéo de Pessoas

Eduardo Sales Machado Borges
Diretor de Pesquisa, Inovagdo e Pds-graduacédo

Barbacena, 17 de setembro de 2012.
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ANEXO I

CARIMBO DE PROTOCOLO

®
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REQUERIMENTO/FORMULARIO - Solicitacdo de Apoio a
Qualificacao - PROAQ

Requerimento
Senhor Diretor Geral do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, Prof. José
Roberto Ribeiro Lima, o servidor abaixo especificado vem requerer Apoio a Qualificacdo, no termos do
Programa de Apoio a Qualificacdo instituido pela Portaria - R n. 630/2012:

Nome: Matricula:

Cargo: Classe/Nivel: CPF:

DECLARACAO:
DECLARO nao possuir escolaridade ou titulagao equivalente ao (a)

DECLARO que tenho disponibilidade remanescente de tempo de servigo ativo na institui-
cao igual ou superior ao tempo de recebimento do apoio-qualificagao.

DECLARO concordar com as normas estabelecidas no edital de selegao n. /2012.

Declaro, ainda, que a presente declaracao é verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto
no Cddigo Penal, prestar declaracdo falsa com a finalidade de criar obrigacao ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante.




°

!__I f§| [ VINSTITUTO FEDERAL DE

- l\ ’ l\ EDUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA

5 CSUDESTE DE MINAS s RERAIS

Lol i

- ] Campus Barbacena /\ ]/\r

IF SUDESTE MG — CAMPUS BARBACENA
COORDENAGAO DE GESTA~0 DE PESSOAS B
DIRETORIA DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO

TERMO DE COMPROMISSO

« O SERVIDOR se compromete a permanecer em efetivo exercicio no Instituto Federal do Sudeste
de Minas Gerais — Campus , apos o termino do curso, no mesmo regime de trabalho em
gue se encontrava, por um periodo minimo igual ao periodo de duragao do curso.

« O SERVIDOR se compromete a nao abandonar o curso, solicitar exoneragao, remogao,
redistribuicdo, licenca para tratar de assuntos particulares e aposentadoria voluntaria durante o
periodo do curso e o de retorno igual ao periodo de apoio pelo PROAQ.

» O SERVIDOR declara ter conhecimentos na obrigacao certa e exigivel de ressarcimento ao Insti-
tuto Federal do Sudeste de Minas Gerais - Campus Barbacena, do valor nele investido, acrescido
de correcao monetaria, sem prejuizo de outras sancoes previstas na legislacdo vigente em caso
de nao cumprir os itens anteriores e previstos no Edital.

Assinatura
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ANEXO II

PRODUCAO CIENTIFICA (PC)

Curriculo Lattes

Até 30 pontos

Coordenacgao/orientacao de projeto de extensao
ou de pesquisa igual ou superior a seis meses
(por agao)

0,25 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Revisor cientifico em periddico internacional

0,75 pto cada - (maximo 1,5 ptos)

Revisor cientifico em periddico nacional

0,25 pto cada - (maximo 1,0 pto)

Revisor cientifico em congressos

0,10 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Obra premiada

0,25 pto cada - (maximo 1,0 pto)

Artigo publicado em periddico internacional

indexado (Ultimos 5 anos)

0,6 pto cada - (maximo 3,0 ptos)

Artigo publicado em periddico nacional indexado
(ultimos 5 anos)

0,25 pto cada - (maximo 2,5 ptos)

Artigo publicado em periddico ndo indexado

0,10 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Livro na area ou areas afins (autoria)

0,5 pto cada (maximo 3,0 ptos)

Livro na area ou areas afins (organizacdo ou
coordenacao)

0,25 pto cada (maximo 1,5 ptos)

Editor de livro técnicos ou Anais de evento

cientifico.

0,20 pto cada - (maximo 0,4 pto)

Capitulo de livro na area ou areas afins (autoria)

0,25 pto cada - (maximo 2,5 ptos)

Trabalho completo publicado em anais de
congressos e eventos

0,10 pto cada - (maximo 1,3 ptos)

Resumo expandido publicado em anais de
congressos e eventos

0,10 pto cada - (maximo 1,3 ptos)

Resumo publicado em anais de congressos e
eventos

0,10 pto cada - (maximo 1,0 pto)

Conferéncia, palestra, curso de curta duragao ou

0,10 pto cada - (maximo 0,5 pto)
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comunicacdo em congresso, simpdsio ou
seminario

Participagcdo em banca examinadora de defesa
de tese (por banca)

0,20 pto cada (maximo 0,6 pto)

Participacdo em banca examinadora de exame
qualificagao (por banca)

0,25 pto cada (maximo 0,5 pto)

Participacao em banca examinadora de defesa
de dissertacdo (por banca)

0,2 pto cada - (maximo de 0,4 pto)

Participagcdo em banca examinadora de defesa
de monografia em curso de especializacao (por
banca)

0,1 pto cada - (maximo de 0,3 pto)

Participacdo em banca examinadora de TCC de
graduacao (por banca)

0,04 pto cada - (maximo de 0,2
pto)

Tese de doutorado (por orientagcdo e co-
orientacao)

0,3 pto cada - (maximo 0,6 pto)

Dissertacao de mestrado (por orientagao e co-
orientacao)

0,25 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Monografia “lato sensu” (orientagao)

0,1 pto cada - (maximo 0,4 pto)

Monografia final do curso de graduacao
(orientacado)

0,1 pto cada - (maximo 0,3 pto)

Iniciacao cientifica (orientacdo)

0,25 pto cada (maximo 1,5 ptos)

Monitoria institucional (orientagao)

0,05 pto cada (maximo 0,2 pto)

Criacao de software ou similar (com registro)

0,25 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Producdo de material audio-visual (com registro)

0,25 pto cada - (maximo 0,5 pto)

Patentes relativas a produtos, materiais ou
processos

0,75 pto cada - (maximo 1,5 ptos)

A PC SE DARA PELA SEGUINTE EQUACAO: PC = NC/3;
ONDE: PC = PRODUCAO CIENTIFICA ; NC = NOTA OBTIDA NO CURRICULO LATTES




