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EDITAL de n° 34, de 07 de novembro de 2016

O Diretor Geral do IF Sudeste MG — Campus Barbacena, por meio da Coordenacao de
Gestdo de Pessoas e da Diretoria de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduagdo, com
interveniéncia da Comissao de Capacitagao de Servidores do Campus Barbacena (CCS-
Barbacena), no uso de suas atribuicdes e considerando o Decreto n.° 5.824/2006, Decreto
n.° 5.825/2006, Decreto n.° 5.707/2006, Lei n.° 8.112/1990, Lei n.° 12.425/2011, Lei n.°
11.091/2005, Lei n.° 9.527/1997, Portaria/MEC n.° 475/1987, de 26/08/1987, Decreto n.°
94.664/1987, Lei n.° 12.772/2012, Lei n.° 12.863/2013, Portaria-R n.° 634/2011, Portaria-
R n.° 1.057/2014, Nota Técnica SEI n° 6197/2015-MP e Resolugdo CONSU n° 09/2016
— Regulamento para Qualificacdo em Servigo dos servidores do IF Sudeste MG, tornam
publico que estardo abertas as inscrigdes para a concessao, a servidor docente do IF Sudeste
MG — Campus Barbacena, de carga horaria semestral de trabalho para realizagdao de cursos
de qualificagdo, de acordo com o Regulamento para Qualificacdo em Servigo deste Instituto
e Nota Técnica SEI n° 6197/2015-MP.

1.OBJETO DO EDITAL

1.1 - O presente edital tem por objetivo atender ao Regulamento para Qualificagdo em Servigo
e definir procedimentos para a concessao de até 40% de sua carga horaria semestral para fins
de dedicacdo a qualificacdo em programas de pods-graduagdo Stricto Sensu, mediante as
condigdes estabelecidas neste Edital, Resolucao CONSU n°® 09/2016 e na Nota Técnica SEI
n° 6197/2015-MP.

1.2 - Esta carga horéria devera ser utilizada unicamente para atividades formais, devidamente
comprovadas, que necessitam da presenca ou dedicacdo do servidor e que sejam incompativeis
com o horario de trabalho.

1.3 - A concessao de carga horaria para qualificagdo em servico incidird sobre a carga horaria
estabelecida em lei para o cargo ocupado pelo servidor.

2.CRONOGRAMA
ETAPAS DATAS

Lancamento do Edital 07 de novembro de 2016
Periodo para inscri¢ao 10/11/16 a 30/11/16
Local para inscrigao Coordenagao de Gestao de Pessoas
Divulgagao do resultado provisorio 07 de dezembro de 2016
Recursos Até 48 horas ap06s o resultado da solicitacdo
Divulgagao do Resultado Final 14 de dezembro de 2016

3.REQUISITOS PARA A INSCRICAO

I — Nao possuir formagao equivalente ou superior aquela pleiteada, exceto se o curso
for de estrito interesse do IF Sudeste MG — Campus Barbacena, com essa situacao
demonstrada por meio de memorando da chefia imediata e da CCS - Barbacena, com
anuéncia do Diretor Geral do IF Sudeste MG — Campus Barbacena.
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IT - Que o curso pretendido tenha correlagio com as atividades académicas e
administrativas, salvo em condi¢des analisadas e justificadas pelo Setor, de acordo
com a legislacao vigente.

IIT — Pertencer ao quadro de pessoal permanente e estar em efetivo exercicio no
IF Sudeste MG — Campus Barbacena, a ser declarado pela Coordenagao de Gestao
de Pessoas (CGP);

IV — Ter cumprido, em pleno exercicio na instituigao, periodo igual ou superior, caso
tenha se afastado por licencga para tratar de assuntos particulares ou qualificacao;

V — Apresentar parecer favoravel da chefia imediata, por meio de memorando, e estar
incluido no Plano Anual de Qualificagao;

VI — Apresentar comprovante de aprovagdo ou de matricula em cursos regulares de
pos-graduacao stricto sensu na area informada na ficha de inscrigao;

VII — Assinar termo de compromisso e responsabilidade;

VIII — Comprovar que o curso matriculado ¢ recomendado pela CAPES;

IX - O docente do IF Sudeste MG, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei n°
8.112/90, podera afastar-se de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens
a que fizer jus, para participar de programa de pds-graduagao stricto sensu ou de poOs-
doutorado, independentemente do tempo ocupado no cargo ou na instituigdo,
conforme art. 30 da Lei n°® 12.772/2012.

X - Nao faré jus ao beneficio de concessdao de horas previsto neste edital o servidor
detentor de cargo em comissdo ou fungdo comissionada, haja vista a necessidade de
dedicacdo integral as atribuicdes do cargo, conforme o item 18, letra “e”, da Nota
Técnica SEI n° 6197/2015-MP.

XI - Nao faré jus ao beneficio de concessdo de horas previsto neste Regulamento o
servidor que estiver matriculado em disciplinas isoladas ou como aluno especial em
cursos de mestrado e doutorado.

4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 - Os interessados devem apresentar na Coordenagao de Gestao de Pessoas, em envelope
lacrado e rubricado no lacre pelo solicitante, os originais dos documentos abaixo discriminados,
ou em copias autenticadas:

I— Requerimento de Concessao de Horas para Qualificacdo (Anexo I);

IT — Documento declarando que o servidor cumpre os requisitos dispostos no inciso
I do item 3 deste edital;

IIT — Documento expedido pela Coordenacao de Gestao de Pessoas declarando que
o servidor cumpre os requisitos dispostos nos itens III e IV do item 3 deste edital;

IV — Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo II);
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V — Comprovante de aprovacao ou de matricula;
VI — Calendario escolar e horario de aulas emitido pela instituicdo ofertante do curso;

VII — Comprovante de que o curso ¢ recomendado pela CAPES;

VIII — Apresentar Plano de Estudo e Atividades que serdo ou estdo sendo desenvolvidas
no semestre, com anuéncia do orientador ou da coordenacao do curso;

IX - Parecer favoravel, por meio de memorando, da chefia imediata;

X - Ata de reunido do respectivo setor, constando a forma de funcionamento do setor
e a distribui¢do das atividades realizadas pelo servidor no periodo do afastamento,
sendo assinada por todos os servidores lotados no mesmo;

XI— Declaragio da CCS — Barbacena indicando que o servidor nio apresenta
inadimpléncia com os programas de incentivo a qualificagdo, Programa de Apoio a
Qualificagao (PROAQ) e outros editais.

XII — O Anexo I da Resolugao 09/2015, do Conselho de Campus, que regulamenta o
afastamento de servidores do IF Sudeste MG - Campus Barbacena para cursar pOs-
graduacao Stricto Sensu e poés-doutorado, devidamente preenchido e com comprovagao
apenas dos itens onde pontua.

4.2 - Inscrigdes com documentagdo incompleta ou realizadas fora do prazo de inscrigao
serao INDEFERIDAS.

4.3 — As inscrigdes recebidas pela Coordenacao de Gestao de Pessoas serdo encaminhadas a
CCS-Barbacena para a devida avaliagao.

5. DURACAO, MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO DOS
AFASTAMENTOS

5.1 - As concessodes terao a duracao de um semestre letivo, renovaveis até o

final do referido curso.

5.2 - A partir da data de sua matricula, o candidato tera direito a concessao do afastamento

para Qualificagdo em Servigo nos seguintes prazos:
. Até 02 (dois) anos para o mestrado;
1. Até 04 (quatro) anos para o doutorado;
L. Até 01 (um) ano para o pds-doutorado.

5.3 - Para a manuteng¢do da concessao, o servidor devera apresentar 8 CCS — Barbacena
em até 30 dias ap0s o inicio de cada semestre letivo:

I. Comprovante de matricula;

II. Relatorio Semestral de Atividades Académicas do curso (declaragdo de
frequéncia e de rendimento no ultimo semestre);

III. Plano de Estudo e Atividades que serdo desenvolvidas no semestre, com anuéncia
do orientador ou da coordenagao do curso;
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IV. O horario de afastamento de acordo com a chefia imediata e atividades do
curso.

5.4 - Sera vedada a continuidade da concessdo, nos seguintes casos:

I. Descumprimento de norma deste Edital e do Regulamento de Qualificagao
em Servigo;

II. Desligamento ou nao conclusdo do curso dentro do periodo limite de prazo
conforme o item 5.2 deste edital. Conclusdo do curso, caracterizada pela ata
de defesa de dissertacao ou tese;

III. Nao apresentar os Relatorios Semestrais de Atividades Académicas;

IV. O beneficio da concessao de horas nao incidira sobre o periodo de férias do curso
especifico, considerando o calendario académico apresentado quando da
solicitagao do mesmo.

5.5 - Qualquer alteragdo no Plano de Estudo e Atividades devera ser aprovado previamente
pela chefia imediata, mediante apresentacao de solicitacdo formal. Estas alteragdes devem
ser encaminhadas a CCS — Barbacena ao final do respectivo semestre letivo.

5.6 - E de responsabilidade do servidor comunicar formalmente, em até 10 dias, a CCS —
Barbacena, qualquer alteracao de seu vinculo com o curso/programa.

6 — DAS VAGAS

6.1 - Serdo disponibilizadas 06 (seis) vagas de afastamento para ampla concorréncia
entre os candidatos, das quais 04 (quatro) serdo direcionadas para qualificagdo em
programas de mestrado e 02 (duas) serdo direcionadas para qualificagdo em programas
de doutorado. Estas vagas serdo divididas igualmente para atendimento ao
Departamento Académico 1 e ao Departamento Académico 2.

6.2 - Caso as vagas disponibilizadas para um determinado nivel ndo sejam preenchidas,
estas serdo redistribuidas para o outro nivel, caso exista demanda excedente.

6.3 - Os critérios utilizados para desempate serdo aqueles constantes na Resolugdo
09/2015, a qual regulamenta o afastamento de servidores do IF Sudeste MG - Campus
Barbacena para cursar pés-graduacao Stricto Sensu e pds-doutorado.

7 - DOS COMPROMISSOS DO BENEFICIARIO

7.1 - O servidor tera até 30 (trinta) dias para apresentar a CCS — Barbacena a declaracao de
conclusao de curso, acompanhada do histérico escolar e da ata de conclusao de defesa
de dissertacao ou tese.

7.2 - Apds o prazo maximo de 180 dias da conclusdo do curso, o servidor terd que
comprovar a obtencao do titulo, entregando a CCS — Barbacena a cdpia do diploma do
curso.




MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE _ IF SUDESTE MG - CAMPUS BARBACENA
eoucacho, cienciaeecnoroaia - COMISSAO DE CAPACITACAO DE SERVIDORES — CCS BARBACENA

7.3 — Os servidores beneficiados pelo afastamento neste edital terdo de atender os
seguintes requisitos do art.96-A da Lei 8.112/90:

7.3.1 — Permanecer no exercicio de suas fungdes apos o seu retorno por um periodo igual
ao de afastamento concedido;

7.3.2 — Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria, antes de
cumprir o periodo de permanéncia previsto no item 7.3.1 deste edital, devera ressarcir o
orgdo, na forma do art. 47 da Lei n® 8.112/90, dos gastos com seu aperfeigoamento;

7.3.3 — Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no
periodo previsto, aplica-se o disposto no item 7.3.2 deste edital, salvo na hipotese
comprovada de for¢a maior ou de caso fortuito, a critério do dirigente maximo da
instituigao.

8. DOS RESULTADOS

8.1 — O resultado provisorio e o resultado final serdo publicados no sitio eletrénico
institucional, segundo as datas previstas neste edital.

8.2 — Os pedidos de recurso deverdo ser encaminhados a CCS — Barbacena, por meio do
documento Anexo III, devidamente preenchido e protocolado na Coordenacao de Gestao de
Pessoas, de acordo com o cronograma do Edital.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 — A Coordenagiio de Gestido de Pessoas e & CCS-Barbacena resguarda-se o direito de, a
qualquer tempo, solicitar informacdes ou documentos adicionais que julgarem necessarios.

9.2 - Em todo e qualquer afastamento tratado neste Edital devera prevalecer sempre o
interesse da Instituicao.

9.3 - Os casos omissos neste Regulamento serdo dirimidos pela CCS - Barbacena, com a
analise e parecer da Procuradoria Juridica, quando se fizer necessario, e posterior
encaminhamento ao Conselho de Campus, para apreciagao e deliberagao.

Barbacena, 07 de novembro de 2016

Prof. José Alexandrino Filho
Diretor Geral do IF Sudeste MG — Campus Barbacena

Prof. Eduardo Sales Machado Borges
Diretor de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao - Campus Barbacena
Presidente da CCS - Barbacena
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ANEXO1I

Requerimento de Concessio de Horas para Qualificacdo de servidores do IF Sudeste
MG — Campus Barbacena em qualificacio em Pos-graduacio Stricto Sensu (mestrado e
doutorado)

Numero do Processo

1— IDENTIFICACAO SERVIDOR |
Nome Completo, sem abreviagcao

CPF Data de Matricula SIAPE
INascimento

Endereco Residencial:

CEP Cidade UF

E-mail

2 — CARGO DO SERVIDOR E SETOR DE TRABALHO

Cargo do Servidor:

Carga Horaria do Servidor:

3 - COMPROMISSO DO(A) SERVIDOR |

Declaro, para fins de direito, conhecer as normas fixadas no Edital n° 34/2016, no
Regulamento para Qualificacdo em Servico do IF Sudeste MG e na Nota Técnica SEI n°
6197/2015-MP para a realizacdo de programa de pds-graduagdo stricto sensu € poOs-

doutoramento.

Local Data
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ANEXO II

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

(EDITAL N° 34/2016)

Eu,

>

candidato a concessdo de horas para qualificacdo em servigo de servidores do IF
Sudeste MG — Campus Barbacena para qualificagdo em nivel de pds-graduacao
Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), declaro que conhego e comprometo-me a
cumprir o que normatizam o Edital n° 34/2016, o Regulamento de Qualificacao

em Servi¢o do IF Sudeste MG e a Nota Técnica SEI n° 6197/2015-MP.

de de

Assinatura do Servidor
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ANEXO III
EDITAL N° 34/2016
TERMO DE RECURSO

De:

Para: Comissao de Capacitagao de Servidores (CCS — Barbacena)

Encaminho recurso ao resultado do EDITAL N° 34/2016 e solicito deferimento.

Identificacio do Servidor
Nome:
Campus:

Justificativa do Recurso

Declaro que as informagdes fornecidas neste recurso estdo de acordo com a verdade e sdo de
minha inteira responsabilidade, e que estou ciente das implicagdes legais das mesmas.

Nome do Servidor

Local, de de 2016.




