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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE
MINAS GERAIS - [NOME DO CAMPUS]

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): MARIA DE LOURDES CARDOSO

Cargo: Bibliotecario/Documentalista

Classe/Nivel: E

Matricula SIAPE: 180{

Institui¢cao: Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG)
Unidade de Lotacao: Ensino/Campus Bom Sucesso

Tempo de exercicio no cargo: 15 anos

Nivel de RSC pleiteado: [RSC VI]

1. APRESENTAGAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentagcdo da trajetdria
profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a),
evidenciando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio
funcional, em conformidade com a Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei
n°® 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n° 13.048, de 3 de julho de
2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial retine informagdes sobre a experiéncia profissional, qualificacao, atividades
desenvolvidas, contribuigcdes institucionais e resultados alcancados no exercicio das
atribuicdes do cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da
trajetéria funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a
extensao, a inovagao, a gestao institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacbes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatéria
correspondente, organizada em anexos, permitindo a analise pela Comissao de Avaliagéo,
nos termos da regulamentacéo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal mediante aprovagdo em concurso publico para o cargo
de Bibliotecaria-Documentalista. Fui nomeada pela Portaria n® 1002/2010, de 11 de agosto
de 2010, tomando posse em 20 de agosto de 2010 e entrando em exercicio em 23 de agosto
de 2010 no Instituto Federal da Paraiba. Em 07 de outubro de 2019 fui redistribuida para o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, passando
a exercer minhas atividades no Campus Bom Sucesso.

Ao longo de minha trajetdria profissional, nessa instituigdo, assumi responsabilidades que
ultrapassam as atribuicdes técnicas da biblioteca, participando ativamente de processos
decisorios, grupos de trabalho, féruns, acdes extensionistas, projetos institucionais e
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comissdes estratégicas, contribuindo para o fortalecimento da missao institucional do IF
Sudeste MG e para o aprimoramento dos servigos oferecidos a comunidade académica. No
ambito da gestéao sistémica das bibliotecas institucionais, atuei no Férum de Bibliotecas do IF
Sudeste MG, exercendo inicialmente a fungao de Vice-presidente e, posteriormente, a fungao
de Presidente.

Nessas atribuigdes participei da articulagdo entre os diversos campi, da construgao de
politicas institucionais para as bibliotecas, do compartiihamento de boas praticas e do
fortalecimento dos servicos de informacao e apoio académico oferecidos pela instituicao.
Minha atuacao institucional também contempla agbes voltadas as politicas afirmativas,
diversidade, inclusao e permanéncia estudantil. Integro o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros
e Indigenas (NEABI) do Campus Bom Sucesso, participei da Comissdo de Permanéncia e
Exito, da Comiss&o de Heteroidentificacdo Complementar & Autodeclaracdo dos Candidatos,
do Projeto IF Solidario e da Comisséo Organizadora do VII Encontro Nacional de NEAB,
NEABI e Grupos Correlatos da Rede Federal de Educacgao Profissional e Tecnolégica e VII
Encontro de Relagbes Raciais e Sociedade (VII ENNEABI e VII ERAS). Essas experiéncias
ampliaram minha atuagao na promocéo da equidade racial, da educacéo antirracista e da
inclusao social no &mbito da educagao 30/07/2026 — Pagina 1 profissional e tecnoldgica.

Destaca-se ainda minha participacdo em diversas comissées e instdncias de gestao
institucional, entre elas o Comité Editorial do IF Sudeste MG, o Nucleo de Educagao a
Distancia (NEAD), a Comissao Local de Educacao a Distancia, a Comissao de Preparagao
para o Retorno Presencial, a Comissao Eleitoral Local para escolha dos representantes do
Conselho Superior, a Comissao Organizadora da Mostra Cultural do IF Sudeste MG, grupos
de trabalho ligados a extensdo e equipes de apoio ao processo seletivo institucional. Tais
experiéncias contribuiram para o desenvolvimento de competéncias relacionadas a lideranca,
comunicagao institucional, planejamento estratégico, gestdo participativa e trabalho
colaborativo. Paralelamente as atividades de gestao, desenvolvi ampla atuacao extensionista
voltada ao incentivo a leitura, a formagao cidada, a valorizagao cultural e a democratizagao
do acesso a informacgéo.

Coordenei o projeto de extensao "Reflexdes em Movimento: os Temas Transversais para
Além da Sala de Aula", aprovado no Programa Institucional de Apoio a Extensao (PIAEX),
além de diversos eventos de extensao promovidos pelo IF Sudeste MG. Entre as acdes
coordenadas destacam-se a | Semana Multicampi do Livro e da Biblioteca: Promovendo
Leitura, Arte e Cultura; a Semana Nacional do Livro e da Biblioteca; a Il Semana Nacional
do Livro e da Biblioteca do Campus Avangado Bom Sucesso; a IV Semana Nacional do Livro
e da Biblioteca do Campus Bom Sucesso; a | Feira de Troca de Livros e Gibis; a Exposigcao
Poesia no Varal: Leitura e Produgao de Sentidos; a Celebrag¢ao do Dia Nacional do Cordel e
a Campanha Multa Solidaria.

Essas iniciativas fortaleceram a integragao entre biblioteca, escola e comunidade, ampliando
o alcance social das agbes educativas e culturais desenvolvidas pela instituicdo. Atuei ainda
como coordenadora adjunta do Programa de Extensdo NEABI — Campus Avangado Bom
Sucesso e do projeto "Contos e Encontros com a Literatura Afro-Brasileira", experiéncias que
contribuiram para a formacgéo critica dos estudantes, promoc¢ao do letramento racial e
valorizagao da cultura afro-brasileira. Minha trajetéria também é marcada pela participagao
em atividades de formacdo, palestras, oficinas e eventos cientificos, atuando como
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palestrante, ministrante, avaliadora e coordenadora de atividades académicas. Fui
palestrante na Semana Nacional do Livro e da Biblioteca, na Oficina "O que é o Plagio e
Como Evitar?", na | Reunido Anual do Forum das Bibliotecas do IF Sudeste MG e
coordenadora de atividade tematica no IX Encontro de Relagdes Raciais e Sociedade. Atuei
como avaliadora do VII ENNEABI e VII ERAS e do XIll Seminario Brasileiro de Bibliotecas
das Instituicdes da Rede Federal de Educacgio Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
contribuindo para a qualificagdo da producéo cientifica e técnica nesses eventos. No ambito
da producao académica e técnico-cientifica, participei como autora e coautora de diversos
trabalhos apresentados em eventos nacionais, abordando temas relacionados a
Biblioteconomia, leitura, extenséo, educagéo antirracista e incluséo.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, a trajetéria profissional e a combinagéo das atividades apresentadas, neste
Memorial Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevancia e impacto
institucional, demonstram o desenvolvimento continuo de saberes, competéncias e
experiéncias construidos ao longo da atuagao no servigo publico federal, contribuindo para o
fortalecimento das atividades institucionais relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensao,
a inovacéo e a gestao.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias
apresentados, para fins de concessdo do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os
critérios estabelecidos na legislagdo vigente e na regulamentacao aplicavel.

4. LEGISLAGAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

e Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagéo — PCCTAE).

e Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

Decreto n°® 13.048, de 3 de julho de 2026.

e Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARAGAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial
Descritivo sdo verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no
exercicio de minhas atribuicbes e encontram-se devidamente respaldadas pela
documentagao comprobatdria anexada.

Bom Sucesso, 30 de julho de 2026.
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