
IF SUDESTE DE MINAS GERAIS – CAMPUS BOM SUCESSO-INSTITUTO FEDERAL DO SUDESTE DE
MINAS

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC-PCCTAE

MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Tatiana Torpede da Silva

Cargo: Assistente de alunos

Classe/Nível: Classe C — Nível C

Matrícula SIAPE: 1875132

Instituição: Instituto Federal do Sudeste de Minas- Campus Bom Sucesso

Unidade de Lotação: Coordenação de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação

Data de ingresso no cargo: 05/07/2011

Nível de RSC pleiteado: RSC-V

1. APRESENTAÇÃO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessão do Reconhecimento de Saberes e

Competências do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação (RSC-PCCTAE), mediante a

apresentação da trajetória profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando

os saberes, as competências e as experiências adquiridos ao longo do exercício funcional, em conformidade com a Lei nº

11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto nº

13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial reúne informações sobre a experiência profissional, qualificação, atividades desenvolvidas, contribuições

institucionais e resultados alcançados no exercício das atribuições do cargo, evidenciando os saberes e as competências

adquiridos ao longo da trajetória funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à

inovação, à gestão institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informações apresentadas estão respaldadas pela documentação comprobatória correspondente, organizada em

anexos, permitindo a análise pela Comissão de Avaliação, nos termos da regulamentação vigente.

2. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei no serviço público federal em 05/07/2011, mediante aprovação em concurso público, para exercer o cargo de

Assistente de alunos em Instituto Federal do Sudeste de Minas- Campus Bom Sucesso.

Sou Bacharel em Administração e Especialista em Gestão Pública, servidora técnico-administrativa do Instituto Federal do

Sudeste de Minas Gerais desde 2011. Ao longo da minha trajetória institucional, desenvolvi atividades de gestão

administrativa, inicialmente na Coordenação de Almoxarifado e Patrimônio, ampliando posteriormente minha atuação para

as áreas de extensão, pesquisa e inclusão. Entre 2022 e março de 2026, exerci a Coordenação do Núcleo de Ações

Inclusivas (NAI), promovendo políticas de inclusão, acessibilidade e permanência estudantil, além de coordenar projetos de

extensão voltados à saúde mental, relações étnico-raciais, agricultura familiar, formação de professores, prevenção à

violência contra a mulher e fortalecimento das comunidades locais. Minha atuação também compreende a organização de

eventos institucionais, participação em comissões, bancas e ações de desenvolvimento acadêmico e social, evidenciando

meu compromisso com a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão. Em março de 2026, concluí minha atuação

como Coordenadora do Núcleo de Ações Inclusivas e fui nomeada Coordenadora de Extensão, Pesquisa e Pós-Graduação

do Campus Bom Sucesso, assumindo a responsabilidade pela gestão das políticas institucionais nessas áreas,

coordenação de programas, projetos e eventos estratégicos, fortalecimento das ações extensionistas e de pesquisa, além

da articulação entre a instituição e a comunidade.
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3. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Essa trajetória demonstra o desenvolvimento contínuo de competências em gestão pública, liderança, planejamento,

inclusão, extensão e inovação, refletindo uma atuação comprometida com a excelência do serviço público e com a missão

institucional do IF Sudeste MG.

4. LEGISLAÇÃO E REFERÊNCIAS UTILIZADAS

Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação –

PCCTAE).

Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026.

Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026.

Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARAÇÃO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informações constantes deste Memorial Descritivo são verdadeiras,

correspondem às atividades efetivamente desenvolvidas no exercício de minhas atribuições e encontram-se devidamente

respaldadas pela documentação comprobatória anexada.

Lavras, 5 de agosto de 2026.

[ASSINATURA DIGITAL]
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 05/08/2026

MEMORIAL DESCRITIVO Nº 411/2026 - BSCCAMPUS (11.01.10.01) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 05/08/2026 15:57 )
TATIANA TORPEDE DA SILVA

ASSISTENTE DE ALUNO

BSCPESQ (11.01.10.01.05)

Matrícula: ###751#2
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