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Aulas

Descricação Horas Planejadas

Fundamentos da Administração 2

Gestão da Qualidade 2

Matemática Financeira 3

Prática Profissional Integrada II 1

Sustentabilidade nas Organizações (EAD) 2

Total 10

Atividades de Preparação e Manutenção do Ensino

Atividade Horas Planejadas

Estudo, Planejamento e Elaboração de Materiais e Práticas Pedagógicas 4

Preparação de Aulas Teóricas e Práticas 4

Organização de Material Pedagógico 0.5

Produção e Correção dos Instrumentos de Avaliação 0.7

Atendimento de Alunos Extraclasse (física ou virtual) 0.1

Registro de Atividades Acadêmicas 0.5

Participação de reuniões Pedagógicas, Conselhos de Classe e/ou Reuniões de Pais 0.2

Total 10

Atividades de Apoio ao Ensino

Atividade Descricação Horas Planejadas

Organização, Coordenação e/ou
Acompanhamento de Visitas Técnicas

Visitas técnicas do curso técnico em
Administração

0.2

Total 0.2



Atividades de Gestão Institucional e Representações

Atividade Descricação Horas Planejadas

Atividades de Coordenação de Curso
Coordenação do curso técnico em
Administração

8

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

Comissão Organizadora para a Feira
doConhecimento do IF Sudeste MG - Campus
Bom Sucesso

0.2

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

SUBCOMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL
DOCENTE (SPPD)

1

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

Comissão responsável pela avaliação
eacompanhamento dos projetos de ensino do
Campus Bom Sucesso

0.1

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO DE
DESEMPENHO DOS DOCENTES EM PERÍODO
DE AQUISIÇÃO DE ESTABILIDADE

0.1

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

COMISSÃO LOCAL PERMANENTE
RESPONSÁVEL PELA EDUCAÇÃO À
DISTÂNCIA

0.5

Atividades não Remuneradas de Participação
em Comissões Permanentes, Comitês, Fóruns
e Representações Internas e Externas ao IF
Sudeste MG

Comissão Permanente responsável pelo
Simulado Institucional (SIN)

2

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

Colegiado do Curso de Análise e
Desenvolvimento de Sistemas

0.4

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

Colegiado do Curso Técnico em Informática 0.4

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

NDE - ADS - TGA - Membros e Atualização 0.4

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

NDE - ADS - TGA - Membros e Atualização 0.4

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

Colegiado do curso técnico integrado em
Administração

0.4

Atividades de Representação Interna tais
como Colegiados, Conselhos, Núcleos e
Docentes Estruturantes

Colegiado do curso técnico subsequente/
concomitante em Administração

0.4

Atividades de Participação em Banca
Examinadora de Concurso Público para
Professor Efetivo, Processos Simplificados de

Processo simplificado de contratação de
docente

1.5



Atividades de Gestão Institucional e Representações

Atividade Descricação Horas Planejadas

Docentes, bem Como Bancas de Seleção de
Estagiários

Total 15.8

Atividades de Qualificação e Capacitação

Atividade Descricação Horas Planejadas

Curso de Pós-Graduação MBA Agronegócio 4

Total 4

Resumo

Grupo Horas planejadas

Disciplinas 10

Atividades de Preparação e Manutenção do Ensino 10

Atividades de Apoio ao Ensino 0.2

Atividades de Orientação 0

Atividades de Pesquisa e Inovação 0

Atividades de Extensão 0

Atividades de Gestão Institucional e Representações 15.8

Atividades de Qualificação e Capacitação 4

TOTAL: 40

APROVADO


