- MINISTERIO DA EDUCAGAO
1 SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
FEDERAL

CAMPUS AVANGCADO BOM SUCESSO
Sudeste de

Minas Gerais

RELATORIO INDIVIDUAL DO DOCENTE - RID

Dados do Docente

Docente: Danielle Pereira Baliza SIAPE: 1953999
Departamento: Nucleo: Meio Ambiente
Telefone: 35999514910 E-mail: danielle.baliza@ifsudestemg.edu.br
Semestre: 29 | Ano: |2019

Regime de Trabalho:
Efetivo: Substituto/Temporario: |20h 40h 40h DE X

Descreva as Atividades que foram realizadas conforme o planejamento e destaque as diferengas entre o
realizado/planejado

Disciplinas
Disciplina Carga Hordria
Gestdo Agroflorestal 4
Sistemas Agroflorestais 2
Silvicultura Geral 2
Total 8
Atividades de Prepara¢dao e Manutengao do Ensino
Atividade Carga Hordria Realizado
Estudo, Planejamento e Elaboracdo de Materiais e Praticas Pedagdgicas 3 3
Preparagdo de Aulas Tedricas e Praticas 3 3
Organizagdo de Material Pedagdgico 3 3
Produgado e Corregao dos Instrumentos de Avaliagao 2 2
Registro de Atividades Académicas 1 1
Total 12
Atividades de Apoio ao Ensino
Atividade Carga Hordria Realizado
Atendimento de Alunos Extraclasse (fisica ou virtual) 4 4
Reunides Pedagdgicas, Conselhos de Classe e/ou Reunides de Pais 1 1
Participacdo Banca de Trabalho de Conclusdo de Curso -
Atendimento de Alunos em Regime de Exercicio Domiciliar -
Orientacdo em Olimpiadas do Conhecimento e/ou Competi¢des Diversas -
Organizagdo, Coordenacio e/ou Acompanhamento de Visitas Técnicas 1 1
Nivelamento sem Constitui¢do de Turma -
Total 6
Atividades de Orientacao
Atividade Carga Hordria Realizado
Orientagdo de Estagio 6 6
Coordenacdo e Participagdo como Colaborador em Projeto de Ensino -
Orientagdo Académica -
Orientacdo em Monitorias de Ensino e Iniciagdo a Docéncia -
Orientagdo de Trabalhos de Conclusao de Curso -
Orientacdo ou Coorientagdo de Mestrado ou Doutorado -




Participagdo na Elaboragdo e Revisdo de Projetos Pedagdgicos de Cursos

Total 6
TOTAL ATIVIDADES DE ENSINO 32
Atividades de Pesquisa e Inovagao
Atividade Carga Hordria Realizado
Coordenacdo e Participacdo como colaborador em Projeto de Pesquisa 8 18
Orientagdo de Aluno de Iniciagdo a Pesquisa Cientifica e/ou Tecnoldgica 1 1
Coordenacdo e/ou Participagdo de Grupo de Pesquisa Cadastrado no CNPq 1 0
Participacdo de Banca Examinadora de Tese de Doutorado e/ou Dissertacdo de Mestrado 1 1
e/ou Monografia de Especializacdo
Participacdo de Banca Examinadora de Monografica de Graduagdo e/ou Trabalho de
~ ~ L - 0
Conclusdo de Curso de Graduacdo ou de Curso Técnico
Participagdo de Banca Examinadora de Qualificagdo de Mestrado ou Douturado - 0
Preparagdo de Artigo Técnico-Cientifico a ser publicado em anais de Eventos Académico- 1 1
Cientificos Locais, Regionais, Nacionais ou Internacionais
Preparacdo de Artigo Técnico-Cientifico a ser publicado em periddico de circulagao local ou i 0
nacional
Preparacdo de Artigo Técnico-Cientifico a ser publicado em periddico indexado nacional ou i 0
internacional
Preparacdo de Livro ou de Capitulo de Livro Didatico, Cultural ou Técnico; Produgao de 1 1
Relatério Técnico, Maniual Técnico e/ou Didatico com ISBN
Editoragdo de Revistas Cientificas Locais, Regionais, Nacionais ou Internacionais - 0
Editoragdo, Organizagdo e/ou Tradugdo de Livros e/ou Periddicos Académicos, Cientificos i 0
ou Técnicos
Participacdo em Conselho Editoral Local, Regional, Nacional ou Internacional - 0
Participacdo, como editor, membro de conselho e/ou parecerista de Publicacées
Académico Cientificas 1 0
Tradugdo de Artigo Didatico, Cultural, Artistico ou Técnico - 0
Participacdo em Banco de Avaliadores de Pesquisa, Comité ou Comissdo Cientifica - 0
Consultor ad hoc na Analise de Projetos, em Sele¢do de Editais 1 1
Consultor ad hoc, na Condigao de Convidado, em Eventos Académicos - 0
Coordenacdo ou Participagdo em Comissao Organizadora de Oficinas, Seminarios e outros
Eventos Cientificos, Locais, Regionais, Nacionais ou Internacional
0
Participacdo como Conferencista Convidado em Eventos Cientificos, Locais, Regionais, i
Nacionais ou Internacionais 0
Participacdo em Eventos Académicos-Cientificos Locais, Regionais, Nacionais e 1
Internacionais 1
Participacdo em Visita ou Missdo Internacional, Devidamente autorizada pela Instituicdo i
para Desenvolver Atividades Académicas 0
Desenvolvimento e Registro de propriedades Imtelectuais ou Inovagdo Tecnoldgica
Cadastradas no NITTEC, tais como Elaboragdo, Submissdo e Registro de Patentes, Registro -
de Software, Desenho Industrial ou Projeto Piloto, Entre Outras
0
Desenvolvimento de Aplicativos Computacionais, Registrados ou Publicados em Livros ou )
Revistas Indexadas 0
Organizagdo e/ou Coordenacdo de Pesquisa de Campo Institucional - 0
Coordenacao de Institutos nacionais de Ciéncia e Tecnologia e Inovagdo Externos - 0
TOTAL ATIVIDADES DE PESQUISA: 24
Atividades de Extensao
Atividade Carga Hordria Realizado
8 8

Coordenacdo e Participagdo como Colaborador em Programas e Projetos de Extensdo




Coordenagdo de Cursos e Eventos de Extensdo

Publicagdo de Pésters, Resumos e/ou artigos Resultantes de Projetos de Extenséo, em
Periddicos de Extensao

Prestagdo de Servigos: Conjunto de Agdes, tais como Consultorias, Laudos Técnicos e
Assessorias, vinculadas as Ares de Atuacio do IF Sudeste MG

Atividades Resultantes de Projetos e Programas de Extensdo, Tais como Apresentagdes em
Eventos e PublicagBes de Carater Extensionista

Organizacgdo e/ou Coordenacdo de Visitas Técnicas Institucionais de Carater Extensionista

Coordenacdo e/ou Participagdo de Grupos de Estudos em Ativiades de Extensdo
Cadastrados na Diretoria de Extensao

Relatdrio, Parcial ou Final, de Atividades Locais, Regionais, Nacionais ou Internacionais de
Extensao

Orientacdo de Alunos em Cumprimento de Atividades e/ou de Projetos de Extensdo

Coordenacdo de Nucleos de Estudos Interdisciplinares

Tutoria de Empresas Juniores

Atividades em Cursos e Eventos de Extensao Aprovados e Cadastrados na PROEX ou
Diretorias de Extensdo

Preparacdo de Trabalho a ser Apresentado em Eventos Artisticos-Culturais

Editoragdo de Revistas Culturais, de Extensdo Locais, Regionais, Nacionais ou Internacionais

Participagdo como Conferencista Convidado em Eventos Desportivos ou Artistico-Culturais,
Locais, Regionais, Nacionais ou Internacionais

Atividades de Assessoria, Minicursoen Congresso, Consultoria, Pericia ou Sindiancia
cadastradas na PROEX e ou Diretorias de Extensao

Participagao em Concertos, Recitais e Apresentagdes Diversas como Instrumentista,
Orquestradorm Arranjador, Compositor, Regente ou Solista

Producdo Artistica em Midia: Documentarios e/ou Material Didatico, Programa de
Televisdao, Radio, Video ou Videoconferéncia, Gravac¢do e Edi¢do de CD, DVD ou Outras
Midias

Direcdo e Montagem de Espetaculos Musicais, Teatrais, Danca e ExposicGes Apresentadas
ao Publico

Outras Atividades de Natureza Similar

TOTAL ATIVIDADES DE EXTENSAO:

12

Atividades de Gestao Institucional e Representagoes

Atividade

Carga Hordria

Realizado

Diretorias Sistémicas, Chefias e Coordenadorias e Ensino, Pesquisa e Extensdo,
Planejamento Institucional

Atividades de Coordenacgao de Curso

Atividades de Chefia ou Coordenacgdo de Laboratdrio de Pesquisa, Ensino,
Desenvolvimento Tecnoldgico e/ou Inovagio

Atividades Referentes aos Processos de Cotagdo, Compra, Conferéncia de Materiais de
Processos Licitatorios

Atividades ndo Remuneradas de Participacdao em Comissdes Permanentes, Comités, Féruns
e Representacdes Internas e Externas ao IF Sudeste MG

Representacdo Académica e Participacdo em Orgdos de Formulacdo e Execucdo de
Politicas Publicas de Ensino, Ciéncia e Tecnologia e de Politicas Sociais

Atividades de Participacdo em ComissGes Temporarias

Atividades de Representagdo Interna tais como Colegiados, Conselhos, Nicleos e Docentes
Estruturantes

Atividade de Representacdo Externa

Representacdo na Entidade Sindical ou de Associacdo de Docentes que Legalmente
Representa a Categoria




Atividades de Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para Professor i
Efetivo, Processos Simplificados de Docentes, bem Como Bancas de Selecdo de Estagiarios
Participagdo em Banca Examinadora de Sele¢do de Doutorado, Mestrado e Especializagdo -
TOTAL ATIVIDADES DE GESTAO INSTITUCIONAL E REPRESENTACOES: 2
Atividades de Qualificacao e Capacitagao
Atividade Carga Hordria Realizado
Curso de Graduacgdo -
Curso de Pés-Graduagao -
Curso de Mestrado -
Curso de Doutorado -
Curso de Capacitacao -
TOTAL ATIVIDADES DE QUALIFICACAO E CAPACITAGAO: 0
TOTAL HORAS PID: 70

OBSERVAGAO / JUSTIFICATIVA

Foram acrescentadas 10 horas em fungdo: de ser selecionada por meio do Edital 07/2019 como Bolsista Pesquisador do

IF SUDESTE MG (10 horas conforme a exigéncia do edital). Foram retiradas 2 horas em fun¢do da ndo coordenacdo e/ou

participacdo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPQ (1 hora); e também da ndo participagdo, como editor, membro
de conselho e/ou parecerista de publicaces académico cientificas (1 hora).

Bom Sucesso 31 de margo de 2020

ASSINADO E/OU AUTENTICADO PELO PROFESSOR(A) E PELA CHEFIA IMEDIATA
PROFESSOR ROBSON JOSE DA SILVA SIAPE 2047063
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INSTEEUTO FEDER AL D 1)U - TENCIA B TECNGT § .
DUCACAO CIENCIA 1 110 NOLOGIA DO SUDES 11 1y MINAS GERAIS
DECT ARACAO N 301 2000 . BSCSDENS (1101100101
N do Protocola: 2223006397 201903
Juiz de Fora-NG. 08 (e Novembra de 2019
Declaracio de Disciplinas Ministradas
Declaramos para os devidos fins que a Docente Danielle Pereira
Baliza, SIAPE de numero 1953999, ministra nesta instituicao de ensino
OS seguintes componentes curriculares, em seus respectivos periodos
letivos e niveis:
2019.2 Nivel
GESTAO AGROFILORESTAL - 80 h GRADUANCAO
2019.2 Nivel
SIHNVICUTLTURA GERAL -40 h I'ECNICO
SISTENTAS AGROFLORESTAIS - 40 h I'=CNICO
(Assinado digitalmente em 08112019 18:02 )
PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA E STEAA
COORDENADOR
Mawricnla: 173833y
2 I umeties imntormando seo numero
) s desie doe ‘nlo ontre em Bitips: sie aisudesteme edu b documents ')‘ ! " "‘ '
R :‘\ ‘IH ! ‘ml:,‘;lll(‘)“j;;\,h kllk”-‘l(‘[i ,\Il:j\]ll'”‘\(rndl‘:l;u de comissao: 0871172019 ¢ o cadigo de veriticacio 11336e4c097
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
e CAMPUS AVANCADO DE BOM SUCESSO

DECLARACAO

Declaro para fins de comprovacdo que o (a) docente Danielle Pereira
Baliza atuou em diferentes atividades como membro do Nicleo de Meio
Ambiente do Campus Avancado Bom Sucesso — IF Sudeste MG no periodo de

2019-2. conforme abaixo:

Item Atividade Carga
Horaria
01 Atendimento de Alunos Extraclasse (fisica ou virtual) 04
(2 | Reunides Pedagodgicas. Conselhos de Classe e/ou Reunides de Pais 01
03 | Organizacao. Coordenacao e/ou Acompanhamento de Visitas Téenicas 01
(4 | Auvidades de Representacdo Interna tais como Colegiados, Conselhos, Nucleos e 01
Docentes Estruturantes

Bom Sucesso — MG, 30 de marco de 2020.

ASSINADO E/OU AUTENTICADO PELO PROFESSOR ROBSON JOSE DA SILVA
SIAPE 2047063

Coordenador do Curso de Tecnologia em Gestio Ambiental
Portaria-CABS n” 006 de 02 de setembro de 2019
Campus Avancado Bom Sucesso

Rua da Independéncia, n® 30 - Bairro Aparecida
Bom Sucesso - MG
37220-000



30/03/2020

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

https://sig.ifsudestemg.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=146391

MINISTERIO DA EDUCACAQO

DECLARACAO N° 90 /2020 - BSCSREGACD (11.01.10.01.01.01)

N° do Protocolo: 23223.001517/2020-59

Declaro para os devidos fins que o docente DANIELLE PEREIRA BALIZA, matricula STAPE de niimero 1953999,

Juiz de Fora-MG, 30 de Marco de 2020

foi orientador de estagio nesta instituicdo dos seguintes alunos, em seus respectivos cursos e periodos letivos:

ALUNO [ CURSO | PERIODO
& TECNICO EM MEIO
DANIELA CONCEICAO DE JESUS AMBIENTE 2019.1-2019.2
ANA CRISTINA RODRIGUES TECNICO EM MEIO 2019.1 - 20102
MAXIMIANO AMBIENTE F :
TECNICO EM MEIO
NICOLY CRISTINA SANTOS AMBIENTE 2019.1 -2019.2
AMANDA DANYELLE DE OLIVEIRA| TECNICO EM MEIO 5019.1 - 2016.2
CARVALHO AMBIENTE T .
TECNICO EM MEIO
BRUNA LUIZA SANDIM SILVA AMBIENTE 2019.1-2019.2
EVELIN LUISA TRINDADE TECNICO EM MEIO 5019.1 . 2016.2
MAGALHAES AMBIENTE T :
TECNICO EM MEIO
GISLAYNE CAROLAYNE MACHADO AL HTENTE 2019.1-2019.2
TECNICO EM MEIO
HELEN AMANDA MACHADO AMBIENTE 2019.1-2019.2
TECNICO EM MEIO
LARA RIBEIRO FLORES AMBIENTE 2019.1 -2019.2
. TECNICO EM MEIO
RENE DA SILVA CLAUDINO AABTENTE 2019.1-2019.2
JEFFERSON LEANDRO DOS TECNICO EM MEIO 2019.1 - 2019.2
SANTOS AMBIENTE T :

I

(Assinado digitalmente em 30/03/2020 12:59 )
JONATHAN CAMPOS MARCELINO
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
Matricula: 3150560

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https:/sig.ifsudestemg.edu.br/documentos/ informando seu nimero:

(Assinado digitalmente em 30/03/2020 13:55 )
PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA E SILVA
COORDENADOR
Matricula: 1758559

90, ano: 2020, tipo: DECLARACAO, data de emissio: 30/03/2020 ¢ o codigo de verificagdo: 963213344f

https://sig.ifsudestemg.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=146391
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MINISTERTO DA EDUC ACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC AOLCTENCTA I TECNG MLOGIA DO SUDESTE DIEMINAS GERAIS

DECTARACAO N 230 2009 - BSCPESQ (TLO1.10.01.05)

N do I‘I’l\l(u‘lilﬂi l.‘ll}.ﬂ(lﬁﬁ".; :“lo-l-‘
Juiz de Fora-MG 08 de Novembro de 2019

Declaracao
Coordenacao de Projeto de Pesquisa

Oeclaramos para os devidos fins que a Docente DANIELLE PEREIRA BALIZA.
SIAPE de numero 1953999, coordena o seguinte projeto de pesquisa:

- Perfil das cafeicultoras da Associagao dos Agricultores Familiares de Santo
Antonio do Amparo - MG. Edital 14/2018 PROPPI (2019/2020).

(Asunado digrtalmente em 081112019 17:55 )
PEDRO HENRIQUE DE OLIVEIRA E SIEVA
COORDENADOR

Vericnla: 1758339

ticas utentierdag fc deste documento entre em htps: sieafsudestenie edu be documentes itormando seu nimero
239 2009 upo: DECL ARACAO. duta de emissdo: 08/11/2019 ¢ o cadigo de veriicacao: fe087b3ald
hups dsigotsudesteme edu b sipac proctocele documaentordocumento_vistalizacao sl pomir - tuedadbDod 32359



INSTITUTO
FEDERAL

Sudeste de Minas Gerary

RESUL.

PROPP{

Py Graduagao ¢ Inovagao

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACRO PROFISSIONAT B TECNOTOGIC A
INSTHEUTO FEDERALDE EDUCACROCCIENCIAE TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERATS
PRORETTORIA DE PESOUISA, POS-GRADEACAO T INOVACAO

Stamdar - Santa b
(A ADST LNV 32 42574

Rua bz Intenn 60y
Feletones (3232574 10

30T 70

Tz de Fora - NG

120082) RSTHNA0032) 3257006

FADO K1

AL DO EDITAL BOLSA PESQUISADOR DO 1F SUDESTE MG

EDITAL PROPPIN"07/2019

A\ Pro-Reitoria de Pesquisa. Pos-graduagao ¢ novagao do Instituto Federal de Educagio. Ciencia ¢ Teenologia do Sudeste de Minas Gerais

torma publice o resultado final do Fdial 072019 Programa de Apoio a Pesquisa — Modalidade Bolsa Pesquisador.
o T . o RESULTADO E
NOME COIPUS ' OBSERVACOES
L FINAL
Ilane Mauricio Furtado Martins Rio Pomba 07 Classificada =
Jodo Batista Ferreira Junior Rio Pomba o 02 Classificado P . |
Leonardo da Fonseca Barbosa Rio Pomba R 52 F (‘I;lr\\ilic;uln R )
Natalino da Silva de Oliveira Muriag . 48.8 Classificado - ‘
| : . R o — I
Danielle Pereira Baliza Bom Sucesso 48 Classificada = J
L candro Fduardo Vieira Barros SaoJoao del Rei | 47 i'l;:xsi]icndn N o =
letferson de Almeida Pinto Juiz de Fora 35.80 Classificado = j
— A . N o 1 S .
Gerson de Freitas Silva Valente J Barbacena 29 Classiticado = I
Pdgina 1 de 2
—
o
EE
mEE
mE
INSTITUTO
FEDERAL

SuUTeste ae Mimas G

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIN DOSUDESTE DE MINAS GERAIS

Feletones 132132574110

Rua Luz Intenor 360 - 5

AMINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGIC A

PRO-RETTORIA DE PESOUISA, POS-GRADUACAO E INOY AC VO
Tz de Fora = NG

(32032574113 (32) 323N

30030776

Nanta Luzia
3232574112

andar

(32) 325741711

Arthur Nascimento Assun¢ao \
[
Marco Antonio Pereira Araljo

Santos Dumont

| ~ Juizde Fora -

Desclassiticado

Inconformidade - itens 4.1, 4. 3, 4.4,
= 4.5.4.6 ¢ subitens, 4.7 ¢ 4.8 do Edital

Desclassilicado

André Narvaes da Rocha Campos
Pro-Reitor de Pesquisa, Pos-Graduagio ¢ Inovagio

Paging 2 de 2

Incontormidade - item 4.7.1 do Edital

Juiz de Fora, 06 de setembro de 2019,
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTOTEDERATL DEFDUCACANOCIENCIA FE TECNOLOGIA DOSUDESTE DI MINAS GERAIS

DECT ARANCANO N 237 2009 - RSCPESQ (1LOT.10.01.05)

Ndo Protocolo: 23223000393 2019-17

Juiz de Fora-MGoO8 de Novembro de 2019

Declaracao
Orientacao de Projeto de Pesquisa

Declaramos para os devidos fins que a Docente DANIELLE PEREIRA BALIZA.

SEAPE de numero 1983999 orienta os seguintes bolsistas de projetos de pesguisa:

- Roseane Borges Peixoto (nivel de graduacao) no projeto intitulado "Perfil das
cafeicultoras da Associagao dos Agricultores Familiares de Santo Anténio do
Amparo - MG". Edital 14/2018 PROPPI (2019/2020).

(Assinado digiralmente em 0811120149 1744 )
PEDRO HENRIOUE DEOTIN IR T STTA A
COORDENADOR
Vit vicadla: 1758359

Cal il ¢ fade deste documento entre eme Bitps: sregistdestensa cdu i dog mentes mnlormando set numero
237 oy 2009 tipos DEXC TARACAO . data de emissiao: 08711720109 ¢ o cadivo de verthicacao: Mleetsa7l
Nps. e i el )
LR sudesteme cda br s Protocedodocume nte document Sevtalizacho s mprmin e didDoe [ 3245



UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM AGRONOMIA/FITOTECNIA

CERTIFICADO

Certificamos que ELBERIS PEREIRA BOTREL (Presidente), RUBENS JOSE GUIMARAES, EDSON AMPELIO
POZZA e DANIELLE PEREIRA BALIZA participaram da banca de defesa da dissertagao intitulada “FERTILIDADE DO
SOLO E OTIMIZACAO DO USO DA AGUA NO MANEJO DA CERCOSPORIOSE DO CAFEEIRO”, de autoria do (a)
mestrando (a) LAIS SOUSA RESENDE discente do Programa de Pos-Graduagao em Agronomia/Fitotecnia, ocorrida no dia

14 de agosto de 2019

PP s Vo V. 1 o}

ASSINADO E/OU AUTENTICADO PELA PROFESSORA PATRICIA DUARTE DE OLIVEIRA PAIVA

Coordenadora do Programa

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM AGRONOMIA/FITOTECNIA

CERTIFICADO

Certificamos que RUBENS JOSE GUIMARAES (Presidente), ELBERIS PEREIRA BOTREL, ANTONIO
NAZARENO GUIMARAES MENDES, DANIELLE PEREIRA BALIZA e TIAGO TERUEL REZENDE participaram da
banca de defesa da tese Intitulada “CRESCIMENTO, PRODUTIVIDADE E GRANACAO DE FRUTOS DE CAFEEIRO
FERTIRRIGADOS COM DIFERENTES NIVEIS DE N,P E K ANTES E APOS A PODA" de autoria do (a) doutorando
(a) THALES BARCELOS RESENDE do Programa de Pos-Graduagdo em Agronomia/Fitotecnia.Ocorrida em 20 de
setembro de 2019.

Lavras, 20 de setembro de 2019.

ASSINADO E/OU AUTENTICADO PELA PROFESSORA PATRICIA DUARTE DE OLIVEIRA PAIVA

Coordenadora do PPGFitotecnia




N Simposio de Pesquisa dos Cafés do Brasil — ISSN: 1984-9249
8 a |l de outubro de 2019. Vitoria - ES

UMA ABORDAGEM SOBRE O PERFIL, DA MULHER NA SEMANA
INTERNACIONAL DO CAFL!

Jucilaine Neves Sousa Wivaldo: Danielle Pereira Baliza's Cristing Arzabe': Josiane ¢ otrim Macieira’; Ielena Maria
Ramos Alves” Sérgio Parreiras Pereira

" Trabalho financiado pelo ONPq. FAPEMIG ¢ 1F SUDESTE MGt
“Assistente - Social (UBRIE),  meste  em

SIS Desenvolvimento  Sustentavel ¢ Extensao (UFLA).  Lavras. MG.
Juctlamen Camail.com

Agronoma, PhuD.em Agronomia (Fitoteenia). professora do Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais (11
SUDESTE MG). Bom Sucesso, MG, danielle.baliza/@ifsudestemg.edu.br;
\' Biologa. doutora em Ciéncias Biologicas, pesquisadora da Embrapa Café, Brasilia, DF, arzabe.criscomail.com:

Jornalista. mestre em Comunicagao Politica. presidente fundadora da Alianca Internacional das Mulheres do Café
(IWCA Brasil). Brasilia. DE. josianecotrim.iwca@gmail.com;

Agronoma, Ph.D. em Avaliagdo da Terra e Ciéncia do Solo, pesquisadora da Embrapa Caf¢/Empresa de Pesquisa
Agropecuania de Minas Gerais (EPAMIG). Lavras. MG. helena.alves@embrapa.br;

\gronomo. doutor em Agronomia (Fitoteenia), pesquisador do Instituto Agronomico de Campinas (IAC), Campinas,
SP. sergiopereiraiiac.sp.gov.br,

RESUMO: Atwalmente as mulheres atuam de forma relevante em varios setores do sistema agroindustrial do café,
desde o plantio até o preparo da bebida que chega a mesa do consumidor. Nesse contexto. o presente trabalho visa
analisar o perfil das mulheres que participaram da Semana Internacional do Café (SIC) que ocorreu em Belo Horizonte
no ano de 2016. A SIC ¢ um encontro de cafeicultores, torrefadores, classificadores. exportadores. compradores.
fornecedores. empresarios. baristas, proprietarios de cafeterias e apreciadores, ou seja, ¢ um evento que possui
representantes de quase todos os segmentos do sistema agroindustrial do café. Dessa forma. é importante compreender a
participacao das mulheres em cada um desses segmentos. Assim, foram aplicados 172 questionarios ao longo dos trés
dias de feira. Essas mulheres responderam ao questionario estruturado que foi composto por questdes como: dados
pessoals. atuacdo no sistema agroindustrial do café, relagdo trabalho/familia, mulher na cafeicultura (realizacdo
profissional. visibilidade. desafios. dificuldades, entre outras). De regides diversas do Brasil percebe-se que a mulher
vem conquistando e ocupando mais espago-na cafeicultura brasileira o que contribui para o desenvolvimento
socioeconomico da regidao em que se insere. bem como mostra que a mulher pode ocupar espagos que antes eram
ocupados apenas pelos homens.

PALAVRAS-CHAVE: Mulheres Rurais, Equidade de género, Cafeicultura.

AN APPROACH ON WOMEN'S PROFILE FOR THE INTERNATIONAL COFFEE
WEEK

ABSTRACT: Currently. women work in a relevant way in various sectors of the coffee agro-industrial system, from
the planting to the preparation of the beverage that comes to the consumer's table. In this context, the present work aims
1o analyze the profile of women who participated in the International Coffee Week (SIC). held in Belo Horizonte in
2016. SIC is a meeting of coffee growers, roasters, classifiers, exporters, buyers, suppliers. entreprencurs, baristas.
cafeteria owners and connoisseurs, that is. it is an event that has representatives from almost all segments of the coftee
agro-industrial system. In this way. it is important to understand the participation of women in cach of these segments.
Thus. 172 guestionnaires were applied during the three fair days. These women answered the structured questionnaire
that was composed of questions such as: personal data, work in the coffee agroindustrial system, work / family
relationship. women in coffee (professional achievement, visibility, challenges, difficultics, among others). From
diverse regions of Brazil it is noticed that the woman has been conquering and occupying more space in the Brazilian
coffee industry which contributes to the socioeconomic development of the region in which it is inserted, as well as
shows that the woman can occupy spaces previously occupied only by men.

KEY WORDS: Rural Women. Gender Equity, Coffee Growers,
INTRODUCAO

O sistema agroindustrial do café pode ser dividido em quatro grandes categorias (insumos,  produgao,
mdustria/processamento e comércio), A categoria 'insumos' envolve maguinas ¢ implementos agricolas, produgio de
mudas (viveiros) e defensivos/fertilizantes, A categoria ‘produgdo’ envolve os produtores (proprictarios de terras.
podendo ser pequenos. médios ou grandes produtores, ligados ou ndo as cooperativas) ¢ os trabalhadores rurais
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RESUMO: Este trabalho buscou analisar o perfil das cafeicultoras da Associagdo dos Agricultores Familiares de Santo
Antonio do Amparo, MG (AFASA). Em virtude da participagio das mulheres em diversos setores da cafeicultura e da
pouca valorizagao ¢ visibilidade do seu trabalho. tornou-se necessario conhecer o perfil da mulher envolvida com a
cultura cafeeira. Apos aprovagdo do Comité de Etica em Pesquisa, 24 cafeicultoras que participam da AFASA e
produzem cafe¢ foram selecionadas de acordo com critérios de inclusdo pré-determinados. Essas mulheres responderam
a0 questionario estruturado. composto por questdes como: dados pessoais, atua¢do na cadeia produtiva do cafeé. relagao
trabalho/familia, mulher na cafeicultura (realizagao profissional, desafios, dificuldades, entre outras). Apos a aplicagao
dos questionarios, os resultados foram tabulados e analisados estatisticamente. Constatou-se que a maioria das
cafeicultoras (54%) nao completaram 0 9° ano do ensino fundamental e 63% delas nunca fizeram nenhum curso na area
de atuacao. O que demonstra a necessidade de ofertar para essas cafeicultoras mais oportunidades tanto de estudo
formal quanto de cursos para realizag¢do das atividades agricolas. Com relag@o a etnia, 79% das mulheres participantes
dessa pesquisa se declararam ser parda ou negra. A maior parte das cafeicultoras (54%) declararam receber menos de
um salario minimo ou nao possui renda mensal. Com relagdo ao futuro, 87% das mulheres afirmaram o desejo de
continuar atuando no setor cafeeiro, pois sentem-se satisfeitas. O presente estudo possibilita a visualizacao do perfil das
cafeicultoras que participam da AFASA. por meio do qual é possivel visualizar suas potencialidades e caréncias. As
informagoes apresentadas visam provocar e auxiliar no planejamento de agdes e politicas publicas para melhoria da
qualidade de vida dessas mulheres.

PALAVRAS-CHAVE: cafeicultura, mulheres rurais, inclusao

PROFILE OF THE COFFEE GROWERS OF THE ASSOCIATION OF FAMILY FARMERS OF SANTO
ANTONIO DO AMPARO-MG (AFASA)

ABSTRACT: This study aimed to analyze the profile of coffee growers of the Association of Family Farmers ot Santo
Antonio do Amparo. MG (AFASA). Due to the participation of women in various sectors of coffee and the lack of
appreciation and visibility of their work, it became necessary to know the profile of women involved with coffee
culture. After approval by the Research Ethics Committee. 24 Coffee growers participating in the AFASA and
producing coffees were selected according to pre-determined inclusion criteria. These women responded to the
structured questionnaire. consisting of questions such as: personal data, performance in the coffee production chain,
work/family relationship. woman in the coffee shop (professional achievement, challenges, difficulties, among others).
After the questionnaires were applied, the results were tabulated and statistically analyzed. It was found that most coftee
growers (54%) Did not complete the 9th grade of elementary School and 63% of them never took any courses in the
area of activity, This demonstrates the need to offer these coffee growers more opportunities both for formal studies and
courses 10 perform agricultural activities. In relation to ethnicity, 79% of the women participating in this study were
declared to be brown or black. Most coffee growers (54%) have declared to receive less than one minimum wage or
have no monthly income, In relation to the future, 87% of the women affirmed the desire 10 continue working in the
coffee sector, since they feel satisfied. The present study allows the visualization of the profile of the coffee growers
who participate in the AFASA, through which it is possible to visualize their potentialities and shortcomings. The
information presented aims 1o provoke and assist in the planning of actions and public policies to improve the quality of
life of these women.

KEY WORDS: Rural women. gender equity, coffee growing
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esquisa

RESUMO: A EXPOCAFE é a maior feira nacional de transferéncia de tecnologia e de extensao do agronegocio café e
aco\nlece no campo experimental da Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais (EPAMIG). em Trés Pontas -
.\Ib: :A\ feira atende a produtores de café de alta qualidade, de pequeno, médio ou grande porte. ¢ conta com a
participagao de pessoas de varios setores do sistema agroindustrial do café. Atualmente. destaca-se o papel das
mulheres na cafeicultura brasileira. area tradicionalmente masculina, na qual as mulheres estao ganhando espago ¢
visibilidade como agronomas. administradoras, proprietarias, trabalhadoras rurais, meeiras ¢ arrendatarias. entre outras
funcoes. Ou seja. as mulheres estdao atuando em todo o sistema agroindustrial do café. Desta forma. o presente estudo
tem como objetivo analisar o perfil das mulheres que participam da EXPOCAFE, o que contribuira para compreensao
da participagao destas mulheres no sistema agroindustrial do café, afim de auxiliar no planejamento de acdes para
melhoria da qualidade de vida dessas mulheres. Assim, foram aplicados 49 questionarios ao longo dos trés dias de feira.
Essas mulheres responderam ao questionario eStruturado que foi composto por questoes como: dados pessoais. atuagao
no sistema agroindustrial do café. relagao trabalho/familia, mulher na cafeicultura (realizagdo profissional, visibilidade,
desafios. dificuldades. entre outras). O presente estudo possibilita a visualizagdo do perfil das mulheres que participam
da EXPOCAFE. incluindo dados sobre diversidade étnica, econdmica e educacional dessas mulheres. Essas mulheres
estdo presentes em varios setores do sistema agroindustrial do café e vém realizando atividades que antes eram
desempenhadas somente pelos homens. As informagoes apresentadas no presente estudo visam provocar ¢ auxiliar no
planejamento de agdes para melhorar a qualidade de vida dessas mulheres, principalmente no que se refere a diferenga
salarial existente entre homens e mulheres que desempenham a mesma fungdo. E importante ampliar a visibilidade e
conscientizar a sociedade sobre a importancia do trabalho realizado por elas para o sucesso ¢ o desenvolvimento

sustentavel da cafeicultura nacional.
PALAVRAS-CHAVE: cafeicultura, género, mulheres.

FEMALE VISIBILITY IN THE UNIVERSE OF EXPOCAFE IN TRES PONTAS-
MINAS GERAIS

ABSTRACT: EXPOCAFE is the largest national fair of technology transfer and extension of agribusiness cottee and
happens in the experimental field of the agricultural research company of Minas Gerais (EPAMIG), in Trés Pontas —
MG. The fair serves producers of high quality coffee, small, medium or large, and has the participation of people from
various sectors of the agro-industrial system of coffee. Nowadays, we highlight the role of women in Brazilian coﬂcc
plantations. a (raditionally masculine area, in which women agrononuist,
administrators. owners, rural workers. tradespersons and Tenants, among other
throughout the agro-industrial system of coffee, Thus, the present study aims to
participating in EXPOCAFE. which will contribute to understand the participation of these W
industrial system of coffee, in order to assist in the planning of actions (0 Improve the quality of life of these women.
Thus, 49 questionnaires were applied over the three days of the fair. These women responded to the s(n:uclt}l“ed
questionnaire that consisted of questions such as: personal data, performance in the agro-industrial system of coftee.
relationship between work and family, woman in the coffee shop (professional achievement, \‘iSlbllll).‘C‘|la||.t.‘l\gc.$,
Difficulties. among others)., The present study allows the visualization of the profile of women participating i
EXPOCAFE. including data on ethnic. economic and educational diversity of these women.

are gaining space and visibility as
functions. That is. women are acting
analyze the protile of women
omen in the agro-

These women are present
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RESUMO: Atualmente. destaca-se o papel das mulheres na cafeicultura brasileira, area tradicionalmente masculina. na
qual as mulheres estao ganhando espago e visibilidade como agronomas, administradoras. proprietarias. trabalhadoras
rurais. meeiras e arrendatarias. entre outras fungdes. Apesar dos avangos. a equidade de género ainda nao prey alece,
pois ainda existem diversas barreiras, como a disparidade salarial. dificultando a ascensdo feminina aos postos mais
clevados na hierarquia. Nesse contexto. o presente trabalho tem como objetivo analisar o perfil das mulheres que
estiveram presentes na fundagao do subcapitulo Campo das Vertentes da Alianga Internacional das Mulheres do Café
(ou em inglés International Women's Coftee Alliance - IWCA). O evento ocorreu na Universidade Federal de Lavras
(UFLA) em junho de 2017. E. contou com a presenga de cafeicultoras, pesquisadoras. estudantes. representantes de
cooperativas. associagdes e também da indistria. ou seja, representantes de quase todos os segmentos do sistema
aeroindustrial do café. Em virtude da participagao dessas mulheres em diversos setores da cafeicultura e das barreiras
ainda existentes para alcangar a equidade de genero. tornou-se necessario conhecer o perfil da mulher envolvida com a
cultura cafeeira. Assim. das 87 pessoas que estiveram presentes na fundagao do subcapitulo. 56 mulheres responderam
ao questionario. Algumas mulheres nao quiseram responder 0 mesmo e como no evento existia também homens eles
nao puderam participaram dessa pesquisa. Essas mulheres responderam ao questionario estruturado que foi composto
por questdes como: dados pessoais. atuagao no sistema agroindustrial do café e mulher na cafeicultura. De acordo com
os resultados obtidos observa-se que as mulheres participantes da fundagio do subcapitulo da IWCA Campo das
Vertentes sa0 em sua maioria jovens com idade entre 18 a 35 anos (50%), apresentam alto nivel de escolaridade (75%
com ensino superior ou pos-graduagao). se declararam brancas (71%) e recebem entre 2 a 5 salarios minimos por mes
(44%). Observa-se ainda que elas estao inseridas em diferentes segmentos do sistema agroindustrial do café no Brasil.
No entanto. para a maioria das mulheres (85%) ainda ha mais homens do que mulheres na sua area de atuagao. E para
70% das respondentes os salarios entre homens e mulheres nao sdo iguais mesmo que elas desempenhem as mesmas
atividades dos homens. As informagdes apresentadas visam provocar e auxiliar no planejamento de agdes e politicas
publicas para melhorar a qualidade de vida dessas mulheres, principalmente no que se refere a diferenga salarial
existente entre homens e mulheres que desempenham a mesma fungao.

PALAVRAS-CHAVE: equidade de género. mulheres rurais, IWCA

WOMEN OF COFFEE GROWING IN THE CAMPO DAS VERTENTES-MG:
POTENTIALITIES AND CHALLENGES

ABSTRACT: Nowadays. we highlight the role of women in Brazilian coffee plantations. a traditionally masculine
area. in which women are gaining space and visibility as agronomist, administralors, Owners. rural workers,
tradespersons and Tenants, among other functions. Despite the advances, gender equality still does not prevail, as there
are still several barriers, such as disparity and female ascension to higher ranks in the hicrarchy. In this context, the
present work aims 1o analyze the profile of women who were present in the foundation of the subchapter Campo das
Vertentes of the International Women's Coffee Alliance (IWCA). The event took place at the Federal University ot
Lavras (UFLA) in June 2017, And, it was attended by coffee growers, researchers, students. representatives of
cooperatives, associations and also of the industry, that is, representatives of almost all segments of the agro-industrial
system of coffee. Due 1o the participation of these women in various sectors of coftee and the barviers still existing to
achieve gender equity. it became necessary 10 know the profile of women involved with coftee culture. Thus, of the 87
people who were present at the foundation of the subchapter, 56 women responded to the questionnaire. Some women
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RESUMO: O sctor

cafeeiro esta passando por mudangas significativas e ha uma demanda crescente por cafés
certificados e

sustentaveis. O Brasil esta entre os principais produtores capazes de abastecer este mercado e atualmente
¢ 0 maior fornecedor mundial de cafés sustentaveis. Para manter e ampliar essa posi¢ao. ¢ necessario implementar
politicas publicas e iniciativas privadas para inserir novos cafeicultores neste mercado de café diferenciado. por meio de
agdes que visem adequar as propriedades rurais as Boas Praticas Agricolas (BAP). Nesse contexto. o objetivo do
presente estudo € avaliar e buscar a validagao da proposta metodologica de separagao em Cluster de acordo com a
adequacao aos BPA’'s. de propriedades do café vinculadas a Associagdo dos Cafeicultores de Montanha de
Divinolandia. SP - APROD. A metodologia da area de Ciéncias Sociais Aplicadas pode ser uma aliada na analise do
desempenho agronomico das propriedades avaliadas. A pesquisa foi realizada com 53 produtores de café em maio de
2018. aplicando um questionario estruturado da pesquisa. Por meio da analise de dados e identificagdo de
agrupamentos. foram observadas diferengas significativas entre os grupos de produtores. A analise discriminante
mostrou quais foram as quinze variaveis que mais distinguiram os grupos, apontando as principais diferengas entre eles.
Nesse contexto. foi possivel validar a proposta metodologica de separagao em clusters de acordo com o desempenho em
relacao as BPA ‘s. demonstrando ser capaz de categorizar grupos de propriedades do cafe. O agrupamento permite que
o0s produtores sejam organizados com o objetivo de adotar a certificagdo coletiva. reduzindo os custos do processo.

PALAVRAS-CHAVE: Sustentabilidade: Assisténcia técnica; Adequagdo; Boas Praticas Agricolas: Cateicultura.

SEPARATION IN CLUSTER OF COFFEE PROPERTIES BY GOOD AGRICULTURAL PRACTICE:
ASSOCIATION OF COFFEE GROWERS OF DIVINOLANDIA (APROD)

ABSTRACT: The coffee industry is undergoing significant changes and there is na increasing demand for certified
sustainable coffees. Brazil is among the top producers capable of supplying this market and is currently the largest
supplier of sustainable coffees worldwide. In order to maintain and expand this position. it is necessary to implement
public policies and private initiatives to insert new coffee farmers in this differentiated coffee market. through actions
aimed at adapting the rural properties to Good Agricultural Practices (GAP's). In this context. the objective of the
present study is 1o evaluate and seek the validation of the methodological proposal of separation in Cluster according to
suitability to GAP s, coffee properties linked to the Association of Coffee Growers of Divinolandia, SP - APROD. The
mﬂbodology ofthe area of Applied Social Sciences can be an ally in the analysis of the agronomiu per t'olmance ofths

) z,, w M@img 10 the pcrformancc in relation to GAP's, demonstrating o "be uble W categorize

prop lustering gllows producers 10 be organized with a view to adopting collective certification,

rmagdes estruturais que resultaram em uma
' pam das grandes redes varejistas e dos
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RESL :\IO: Com o advento da Internet. o sistema agroindustrial do café no Brasil encontrou novas formas de se
comunicar. Recentemente. o uso de smartphones permitiu a mobilidade do acesso a rede, trazendo avangos
significativos na vida diaria. Aplicativos de comunicagdo como o WhatsApp sio facilitadores ¢ possibilitam a formagao
de grupos que a_bordam questoes de interesse agregando a transmissao de noticias e informagoes técnicas. Este trabalho
tem como objetivo tragar o perfil dos usuarios do WhatsApp que fazem parte de grupos ligados ao setor cateeiro. Foi
elaborado um questionario contendo perguntas objetivas, com 0 publico-alvo participun&) de cerca de 100 grupos.
lola!i{mndlo 842 respondentes. O estudo analisou a frequéncia e a porcentagem de respostas e concluiu que a maioria dos
usuarios ¢ do sexo masculino. possui alta formagao académica e esta na faixa etaria economicamente ativa. Utilizam a
internet como principal fonte de informagdes técnicas e noticias relacionadas ao setor cafeeiro, revelando amplo e.
eclético interesse. com destaque para noticias sobre cotagdes de mercado. A participagdo em grupos € a interacao entre
os atores trazem beneficios a atividade profissional, ajudando-os a se manter atualizados ¢ a tomar decisoes.

PALAVRAS-CHAVE: Whatsapp. Comunicagio. Difusao de tecnologias. Perfil de usuario.

USERS PROFILE OF WHATSAPP GROUPS INVOLVED WITH THE BRAZILIAN
COFFEE AGROINDUSTRIAL SYSTEM

ABSTRACT: With the advent of the Internet. the coffee agroindustrial system in Brazil has tound new ways to
communicate. Recently the use of smartphones has allowed the mobility of network access bringing significant
advances in daily life. Communication applications such as WhatsApp are facilitators and enable the formation of
eroups that address issues of interest by aggregating the transmission of news and technical information. This paper
aims to profile the users of WhatsApp who are part of groups linked to the coffee sector. A questionnaire containing
objective questions was prepared. with the target audience being members of around 100 groups, reaching a total of 842
respondents. The study analized frequency and percentage of responses and conclude that most users are male, have a
hieh academic background and are in the economically active age group. They use the internet as the main source of
technical information and news related to the coffee sector, revealing broad and eclectic interest. with emphasis on
market news and quotations. The participation in groups and interaction between actors bring benefits 10 the
professional activity, helping them to keep up to date and in decisions making.

KEY WORDS: Whatsapp. Communication, Technology diffusion, User profile.
INTRODUCAO

O sistema agroindustrial dos Cafés do Brasil vivencia nos (ltimos anos um cenario de transformagdes intensas ¢ velozes
nas relagbes sociais, culturais. comunicacionais e educativas. Esse contexto tlornou-se possivel gragas ac
desenvolvimento tecnologico. em especial as Tecnologias da Informagao ¢ Comunicagdo (TICs), que moditicaram
radicalmente a maneira como Nos comunicamos, produzimos e construimos conhecimentos.

A evolugdo em que vem passando os Cafés do Brasil nao depende apenas do desempenho individual dos agentes
inseridos nos diversos segmentos que compoe o sistema agroindustrial, ¢ também ndo se limita a incorpm“\l&‘.ﬂ\‘ de novas
tecnologias. A comunicagdo entre esses agentes para que, noticias ¢ informagoes téenicas  sejam divulgadas ¢
disseminadas nos diferentes setores se faz necessaria, e vem ocorrendo de forma dialogica ¢ distribuida, como nunca
antes havia sido experimentado.

O Brasil. ja em 2018, superou a marca de um smartphone por habitante contando com mais de
inteligentes ativos. e esses tem sido apontados como o principal meio utilizado para acesso u¢
indicativo de que as tecnologias moveis estao inseridas no cotidiano do brasileiro, sendo utilizadas com diferentes
finalidades. Segundo dados recentemente apresentados, 0 uso da internet no Brasil cresce, e 70% da populagao esta
conectada, e cerca de 126.9 milhdes de pessoas usaram a rede regularmente em 2018. Metade da po_puli'i&‘ﬁ(_‘ rural ¢ das
classes D e E agora tém acesso a internet. (Lavado. 2019). Através de politicas publicas e iniciativas privadas, vem

220 milhoes de celulares
A internet, 0 que € um
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Nome SIAPE Area Vinculo

[Campus  Avang Bom

S Danielle Pereira Baliza 1953999Agronomia
: = [Sucesso

CERTIFICADO PROPPi;

INSTITUTO Pré-Reitoria de Pesquisa,
FEDERAL Pos-Graduacao e Inovagio
Sudeste de Minas Gerais

Certifico que Danielle Pereira Baliza atuou como parecerista em 2 projeto(s) do X
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica 2019/2020 — CNPq do

Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais.

de setembro de 2019

ASSINADO
AUTENTICADO
PROFESSOR
ANDRE
NARVAES DA
CAMPOS

André Narvaes da Rocha Campos
Pra-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao
Port. No 257, DOU 12 de Fevereiro de 2019
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1033178
gronomia o

Campus  Avang.  Bom)|

1758559Ciéncia da Computacéo
ucesso

[Campus  Avang Bom)

1847521 Ciéncia da Computacao
ISucesso

ICampus Avang

1564284Ciéncia da C taca
564 iencia da Computagao Pt aees

Campus Avang|

1624202 [Ciéncia da Computagao
Cataguases

Campus Avang,

1450211|Eng. Elétrica g

Campus Avang.

1761182Administracao Cataguases

'VEBERRC CERTIFICADO

Sudeste de Minas Gerals

Campus
Manhuagu

Certifico que Danielle Pereira Baliza atuou como parecerista em 02 projeto(s) de
pesquisa do curso de Especializagao em Cafeicultura Sustentavel do Instituto Federal
de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Manhuagu,
modalidade projeto de pos-graduacao. area de conhecimento Agronomia.

ASSINADO
AUTENTICADO
CLEITON
RODRIGUES
MONTEIRO

Cleilon Rodrigues Monleiio
Coordenador de P Pés a0 8 Inovagao

Portaria n® 09/2019
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Certificamos que

DANIELLE PEREIRA BALIZA
participou do
X SIMPOSIO DE PESQUISA DOS CAFES DO BRASIL
realizado no periodo de 8 a 11 de outubro de 2019, em Vitoria,
Espirito Santo.

ASSINADO
E/OU
AUTENTICADO
POR
ANTONIO
FERNANDO
GUERRA

Presidente da Conissao Organizadora

‘-Aﬂl PATRIA AMADA

@ FUNDAGRES =il - BRASIL

Fresin FUNDAGRES

PESQUISA, INOVACAO E SUSTENTABILIDADE

SIMPOSIO DE DOS CAFES DO BRASIL
vNMQC_WP DOS B8a11deoutubrode 2019
CAFES DO BRASIL Vitoria - Espirito Santo

¢ t\\\\:.x.\x\s
Certilicamos que

DANIELLE PEREIRA BALIZA

participou do Minicurso MANEJO DE PODA NO € AFE ARABICA, com carga
de 01 (Uma) hora, no X f_z:.n:_: DE PESQUISA DOS CAFES DO BRASIL
realizado no periodo de 8 a 11 de e outubro de 2019, em Vitoria, Espirito Santo.

Vitoria-ES, 09 de Outubro de 2019.
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ZMULHERES

DO CAFE

Declaragao

A Associacdo Alianca Internacional das Mulheres do Cafe — IWCA Brasil sob N2 de CNPJ- 16.948.131/0001-
35, declara para devidos fins que Danielle Pereira Baliza, esteve presente na Semana Internacional do Café
nos dias 20,21 e 22 de novembro de 2019 no Expominas em Belo Horizonte. Com a participagdo em reuniges
paraorganizar a publica¢ao do volume 2 do livro Mulheres dos Cafés do Brasil, aléem de ajudar na divulgacao

do livro e apoiar nas salas de workshop.

A Iwca-Brasil agradece a Danielle Pereira Baliza, professora do IF Sudeste MG, Editora e Autora do livro
Mulheres dos Cafes do Brasil pelo apoio e dedicagdo as mulheres.

Atenciosamente,

ASSINADO
E/OU
AUTENTICADO

Cintia de Matos Mesquita

Presidente da IWCA - Brasil
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CERTIFICADO

Certificamos que
Danielle Pereira Baliza

participou do IV Encontro de Relagées Raciais e Sociedade (ERAS) - Cotas raciais em
debate: as agdes afirmativas e as bancas de heteroidentificagio em tempos de
intolerancia, promovido pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais - Campus Sao Joado del-Rei nos dias 04, 05 e 06 de novembro de

2019.
Sao Joao del-Rei, 20 de novembro de 2019.
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PESQUISA, INOVACAQ E SUSTENTABILIDADE
DOS CAFES DO BRASIL

8 a 11 de outubro de 2019
Vitoria - Espirito Santo

%wf[%'c@a/ﬂ

Certificamos que Danielle Pereira Baliza apresentou de forma oral o trabalho técnico-cientifico
MULHERES DA CAFEICULTURA NO CAMPO DAS VERTENTES - MG: POTENCIALIDADES E
DESAFIOS, de Autoria de Luiza Andrade Zenith; Danielle Pereira Baliza; Helena Maria Ramos Alves;
Roseani Borges Peixoto; Sérgio Parreiras Pereira; José Alves Junqueira Junior; Josiane Cotrim Macieira,

no X SIMPOSIO DE PESQUISA DOS CAFES DO BRASIL,

realizado no periodo de 08 a 11 de outubro de 2019, em Vitoria, Espirito Santo.

CAFES DO BRASIL

Vitoria-ES, 09 de Outubro de 2019.

ASSINADO
E/OU
AUTENTICADO

Anton)'6 Fernando Guerra
Presidente da Comissdo Organizadora
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'ioﬁncia do
Pediatra eda Puericultura

chances de serem hospitalizadas? E
esse risco duplica em caso de doengas
cronicas.

eus sonhos.
Paulo Coelho

Isso se deve ao fato que quando as
consultas nao acontecem na epoca ‘
adequada, pprric:—se a‘ oportunidage ; . wERASIb
de intervencao preventiva e detecgao & 'gln?:‘g[
roblemas. ¥ 8 L
precoce de p ; . s

Dra. Amanda Freire Vieira - Pediatra da Alphaclin

Cuidar da salude da crianca € fundamental para
que ela aproveite a infancia da melhor maneira
possivel e seja um adulto saudavel!

« ' | EMPODERAMENTO
Pr— FEMININO

Por isso, € importante o acompanhamento com Dra. Amanda Freire Vieira . X
o Pediatra, que mais do que um médico, € um Pediatra Livro sobre Mulheres Cafeicultoras
parceiro dos pais! Ele é responsavel nao apenas CRM-MG 71051 - RQE 43940 é lancado na ONU!

por tratar doencas, mas também por orientacoes

em reiagéo a0s cuidados da salde, o que chamamos Muitas paginas da rica histdria do café no Brasil

de Poermilae foram escritas por mulheres, mas elas nem sempre

- 5 : - - Q recebem o reconhecimento correspondente a
Voc¢ sabia que as criancas gueé nao vrao a0 essas contribuicdes. O livro "Mulheres dos Cafés
pediatra com frequéncia tém duas vezes mais lehaC”ﬂ no Brasil” que publicamos em 2018 e, desde
entdo, foi lancado em varias regides do mundo,
fez justica ao redimensionar a importancia das
mulheres na cafeicultura brasileira.

ios d;dueles que tém a coragem de sonhar e correr o risco de viver s

blicac3o foi destaque

género e 0 empoderamento feminino, um dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
estabelecidos pela Agenda 2030 da ONU.

O pré-langamento ocorreu no México, durante
congresso da Alianga Internacional das Mulheres
do Café (IWCA, na sigla em inglés). Em sequida,
o livro foi langado no Brasil durante a Semana
Internacional do Café, realizada em Belo Horizonte,
e na Europa, em uma reunido em Londres da
Organizagdo Internacional do Café (OIC).

O estudo detalhado do perfil das cafeicultoras
oferece uma oportunidade sem precedentes para
aprimorar o desenho de politicas publicas e renovar
as praticas de mercado, a fim de aproveitar ao

maximo as mulheres na economia cafeeira no
Brasil.

Recentemente, consegui aprovar um novo projeto
visando 0 empoderamento das mulheres agricultoras
de Perddes. O projeto esta sendo desenvolvido
na Associagao das Mulheres Agricultoras de
Perddes (AMAGRI) e conta com o apoio da
Prefeitura Municipal de Perddes.

MULHERES Danielle P. Baliza

Professora e Pesquisadora do
00 ERFES !’ IF SUDESTE MG
NO ERMIL

W
imaginarium

Um universo de possibilidades!

Pea. Olavo Ribeiro da Silva, 10 - 1.04 - Centro - Perdoes/MG
B infinitopresentescriativos (O (35) 99934 4826

A revolucao dos bichos (George Orwell, 1945)

‘! Verdadeiro cléssico moderno, “A revolugao dos bichos” narra a histéria de um A fabula distdpica de George Orwell, pL_Jblicada durante a Segunda Guerra
‘ grupo de animais revoluciondrios que toma o poder de seus donos humanos, Mundial, € uma sétira a ditadura stalinns}a e apresenta uma forte critica a
‘ em busca de uma vida mais justa na granja. Porém, a revolug&o se transforma qualquer tipo de autoritarismo e opressdo. O livro questiona e faz refletir

numa tirania muito mais opressiva quando porcos tomam o poder. sobre temas atemporais como a censura, manipulagdo e jogo de poder.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUC ACAOLCIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDES FEDENTINAS GERALIS

DECLARACAO N" 260 2019 - BSCEXT | 1L.O1.10.01.04)

N"do Prq $23223.006396/2019-31

Juiz de Fora-NG o8 de Novembio de 2009

Declaragao
Coordenagao de Projeto de Extensao

Declaramos para os devidos fins que a Docente DANIELLE PEREIRA BALIZA
SIAPE de numero 1953999, coordena o seguinte projeto de pesquisa:

- Click Aqui - Inclusao digital para as mulheres dos cafes de Santo Antonio do
Amparo/MG. Edital 02/2019 (PIAEX). 2019.2.

NULTI2019 17:57 )

EIRA ESHAA

(Assrnado di
PEDRO HENR
COORDEN A

Vatric aler: 1758559

Paravenfi

enssio: 08

sudest r=truc&adDoc= |

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Tel:(32) 3257-4105 - Fax:-
proex@ifsudestemqg.edu.br https://www ifsudestemg.edu.

DECLARACAOQ

Declaramos para os devidos fins que, o(a) Professor(a) DANIELLE PEREIRA BALIZA,
SIAPE 1953999, esta inscrito como participante do projeto de extensaoc PERFIL DAS
AGRICULTORAS DA ASSOCIACAO DE MULHERES AGRICULTORAS DEPERDOESH
MG (AMAGRI), que ocorrera no periodo de 1 de Julho de 2019 a 20 de Dezembro de
2019, promovido pelo(a) BSC-NUCLEO ACADEMICO, na funcac de COORDENADOR(A),

com carga horaria prevista de 315 hora(s) de atividades desenvolvidas.

Juiz de Fora, 8 de Novembro de

DANIELLE PEREIRA BALIZA

Coordenador(a)

Codigo de verificagao: fdb788aaaf
Numero do Documento: 31

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http:/isig.ifsudestemg.edu.br/sigaa/public/autenticidade/tipo_documento.jsf e utilize o link
Extensao == Declaragao de ticipante como Membro da Equipe de Agao de Extensao, informando o
numero do documento, data de emissao do documento e o codigo de verificagao
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Declaracao
Orientacdao em Projeto de Extensao

Declaramos para os devidos fins que a Docente Danielle Pereira Baliza.
SIAPE de numero 1953999, orienta os seguintes bolsistas de projetos de extensao.

» Cleverton Ribeiro da Silva (nivel de graduacao) no projeto intitulado "Click Aqui

- Inclusao digital para as mulheres dos cafés de Santo Anténio do Amparo/MG".
Edital 02/2019 (PIAEX). 2019.2.

Maria Cristina Martins (nivel de graduacao) no projeto intitulado "Click Aqui -

Inclusao digital para as mulheres dos cafés de Santo Anténio do Amparo/MG".
Edital 02/2019 (PIAEX). 2019.2.

Thaynara Giovanna Ferreira da Silva (nivel de graduacao) no projeto intitulado

"Perfil das agricultoras da Associacao de Mulheres Agricultoras de Perdoes/MG
(AMAGRD". Edital 03/2019 PROEX. 2019.2.

Napoliana Cristina Costa Santos (nivel técnico) no projeto intitulado "Perfil das
agricultoras da Associagao de Mulheres Agricultoras de Perdoes/MG
(AMAGRI)". Edital 03/2019 PROEX. 2019.2.

(Assinado digttalmente em 08112019 17:5] )
PEDRO HENRIOQUE DEOFIN FIRA  SHTVA
COORDIEN AL IR

Varrionla: 173833y
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Ano 3 Numero 4.6
INSTITUTO FED.DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Rei-Gabinete Da Reitoria
PORTARIA n°® 411, de 4 de abril de 2019

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12-04-2017
publicado no Diario Oficial da Unido, Edicdo n® 72, de 13-04-2017, Seg¢do 2, pagina
01, considerando a Resoluggdo CONSU/IF Sudeste MG n° 017, de 2010, e, ainda, considerando o
Memorando Eletronico n® 14/2018 - BSCCAMPUS, de 28-03-2019, identificador 201935250,
resolve:

Art 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a SUBCOMISSAO
PROPRIA DE AVALIACAO (SPA) do IF Sudeste MG - Campus Avancado Bom Sucesso:

Nome Siape Representatividade
Danielle Pereira Baliza 1853998 |Docente
{Antonio Rafael Sant'ana 1729003  |Docente
Telma Suely da Silva Moraes 3078817 |Docente
Felipe Ferreira Santos 2134011  [Técnico-administrativo em educagao
[Marcos Vinicius Morais Nangino 3006145 [Técnico-administrativo em educacao
_._.m:cn Vilelz Ribeiro 27237248  [Técnico-administrativo em educagado

Art 2°- CONVIDAR os cidados abzixo relacionados para comporem a SUBCOMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO (SPA) do IF Sudeste MG - Campus Avangado Bom Sucesso:

Nome Representatividade

 Antenio Ascencao de Jesus AquindDiscente

Discente

IDiscente

¥
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Ano 3 Ndmero 2.11
INSTITUTO FED.DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Rei-Gabinete Da Reitoria
PORTARIA n° 230, de 13 de fevereiro de 2019

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas
Gerais, no Uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12-04-2017
publicado no Diario Oficial da Unido, Edigao n° 72, de 13-04-2017, Segao 2, pagina 01, e
ainda, considerando o Memorando Eletrénico n® 5/2019 - BSCCAMPUS, de 12-02-2018,
Identificador 201933887, resolve:

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Subcomiss3o Permanente
de Pessoal Docente (SPPD) do IF Sudeste MG - Campus Avancado Bom Sucesso, conforme a
seguir:

Nome Siape Representatividade m
Robson José da Silva 2047063  [Presidente 4/
Telma Suely da Silva Morais 3078817 Membro Titular ;_
Victor Schmidt Comitti 3082930  |Membro Titular L
Danielle Pereira Baliza 1953999 Membro Suplente __
\Wilker Rodrigues de Almeida 1847521 Membro Suplente \’
José Alves Junqueira Junior 1550608 Membro Suplente x’

Art. 2°- REVOGAR a Portarias-R n°s 597/2016, de 01-07-20186, e 948/2017, de 04-08-2017. -

CHARLES OKAMA DE SOUZA
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PORTARIA-CABS N °007/2019. DE 20 DE SETEMBRO DE 2019 e vl (R LLL SO0 B e

3 g O Reitor do Instituto Federal de Educa¢do, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Geraic

O Diretor do a iénci i |

Minas Gerais _:Mmﬂwﬂwmﬂﬂmwﬂmmﬂﬂ mmacanmo. Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de , uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12-04-2017, publicado o Dis
, = f OMm Sucesso, no uso de suas atribuicoes legais ; Oficial da Unido, Edicao n2 72, de 13-04-2017, Secio 2, pagina 01

conferidas pela mo:m:m.z,o 1.421 de 20-12-2017. publicado no Diario Oficial da Unido m | S e \ Gl s

m._Lw,w.oQ. Secdo 2, pagina 19, e. ainda considerando o disposto no art. 170 inciso X

do Regimento Geral do IF Sudeste MG , .

RESOLVE:
RESOLVE: :
o - -
moﬁmm_:%ww\_mnpﬂuow mmﬁmommw m_um_c:aom abaixo relacionados para que constituam o Art. 12- INSTITUIR 0 GRUPO DE TRABALHO (GT) PARA ESTUDO, REFLEXAO, TROCA DE EXPERIENC!
[o; ro lempore’ do Campus Avangcado Bom Sucesso. E REALIZACAO DE ATIVIDADES REFERENTES AS ACOES AFIRMATIVAS nos campi do IF Sudeste MG.

conforme a seguir:

Art. 2°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem o Grupo de Trabal

Nome SIAPE/ Fungao mencionado no art. 12 desta Portaria:
matricula
Antonio Rafael Sant'ana 1729003 | Membro docente titular [ SR S YO/ AR | I/ " Vinculo
A representante do Nicleo de Urias Couto Gongalves i X | 1790900 Campus Rio Pomba L
antonio.santana@ifsudestemg.edu.br Informatica _Danielle Pereira Baliza = | 1953999 Campus Avangado Bom Sucesso
- - — Antdnio Lo Sobrinh 16064 C Manh
Telma Suely da Silva Morais 3078817 | Membro docente suplente R RO 01O OLIFES: 0L INNCRESICERS il gpus Manhysc ¢
representante do Nucleo de Informatica lara Marques do Nascimento | 1060008 Campus Santos Dumont
telma. morais@ifsudestemg.edu.br | Beatris Cristina Possato 3045549 | Campus Santos Dumont 3
- Rosana Machado de Souz 79 € S3o Jodo del-Rei
"Danielle Pereira Baliza 1853989 | Membro docente titular A AL L E S, 2ESES ECampUs 56 1o9 ¥ ¥y
representante do Nicleo de Meio Cesar Augusto Neves | 2136874 Campus Sao Jodo del-Rei
danielle.baliza@ifsudestemg.edu.br Ambiente _Iim@m,!m%oa‘mv Souza e i D [N197631-088 Campus S3o Jodo del-Rei s
Luciana Laudares de Castro 2355241 Campus S3o Jodo del-Rei
Robson José da Silva 2047063 Membro docente suplente peemelER TR e, —— 0 L = = —
representante do Nicleo de Meio Priscila Fernandes Santanna 3078784 Campus S3o lodo del-Rei
robson jose@ifsudestemg.edu.br Ambiente Diogo Pereira Matos iz | 1000487 Campus Sao Jodo del-Rei y
= c tho So ~ AT0E e AT Janaina Faria Cardoso Maia 2399866 Campus S3o Jodo del-Rei
rissa Carvalho Soares Amaral embro docente titula iR e e S
representante do Nicleo de Gestao Luisa Marge de Sousa S 2065033 mmmoﬂm SR Al ieE
larissa.soares@ifsudestemg.edu.br Luciléia Maria Arantes LR 92639746 _| Reitoria
Dénisson Neves Monteiro 1857310 Membro docente suplente . . e o - N aeontaniociteanan
representante do Nicleo de Gestao , Art. 3°- o GT mmmo_vm.a‘,:m .c::um__‘.m_ 8::5@. 0 seu v.amuamznm e deve p
denisson.monteiro@ifsudestemg.edu br realizados, através de relatorio, a Pro-reitoria de Ensino de Instituto Federal.
Keénia Rocha 2176259 | Membro TAE titular representante do
= setor de ensino
kenia.rocha@ifsudestemg.edu.br ] >
xQt 0
Felipe Ferreira Santos 2134011 | Membro TAE suplente representante m <po On
; do setor de ensino m 0203 48
felipe.santos@ifsudestemg.edu.br 2o08%FEw X9
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Ano 3 Numero 4.20

INSTITUTO FED.DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

Rei-Gabinete Da Reitoria
PORTARIA n° 460, de 22 de abril de 2019

O Reitor do Instituto Federal de Educacao. Ciencia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais. no
uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decretoc Presidencial de 12-04-2017. publicado ho
Diario Oficial da Unido. Edicdo n® 72 de 13-04-2017. Secao 2, pagina 01. e. ainda. considerando o

Memorando Eletronico n® 20/2018 - BSCCAMPUS, de 10-04-2019. Identificador 201935622

resolve:

Art. 1°- DESIGNAR o0s szrvidores sbaixo relacionados para comporem o NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE (NDE) do IF Sudeste MG — Campus Avangado Bom Sucesso, conforme a

seguir:

I) Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Servidor Siape Representatividade

Graziany Thiago Fonseca 1866904 Coardenador

Pedro Henrigue de Oliveira e Silva |1758558 Vice-Coordenador . |

\Wilker Rodrigues de Almeida 1847521 Membro g

IAnténio Rafael Sant'anza 1729003 Membro

Telma Suely dza Silva Morzis 3078817 Membro |
ictor Schmidt Comitti 3082830 Membro

Il) Curso Superior de Tecnologia em Gestao Ambiental

Servidor Siape Representatividade

Robson José da Silva 2047063 Coordenador

José Alves Junqueira Janior 1550608 Vice-Coordenador

Ligd

Oswaldo Guimaraes Filho 1095841 Membro
Danielle Pereira Baliza 1953999 IMermbro g
I e L | P -
Maurilio Nelson Martins Teixeira 1279629 Mernboro _
S = .
Larissa Carvalho Soares Amaral 1033178 Mermbro
Art. 2°- REVOGA-SE a Portaria-R n® 270 de 17-03-2017

Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de suz publicacaoc.

CHARLES OKAMA DE SOUZA

nticidade deste documento podera ser verificada acessando o link

https //boletim sigepe
chaveAto=000000000000000157812019

Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagoes do Trabalho no Servigo Publico - SEGRT | Esplanada des Ministérios
- Bloco C - 7° Andar - Brasilia-DF - 70046-900 | Telefone' 0800-9782328
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