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I- INTRODUCAO

A Autovaliacdo Institucional € um mecanismo constante de avaliagdo das instituicGes de ensino superior,
criado pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior no Brasil (SINAES), com o objetivo
de conhecer o funcionamento e estrutura de cada instituicdo para que elas, conhecendo a realidade na
qual atuam, possam promover mudancas no sentido de garantir a qualidade do Ensino Superior,
identificando pontos fortes e aquilo que precisa ser melhorado em cada instituicao.

No IF Sudeste de Minas a Autoavaliacdo Institucional é realizada pela CPA (Comissdo Propria de
Avaliacdo) atraves das SPAs (subcomissdes de cada Campus). A CPA é formada por membros de todas
as subcomissoes, e esta explicacao é porgue nesse relatorio aparecem referéncias tanto a CPA quanto a
SPA (Campus de Juiz de Fora).

O Questionario de Avaliacao Institucional da Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), referente a 2021,
primeiro ano do triénio de avaliacdo 2021-2023, ficou disponivel entre os dias 15 e 25 de marco de 2022.

Nesse ano avaliou-se:
Eixo 1: Planejamento e Autoavaliagéo Institucional

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional - Dimenséo 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

e, Dimensé&o 3: Responsabilidade Social da Instituicdo



I1- AUTOAVALIACAO INSTITUCIONAL DE 2021

No Campus Juiz de Fora, no segundo semestre de 2021, havia 83 Técnicos Administrativos da Educacéo
(TAES) e 158 docentes.

Quantitativo de estudantes no sequndo semestre de 2021, quando aconteceu a avaliacdo: 1.612

alunos matriculados nas diversas modalidades: graduacdo: 655; modular: 378; ensino médio integrado:
579.

No ano de 2021, os alunos de graduacdo eram 655 assim divididos entre os diversos cursos: 117 do curso
Bacharelado em Sistemas de Informacdo; 267 do curso de Bacharelado em Engenharia Mecatronica;
127 do curso de Bacharelado em Engenharia Metallrgica; 89 do curso de Licenciatura em Fisica; 17 do
curso de Licenciatura em Matematica; 38 do curso de Tecnologia em Design de Interiores; 19 do curso
de Especializacdo Latu Sensu em Sustentabilidade na Construcdo Civil; 14 da Especializacdo em

Metodologia da Educacéo Fisica Escolar.

Esta pesquisa teve 129 respondentes: 66 docentes (que corresponde a 41,8% dos 158 docentes do
Campus) e 20 TAEs — Técnicos Administrativos da Educacao — (que corresponde a 22,5% do total de 89
TAESs na época da avaliacdo). 43 Discentes, estudantes de graduacéo e dos cursos técnicos do IF Sudeste
MG matriculados no segundo semestre de 2021 (que corresponde 2,67% do total de 1.612 alunos
matriculados: 655 discentes dos cursos de graduacdo e 957 dos diversos cursos técnicos, integrado e

modular, na época da avaliacéo).

Dos estudantes participantes: 4 estudantes do Bacharelado em Sistemas de Informacéo (3,5% do total de
117 matriculados), 5 do curso de Bacharelado em Engenharia Mecatronica (que corresponde a 1,9% do
total de 267 matriculados no curso), 1 do curso de Bacharelado em Engenharia Metaltrgica (que
corresponde a 5,9% do total de 127 matriculados no curso), 3 estudantes de Licenciatura em Fisica
(correspondendo a 9% do total de 89 discentes do curso). Participaram também 44 alunos do técnico
(correspondendo a 4,6 % do total de 957 alunos dos diversos cursos — modular e integrado). Ndo houve
participacdo dos alunos dos cursos de Engenharia Elétrica, de Licenciatura em Matematica, de Design
de Interiores, do Curso de Especializagdo Latu Sensu em Sustentabilidade na Construcdo Civil e da
Especializacdo em Metodologia da Educacdo Fisica Escolar. Na porcentagem geral dos discentes do

Campos a participacdo foi de 2,67% do total de 1.612 discentes do campus.

Esses numeros mostram uma adesao baixa na Autoavaliacdo Institucional no ano de 2021, que aconteceu
entre os dias 15 e 25 de marco de 2022, periodo de férias no campus Juiz de Fora. Pela pandemia o
calendario escolar ndo seguiu o calendario civil. Outras causas para esta baixa adesdo a pesquisa
poderiam ser cansago fisico, mental e psiquico/emocional produzido pela adaptagdo exigida nesse
periodo pandémico, o que exige mais esforco mental ou estado emocional abalado. Ou simplesmente

mesmao por ser periodo de férias. Seja como for, estamos vivendo um tempo nada normal.



O quadro 1.1 abaixo apresenta a participacdo da comunidade escolar na pesquisa.

Servidores Total na Respondentes
instituicao da pesquisa
Docentes 158 66
TAEs 83 20
Total de alunos | Respondentes
no curso da pesquisa
Bacharelado em Sistemas de Informagéo 117 4
Bacharelado em Engenharia Mecatronica 267 5
Bacharelado em Engenharia Metalurgica 127 1
Licenciatura em Fisica 89 3
Técnico Integrado e modular 957 44
N&o houve participacdo dos alunos dos demais cursos: Bacharelado em Engenharia
Elétrica, Licenciatura em Matematica, Design de Interiores, Curso de Especializacdo
Latu Sensu em Sustentabilidade na Construcao Civil e Especializacdo em Metodologia
da Educacdo Fisica Escolar.
Na porcentagem geral dos discentes do Campos a participacao foi de 2,67% do total de
1.612 discentes do campus.

A Autoavaliacdo Institucional de 2021 avaliou os seguintes eixos:
Eixo 1: Planejamento e Autoavaliacdo Institucional

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional:

- Dimenséo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

- Dimensdo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

O quadro a seguir mostra o conceito geral de cada um dos segmentos da comunidade escolar: docentes,

discentes e TAES.

Resultado por segmento

Quadro 1.2 Conceito Total Geral

Discentes Docentes TAEs
Campus Tota_l_ Nde Conceito Total Conceito |Total Conceito [Total Conceito
participacdes Geral
Juiz de Fora 143 3,83 57 38 66 3,95 20 3,75

Esses dados no quadro mostram que dos 143 respondentes, 39,9% sdo discentes, 46,16% sdo
docentes e 12,7% sdo TAEs. No conceito geral, o eixo 1 (Planejamento e Autoavaliacio
Institucional) e o eixo 2 (Desenvolvimento Institucional: Dimensdo 1 e 3) foram avaliados com

conceitos positivos.

Lembrando sempre que cada segmento avalia a partir do conhecimento que tem dos varios setores e
acOes realizadas e a partir do quanto se sente afetado favoravel ou desfavoravelmente. A percepgéo é

subjetiva, mas se desenvolve a partir da vivéncia de cada um ou se refere a interpretacdo da realidade



que cada um faz. Principalmente quando uma dada informacéo se repete na visdo de Vvarios sujeitos esta

avaliagéo deve ser levada em consideragé&o.

A CPA estabeleceu na avaliagcdo de 2018 que as questdes avaliadas com conceito abaixo de 3 (trés)
devem ter mais atengéo e prioridade no Plano de agdes proposto a partir dos resultados, por serem pontos
que apresentam mais fragilidades. A Avaliacdo deste ano segue esse mesmo parametro. Sendo assim a

avaliacdo aponta que em relacdo aos itens pesquisados a instituicdo tem andado no rumo certo.

I11- ANALISE DAS RESPOSTAS POR EIXOS PESQUISADAS:

O quadro 1.3 abaixo com as médias dos 2 eixos avaliados mostra aprovacao aos itens pesquisados em

Planejamento e Avaliacdo Institucional e Desenvolvimento Institucional.

Quadro 1.3 - média geral por eixo pesquisado Notas das Respostas L.
- Média
Docentes Discentes| TAEs
Eixo 1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional 3.8 39 3,2 3,7
Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional 3,8 4,0 3,1 3,8
1- Eixo 1: Planejamento e Autoavaliacdo Institucional
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional:
- Dimensao 1: Misséo e Plano de Desenvolvimento Institucional
. - . - Notas das Respostas -
Quadro 1.4 - Eixo 1 e Eixo 2 - Dimensdo 1 Docentes [Discentes| TAEs Média
1 - Como vocé avalia o seu conhecimento em relagao a
miss&o, visdo e valores do IFSudeste MG? 4.1 4.0 36 4.0
2 - Como vocé avalia o cumprimento da missao, visdo e
valores do IF Sudeste MG? 4,0 4,3 3.4 4,0
3 - Como vocé avalia o seu conhecimento em relagdo ao Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) vigente? 3.5 3,5 3.2 34
4 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre os objetivos
estratégicos do IFSudeste MG? 3.4 3.7 3.4 3.5
5 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o plano de
metas do IFSudeste MG? 3.3 35 2.9 3,3
6 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o plano de
ofertas de cursos e vagas do IF Sudeste MG até 20257 3.5 3.8 2.9 3.5
7 - Como vocé avalia as contribuicGes da instituico para a
formacdo dos Discentess, preparagao para o mundo do
trabalho e estudos subsequentes? 43 4.1 3.3 4,0
8 - Dadas as agOes de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas, como vocé avalia a contribuicdo do IF Sudeste
MG para o desenvolvimento local e regional? 4.0 4.3 3,2 4,0

A Dimens&o 1 do eixo 2 pergunta sobre o nivel de conhecimentos sobre documentos da instituigdo que
sdo publicos e dos quais muito se fala como PDI, Misséo e valores institucionais, e também estdo
comtemplando a dimensdo 1 do eixo 2. A Missdo do IF Sudeste MG de promover “educa¢do bésica,
profissional e superior, publica, de carater cientifico, técnico e tecnoldgico, inclusiva e de qualidade,
por meio da articulagdo entre ensino, pesquisa e extensao, visando a formacao integral e contribuindo
para o desenvolvimento e sustentabilidade regional”, e para saber se as atividades desenvolvidas no IF

Sudeste MG seguem esta Missdo, € preciso perguntar.

Mesmo que sejam assuntos nos quais sempre se fala ndo significa que as pessoas realmente prestam

atencdo e conhecem sua importancia e relevancia, por isso o0 objetivo destas perguntas é saber como a



comunidade escolar percebe a Misséo da instituicdo na realidade e até que ponto conhece o seu Plano de

Desenvolvimento Institucional. A média 3,8 mostra uma avaliagdo positiva.

Os TAEs avaliaram negativamente as perguntas 5 e 6 que ficaram com média 2,9. E importante encontrar
explicacdo para a possivel causa desta média. As perguntas 5 e 6 foram:

“5 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o plano de metas do IFSudeste MG?” e “6 - Como vocé

avalia o seu conhecimento sobre o plano de ofertas de cursos e vagas do IF Sudeste MG ate 2025?”

O PDI representa uma importante ferramenta de planejamento e gestdo que possibilita alinhar as acfes
estratégicas as metas e aos objetivos pretendidos, propiciando o desenvolvimento e integracdo da
organizacgéo. Ele permite que as decisfes sejam tomadas com base nas oportunidades, potencialidades e

nas limitagOes institucionais, viabilizando o alcance dos melhores resultados.

Por ser um documento pratico, concreto, um plano de agdes a longo prazo, é importantes que todos o
conhegam, até para saberem se esta sendo cumprido. No PDI estdo: o perfil da instituicdo de ensino; sua
estrutura organizacional, de infraestrutura e de pessoas; suas politicas norteadoras de ensino, pesquisa e
extensdo; e sua sustentabilidade financeira. Através do PDI a instituicdo define sua misséo, viséo e

valores, e traga seus objetivos e metas para um horizonte de 5 anos.

O atual PDI (2021-2025), foi aprovado Resolucdo 01/2021 do CONSU, em 27/1/2021. Durante todo o
ano de 2019 com encontros presenciais, e em 2020 (com encontros virtuais) se falou muito nele, com
encontros para propostas, analise e discussdo do novo plano. Porém nos ultimos 2 anos houve todo um
“processo de adaptacdo ao ensino virtual e adaptacdo consome tempo, o que, provavelmente, tenha
dificuldado maior participacdo e conhecimento de metas e vagas, bem como de outras informacées do
PDI.

A média 2,9 nas atuais circunstancias ndo se mostra preocupante, principalmente porque ndo houve
nenhum comentario negativo. Talvez algumas acGes precisem ser mais divulgadas. Também devido a
ser periodo pandémico onde varias acGes deixaram de ser executadas. Os indices gerais mostram que 0s
participantes da pesquisa, de maneira geral, percebem que a instituicdo segue sua declaracdo de Misséo.
A ressalva mesmo é sobre o plano de metas e ofertas de cursos e vagas, e isto se encontra nos documentos
da instituicdo, o que também é de livre acesso, inclusive as discussfes sdo publicas e abertas a todos que
queiram ou possam participar. A participacdo nem sempre acontece até porque ha muito trabalho a se
fazer diariamente, o que muitas vezes impede a participacdo dos servidores nas reuniées que acontecem,

mesmo virtuais.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) € um documento de planejamento elaborado a fim de
orientar as politicas do IF Sudeste MG e pretende em suas opc¢des de respostas saber o grau de
conhecimento dos respondentes sobre este documento. Um menor conhecimento pode significar excesso

de trabalho, cansaco fisico, emocional e mental devido ao que temos vivido.
2- Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

- Dimensé&o 3: Responsabilidade Social da Instituicdo



Sobre a Dimensdo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo, o quadro 1.5 abaixo mostra que na média
todos os itens foram bem avaliados. Mas 3 perguntas receberam uma pontuacdo abaixo da média por

parte dos TAES e é importante tentar entender.

As perguntas que receberam pontuacdo abaixo da média séo as 3 seguintes: “2 - Como vocé avalia as
acOes ligadas a promocdo da qualidade de vida?”, “5 - Como vocé avalia a promoc¢éo da educacéo
ambiental no curriculo?” e “6 - Como vocé avalia as a¢bes promovidas pelo IF Sudeste MG sobre o

respeito a natureza e buscado equilibrio ambiental, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel?”.

Principalmente falar de qualidade de vida (pergunta 2)nesse momento — ap0s 2 anos de pandemia e todas
as mudangas provocadas por ela, com energia extra dispendida em adaptacdo a um novo modo de viver

e trabalhar — aciona determinados gatilhos como cansaco e desgaste emocional.

Sobre a promocdo da educacdo ambiental no curriculo, ou nos curriculos, e as a¢bes da instituicdo em
relacdo ao respeito a natureza, equilibrio ambiental e desenvolvimento sustentavel, depende da
disponibilidade de tempo de cada curso e de como operacionalizar a¢fes concretas a partir do PPC de
cada curso. H& que se ver os projetos dos cursos e da instituicdo. Tem sido uma discussdo constante nos
cursos e existem alguns projetos como o de reciclagem de lixo. A discussdo tem aumentado nos Gltimos
anos dentro dos cursos e da instituicdo como um todo. Esta pontuacdo mais baixa revela a preocupacao

com 0 assunto, 0 que se mostra muito positivo.

Quadro 1.5 - Eixo 2 - Dimensdo 3 Notas das Respostas Média

Responsabilidade social da instituigdo Docentes | Discentes| TAEs
1 - Como vocé avalia a promogao de inclusao das pessoas
com necessidades educacionais especificas na Instituicao? 3.8 3,9 3.5 3.8
2 - Como vocé avalia as acoes ligadas & promogao da
qualidade de vida? 3.8 3.8 2.8 3,6
3 - Como vocé avalia as agdes de conscientizagao do respeito
a diversidade? 4.0 4,2 3.5 4,0
4 - Como vocé avalia o estimulo & cultura (sentido formativo)
da educacdo para o respeito e incentivo as relagdes étnico-
raciais. 39 4.2 3.6 3,9
5 - Como vocé avalia a promogao da educagao ambiental no
curriculo? 3.6 3,9 2,5 3,5
6 - Como vocé avalia as agbes promovidas pelo IF Sudeste
MG sobre o respeito & natureza e buscado equilibrio ambiental,
na perspectiva do desenvolvimento sustentavel? 3.7 4,0 2,9 3,6

IV- CONCLUSOES

De maneira geral a Autoavaliacdo de 2021 mostra uma percep¢do positiva da comunidade escolar
participante , em relacdo aos itens pesquisados. Sempre é preciso crescer, melhorar todos 0s processos,
inclusive o de maior divulgacéo das informagdes.

A participacdo da comunidade escolar foi baixa na Autoavaliacdo Institucional, principalmente no que
se refere aos discentes, no entanto nesse momento que vivemos podemos relevar algumas coisas.

A SPA campus Juiz de Fora, devido a média acima de trés alcancada por todos os itens dos eixos e
dimensGes avaliados nesta pesquisa, decidiu nédo solicitar da direcdo um plano de acdo, porque todos
estdo cansados de alguma maneira, diante de tudo que vivemos nesses Ultimos 2 anos.

O quadro 1.6 abaixo mostra todas as médias dos 3 segmentos para todas as questdes.



|Segmentos Total de respostas

Docentes 66

Discentes 43

Técnicos Administrativos da Educacao (TAEs) 20

Quadro 1.6 - médias das respostas por segmento Notas das Respostas -~

- Media
Docentes Discentes| TAEs
Eixo 1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional 3.8 39 3,2 3,7

1 - Como vocé avalia o seu conhecimento em relacdo a

missao, visdo e valores do IFSudeste MG? 4.1 4.0 3.6 4,0
2 - Como vocé avalia o cumprimento da missao, visao e

valores do IF Sudeste MG? 4,0 4,3 3.4 4,0
3 - Como vocé avalia o seu conhecimento em relagio ao Plano

de Desenvolvimento Institucional (PDI) vigente? 3.5 3.5 3.2 3.4
4 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre os objetivos

estratégicos do IFSudeste MG? 3.4 3.7 3.4 3,5
5 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o plano de

metas do IFSudeste MG? 3.3 3,5 2.9 3.3
6 - Como vocé avalia o seu conhecimento sobre o plano de

ofertas de cursos e vagas do IF Sudeste MG até 20257 35 3.8 2.9 3,5

7 - Como vocé avalia as contribuigbes da instituicdo para a
formagao dos Discentess, preparacgao para o mundo do
trabalho e estudos subsequentes? 4,3 4.1 3.3 4,0

8 - Dadas as agdes de ensino, pesquisa e extensao
desenvolvidas, como vocé avalia a contribuigao do IF Sudeste

MG para o desenvolvimento local e regional? 4.0 4,3 3.2 4,0
Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional 3.8 4,0 31 3,8

1 - Como vocé avalia a promogao de inclusao das pessoas

com necessidades educacionais especificas na Instituicao? 3.8 3,9 3.5 3.8

2 - Como vocé avalia as acoes ligadas & promogao da

qualidade de vida? 3.8 3.8 2.8 3,6

3 - Como vocé avalia as agdes de conscientizagao do respeito

a diversidade? 4.0 4,2 3.5 4,0

4 - Como vocé avalia o estimulo & cultura (sentido formativo)
da educacdo para o respeito e incentivo as relagdes étnico-

raciais. 39 4.2 3.6 3,9
5 - Como vocé avalia a promogao da educagao ambiental no
curriculo? 3.6 3,9 2,5 3,5

6 - Como vocé avalia as agbes promovidas pelo IF Sudeste
MG sobre o respeito & natureza e buscado equilibrio ambiental,
na perspectiva do desenvolvimento sustentavel? 3.7 4,0 2,9 3,6
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