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Regime de Trabalho 

(    ) Efetivo  (    ) Substituto/Temporário 

(    ) 20h  (    ) 40h  ( x ) 40h DE 

 

Descreva as atividades que foram realizadas conforme o planejamento e destaque as diferenças entre 

o realizado/planejado. 

 

Atividades de ensino: 

Disciplina Turma Curso Carga 

horária (h) 

Empreendedorismo  I (GES02005) 4 Eng. Mecat. 1,67 

Empreendedorismo  II (GES02010) 7 Eng. Mecat. 1,67 

Administração Mercadológica(GES02008) 6 BSI 3,34 

Empreendedorismo (GES02011) 2 ELT 1,67 

Empreendedorismo II (GES02028) 2 TTR 1,67 

Empreendedorismo  I (GES02005) 4 Eng. Mecat. 1,67 

Total     10,02 

  

Atividades de preparação e manutenção do ensino: 

(14.II) - Estudo, planejamento e elaboração de materiais e de práticas pedagógicas, 
preparação de aulas teóricas e práticas, organização de material pedagógico, 
produção e correção dos instrumentos de avaliação e registro de atividades 
acadêmicas. 
 

 

5,25h 

 

Atividades de apoio ao ensino: 

(14. III §3º e §4º) - Atendimento aos estudantes extra-classe. 
 

• 29/11 – Reunião com o aluno de Sistema de Informação para gravar 
vídeo sobre Planejamento Estratégico – atividade acadêmica para 
outra disciplina   

• Aluno: Matheus dos Santos Marques  
 

 

4h 
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(14. III)- Reuniões pedagógicas, conselhos de classe, reuniões de pais e atendimento 
para alunos em regime domiciliar. 
 

• 23/10 – Conselho de Classe Intermediário–ELT 
• 24/10 – Conselho de Classe Intermediário –TTR  
• 20/12 – Conselho de Calsse Final  - ELT 
• 20/12 – Conselho de Classe Final -  TTR 
 

2h 

Atividades de orientação: 

(14. IV) - Orientação de Trabalhos de Conclusão de Curso - TCC de nível técnico, de 
graduação e de pós-graduação.  
 
• Orientação do aluno (Eng. Mec.) Samuel Marcos Pinto Pinheiro –– 

Elaboração do Instrumento de Coleta de Dados e Pesquisa de Campo  – 
nesse semestre a orientação foi desvinvulada do TCC2.  

     O aluno optou por defender o TCC em 2020.1  
Ø Reunião em 01/10/19 – das 15:15 às 16:30hs 
Ø Reunião em 08/11/19 – das 16:00 às 17:30hs 

 

2h 

 

Atividades de pesquisa e inovação: 

(18. III) - Participação como colaborador em grupo de pesquisa registrado no CNPq  

• Laboratório de Estudos Multidisciplinares em Empreendedorismo – 
(link: http://dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/9291780856976829) 

 

(18. XVI) - Participação em banco de avaliadores de pesquisa, comitê ou comissão 
científica – Revista Revista de Empreendedorismo e Gestão de Pequenas Empresas - 
REGEPE - link: http://www.regepe.org.br/regepe. 
 

•  Grupo de estudo do Programa de Pós-graduação e Pesquisa – 
PUCMinas – (Doutorado em Administração) 

 

 
 

2h 
 
 
 
 

1h 

Atividades de extensão:  

 

(18. XVI) Participação em banco de avaliadores de projetos de ensino e extensão comitê 
ou comissão científica (Membro do banco de avaliadores de Projetos de Ensino e 
Extensão do IF Sudeste MG) – atividade prevista no PID, mas não realizada  
 

1h 

  

Atividades de gestão institucional e representações: 

 

(23. VIII) Atividades de representação interna, tais como colegiados, conselhos, núcleos 
e núcleos docentes estruturantes definidos em organograma ou regimento interno da 
reitoria ou dos campi do IF Sudeste MG  

• 22/10 – Reunição do Núcleo de Gestão – Proposta de Curso Tecnólogo 
de Negócios Imobilários  

 

   
 
 

2h  
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Atividades de qualificação e/ou capacitação:  

(24 § 1º) Cursos stricto sensu deverão ser reconhecidos pela CAPES – 
 
Ø Doutorado em Administração de Empresas realizado na PUCMinas-

BH(término previsto para 2020.2)- link: http//www.pucminas.br 
 
Ø Desenvolvimento da Tese – “As causas da heterogeneidade de 

performance dos Escritórios de Transferência de Tecnologia – ETT: Um 
estudo de casos em universidades brasileiras”  
 

Ø Fase de análise de dados até 04/20 
 

Ø Realização de coleta de dados no período de 28/07 a 01/10 (UFJF, 
UFU, UFLA, UNIVÁS e UFSC)  

 
Ø Participação no Seminário de inovação: “Diretrizes para a Política de Inovação 

do IFSudesteMG”, realizado pelo Núcleo de Inovação e Transferência de 
Tecnologiana Reitoria doI FSUDESTEMG, realizado em 15 de agosto de 2019 – 
atividade realizada, mas não prevista no PIB – carga horária de 8h 

 
Ø Participou como mentora do“II Desafio de Startups do IF Sudeste MG”, 

realizado pelo Núcleo de Inovação e Transferência de Tecnologia (NITTEC), 
nos dias 11, 12 e 13 de novembro de 2019 - atividade realizada, mas não 
prevista no PID – carga horária de 21hs 

 

 
 
 
6,73h 
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Justificativas / observações 

• As indicações entre parênteses apresentadas antes de cada atividade referem-se a um item da 

Resolução CONSU Nº 013/2017, de 25 de abril de 2017, a qual aprovou o Plano de Trabalho 

Docente, referência para a elaboração deste documento;  

• As cargas horárias descritas neste documento referem-se às cargas horárias semanais estimadas 

para cada atividade, as quais foram obtidas a partir da média da carga horária semestral 

destinada a cada uma delas. 

 

 
ASSINADO E/OU AUTENTICADO PELO PROFESSOR(A) 

E PELA CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA 
PROFESSORA CLÁUDIA VALÉRIA GÁVIO COURA 

SIAPE 2148579 
DEZEMBRO DE 2019 
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