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l ATA DA REUNIAO DA SCISPCCTAE - SUNCOANISGAG
INTERNA DE SUPERVISAO CO PLAMO D~ 00 28 RA
DOS CARGOS TECNICOS ADMINISTRE "5 "M
4 EDUCACAC / IF SUDESTE - MG - CAMDPI'S RITRIAE,
5 REALIZADA EM 22/01/2016.
5 No dia vinte e dois de janeiro de dois mil e dezesseis, reuniram-ce ra Unicara Darra
7 do institute Federa! de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste ce Minas Soral - 07
8 Sudeste MG - Campus Muriaé, os membros titulares da SCISPCCTAL - Suhcomisséa In-
9 terna de Superviséo do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos Adrinistrativos am Seiie
10 cacao: Willian Si'va Coutinho (Ass. em Administracdo), lgor Menequitte Avils (Apslicia
1 de TI.) e Débora Martins Artiaga (Pedagoga). Foi dado inicic & raunifo com n assinie
12 “afastamento dos TAEs”. O servidor Willian S. Coutinho apresentou o mocials A= »lan~
13 seterial (de cada setor) do campus Rio Pomba, que trata-se de um drcumen n de de-
14 dos estatisticos e de demanda de afastamento em cada setor, e sugeriy w2 fosse
15 adaptado a realidade e &s necessidades do campus Muriaé, considerandn cun 2 pPorta
16 ria-R N2 1057/2014 exige um plano setorial previamente a criacdo cn Plaro Arual go
17 Qualificacdo (PAQ). Concordou-se que cada setor deveria elaborar seu plana setarigl, O
18 servidor Igor M. Avila sugeriu, para inicio dos trabalhos, o estabelecimenta da critiring
19 para classificacdo em eventual edital para afastamento integrai, cit mosm» nara o
20 PAQ. No dacerrer da reunido, a Subcomissdo discutiu diversos critéric- de rontuasén
21 dande preferéncia 2queles que contribuissem com mais isonomia para corZorréncia as
22 futuras vagas de afastamento integral. Além disso, ficou acordado cue tajs crivarin
23 seriam divuigadcs aos TAEs do campus Muriaé para prévia andlise de todos. Fassnui-se
24 a discuss3o acerca cla existéncia da Nota Técnica SE| N@ 6197/2015-MP, dno MPOG, com
25 interpretacdo juridica favordvel ao afastamento parcial (redugado de caraa nordria) dn
26 servidores para cursos de pés-graduacdo stricto sensu no pais, bem comn o {~:n ca
27 um regulamento para afastamento parcial no ambito do IF Sudeste MG estar em Jese
28 cenclusiva na Reitoria. Como um regulamento desta natureza resolveria, sohrameanci-
29 ra, inumeras sittiagbes criticas, bem como possibilitaria conceder o0 Yer~ficia do afas
30 tamento parcial aos servidores sem severo prejuizo aos resrectivios setniac, concta
31 tou-se que trata-se de um documento de suma importancia para os servidor.s TAEs,
32 Deste modo, a coordenadora da Subcomissdo, Débora M. Artiaga, incumbit-za g2 ron
33 tatar a Reitoria para averiguar maiores informacdes acerca deste reotlamenic | sobre.
34 tudo a previsdo de publicacdo e vigéncia, tendo em vista que influenciara o3 * ahairns
35 da Subcomissdo. Fm seguida, o servidor lgor M. Avila informou fue serd nerassaric
36 convocar um suplente para o periodo compreendido entre Fevereiro @ Maio devico 2s
37 suas férias e licenca capacitacdo. Em sequéncia, tendo em vista que o traba'hn da co>-
38 missao relacionado ao afastamento dos TAEs comecgou a tomar expressivo tempo, fi
39 cou decidido pela suspens&o temporaria da pesquisa de opinido referenie aos oirtros
40 assuntos tratados nas duas reunifes anteriores, a qual ocorrera em momente Hp~itir
41 nn, e ndo mais em Fevereiro/2016. Tendo em vista a licenga do servidor Igor M. Avila: a
42 iminéncia do requlamento para afastamento parcial; e o material model~ relacionadn
%3 a afastamentos obtido via internet do campus Rio Pomba; a as difict!dades de marca
44 ¢c&o no primeiro més do ano, a visita pré-agendada ao campus |uiz de Fora nac se car.
45 firmou. Por fim, ficou agendada nova reunido para o dia 27/01/16 para da-se cortinui
46 dade a elaboracédo do modelo de planejamento setorial, & fixagac dos crité-ios ciassif
47 catérins para o afastamento integral e a analise de informe co0es relacionarlas o regir
48 lamento para afastamento parcial. Sem nada mais a tratar, eu, Willian Siivva Cortipho,
49 lavrei a presente ata, assinada por mim elos demais presentes nesta reuniace
50 Débora Martins A tiaga '
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