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RESOLUCAO N© 034/2011, de 04 de julho de 2011.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei n°® 11, 892/2008 e
considerando a Lei 11.788/2008, publicada no DOU de 26/09/2008,

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior realizada no
" dia 04 de julho de 2011,

RESOLV-E

Art. 1° — Aprovar o Regimento Interno da - COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO
DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO - ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
— CISPCCTAE do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

SUDESTE DE MINAS GERAIS, em anexo, relacionado no Processo
23223.000476/2011-92.

Art. 2° - Esta resolucao entra em vigor no ato de sua assinatura.

Registre-se e Publique-se.

N
( \

Mario Sé CostXVieira
Reitor — DOU/Portaria 32, 07-01-09
IF Sudeste MG
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ANEXO
' CISPCCTAE - COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS

CARGOS~TECNAICO - ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO - INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS

REGIMENTO INTERNO
Titulo |
Das disposi¢ées preliminares

Att. 1°°- 'O presente regimento interno disciplina a organizacdo, o funcionamento e as
atribuicdes da Comissao Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnicos -
Administrativos em Educagdo — CISPCCTAE - Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste Minas Gerais, prevista na Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e, na
Portaria 2.519, de 15 de julho de 2005 e Portaria 2.562, de 21 de julho de 2005, ambas do

Ministro de Estado da Educacao.
Tl'tu!o Il
Das finalidades
Art_. 2° - A CIS tera as seguintes finalidades:

| - acompanhar a implantagdo do plano de carreira em todas as suas etapas, bem como o

trabalho da Comissao de Enquadramento do IF Sudeste de Minas Gerais;

Il = auxiliar a area de Gestao de Pessoas do |F Sudeste MG, bem como os servidores, em

aspectos relacionados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo;
Il - fiscalizar e avaliar a implementagao do Plano de Carreira no ambito do IF Sudeste MG;

IV — propor a Comissdo Nacional de Supervisdo as alteragbes necessarias para o0

aprimoramento do Plano;

\V/ — apresentar propostas e fiscalizar a elaboragéo e a execugdo do Plano de Desenvolvimento
de Pessoal do IF Sudeste MG em seus programas de capacitagdo, de avaliagdo de
desempenho e de dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de alocagao de

vagas;
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VI — avaliar, anualmehte, as propostas de lotagdo do IF Sudeste MG, conforme disposicao

contida no inciso |, do § 1°, do artigo 24 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005.

VIl — acompanhar o processo de identificacdao dos ambientes organizacionais do IF Sudeste
MG, realizado pela area de Gestdo de Pessoas do Campus, bem como os cargos que 0s

integram, conforme legislagao vigente;

Paragrafo Unico: No caso de duvidas em relagdo & identificagdo do ambiente organizacional

far-se-a consulta a Diretoria de Gestao de Pessoas do IF Sudeste MG:

VIl — examinar os casos omissos referentes ao Plano de Carreira e encaminha-los a Comissao

Nacional de SUpeNiséo.
. Titulo Il
Da composicao, do mandato e da eleigao
Capitulo |
Da composi¢éo 5
Art. 3° - A CIS-IF sera composta pelos Coordenaciores das Subcomissdes dos Campi e
Reitoria.

I- Ao servidor eleito para integrar a CIS sera garantida frequéncia integral quando em
atividades pela Comissao, seja em reuniées ordinarias ou em atividades delegadas por seu

coordenador ou pelo pleno, desde que devidamente comprovadas.

ll- Os membros da CIS-IF escolherdo entre si, o0 Coordenador e o Coordenador Adjunto para

o mandato de 12 (doze) meses.

[I- Os membros da Subcomissdo escolherdo entre si, um Coordenador e um Coordenador

adjunto.

§ 1° — As Subcomissbes serdo constituidas por representantes dos servidores Técnico—
Administrativos em Educacado, optantes pela carreira, eleitos entre seus pares, em seus
respectivos Campi e Reitoria, sendo o nimero de representantes no Campus de 03 (trés)
membros titulares e 03 (tfés) membros suplentes, obedecendo-se ao limite legal de 3 (irés) e

no maximo 20 (vinte), respeitada a proporcdo minima de 1 (um) representante a cada mil ou
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parcela maior do que 500 (quinhentos) servidores ativos, aposentados e instituidores de

pensao..

§ 2°- Fica assegurada a liberagdo de, no minimo, um turno semanal aos membros da
Subcomissdo dos Campi e Reitoria para cumprimento de suas atividades, conforme prevé o
Art. 7° da portaria 2519/2005 do Ministério da Educacéo.

Capitulo Il
Do mandato

Art. 4° --O mandato dos membros das subcomissées tera a duragdo de 03 (trés) anos,

permitida uma reconducao.

| - Perdera o mandato na subcomiss&o o servidor eleito que faltar, sem motivo justificado, a
mais de 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas ou a mais de 05 (cinco) reunides ordinarias,

em um periodo de 180 (cento e oitenta) dias.

Il - Caso no decorrer do mandato ocorra a vacancia de 1/3 dos membros titulares, faltando
mais de 06 (seis) meses para o término do mesmo, o Coordenador comunicara ao Diretor
Geral do Campus que: nomeara Comissdo Eleitoral para a execugdo do pleito para a(s)

referida(s) vaga(s).

Il - Ao final de cada mandato, sera formada, pelos membros da Subcomiss&o, uma Comissao
de transicdo, composta por 1/3 de seus representantes, com mandato de 03 meses, que

prestara suporte a Subcomissao eleita.
Da eleicao

Art. 5° --No prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos membros das
Subcomissbes, devera ser publicado o edital que marcara as eleicbes no prazo de 45

(quarenta e cinco) a 60 (sessenta) dias, da data de sua publicacdo.

| - A eleicdo sera direta, realizada por Comissao Eleitoral designada pelos Diretores Gerais dos

Campi:

Il - A posse se dard imediatamente apds a publicagdo da Portaria no Boletim Interno da

Instituicao.
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- A posse da dos Membros da CIS-IF, a ser publicada no Boletim de Servi¢o do Instituto, se
dara no prazo de 15 dias da posse das Subcomissdes, apds a publicacdo das Portarias nos

Boletins de Servico de cada Campi e Reitoria.

Titulo IV
~ Da organizagdo administrativa

Art. 6° - A CIS-IF tera a seguinte organizacéo administrativa:

| — Colegiado;

- Coordenagéo;

llI- Coordenacao Adjunta;

IV- Secretaria Administrativa;

Art. 7° - O Colegiado é constituido de todos os membros da CIS-IF aos quais compete:
| — propor alteragées no regimento interno;

Il — comparecer as reunidées da Comissao, participar de seus trabalhos e das subcomissdes

para as quais tenham sido-designados;

Ill — estudar, avaliar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias apresentadas para

apreciacao da Comissao;

IV — solicitar, quando necessario, vista de processos, e enviar diligéncias para obtencao de

esclarecimentos;

\/ — apresentar, para a apreciacao da CIS, medidas julgadas uteis ao efetivo desempenho das

funcdes da Comissao;
VI — requerer votagado de matérias em regime de urgéncia;

VIl — escolher, dentre seus "pares, o Coordenador, Coordenador Adjunto e Secretario

Administrativo, assim como os substitutos em suas auséncias e impedimentos;

VIll- desempenhar outras atividades que Ihes forem atribuidas.
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Art. 8° — O Coordenador, Coordenador Adjunto e Secretario Administrativo serdo eleitos pelos

membros da CIS, em elei¢do direta, para um mandato de 12 (doze) meses.

Art. 9° - S&o atribuicdes da Comissao e Subcomissao:
§ 1° - do Coordenador:

| — representar a Comissao;

Il — convocar e presidir as reunides; |

[l — distribuir, para exame, aos membros, 0s processos € as proposicdes que exijam

pronunciamento;

IV — baixar instru¢des normativas e ordens de servi¢co necessarias ao seu funcionamento;
V — encaminhar propostas decorréntes das decisdes do Colegiado;

VI — acompanhar o desempenho das atividades, tomando as providéncias necessarias;
VII A administrar o pessoal colocado a seu servico;

VI - praticar—os demais atos necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.

§ 2° - do Coordenador Adjunto:

| — substituir o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos;

Il — realizar outras atividades administrativas por designagéo do Coordenador;

§ 3° - da Secretaria Administrativa

| — preparar, redigir, receber, expedir e controlar correspondéncias e documentos;

Il = organizar arquivos e ficharios;

Il — expedir as convocagbes para as reunides, controlar a frequéncia dos membros e

providenciar a infra-estrutura necessaria aos trabalhos;

IV — manter sistema de controle das atividades;

V - lavrar as atas das reunides;

VI — manter o controle do material de consumo e permanente, além de.zelar pela sua correta
utilizacao;

VIl = dar encaminhamento as atividades determinadas pelo Coordenador;
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VIII — realizar outras atividades administrativas de mesma natureza.

Titulo V
Das sessobes

Art. 10 — Os membros das subcomissdes reunir-sé—éo, ordinariamente, uma vez a cada quinze
dias no Campus e da CIS-IF uma vez a cada trinta dias, preferencialmente, na Reitoria, e
extraordinariamente, por convocacdo do seu Coordenador ou por solicitagéo‘de, no minimo,
2/3 (dois tercos) de seus membros, seguindo os procedimentos previstos no Regimento Geral
do IF Sudeste MG. '

§ 1° - as matérias submetidas serdo apreciadas com a presenca da maioria simples de seus

membros.
§ 2° - € vedado ao membro dar parecer e votar em processos de seu interesse pessoal;
§ 3° - as decisOes serao tomadas por maioria simples dos seus membros presentes;,

§ 4° - Todas as decisdes deverao constar em ata, juntamente com o escrutinio final dos votos,

assegurado o direito de declaragao de voto.

Art. 11 — Os servidores do IF Sudeste MG, optantes pelo PCCTAE, poderao solicitar a sua
participacdo nas sessdes, com direito a voz, sem direito a voto, fican‘do resguardado aos

membros o direito de tomar providéncias para o bom andamento dos trabalhos.
~ Titulo VI
Das Disposicoes Gerais

Art. 12 — A CIS tera a sua disposi¢ao apoio técnico, juridico, administrativo, material e toda

logistica necessaria a execucao de suas atividades.

Paragrafo unico: Cabera a cada Campus e a Reitoria disponibilizar estrutura fisica, material,
- financeira e de pessoal necessaria para o funcionamento das Comissdes e Subcomissdes,

assim como participagao em eventos das CIS.
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Art. 13 — A CIS tera acesso a quaisquer documentos, referentes a carreira dos servidores
Técnico-Administrativos optantes pelo PCCTAE, necessarios a apreciagdo de assuntos de sua

competéncia.

Art. 14 — A iniciativa das proposicdes a CIS sera do_Coordenador da Comisséao, de qualquer
um de seus membros, de dirigente da IF Sudeste MG ou de servidor técnico-administrativo

pertencente ao PCCTAE, através de requerimento assinado.

Art. 15 — A CIS podera encaminhar‘diligéncias e tomar providénbias necessarias a eIUcidagéo

de assuntos que Ihe forem demandados.

Paragrafo Unico - A CIS podera requerer a Administracdo do IF Sudeste MG, mediante

justificativa, assessoria técnica.

Art. 16 — Os trabalhos da Comiss&o serao .considerados de natureza preferencial e tém, para
0S seus executorgs prioridade sobre quaisquer outras atividades da Instituicdo, nos termos do
Art. 7° da Lei 11.091, de 12/01/05, da Portaria n°® 25.019, de 15 de julho de 2005, e Portaria
2.562, de 21 de julho de 2005.

Art. 17 — Fica assegurado ao membro da CIS o direito de continuar executando suas atividades

em seu atual setor de trabalho.

Art. 18 — O Coordenador da CIS-IF e das Subcomissées dos Campi ficardo a disposigéo da
CIS, caso necessario, além de um turno semanal destinado & Comisséo e as Subcomissdes,
um dia, mensalmente, para organizacdo dos trabalhos. Devera ser feita a comunicagao ao
Diretor Geral do Campus e a Chefia imediata dos servidores que se afastardo a respeito dos

respectivos turnos, resguardando, assim, 0 bom andamento dos trabalhos na Instituicao.

Art. 19 — O presente Regimento podera ser modificado por proposta da CIS , aprovada pelo

voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, devendo ser referendado pelo Conselho Superior.
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> Titulo VII
Das disposicdes finais e transitérias

Art. 20 — Os casos emissos ou as duvidas surgidas na aplicagdo do presente
Regimento serdo dirimidas pelo Coordenador da Comissdo, apds deliberacdo do.
Colegiado, podendo ser encaminhados recursos das decisées das Subcomissées a

Comisséo do IF Sudeste MG, e desta ao Conselho Superior do mesmo.

Comissao elaborado.ra: PORTARIA-R N.° 176/2011, de 15 de margo de 2011

Josefina Maria Sucasas Braz - Campus Barbacena

Rivamar Marqﬁes de Araujo - Coordenacao de Desenvolvimento de Pessoas - Reitoria
Abel Arbex Acaui - Campus Juiz de Fora

Igor Meneguitté Avila - Campus Muriaé

Henrique Lopes Gomes - Campus Rio Pomba

Carlos Augusto Cordeiro dos Santos - Campus Avancado Sao Joao dei Rei



