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CONSELHO SUPERIOR DO IF SUDESTE MG

RESOLUGCAO N° 30/2018, DE 13.12.2018

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto
Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diario Oficial da Unido, Edicdo n° 72, de 13.04.2017, Secao 2,
pagina 01,

Considerando o disposto na Instrugdo Normativa n° 9, de 09 de outubro de 2018, do Ministério
da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n® 23223.006019/2018-88;

Considerando as ponderagdes oriundas dos Orgaos de Controle, Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Uniao e Tribunal de Contas da Unido;

Considerando a reunidao ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
13.12.2018,

RESOLVE:

Art. 10 - APROVAR o PLANO ANUAL DE ATIVIDADE DE AUDITORIA INTERNA (PAINT)
do IF Sudeste MG, a ser executado no periodo de janeiro a dezembro de 2019, na forma do Anexo a
esta Resolucao.

Art. 20 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as
disposicGes em contrario.
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1. Apresentacao
A Coordenadoria Geral de Auditoria Interna cumprindo a sua funcdo Institucional apresenta o

Plano Anual de Atividade de Auditoria interna - PAINT, para o exercicio de 2019, em observancia ao
que determinam os artigos 5°, XV e 6°, Il de seu Regimento Interno?, com a finalidade de ser submetido a
consideracdo do Conselho Superior, bem como nortear as atividades da unidade de auditoria interna.

O PAINT, instrumento formal de planejamento e de programagdo de atividades a serem
implementadas pela unidade de auditoria interna, esta parcialmente normatizado pela Instrugdo Normativa?
n® 9, de 09 de outubro de 2018. Esta Instrucdo dispbe sobre a elaboracdo, a apresentacdo e o
acompanhamento do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) e do Relatério Anual de Auditoria Interna
(RAINT).

A elaboracdo do Plano, nos termos previstos por esta Instrucdo, devera considerar o o planejamento
estratégico da Unidade Auditada, as expectativas da alta administracdo e demais partes interessadas, 0s
riscos significativos a que a Unidade Auditada estd exposta e 0s processos de governanca, de gerenciamento
de riscos e de controles internos da Unidade Auditada. (Art. 4°). Em funcdo disso, o Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MP) e o Ministério da Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle
(MTFC) determinam, aos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Federal, a adog¢do de uma série de medidas
para a sistematizacdo de praticas relacionadas a gestdo de riscos, controles internos e governanga. As
orientages foram publicadas na Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n° 01, de 10 de maio de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido, em 11 de maio de 2016; e, em abril de 2017, a CGU publicou a
Politica de Gestéo de Riscos (PGR) na Portaria n® 915/20174, que estrutura os processos da gestdo de riscos,
com o alinhamento aos planejamentos estratégico, tatico e operacional, considerando também as
caracteristicas especificas e a cultura organizacional.

Todavia, ndo ha, presentemente, uma politica de gestdo de riscos implementada pelas unidades do IF
Sudeste MG.

Portanto, ndo havendo instrumentos formalizados que permitam que se parta de uma matriz de risco
institucional para elaboracdo deste PAINT, visando atender a Instrucdo Normativa n° 9, de 09 de outubro de
2018 e garantir o devido cumprimento das competéncias desta unidade de auditoria interna, o Plano Anual

L https://www.ifsudestemg.edu.br/nodequeue/100
Zhttp://www.cgu.gov.br/sobre/legislacao/arquivos/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-no-9-de-9-de-outubro-de-
2018.pdf/view

3 http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=14&data=11/05/2016

4 http://www.cgu.gov.br/sobre/legislacao/arquivos/portarias/portaria_cgu_915 2017.pdf
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de Atividade de Auditoria Interna de 2019 (PAINT 2019) integra acdes do planejamento estratégico da

instituicdo denominado Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)® para o periodo de 2014/2-2019, no
que concerne a sua missdo que ¢ de “ Promover educacdo basica, profissional e superior, publica, de carater
cientifico, técnico e tecnoldgico, inclusiva e de qualidade, por meio da articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, visando a formacdo integral e contribuindo para o desenvolvimento e sustentabilidade regional” e
as expectativas da alta administracdo e demais partes interessadas (Art. 4°).

Para tanto, sua elaboracéo considerou-se a visao, os valores, estratégias, objetivos e metas previstos
no PDI, os quais deverdo ser conhecidos e adotados para se atingir a missdo institucional, além de considerar
a legislacdo aplicavel e os resultados dos ultimos trabalhos de auditoria do Tribunal de Contas da Unido e da
Controladoria Geral da Uni&o.

Além disso, o Plano Anual de Atividade de Auditoria interna prevé a realizacdo de acles de
padronizacdo dos trabalhos da unidade de auditoria interna, com o objetivo de aperfeicoar os papéis de
trabalho. A partir dai, elaborar indicadores para monitorar a execucdo e eficiéncia das acGes do préprio
plano.

Ressalte-se, ainda, que a Unidade de Auditoria Interna tem como caracteristica principal
assessoramento ao Orgdo Superior da instituicio. Além disso, prestara assisténcia durante todas as auditorias
realizadas nas unidades do IF Sudeste MG, tanto pela Controladoria Geral da Unido, quanto pelo
Tribunal de Contas da Unido, bem como quaisquer outras auditorias e fiscalizacdes externas, acompanhando
as recomendac0es efetuadas pelos mesmos e informando seus resultados aos 6rgdos competentes.

Quanto ao mais, a estrutura de governancga, o programa de integridade e o gerenciamento de riscos
corporativos, precisara ser objeto de atencdo em 2019 para viabilizar o cumprimento da IN n° 01/2016-
MPOG/CGU e o aprimoramento dos planos anuais de auditoria, com vistas ao cumprimento pleno da
Instrucdo Normativa n° 9, de 09 de outubro de 2018.

Assim, no exercicio de 2019 sera desenvolvida pelo menos 01 acdo de auditoria de avaliacdo da
governanca, riscos e controles internos, nos macroprocessos a serem definidos pela instancia de governanca,

ainda ndo instituida pela atual gestéo.

2. Auditoria Interna
Estruturamente a Unidade de Auditoria Interna do IF Sudeste MG estd vinculada ao Conselho

Superior (CONSU), sendo orientada por seu Regimento Interno.

5 https://www.ifsudestemg.edu.br/sites/default/files/pdi_2014 2019 _0.pdf
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Estd instalada na Reitoria e conta com um Coordenador Geral de Auditoria Interna, e com

representacdo nos Campi de Barbacena, Juiz de Fora, Muriaé, Rio Pomba, S&o Joao Del Rei e Santos
Dumont com um auditor em cada campus.
A Unidade conta com sete servidores (Quadro 1).

Quadro 1 — Estrutura de Pessoal da Auditoria Interna

Campi Matricula Nome Cargo
Reitoria 1883108 Gislene Gomes de Queiroz Silva Auditor
Reitoria 2815767 Januario Fernandes Costa Neto Auditor
Barbacena 1789223 Nilcemara Aparecida Vidal Auditor
Juiz de Fora 1691560 Maria Luiza Firmiano Teixeira Auditor
Muriaé 2047979 Geovani Falconi Gléria Auditor

Rio Pomba 2357507 Carla de Souza Cruzato Auditor
Santos Dumont 2872669 Edson Carvalho do Nascimento Auditor
Séo Jodo Del Rei 1894861 Isabela Matos Botelho Luz Auditor

3. Dos objetivos
A Unidade de Auditoria Interna propfe verificar, evitar ou corrigir, de forma imparcial, 0s

desperdicios de recursos publicos, a improbidade, a negligéncia, a omissdo e, principalmente, verificar a
realizacdo dos resultados desejados, de forma ajustada com a missao, visao, objetivo e metas institucionais;
assessorar 0 Orgdo Superior da instituicdo, utilizando ferramentas e técnicas de auditoria, com o intuito de
revelar a situacdo em que se encontra a instituicdo; propor, de maneira estruturada e respaldada nos
principios legais, meios para sanear ou evitar eventuais desvios; prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido, através de acOes de

acompanhamento das recomendacdes e determinagdes emanadas dos respectivos 6rgaos.

4. Fatores Considerados Para Elaboracdo do PAINT
O Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT foi elaborado observando a Instrugdo Normativa

Instrucdo Normativa n°® 9, de 09 de outubro de 2018 e as normas internas da prépria instituicdo. A
planificagdo dos trabalhos de auditoria pautou-se ainda nos seguintes fatores:

a) o pessoal disponivel para os trabalhos, lotados na Unidade de auditoria;

b) observacdes efetuadas, no transcorrer do exercicio;

c) determinagdes emanadas do TCU e CGU;

d) amissdo, visdo, objetivo e metas institucionais;
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e) as expectativas da alta administracdo e demais partes interessadas.

5. Recursos Humanos a serem empregados na realizacédo dos trabalhos
A Coordenadoria Geral de Auditoria Interna é assim formada:

Coordenadora Geral de Auditoria Interna
Gislene Gomes de Queiroz Silva - Reitoria
Januario Fernandes Costa Neto — Reitoria
Nilcemara Aparecida Vidal - Campus Barbacena
Maria Luiza Firmiano Teixeira — Campus Juiz de Fora
Geovani Falconi Gléria — Campus Muriaé
Carla de Souza Cruzato — Campus Rio Pomba
Edson Carvalho do Nascimento - Campus Santos Dumont
Isabela Matos Botelho Luz - Campus S&o Jodo Del Rei
Para tanto, é necessario considerar que o auditor, Edson Carvalho do Nascimento - Campus Santos

Dumont, esta em processo de qualificagdo, no interesse na administracao.

6. Recursos Materiais e Tecnologicos
A Auditoria Interna tem acesso ao Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo

Federal - SIAFI, Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos - SIAPE, Extrator de Dados e
Data Warehouse — DW, SIAFI Gerencial, Tesouro Gerencial, Sistema Integrado de Administracdo de
Servicos Gerais - SIASG, Sistema de Apreciacdo e Registro de Atos de Admissdo e Concessdes —
SISACNET, Sistema de Concessdo de Diérias e Passagens — SCDP, Sistema Integrado de Planejamento,
Orcamento e Financas do Ministério da Educacdo - SIMEC, Observatorio da Despesa Publica- ODP,
Sistema Monitor — CGU, Diério Oficial da Unido, Internet, PPA, LDO, LOA, PDI regulamentagdes e

normas internas.

7. Relacgéo dos trabalhos e atividades de auditoria interna
Ap0s efetuada a identificacdo dos processos auditaveis, ouvidas as expectativas da alta administracao

e demais partes interessadas, foram selecionadas as seguintes propostas de trabalho para o exercicio de 2019:
ACAOQ DE AUDITORIA N° 001 — EL ABORACAO DO RAINT 2018
Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): Relatorio

elaborado sem a devida clareza e objetividade, dificultando o entendimento da real situacdo em que se
6
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encontra a Instituicdo e do ndo cumprimento da Instrucdo Normativa n° 24, de 17 de novembro de 2015 e

ndo evidenciando se os controles internos administrativos da Institui¢do e de suas unidades sdo adequados.

Relevancia: Proporcionar o conhecimento dos trabalhos e acompanhamentos realizados ao longo do
exercicio de referéncia, demonstrando em que medida a atuacdo da Auditoria Interna auxilia o gestor
publico no alcance dos objetivos e metas por meio de informacdes, analise, recomendacdes e resultados que
sdo apresentados. Ademais, configura o cumprimento de uma obrigacdo perante a CGU, que acompanha e
avalia os trabalhos desenvolvidos pela Auditoria Interna em cumprimento do PAINT.

Origem da demanda: CGU/MG

Objetivo da Auditoria: Relatar as atividades de auditoria realizadas em 2018.

Resultados Esperados: Contribuicdo da Auditoria Interna na prevencdo irregularidades e
impropriedades.

Escopo: Relatar todas as atividades de auditoria realizadas; e as recomendacgdes ou determinacgdes
feitas pelos 6rgaos de controle, Conselho Superior e Auditoria Interna.

Conhecimento especifico requerido: Informaces relativas: as acdes implementadas pelas unidades
do IF Sudeste MG para atendimento das determinacGes e recomendacGes dos 6rgdos de controle interno e
externo, do Conselho Superior e, os relatorios emitidos por esta CGAUDINT, relacionados aos trabalhos
realizados no exercicio de 2018.

Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Inicio: 01/02/2019. Término: 28/02/2019

Local: Unidade de Auditoria Interna, 20 dias Uteis, 08 h diarias

Tipos: Planejamento e Controle da Coordenagéo Geral de Auditoria Interna

RH/Horas: 08/1280 h.

ACAQ DE AUDITORIA N° 002 — ASSESSORAR O GESTOR NA ELABORACAO DO
RELATORIO DE GESTAQ/2018

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): Nao atender as

exigéncias do controle Interno e Externo e ndo cumprir com as decisdes normativas do TCU. Possivel
rejeicdo do Relatorio de Gestédo, pelo TCU.

Relevancia: Instrumento de alta importancia para avaliacdo dos resultados e desempenho da gestéo,
porque é o documento Oficial de prestacdo de contas anual a sociedade e aos orgéos de controle sobre as
atividades desenvolvidas no exercicio anterior.

Origem da demanda: TCU/CGU.
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Objetivo da Auditoria: Acompanhar a formalizacdo do relatério do gestor, de acordo com a

legislacdo pertinente.

Resultados Esperados: Envio do Relatério em conformidade com a legislagdo pertinente e dentro
do prazo legalmente determinado.

Escopo: Examinar o conteido do Relatério de Gestdo e os relatorios operacionais, gerenciais,
financeiros e contabeis que dao suporte as informacdes prestadas.

Conhecimento especifico requerido: Normas relacionadas a Prestacdo de Contas/Relatério de
Gestéo.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 01/03/2019. Término: 29/03/2019

Local: Auditoria Interna da Reitoria, 19 dias uteis, 08 h diarias

Tipos: Auditoria de Avaliagdo da Gest&o.

RH/Horas: 01/152 h.

ACAQ DE AUDITORIA N° 003 -ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES
EDETERMINACOESCGUETCU

Risco inerente ao objeto auditado (avaliagdo sumaria das principais ameacas): Inobservancia

das recomendacdes e determinacdes pelas areas responsaveis; descumprimento de prazo ou falta de
atendimento do que foi proposto em Plano de acdo ou de providéncias.

Origem da demanda: TCU/CGU.

Objetivo da Auditoria: Assegurar o cumprimento das determinagfes/ recomendacdes emanadas
dos Orgéos de Controle, garantindo a aderéncia a legislagio e a regular aplicacdo dos recursos publicos,
de modo a evitar san¢des aos responsaveis no caso de ndo cumprimento pela Instituicao.

Resultados Esperados: Assegurar a efetiva implementagcdo das recomendacgdes e determinacGes
dos Orgéos de Controle nos prazos estabelecidos.

Escopo: Acompanhar o cumprimento dos prazos e metas apresentados em plano de acdo ou de
providéncias para sanar as constatagdes, avaliando 100% das respostas das areas sobre o atendimento as
recomendacdes e determinag¢fes da CGU e do TCU.

Conhecimento especifico requerido: Legislacdo e disciplinas técnico-operacionais que
fundamentam as acbes implementadas pelas areas responsaveis, assim como da matéria tratada nos
documentos emitidos pelos 6rgdos de controle.

Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): anualmente
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Local: Auditoria Interna- Reitoria

Tipos: Auditoria de acompanhamento/monitoramento
RH/Horas: 1/anualmente
RH/Horas: 01/a depender das a¢cdes demandadas
ACAOQ DE AUDITORIA N°. 004 — ASSISTENCIA ESTUDANTIL
Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): tendo em vista a
exiguidade de recursos, bem como as necessidades crescentes e ainda as reclamacdes constantes junto a
ouvidoria institucional, a inexisténcia de processos claros e objetivos de distribuicdo dos recursos. Além
disso, também é possivel o desperdicio a partir do ndo acompanhamento devido aos estudantes beneficiados.
Relevancia: Contribuir para manutencdo da boa qualidade de ensino e verificar se o dispéndio de
recursos publicos com pagamentos irregulares pode ocasionar danos ao erario.
Origem da demanda: Unidade de Auditoria Interna - Campus Muriaé e Campus Juiz de Fora.
Objetivo da Auditoria: verificar o planejamento institucional, bem como os critérios utilizados e
ainda o cumprimento das normativas sobre o tema.
Resultados Esperados: Eficiéncia em todos procedimentos.
Escopo: examinar de 50% a 60% dos processos de concessdo de assisténcia estudantil, bem como os
procedimentos de acompanhamento.
Conhecimento Exigido: Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010.
Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Inicio: 08/01/2019. Término: 29/03/2019
Local: Unidade Gestora do IF Sudeste MG, 56 dias Uteis
Tipos: Acompanhamento da Gestdo Finalistica
RH/Horas: 2/896h
ACAO DE AUDITORIA N°. 005 — ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO E ATIVIDADE
DOCENTE

Risco inerente ao objeto auditado (avaliagdo sumaria das principais ameacas): a auséncia de

acompanhamento pedagdgico especifico quanto ao conteddo ministrado, sua atualizagdo, métodos e praticas,
bem como do nédo cumprimento do Projeto Pedagogico Institucional
(https://www.ifsudestemg.edu.br/sites/default/files/PPPI_IF_Sudeste MG_para_Consulta_Publica_Revisado
.pdf), coloca em risco a obtencdo da melhor formagdo académica do estudante e, consequentemente, a menor

insercdo no mercado de trabalho e a diminui¢do do avango nos niveis de escolaridade.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%207.234-2010?OpenDocument
https://www.ifsudestemg.edu.br/sites/default/files/PPPI_IF_Sudeste_MG_para_Consulta_Publica_Revisado.pdf
https://www.ifsudestemg.edu.br/sites/default/files/PPPI_IF_Sudeste_MG_para_Consulta_Publica_Revisado.pdf
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Relevancia: Contribuir para manutencdo da boa qualidade de ensino e aprimorar para a efetividade

do gasto institucional.

Origem da demanda: expectativa da alta administracao.

Objetivo da Auditoria: verificar o planejamento institucional, bem como os critérios utilizados e
ainda o cumprimento das normativas sobre o tema.

Resultados Esperados: Eficiéncia em todos procedimentos.

Escopo: averiguar o cumprimento do projeto pedagdgico e o desempenho do conjunto de acbes de
acompanhamento.

Conhecimento Exigido: Decreto 6.403 de 17/03/2008.

Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Inicio: 01/04/2019. Término: 30/05/2019

Local: Unidades Gestoras do IF Sudeste MG, 42 dias Uteis

Tipos: Acompanhamento da Gestdo Finalistica

RH/Horas: 7/2352 h

ACAO DE_AUDITORIA N° 006 — ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DOS
PROJETOS DE EXTENSAO E PESQUISA

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): verificar o

acompanhamento do atingimento das metas de execucdo dos Projetos de Extensdo e pesquisa existentes na
Instituicdo. O risco € o descumprimento do Plano de trabalho no resultado proposto no projeto de extensao e
pesquisa.

Relevancia: a acdo selecionada consta como objetivo estratégico do PDI 2014-2019 — Integrar as
acOes de ensino, pesquisa e extensao como ato educativo e pedagdgico, intensificando a integracdo das acoes
de ensino, pesquisa e extensao voltadas para a comunidade.

Origem da demanda: expectativa da alta administracao.

Objetivo da Auditoria: Verificar o acompanhamento do atingimento das metas/execucdo dos
projetos de extensdo e pesquisa elaborados pelos docentes do IF Sudeste MG.

Resultados Esperados: critérios definidos para aprovacdo de projetos de extensdo e pesquisa,
definicdo de indicadores de avaliacdo, controles internos efetivos quanto ao monitoramento e execucdo dos
recursos.

Escopo: Questionamentos acerca dos controles internos que visam verificar os resultados das acgoes

propostas e os beneficios gerados para as comunidades externas e internas
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Conhecimento Exigido: PDI 2014 — 2019, regimentos internos dos campi, regimento discente e

demais normas internas do IF Sudeste MG, sistemas SIMEC, SISTEC, e-MEC, Censo Escolar e, legislacdes
especificas.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 03/06/2019. Término: 31/07/2019

Local: Unidades Gestoras do IF Sudeste MG, 39 dias Uteis

Tipos: Acompanhamento da Gestdo Finalistica

RH/Horas: 8/2496 h

ACAO DE AUDITORIA N°. 007 - GESTAO PATRIMONIAL - CONTROLE, INVENTARIO,
GUARDA E CONSERVACAO DOS BENS MOVEIS (ACAO ORCAMENTARIA: 2080 20RG/ 2080
20RL)

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameagas): ldentificar se ha

ma utilizacdo dos bens pelo controle ineficiente e ineficaz.

Relevancia: Cumprimento das normais legais e regimentais.

Origem da demanda: expectativa da alta administracao.

Objetivo da Auditoria: Verificar a eficacia e a eficiéncia do controle da guarda, utilizacdo e
convervacao dos bens maveis.

Resultados Esperados: Um controle eficiente e eficaz dos bens moveis.

Escopo: Serdo examinados entre 30 e 40% (trinta e quarenta por cento) dos termos de
responsabilidade com seus respectivos bens.

Conhecimento especifico requerido: Legislacdo e/ou normas pertinentes que fundamentam as acoes
do Patriménio, em especial a Instru¢cdo Normativa n°® 205/1988 da Secretaria de Administracdo Publica da
Presidéncia da Republica — SEDAP/PR, Instrucdo Normativa CGU n° 04/2009, Decreto n° 99.658/90, e
alguns acérdéaos do TCU.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 01/10/2019 Término:
20/12/2019

Local: Unidades Gestoras do IF Sudeste MG, 54 dias Uteis

RH/Horas: 07/3024

ACAO DE AUDITORIA N° 008 - RECURSOS HUMANOS: AVALIACAO DA

REGULARIDADE DO AUXILIO TRANSPORTE COM O ADICIONAL DE FERIAS. (ACAQ
ORCAMENTARIA: 2109 20TP)
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Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): Avaliacdo de

Gerenciamento Publico Administrativo das acGes de Auxilio Transporte em confronto com o adicional de
férias acerca do cumprimento eficiente de gestdo com pardmetros de diagndstico e/ou prognosticos para 0s
pagamentos pertinentes aos beneficios.

Relevancia: Garante que a entidade se preserve contra pagamentos ilegais na concessdo ao servidor.

Origem da demanda: Unidade de Auditoria Interna (atividade selecionada com Quadro 6 —
Priorizagdo: matriz de risco, descrito no item 8.3).

Objetivo da Auditoria: Verificar se os procedimentos pertinentes ao auxilio transporte e o adicional
de férias estdo em consonancia com 0s normativos vigentes, valores de concessdo correto e confronto
documental legal, tendo como produto de resultado esperado processos bem instruidos e em consonancia
com as normas vigentes.

Resultados Esperados: processos bem formalizados e que ndo haja concomitancia no pagamentos
das rubricas

Escopo: Os exames serdo realizados por amostragem, verificando os aspectos da legalidade e o

cruzamento das informacdes para o Auxilio Transporte e o Adicional de Férias em pelo menos 50% dos

processos.
Conhecimento requerido: Legislacdo Lei n®8.112/1990, Decreto n° 2.880 de 15/12/98.
Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 01/08/2019. Término:
30/08/2019.

Local: Setor de Auditoria Interna — Campus Sao Jodo Del Rei, 20 dias Uteis, 08 h diarias
Tipos: Acompanhamento da Gestéo.
RH/Horas: 01/160 h

ACAO DE AUDITORIA N° 009 AVALIACAO DA REGULARIDADE DOS PROCESSOS
LICITATORIOS E CONTRATOS (ACAO ORCAMENTARIA: 2080 20RG/ 2080 20RL)

Risco inerente ao objeto auditado (avaliagdo sumaria das principais ameacas): formalizacéo

inadequada de processos; precos em desacordo com os padrdes de mercado; aquisicdo de bens e produtos e
contratacdo de servicos de baixa qualidade ou desnecessarios; e ainda, direcionamento no processo
licitatorio, resultando em incorrecdes e/ou atos de irregularidades, que podem acarretar prejuizo financeiro

para a Empresa e responsabilizacdo dos gestores.
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Origem da demanda: Unidade de Auditoria Interna (atividade selecionada com Quadro 6 —

Priorizacdo: matriz de risco, descrito no item 8.3).

Objetivo da Auditoria: Analisar se na instrugdo dos processos de licitacdo foi cumprido os
principios administrativos e as normas vigentes; observar as especifica¢fes dos objetos verificando se houve
restricdo a competicdo ou direcionamento da licitacdo e avaliar a eficiéncia e a eficacia dos recursos
publicos envolvidos.

Resultados Esperados: Processos bem formalizados e em consonancia com legislagio vigente.

Escopo: examinar 40% dos procedimentos licitatorios e todos os processos de dispensa e
inexigibilidade de licitacdo, ocorridos no periodo de janeiro a dezembro de 2018.

Conhecimento requerido: Procedimentos licitatdrios e legislacdo/normas pertinentes, em especial
Constituicdo Federal de 1988, Art. 37, XXI; Lei 8.666, de 21 de junho de 1993; IN MP n° 02, de 30/04/2008,
e suas alteracOes; Decreto n°® 2.271, de 07/07/1997; Lei n° 10.520/2002; Decreto n° 5.450/2005; Decreto
7.893/2013; e ainda alguns acérdédos do TCU.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 01/11/2019 Término:
20/12/2019

Local: Unidades Gestoras do IF Sudeste MG, 32 dias Uteis, 08 horas diarias

Tipos: Auditoria de acompanhamento da gestéo

RH/Horas: 8/2048 h.

ACAOQ DE AUDITORIA N°. 010 — EL ABORACAQ DO PAINT

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameagas): Escolha de areas
menos relevantes em detrimento de outras mais significativas.

Relevancia: Orientar os trabalhos de auditoria e permitir ao Gestor e Orgdo de Controle
acompanhamento das acOes previstas pela AUDIN.

Origem da demanda: CGU.

Objetivo da Auditoria: Dar ciéncia aos 6rgdos de controle interno e externo das atividades
programadas para 2020.

Resultados Esperados: Elaboracdo do PAINT em conformidade com a legislacdo pertinente e seu
encaminhamento ao Orgdo de Controle Interno dentro do prazo legalmente estabelecido.

Escopo: Definicéo das areas e atividades de acordo com as prioridades institucionais para 2020.

Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Inicio: 01/10/2019. Término: 31/10/2019.
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Local: Unidade de Auditoria Interna, 22 dias uteis, 08 h diarias

Tipos: Atividade administrativa

RH/Horas: 8/1408 h.

ACAO DE AUDITORIA N° 011 - CONCESSAO DE BOLSAS DO PROGRAMA DE
EDUCACAQO TUTORIAL -PET

Origem da demanda: expectativa da alta administracao

Objetivo: objetivo de analisar os controles utilizados na concessdo de bolsas dos programas PET,

bem como verificar o atendimento dos objetivos do programa que estdo descritos nos normativos.

Resultados Esperados: aprimoramento dos controles internos

Escopo: por amostragem, as concessdes desde de 2010, bem como o atendimento dos objetivos do
programa que estéo descritos nos normativos.

Conhecimento requerido: os aspectos legais, a aderéncia aos normativos internos e externos
(portarias e resolucdes do MEC e FNDE).

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 03/06/2019. Término: 31/07/2019

Local: Unidade de Auditoria Interna — Campus Rio Pomba, 39 dias Uteis, 08 horas diarias

RH/Horas: 1/312 h.

ACAO DE AUDITORIA N°. 012 — GESTAO DE RISCOS

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): Auséncia de

rotinas e fluxo de processos para tomada de decisdo e inseguranc¢a no alcance dos objetivos institucionais.

Relevancia: O mapeamento de risco pelas unidades é medida de controle cobrado nas mais
recentes auditorias de Governanga do TCU, cujos resultados deverdo ser registrados no Relatorio de
Gestao.

Origem da demanda: CGU

Objetivo: Acompanhamento do cumprimento da IN n® 01/2016-MPOG/CGU.

Resultados Esperados: O cumprimento da IN n° 01/2016-MPOG/CGU e o aprimoramento dos
planos anuais de auditoria, com vistas ao cumprimento pleno da Instrugdo Normativa n° 9, de 09 de
outubro de 2018.

Escopo: Areas ou Macroprocessos com maior probabilidade de impacto no alcance dos objetivos
institucionais e na eficiéncia dos recursos publicos.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 01/08/2019. Término: 20/12/2019
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Local: Pro- Reitoria responsavel pela area escolhida e, macroprocessos a serem definidos pelo

Comité, ainda ndo instituido pela atual gestdo, 95 dias uteis.
Tipos: Auditoria de Avaliagdo da Gest&o.
RH/Horas: 01/ a definir.

7.1 Atividades de capacitacao

ACAO DE AUDITORIA N°. 013 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E
DE CAPACITACAO PREVISTAS PARA O FORTALECIMENTO DE AUDITORIA INTERNA NA
ENTIDADE.

Origem da demanda: A definir

Objetivo: Intercdmbio com outras instituicdes de ensino, o esclarecimento de questionamentos
comuns das Instituicdes de Ensino, o aprimoramento profissional e a busca de solucdes para problemas
comuns.

Resultados Esperados: A participacdo dos cursos para o desempenho satisfatorio das atribuicdes
sempre visando uma boa qualidade de servico publico.

Escopo: Participacdo nos Foruns Nacionais da categoria previstos para maio e novembro de 2019,
participacbes em cursos oferecidos pelo IF Sudeste MG, participacdes em cursos oferecidos pela
CGU/MG, CONACI (Encontro Nacional de Controle Interno), UNAMEC (Unido Nacional dos Auditores
do Ministério da Educacdo), Forum Nacional de Controle, participacdes em outros cursos ofertados por
outros 6rgaos/empresas: a depender da liberacdo da Administracdo Superior do IF Sudeste MG.

Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Participagdo nos Foéruns Nacionais da categoria
previstos para maio e novembro de 2019 (50° e 51 °© FONAITec, respectivamente); 02 auditoras, 07 dias
uteis, 56 horas, carga horéria total, 112 horas.

Participacfes em cursos oferecidos pelo IF Sudeste MG; 08 auditores, 02 dias uteis, 16 horas, carga
horéria total: 128 horas.

Participacbes em cursos oferecidos pela CGU/MG; 08 auditores, 02 dias Uteis, 16 horas, carga
horéria total: 128 horas.

CONACI (Encontro Nacional de Controle Interno) previsto para outubro de 2019; 6 auditores, 02

dias Uteis, 16 horas, carga horaria total: 96 horas.
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UNAMEC (Unido Nacional dos Auditores do Ministério da Educacéo); 01 auditores, 02 dias Uteis,

16 horas, carga horéria total: 16 horas.
Forum Nacional de Controle; 04 auditores, 02 dias Uteis, 16 horas, carga horéria total: 64 horas.
Local: A definir

7.2 Monitoramento das recomendaces proprias

ACAO DE AUDITORIA N°. 014 — ACOMPANHAMENTO DAS RECOMENDACOES DA
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Acdo apds avaliacdo sumaria quanto ao risco inerente e sua relevancia: As recomendacdes da
Auditoria Interna possuem natureza similar aquelas oriundas dos 6érgdos CGU/TCU e também séo
acompanhadas por meio de um Plano de Providéncias Permanente (PPP), porém seu acompanhamento tem
por finalidade, além da garantia do atendimento pelas unidades do IF Sudeste MG, a constituicdo de uma
massa de informacBes que permita contribuir para a integracdo dos trabalhos da Unidade de Auditoria
Interna.

Origem da demanda: Unidade de Auditoria Interna - Instrugdo Normativa n° 9, de 09 de outubro de
2018, Art. 4°, Item IV.

Objetivo da Auditoria: Assegurar o cumprimento das recomendacfes emanadas da Unidade de
Auditoria Interna resultado esperado assegurar a efetiva implementacdo das recomendacdes da auditoria
interna nos prazos estabelecidos.

Escopo: Acompanhar o cumprimento dos prazos apresentados no Plano de Providéncias
Permanente, para sanar as constatacdes, avaliando 100% das respostas das areas sobre o atendimento as
recomendacdes da Unidade de Auditoria Interna.

Conhecimento Exigido: Instru¢do Normativa n° 9, de 09 de outubro de 2018.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Inicio: 02/01/2019. Término: 20/12/2019

Local: Unidade de Auditoria Interna, execugdo concomitante as acles previstas para 2019, 215
dias Uteis.

Tipos: Auditoria de acompanhamento/monitoramento
RH/Horas: 8/1720h
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7.3 Gestao e melhoria da qualidade da atividade de auditoria interna
ACAO DE AUDITORIA No°. 015 - ACOES DE_PADRONIZACAO DOS TRABALHOS DE
AUDITORIA INTERNA NA UNIDADE.

Origem da demanda: Unidade de Auditoria Interna

Objetivo: Padronizacdo dos documentos emitidos pela Unidade de Auditoria Interna, tais como
Relatorios, Notas de Auditoria, Solicitacdes de Auditoria.
Resultados Esperados: Aperfeicoamento dos papéis de trabalho
Escopo: Elaboracdo do Manual de Auditoria Interna; revisdao do Regimento Interno; Planejamento
e aperfeicoamento dos papeis de trabalho e checklist; elaborar indicadores para monitorar a execucdo e
eficiéncia do PAINT.
Cronograma Estimativo (Dias Uteis RH/h): Inicio: 07/01/2019. Término: 20/12/2019

Local: Unidade de Auditoria Interna, execucdo concomitante as acdes previstas para 2019, 215 dias

Uteis.
7.4 Tratamento das demandas extraordinarias

ACAO DE AUDITORIA N°. 016 — AUDITORIAS ESPECIAIS

Risco inerente ao objeto auditado (avaliacdo sumaria das principais ameacas): nao atender as
demandas apresentadas.

Relevancia: atendimento as determinacOes e consideracdes superiores

Origem da demanda: CGU e Gabinete do Reitor do IF Sudeste MG

Objetivo da Auditoria: Cumprimento das determinagdes emanadas dos Orgéos de Controle e do
Gabinete do Reitor do IF Sudeste MG

Resultados Esperados: Cumprir as demandas a fim de coibir as irregularidades e impropriedades.

Escopo: Apuracdo de denuncias, mediante aprovacdo do Reitor e determinagdes dos Orgdos de
Controle.

Cronograma Estimativo (Dias uteis RH/h): Anualmente

Local: Setor de AUDIN Reitoria

Tipos: Atividade administrativa

RH/Horas: 1/anualmente
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7.5 Exposicdo das premissas, restricdes e riscos associados a execucdo do PAINT

Na identificacdo dos riscos associados a execugdo do PAINT, foram considerados os atendimentos
presenciais da comunidade. E trabalho do auditor assessorar a Gestdo nos temas que lhe sdo proprios,
entretanto, 0 excesso de reunides com a Gestdo, bem como de atendimento a comunidade académica, pode
ser um risco ao cumprimento da atividade principal, tomando tempo essencial para analise das informacGes
prestadas nas auditorias ordinarias.

Além disso, as demandas de novas acbes que, eventualmente, ocorram ao longo do exercicio e nédo
estejam contempladas no PAINT, denominadas extraordinarias, falta de acesso aos sistemas institucionais,
dificuldade de acesso as informacfes que subsidiam a realizagdo do trabalho, bem como a falta de
treinamento e capacitagdo dos novos integrantes da equipe de auditoria.

8. Consideracdes Finais
Os critérios adotados para selecionar as acBes deste plano consideraram a visdo, os valores,

estratégias, objetivos e metas previstos no PDI, os quais deverdo ser conhecidos e adotados para se atingir a
missao institucional; as expectativas da Alta Administracdo, bem como 0s conhecimentos adquiridos em
decorréncia dos trabalhos de avaliacdo realizados tanto pela prépria Unidade de Auditoria Interna quanto
pela CGU e TCU sobre os processos da Autarquia, priorizando-se os de maior risco.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo das acfes podera sofrer alteracdes em funcédo
de fatores que prejudiquem a sua realizacdo no periodo estipulado, tais como: treinamentos (cursos e
congressos), trabalhos especiais (solicitacdo de auditoria especial em alguns setores), atendimento ao
Tribunal de Contas da Unido - TCU, Controladoria-Geral da Unido - CGU e Administracdo Superior do IF
Sudeste de MG. Contudo, espera-se que as atividades da auditoria Interna do IF Sudeste MG sejam
realizadas de forma contemplar todas as agOes previstas neste Plano Anual de Atividades de Auditoria

Interna- PAINT/2019, inclusive a agéo de padronizagéo dos trabalhos de auditoria interna na unidade.

Apéndice - metodologia de selecdo dos trabalhos de auditoria com base na avaliacéo de
riscos
Nos altimos trés anos 0s normativos que servem de referéncia para a atuacdo dos 6rgdos de controle

e das unidades de auditorias internas no &mbito do Poder Executivo Federal tem trazido inovagdes e novos
desafios. Primeiramente com a publicacdo da IN CGU n° 24, de 17 de novembro de 2015 e mais

recentemente com a Instru¢cdo Normativa n° 3, de 9 de junho de 2017, que aprova o Referencial Técnico da
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Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal e a Instrucdo Normativa n° 9, de

09 de outubro de 2018.

Todavia, como antes abordado, uma vez que o IF Sudeste MG ainda ndo dispde de uma Politica de
Gestdo de Riscos formalmente instituida, na identificacdo das acOes passiveis de serem trabalhadas foram
consideradas as expectativas da Alta Administracdo, bem como o0s conhecimentos adquiridos em
decorréncia dos trabalhos de avaliacdo realizados tanto pela prépria Unidade de Auditoria Interna quanto
pela CGU e TCU sobre os processos da Autarquia, priorizando-se os de maior risco.

Neste contexto as acOes previstas devem buscar oportunidades de melhorias nos diversos processos
da organizacao, identificando riscos e oferecendo, por meio de seus relatérios, recomendacdes que eliminem
ou mitiguem 0s riscos e sejam, sempre gque possivel, estruturantes.

Para as agOes previstas, a auditoria interna contard com um total de 13.760 homens-hora (hh)
liquidos, distribuidos pelos campi de atuagdo, conforme apresentado no Item 5 deste plano.

11. Proposta de Encaminhamento

Diante do exposto, e em observancia ao disposto no art. 6° da Instru¢cdo Normativa n° 9, de 09 de
outubro de 2018, sugerimos o encaminhamento desta proposta de Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT
2019), tratado no processo n° 23223.006019/2018-88, a anélise preliminar do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido (CGU), quando, depois de apreciado por aquela Controladoria devera ser
submetido ao Conselho Superior do IF Sudeste MG, para aprovagdo, nos termos do art. 8° da referida

Instrucdo Normativa.

De acordo, em 31 de outubro de 2018.
Gislene Gomes de Queiroz Silva

Coordenadoria Geral de Auditoria Interna-Reitoria

Januério Fernandes Costa Neto

Auditor - Reitoria

Nilcemara Aparecida Vidal

Auditora - Campus Barbacena
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Maria Luiza Firmiano Teixeira

Auditora — Campus Juiz de Fora

Geovani Falconi Gléria

Auditor — Campus Muriaé

Carla de Souza Cruzato

Auditora — Campus Rio Pomba

Edson Carvalho do Nascimento

Auditor - Campus Santos Dumont

Isabela Matos Botelho Luz
Auditora - Campus Sao Jodo Del Rei
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