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PORTARIAS ORGANIZACIONAIS

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista a subdelegacdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 092/2013, de 01 de fevereiro de 2013
Art. 1°- DELEGAR competéncia as servidoras REJANE APARECIDA MIRANDA RIBEIRO, Matricula Siape
1880308, e TATIANA TORPEDE DA SILVA CARVALHO, Matricula Siape 1875132, para atuarem como fiscais,
Titular e Substituta, respectivamente, no Contrato 016/2013, referente ao Processo 23223.001387/2012-44 -
prestacdo de servico de Portaria e Copeiragem para o campus avancado Sdo Jodo del Rei, PR 099/2012,
GestServi - Gestdo & Terceirizagdo de Mao de Obra Ltda, no periodo de 01.02.2013 a 31.01.2014.

PORTARIA-R N° 096/2013, de 04 de fevereiro de 2013

Considerando o Oficio 02/2013/DG/IFSUDESTEMG - cadmpus avanc¢ado Santos Dumont,

Art. 1°0- DISPENSAR a servidora NEUZETE PIRES FERREIRA, Matricula SIAPE 1851404, do encargo de
responsavel pela Coordenacdao de Registros Académicos do cadmpus avancado Santos Dumont, a partir de
27.01.2013.

PORTARIA-R N° 097/2013, de 04 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 02/2013/DG/IFSUDESTEMG — cdmpus avan¢ado Santos Dumont,

Art. 10— DESIGNAR a servidora MARIA CRISTINA GARCIA LIMA, Matricula SIAPE 1879510, para exercer o encargo de
responsavel pela Coordenacdo de Registros Académicos do campus avancado Santos Dumont, a partir de 28.01.2013.

PORTARIA-R N° 098/2013, de 04 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 02/2013/DG/IFSUDESTEMG - campus avangado Santos Dumont,

Art. 1°- DISPENSAR o servidor ABEL RIBEIRO FORTES, Matricula SIAPE 1817502, de exercer o
encargo de Pesquisador Institucional do campus avangado Santos Dumont, a partir de 27.01.2013.

PORTARIA-R N° 099/2013, de 04 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 02/2013/DG/IFSUDESTEMG - cdmpus avangado Santos Dumont,

Art. 10— DESIGNAR a servidora MARIA CRISTINA GARCIA LIMA, Matricula SIAPE 1879510, para exercer
o encargo de Pesquisador Institucional do cAmpus avancado Santos Dumont, a partir de 28.01.2013.

PORTARIA-R N° 104/2013, de 04 de fevereiro de 2013

Art. 10- DESIGNAR a servidora PATRICIA MORAES GOMES, Matricula Siape 1879485, para a funcdo de
Diretora de Ensino do campus avancado Santos Dumont, codigo FG-01, a partir de 18.02.2013.

PORTARIA-R N° 108/2013, de 05 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 02/2013/DG/IFSUDESTEMG - cadmpus avancado Santos Dumont,
Art. 1°- DISPENSAR o servidor FABIANO COSTA CIPRIANI, Matricula Siape 1532244, da funcdo de

Coordenador de Administracdo e Planejamento do campus avancado de Santos Dumont, cédigo FG-01, a partir
de 27.01.2013.




PORTARIA-R N° 112/2013, de 18 de fevereiro de 2013

Considerando o Memorando 07/2013/Reitoria/IF Sudeste MG - Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional,

Art. 1°- CRIAR o Grupo de Pesquisa em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais Protegidas — GAP,
grupo de pesquisa vinculado ao IF Sudeste MG, com gestdo autbnoma, podendo prestar assessoria técnica
eventual em trabalhos relacionados a sua area de pesquisa.

Paragrafo Unico. Além da Pesquisa, o Grupo poderda atuar na area de Extensdo, organizacdo de eventos
técnicos-cientificos e capacitacdo, oferecendo cursos de aperfeicoamento profissional por iniciativa propria ou
em parceria com outras organizagoes, podendo para tanto, celebrar convénios especificos.

Art. 20- O Grupo de Pesquisa em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais Protegidas poderd
manter entre seus pesquisadores docentes, discentes e técnicos administrativos deste I.F., de quaisquer areas
do conhecimento que sejam compativeis com sua linha de pesquisa, ou manter parcerias e convénios com
outras instituicdes, para receber pesquisadores e estagiarios de outras organizagdes, cujo trabalho se organiza
em torno de linhas comuns de pesquisa, sejam elas nacionais ou internacionais.

§ 1- As acgOes e projetos realizados pelo GAP poderdo ser desenvolvidos em todo o territério nacional, bem
como em outros paises, através de convénios e parcerias destinadas a este fim.

§ 2- O GAP podera se parceiro de InstituicGes de Ensino Superior dando suporte técnico, cientifico e didatico em
cursos e Pés-graduacdo na sua area de atuacgao.

Art. 30- DESIGNAR os servidores Geraldo Majela Moraes Salvio e José Saraiva Cruz para
exercerem o encargo de Diretores do referido Grupo, competindo-lhes a gestdo patrimonial do mesmo.
Paragrafo uUnico. O GAP podera receber equipamentos através de doagdo ou aquisicdo, por meio de projetos.

Art. 40- O GAP fica sediado no IF Sudeste MG - campus Barbacena, que fica responsavel pelo
suporte minimo necessario (espaco fisico, entre outros) ao bom funcionamento do referido Grupo.

PORTARIA-R N° 114/2013, de 18 de fevereiro de 2013
Art. 10- DISPENSAR o servidor BRUNO DE SOUZA ROQUE, Matricula SIAPE 1317873, do encargo de
responsavel pela Coordenacdo de Educacao a Distdncia do IF Sudeste MG - campus avancado Santos Dumont,
a partir de 28.02.2013.
PORTARIA-R N° 115/2013, de 18 de fevereiro de 2013
Art. 10- DESIGNAR o servidor JOAO TRAJANO DA SILVA NETO, Matricula SIAPE 1844125, para exercer o
encargo de responsavel pela Coordenacdo de Educacdo a Distdncia do IF sudeste MG - campus avangado
Santos Dumont, a partir de 01.03.2013.
PORTARIA-R N° 116/2013, de 19 de fevereiro de 2013

Considerando o Memorando 004/2013/IF SUDESTE MG - Pro-reitoria de Desenvolvimento
Institucional, de 05.02.2013,

Art. 1°- DISPENSAR a servidora ANA CAROLINA LOPES DUARTE, Matricula Siape 1816691, da funcdo de
Coordenadora de Projetos, Obras e Manutengdo deste Instituto, cédigo FG-02, a partir de 19.02.2013.
PORTARIA-R N° 117/2013, de 19 de fevereiro de 2013

Art. 10- DESIGNAR o servidor JOHN HENRIQUE SOUZA LOPES, Matricula SIAPE 1821275, para exercer o
encargo de responsavel pelo Setor de Protocolo desta Reitoria, a partir de 01.08.2012.

PORTARIA-R N° 122/2013, de 19 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 008/2013/DG/IF SUDESTE MG - cdmpus Juiz de Fora, de 18.02.2013,

Art. 1°- DISPENSAR a servidora CRISTIANE APARECIDA CAMILOTTO DE PAULO, Matricula Siape 1821176,
do encargo de Substituto do Gestor Financeiro do cdmpus Juiz de Fora, a partir de 17.02.2013.

PORTARIA-R N° 123/2013, de 19 de fevereiro de 2013

Considerando o Oficio 008/2013/DG/IF SUDESTE MG - cdmpus Juiz de Fora, de 18.02.2013,



Art. 1°- DESIGNAR o servidor WILLIAN BOSICH DE SOUZA, Matricula Siape 1948436, para exercer o
encargo de Substituto do Gestor Financeiro do campus Juiz de Fora, a partir de 18.02.2013.

PORTARIA-R N° 130/2013, de 20 de fevereiro de 2013

Art. 1°- DISPENSAR o servidor ALEXANDRE LOPES RODRIGUES, Matricula Siape 1846556, da funcdo de
Coordenador de Gestdo de Pessoas do cdmpus Muriaé, cdédigo FG-02, a partir de 22.02.2013.

PORTARIA-R N° 131/2013, de 22 de fevereiro de 2013
Considerando o Memorando 042/2013/DA/IF SUDESTE MG, de 06.02.2013,

Art. 1°- DISPENSAR a servidora MARISTELA CORREA MELLER, Matricula Siape 1819820, do encargo de
responsavel pela Coordenacdo de Licitacdo deste Instituto Federal - Reitoria, a partir de 25.02.2013.

PORTARIA-R N° 132/2013, de 22 de fevereiro de 2013
Considerando o Memorando 042/2013/DA/IF SUDESTE MG, de 06.02.2013,

Art. 10- DISPENSAR a servidora MARISTELA CORREA MELLER, Matricula SIAPE 1819820, da fungdo de
Substituta do Coordenador de Contratos deste Instituto - Reitoria, codigo FG-01, a partir de 25.02.2013.

PORTARIA-R N° 134/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- DELEGAR competéncia aos servidores RODRIGO AUGUSTO COELHO GUEDES, Matricula Siape
1819817, e LEONARDO MOREIRA BARRA, Matricula Siape 1851378, para atuarem como fiscais, Titular e
Substituto, respectivamente, no Contrato 019/2013, referente ao 23223.001134/2012-71 - obra de rede
estruturada no campus Juiz de Fora, TP 017/2012, B.F. InstalacGes Ltda. — EPP, no periodo de 25.02.2013 a
24.10.2013.

PORTARIA-R N° 174/2013, de 26 de fevereiro de 2013
Considerando o Oficio 021/2013/IF SUDESTE MG - campus avancado S&o Jodo del Rei, de 22.02.2013,

Art. 1°- DISPENSAR o servidor ANTONIO CLEBER DA SILVA, Matricula Siape 1217413, do encargo de
responsavel pela Coordenagdo do Curso Superior de Logistica do cdmpus avancado S&o Jodo del Rei, a partir de
01.01.2013.

Art. 20- DESIGNAR a servidora ELKE CARVALHO TEIXEIRA, Matricula Siape 1914074, para
exercer o encargo de responsavel pela Coordenacdo do Curso Superior de Logistica do cdmpus avangado Sao
Jodo del Rei, a partir de 02.01.2013.

Art. 30- DISPENSAR o servidor TIAGO ANDRE CARBONARO, Matricula Siape 1790927, do
encargo de responsavel pela Coordenacdo do Curso Técnico em Informatica para Internet do campus avangado
Sé&o Jodo del Rei, a partir de 01.01.2013.

Art. 40- DESIGNAR a servidora LUCIA HELENA DE MAGALHAES, Matricula Siape 2912574, para
exercer o encargo de responsavel pela Coordenagdo do Curso Técnico em Informatica para Internet do campus
avancado S3ao Jodo del Rei, a partir de 02.01.2013.

Art. 50- DISPENSAR o servidor ATAUALPA LUIS DE OLIVEIRA, Matricula Siape 1869377, do
encargo de responsavel pela Coordenacdo do Curso Técnico em Vendas do campus avancado Sdo Jodo del Rei,
a partir de 01.01.2013.

Art. 60- DESIGNAR o servidor ANTONIO CLEBER DA SILVA, Matricula Siape 1217413, para
exercer o encargo de responsavel pela Coordenacdo do Curso Técnico em Vendas do cdmpus avancado S&o
Jodo del Rei, a partir de 02.01.2013.

PORTARIA-R N° 175/2013, de 26 de fevereiro de 2013

Art. 10- DISPENSAR o servidor DELY DO CARMO NEVES, Matricula SIAPE 1927424, do encargo de
Substituto do Gestor Financeiro do IF Sudeste MG - campus Muriaé, a partir de 28.02.2013.

PORTARIA-R N° 176/2013, de 26 de fevereiro de 2013

Art. 1°- DISPENSAR o0 servidor JOSELI MARCOS CARVALHO, Matricula SIAPE 1672853, do encargo de
Gestor Financeiro do IF Sudeste MG - cdmpus Muriaé, a partir de 28.02.2013.



PORTARIA-R N° 177/2013, de 26 de fevereiro de 2013

Art. 10- DESIGNAR o servidor DELY DO CARMO NEVES, Matricula SIAPE 1927424, para atuar como
Gestor Financeiro do IF Sudeste MG - campus Muriaé, a partir de 01.03.2013.

PORTARIA-R N° 178/2013, de 26 de fevereiro de 2013

Art. 1°- DESIGNAR o servidor JOSELI MARCOS CARVALHO, Matricula SIAPE 1672853, para atuar como
Substituto do Gestor Financeiro do IF Sudeste MG - campus Muriaé, a partir de 01.03.2013.

PORTARIAS - Comisséoes

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista a subdelegacao de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 110/2013, de 08 de fevereiro de 2013
Art. 1°- DESIGNAR o0s servidores abaixo relacionados, para comporem as BANCAS

EXAMINADORAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSOR TEMPORARIO,
Edital 03/2013/IF Sudeste MG - campus avangado Santos Dumont:

Area Banca Examinadora

Presidente Membros

Izabel Cristina Rodrigues
Geisa Martins Soares

Turismo

Virna Ligia Fernandes Braga

Suplente: Izabel Cristina Rodrigues
P 9 Simone Muller Costa

Presidente Membros

Oscimar Petronilho dos Reis
Luciano Biazutti

Engenharia Mecénica

Jodo Trajano da Silva Neto

Suplente: Cladudio Henriques da Matta - -
Jandir Caetano Ferreira

Presidente Membros

Gustavo José Santiago Rosseti
Leandro Luiz Resende de Oliveira

Engenharia Elétrica
Ricardo Facchini Garcia

Suplente: Bruno de Souza Roque
P g Thiago da Silva Castro

PORTARIA-R N° 118/2013, de 19 de fevereiro de 2013

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados, para comporem as BANCAS EXAMINADORAS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR TEMPORARIO, Edital 04/2013/IF
Sudeste MG - campus Muriaé:




Area Banca Examinadora

Presidente Membros

Administragdo, Ciéncias ) Tharcisio Alexandrino Caldeira
contéabeis e economia. Ana Paula Wendling Gomes

Maria Cristina Silva de Paiva

Suplente: Joel Peixoto Filho

. . . INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuigbes legais e tendo em vista a subdelegagdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N©. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012; Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008, e, ainda, de acordo com Decreto n° 7.311/2011,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 106/2013, de 05 de fevereiro de 2013

Art. 1°- PRORROGAR O AFASTAMENTO do servidor THARCISIO ALEXANDRINO CALDEIRA, ocupante
do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1779679, pertencente ao
Quadro deste Instituto Federal - cAmpus Muriaé, para prestar Colaboragdo Técnica no campus Rio Pomba, a
partir de 01 de fevereiro de 2013, com vigéncia de 06 (seis) meses.

. . . INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor “"Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista a subdelegacdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012; Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008, e, ainda, de acordo com Decreto n°® 7.311/2011,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 120/2013, de 19 de fevereiro de 2013
Art. 10- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora ISABELA CAMPELO DE QUEIROZ, ocupante do cargo
de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1647664, lotada no IF Sudeste MG -
campus Rio Pomba, para realizar curso Doutorado - na area Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, na Universidade

Federal de Vigosa, na cidade de Vigosa (MG), sem prejuizo de sua remuneragdo, no periodo de 01.02.2013 a
01.02.2015, de acordo com os documentos que constam no Processo n° 23222.000027/2013-16.
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. . . INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista a subdelegacdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 094/2013, de 01 de fevereiro de 2013

Art. 1°- REMOVER A PEDIDO, de acordo com o art. 36, II, da Lei 8.112/90:

SERVIDOR(A): José Fernando Costa
CARGO: Cozinheiro

SIAPE: 54110

CAMPUS DE ORIGEM: Barbacena

CAMPUS DE DESTINO: Rio Pomba
VIGENCIA: 06/02/2013

Art. 20- O servidor tem 10 (dez) dias para entrar em exercicio a partir da data de vigéncia desta
Portaria.

PORTARIA-R N° 181/2013, de 27 de fevereiro de 2013

Art. 1°- PRORROGAR A CESSAO da servidora DANIELLE PEREIRA BALIZA, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico Técnico Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1953999, pertencente ao Quadro deste
Instituto Federal - campus Rio Pomba, para prestar Colaboracdo Técnica na Unidade de Extensdo de Bom
Sucesso, as segundas-feiras e tercas-feiras no periodo integral e as quartas-feiras no periodo da manha, a
partir de 01.03.2013, com vigéncia de 6 (seis) meses.

. . . INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista a subdelegacdao de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 107/2013, de 05 de fevereiro de 2013

Art. 10- CONCEDER RETRIBUIGCAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008 e
Decreto 7.806/2012 ao servidor ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: FERNANDO PAULO CANESCHI
Matricula SIAPE: 1814311

Titulacdo: DOUTORADO

Instituicdo de Ensino: Universidade Federal Vicosa - UFV
Situacao atual: D III - 02 - MESTRADO

Situacao Proposta: D III - 02 - DOUTORADO
Vigéncia: 16/01/2013
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- . . INSTITUTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista a subdelegacdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012; Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008, e, ainda, de acordo com Decreto n° 7.311/2011,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 113/2013, de 18 de fevereiro de 2013

Art. 10- CONCEDER AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO, de acordo com o art. 103 da Lei
8.112/90, tendo em vista a apresentagao da certidao de tempo de contribuicdo anexo:

Nome do Servidor:

Cargo/Emprego:
Matricula:
Regime Juridico:

Orgéo de Exercicio:

Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:

Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:
Orgdo/ Empresa:
Periodo:

ELISETE GONCALVES FONSECA
AUXILIAR DE BIBLIIOTECA
1867285

Estatutario

IF SUDESTE MG/ REITORIA

DISTRIBUIDORA DE EXPOSIVOS INDUSTRIAIS LTDA -ME
12/04/82 a 31/12/82

LAERTE RONZANI

01/06/83 a 31/01/84

JAYME VIEIRA SUPERMERCADO LTDA

02/02/87 a 04/05/87

BANCO DO ESTADO DE SAO PAULO S/A - BANESPA
18/05/88 a 20/12/01

CONTRIBUIGAO AUTONOMA

01/01/02 a 30/11/02

CARTORIO EXPRESS LTDA

24/03/03 a 18/07/05

LUIZ CARLOS ALVES FERREIRA

01/08/05 a 19/12/07

CCP-CLINICA DE CARDIOLOGIA PREVENTIVA - ME
10/01/08 a 31/05/08

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI

10/12/08 a 17/11/10
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. . . INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

Portaria n°Servidor(a) i’lctuaa:gao Situagdo Proposta |Vigéncia

93 ELISETE GONGCALVES FONSECA Classe “C I"” Nivel Classe “C II” Nivel |01/02/2013
\\02" \\02"

102 GISLENE GOMES DE QUEIROZ SILVA Classe “E I” Nivel Classe “E II” Nivel [06/02/2013
\\01" \\01"

129 ROSELNE SANTAROSA DE SOUSA |Classe “E I” Nivel Classe “E II” Nivel |28/01/2013
\\02" \\02"

187 ROSANA MACHADO DE SOUZA Classe “C I” Nivel Classe “C I1” Nivel |08/02/13
\\02" \\02"

- . . INSTITUTO FEDERAL DE

- EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

Portaria n9|Servidor(a) iltzuaa:gao Situacgdo Proposta |Vigéncia

111 MARCIO GERALDO DE ARVELOS Classe “E III” Nivel [Classe “E III” Nivel| 07/01/2013
\\04" \\05II

ROSELNE SANTAROSA DE SOUSA |Classe “E I” Nivel Classe “E 1" Nivel| 24/01/2013
128A w ” A\ ”

01 02

186 ROSANA MACHADO DE SOUZA Classe “C I"” Nivel Classe “C I” Nivel| 05/02/2013

\\01” \\02"

.
=.
. . . INSTITUTO FEDERAL DE
Bl oo oot mooan
Matricula | Servidor(a) Cargo Periodo
1870759 ANDRE MOREIRA RIBEIRO Psicélogo 28/01/2013 A 01/02/2013
1712446 | Fabricio Correia de Andrade Servidor Cedido 07/01/2013 a 01/02/2013
1712446 | Fabricio Correia de Andrade Servidor Cedido 14/11/2012 a 13/12/2013
1672726 Erica de Sousa Carneiro Assistente de Alunos 18/01/2013 a 19/01/2013
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PORTARIA - Alteracao Jornada

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

O Reitor “Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista a subdelegagdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N©. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 126/2013, de 20 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR a servidora GEISA MARTINS SOARES, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 3525218, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23223.000113/2013-19, a partir de
29.01.2013.

PORTARIA-R N° 127/2013, de 20 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora SIMONE MULLER COSTA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2859568, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE), com
obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei 11.784/2008,
tendo em vista a documentacgdo constante no Processo 23223.000114/2013-63, a partir de 29.01.2013.

PORTARIA-R N° 135/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 19- APLICAR ao servidor CARLOS AUGUSTO BRAGA TAVARES, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1953978, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23223.001379/2012-06, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 136/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR ao servidor CELSO LUIZ DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1976374, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE), com
obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei 11.784/2008,
tendo em vista a documentagdao constante no Processo 23223.001380/2012-22, a partir de 04.01.2013.

PORTARIA-R N° 137/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR ao servidor LEANDRO EDUARDO VIEIRA BARROS, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1609522, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE), com obrigacdo de prestar
40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento do exercicio de outra atividade remunerada,
publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo
23223.001415/2012-23, a partir de 04.01.2013.

PORTARIA-R N° 138/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora JULIANA BRITO DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1976310, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),




com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23223.001382/2012-11, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 139/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora ELKE CARVALHO TEIXEIRA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1914074, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23223.001381/2012-77, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 140/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR a servidora KELEN BENFENATTI PAIVA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1521773, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE), com obrigacdo de prestar 40
(quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento do exercicio de outra atividade remunerada,
publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo
23223.001383/2012-66, a partir de 04.01.2013.

PORTARIA-R N° 141/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora LUCIA HELENA DE MAGALHAES, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2912574, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE),
com obrigacao de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23223.001384/2012-19, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 142/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora MARIA DAS GRAGCAS ALVES COSTA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1955182, o regime de trabalho de dedicacdao exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23223.001385/2012-55, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 143/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora PRISCILA SOUZA PEREIRA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1846925, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23223.000129/2013-21, a partir de
04.01.2013.

PORTARIA-R N° 144/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR ao servidor ALEXANDRE BARTOLI MONTEIRO, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1508898, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva
(DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000160/2013-67, a partir de
18.02.2013.

PORTARIA-R N° 145/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR ao servidor ALEX OLIVEIRA BOTELHO, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1955190, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE),
com obrigacao de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23355.000142/2013-85, a partir de
15.02.2013.



PORTARIA-R N° 146/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR ao servidor BRENO CESAR VIEIRA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1979266, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE), com
obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei 11.784/2008,
tendo em vista a documentagao constante no Processo 23355.000135/2013-83, a partir de 15.02.2013.

PORTARIA-R N° 147/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR ao servidor AQUILES AUGUSTO MACIEL PIRES, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1623153, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23355.000179/2013-11, a partir de
18.02.2013.

PORTARIA-R N° 148/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR ao servidor RODRIGO TAVARES ZAIDAN, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1856041, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23355.000185/2013-61, a partir de
20.02.2013.

PORTARIA-R N° 149/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora JOSELI FERREIRA LIRA VALENTE, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1845779, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000138/2013-17, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 150/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora LEANDRA DE OLIVEIRA CRUZ DA SILVA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2577897, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23355.000197/2013-95, a partir de 21.02.2013.

PORTARIA-R N° 151/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°9- APLICAR a servidora MARIA ANTONIETA RODRIGUES MARTELETO, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1163420, o regime de trabalho de dedicacdo
exclusiva (DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23355.000182/2013-27, a partir de
19.02.2013.

PORTARIA-R N° 152/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora MARIANA PEREIRA CHAVES PIMENTEL, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2913159, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000184/2013-16, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 153/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR a servidora MARLENE DE PAULA PEREIRA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1884656, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000180/2013-38, a partir de
15.02.2013.



PORTARIA-R N° 154/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora ROSIMAR REGINA DA SILVA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1955551, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva (DE),
com obrigacao de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagao constante no Processo 23355.000140/2013-96, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 155/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora THAIS ODETE DE OLIVIERA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1956565, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacao de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23355.000139/2013-61, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 156/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora WANDERLEIA DA CONSOLAGAO PAIVA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1280840, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000141/2013-31, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 157/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 10- APLICAR a servidora BRUNA DO NASCIMENTO MAGALHAES, ocupante do cargo de Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1890662, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000158/2013-98, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 158/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 19- APLICAR a servidora GLAUCIA MARIA PINTO VIEIRA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1972166, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23355.000137/2013-72, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 159/2013, de 22 de fevereiro de 2013
Art. 1°- APLICAR a servidora APOLLIANE XAVIER MOREIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1885042, o regime de trabalho de dedicagao
exclusiva (DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentacao constante no Processo 23355.000178/2013-69, a partir de
18.02.2013.
PORTARIA-R N° 160/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora PRISCILA SAD DE SOUZA, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1955431, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000136/2013-28, a partir de
15.02.2013.

PORTARIA-R N° 161/2013, de 22 de fevereiro de 2013



Art. 1°- APLICAR a servidora RENATA VITARELE GIMENES PEREIRA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1899524, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva
(DE), com obrigagdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23355.000159/2013-32, a partir de
18.02.2013.

PORTARIA-R N° 162/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°0- APLICAR a servidora CAMILA BERNARDINO DE OLIVEIRA LAMAS, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1885916, o regime de trabalho de dedicacdo
exclusiva (DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23222.000045/2013-06, a partir de
08.01.2013.

PORTARIA-R N° 164/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora PATRICIA LACERDA FARIA DA ROCHA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1857533, o regime de trabalho de dedicagdo exclusiva
(DE), com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da
Lei 11.784/2008, tendo em vista a documentagdo constante no Processo 23223.500034/2013-11, a partir de
21.02.2013.

PORTARIA-R N° 165/2013, de 22 de fevereiro de 2013

Art. 1°- APLICAR a servidora IZABEL CRISTINA RODRIGUES, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1953873, o regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (DE),
com obrigacdo de prestar 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos e impedimento
do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, nos termos do art. 112, III, da Lei
11.784/2008, tendo em vista a documentacdo constante no Processo 23223.000140/2013-91, a partir de
25.02.2013.

PORTARIA - Estagio Probatoério

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

O Reitor “"Pro Tempore” do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais, no uso de suas atribuices legais e tendo em vista a subdelegacdo de competéncia prevista na
Portaria Ministerial N°. 1424, publicada no DOU de 06.12.2012, e Lei 11.892, de 29.12.2008, publicada no DOU
de 30.12.2008,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 090/2013, de 01 de fevereiro de 2013

Art. 1°- HOMOLOGAR O ESTAG;O PROBATORIO do(a) servidor(a) CHEILON CALDEIRA
CAMARGO, ocupante do cargo de PSICOLOGO - CAMPUS BARBACENA, Matricula Siape 1754864, nos termos
do art. 20, da Lei n° 8.112/90 e suas alteragbes e, ainda, de acordo com a documentagdo constante de
Processo n° 23000.000386/2010-35.

Periodo : FEVEREIRO/2010 a FEVEREIRO/2013

Resultado : “Aprovado”

PORTARIA-R N° 091/2013, de 01 de fevereiro de 2013

Art. 1°- HOMOLOGAR O ESTAGIO PROBATORIO, do(a) servidor(a) ELISVANIR RONALDO SIMOES,
ocupante do cargo de TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS - CAMPUS BARBACENA, Matricula Siape




1756795, nos termos do art. 20, da Lei n® 8.112/90 e suas alteragdes e, ainda, de acordo com a documentacao
constante de Processo n® 23000.000391/2010-48.

Periodo : FEVEREIRO/2010 a FEVEREIRO/2013
Resultado : “Aprovado”

wmoeme: |- ROsoOlUcoes CONSU

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste

de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei n° 11.892/2008
em ato “ad referendum”,

I

RESOLVE:
Considerando Memorando N© 02/2013/IF Sudeste MG - PROPESQINQV;

Considerando a urgéncia e o interesse do IF Sudeste MG;
RESOLUCAO N° 01/2013, de 05 de fevereiro de 2013.

Art. 10 - Aprovar o EDITAL DE POS-GRADUAGCAO N° 01/2013, PROCESSO SELETIVO PARA
INGRESSO AOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU - 1° semestre de 2013, conforme anexo,
contido no Processo N° 23223.001366/2012-29.

Art. 20 - Esta resolugdo entra em vigor no ato de sua assinatura.

IF Sudeste MG

EDITAL DE POS-GRADUAGAO N° 01/2013, de 8 de fevereiro de 2013
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO AOS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

1° semestre de 2013
Processo N° 23223.001366/2012-29

A Pro-reitora de Pesquisa e Inovacdo do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de
Minas Gerais (IF Sudeste MG), pelo presente Edital, torna publico que, no periodo de 7 de margo a 7 de abril
de 2013, estardo abertas as inscricdbes para o ingresso, no primeiro semestre de 2013, de candidatos aos
Cursos de Pés-graduagao Lato Sensu, na modalidade Presencial. A selegdo obedecerd as disposigdes a seguir:

1. DOS CURSOS E VAGAS

O Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais Protegidas tem
o principal objetivo de preparar recursos humanos capazes de exercer atividades de planejamento,
implantacdo, organizacdo e geréncia de processos de gestdo ambiental, com énfase em areas protegidas,
realizadas em ambito municipal, estadual e federal por instituicdes publicas e privadas, e sera ofertado
no Campus Barbacena.

O Curso de Pés-graduacao Lato Sensu em Metodologia da Educacdo Fisica Escolar tem o principal
objetivo de capacitar professores visando a atualizacdo e ampliacdo de conhecimentos e metodologias
inovadoras para a organizagao da educacgdo fisica, do esporte e do lazer no contexto escolar, e sera
ofertado no Campus Juiz de Fora.

Os Cursos de Pds-graduacdo Lato Sensu, oferecidos nos Campus Barbacena e Juiz de Fora, terdo as vagas
distribuidas de acordo com o QUADRO 1.




Os cursos somente serdo ofertados se houver preenchimento de, no minimo, 50% da turma, a partir dos

candidatos selecionados.

O processo de selecdo estard aberto a profissionais portadores de diploma de curso superior completo,

reconhecido por 6rgao competente, nas areas descritas no Quadro 1.

QUADRO 1: Oferta de cursos e nimero de vagas para o 1° semestre de 2013, nos Campus do IF Sudeste MG.

Publico- NG
] alvo: uamero de
Curso de Pés- ortadores vagas
Campus graduacao ge diploma reservadas aos| Horario |Duracgdo |Carga-horaria
Lato Sensu de cI:rso grupos de_
superior em: concorréncia
Especializacdo Aulas as 408 h:
Campus em Todas as sextas-feiras (318h teoricas
Caroacena | Pnganentoe gressce | 30 |1 eses| 220
30 vagas | Areas Naturais graduagao (08h-12h e visitas
Protegidas 13h-17h) técnicas)
Campus Licenciatura Aulas as
Juizpde Especializacdao | em Educacgao sequndas e
em Metodologia Fisica, 9
Fora ~ . 20 quartas- 18 meses I.
da Educacao | Pedagogia ou feiras (18h
20 vagas Fisica Escolar Normal 3s 22h)
9 Superior.

2. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

I. O IF Sudeste MG empregara os termos do artigo 1° do Decreto n® 6.593, de 2/10/2008, para isencao da
taxa de inscricao neste Processo Seletivo, sendo considerado isento o candidato que:

I - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - Cad-Unico, de que
trata o Decreto n© 6.135, de 26/6/2007; e

II - for, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.
Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o Decreto n® 6.135/2007, aquela com renda

familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até
trés salarios minimos.

2.2. A isencdo devera ser solicitada, pelo preenchimento de formulario préprio, disponivel no site
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, no link isencdo de taxa, que sera entregue nas Secretarias dos Campus,

no periodo de 18 a 20 de fevereiro de 2013. O endereco e o horario de atendimento nos Campus estdo
listados no QUADRO 2.

QUADRO 2: Endereco, horario e dias de atendimento nos Campus:

Local Enderecgo Horario
Rua Monsenhor José Augusto, n°
Campus Barbacena 203, bairro De 8h as 20h

Secretaria de Educacao Superior
(Prédio Anexo)

S3o José, Barbacena, MG.
CEP 36205-018
Tel: (32) 3693 8613

Rua Bernardo Mascarenhas, n°
1283, bairro Fabrica, Juiz de
Fora, MG.

De segunda a sexta-feira
(exceto feriados)

Campus Juiz de Fora
Secretaria de Registros
Académicos
(Prédio Administrativo)

De 8h as 19h
De segunda a sexta-feira
(exceto feriados)

2.3. No Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscrigdo, o candidato deve informar, obrigatoriamente:

I - Numero de Identificacdo Social (NIS) do candidato;



IT - Data de nascimento do candidato;

ITI - Nimero da Carteira de Identidade do candidato com a data de emisséo e sigla do 6rgdo emissor;
IV - NUmero do CPF do candidato;

V - Nome completo da mae ou responsavel legal, sem abreviagoes;

VI - Declaragdo de que pertence a uma familia de baixa renda, constante no Requerimento de Isengdo
de Taxa de Inscrigao.

2.4. O candidato deverd procurar o 6rgdo gestor do CadUnico em seu municipio para ter acesso ao seu Nimero
de Identificacdo Social (NIS), necessario para a solicitagdo da isencdo, nos termos do art. 1°, § 19, inciso I
do Decreto n° 6.593/2008.

2.5. O NIS a ser informado, pelo candidato, devera estar ativo no periodo de requerimento de isengao.

2.6. O candidato devera anexar ao Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscricdo as copias legiveis dos
seguintes documentos:

I - Carteira de Identidade;
II - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

III - Documento em que conste o Numero de Identificacdo Social (NIS) do candidato cedido pelo
orgao gestor do CadUnico, em seu municipio.

2.7. Os documentos de que tratam o item 2.6 devem entregues em envelope lacrado, nos enderegos
especificados no QUADRO 2.

2.8. Nao havera devolugdo da documentagdo comprobatéria e do Requerimento de Isencao de Taxa de
Inscricao enviados ou protocolados.

2.9. A documentagdo comprobatéria e o Requerimento de Isengdo de Taxa de Inscricdo entregue no envelope
serdo destruidos no prazo de 90 (noventa) dias apds a data de divulgacdo do resultado do Requerimento
de Isengao da Taxa de Inscrigdo.

2.10. Apds a entrega, ndo sera permitida a inclusdo de documentos.

2.11. Ndo serd aceito Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo cuja solicitacdo seja realizada em
desacordo com as condigdes previstas no item 2.2 deste Edital.

2.12. O IF Sudeste MG consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato da situagdo referente as alineas a e b do item 2.1.

2.13. O resultado da solicitacdo de isencdo sera divulgado oficialmente, no site www.
selecao.ifsudestemg.edu.br, no dia 28 de fevereiro de 2013.

2.14. E de exclusiva responsabilidade do candidato, consultar o site www. selecao.ifsudestemg.edu.br para
informar-se sobre o resultado de isencao.

2.15. O candidato que atender ao disposto nas alineas a e b, do item 2.1 e tiver seu pedido de isencdo
indeferido podera recorrer a decisdo no periodo de 1 a 4 de marco de 2013 mediante, preenchimento de
formuldrio préprio, que serad entregue nas Secretarias dos Campus, no mesmo endereco e horario listados
no QUADRO 2.

2.16. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado no dia 6 de marco de 2013 a partir das 18 horas,
no site www.selecao.ifsudestemg.edu.br, /ink isengdo de taxa. Desta decisdo ndo caberd novo recurso.

2.17. Os candidatos que tiverem sua solicitacdo de isencdo indeferida deverdo fazer sua inscricao e realizar o
pagamento da taxa, apds o resultado dos recursos, nos termos do item 3 deste Edital.

2.18. Os candidatos que tiverem sua solicitacdo de isengdo deferida, apds o resultado dos recursos, também
deverdo realizar sua inscricdo nos termos do item 3 deste Edital.

2.19. A COPESE ndo enviara qualquer tipo de correspondéncia a residéncia do candidato para informar o
resultado do pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigdo. O candidato devera acessar o link Isengdo de Taxa de


http://www.selecao.ifsudestemg.edu.br/

Inscricdo, no site www.selecao.ifsudestemg.edu.br e consultar o resultado, sendo o Unico responsavel por
esse procedimento.

2.20. O pedido de isengdo de taxa de inscricdo sera, automaticamente, indeferido quando:

I - Nao for observado o prazo estabelecido para a entrega pessoal do Requerimento de Isencdo de Taxa
de Inscricdo preenchido e assinado, acompanhado da documentacdao comprobatéria, ou seja, até o
dia 20 de fevereiro de 2013.

II - Se o candidato ndo informar o seu NiUmero de Identificacdo Social (NIS).

3. DAS INSCRIGCOES

3.1. O candidato que prestar, no ato da inscricdo, informacoes incorretas sera excluido do Processo Seletivo.

3.2. As inscricdes no Processo Seletivo para o ingresso aos Cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu 2013/1°
semestre, deverdo ser efetuadas pela internet, no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, no periodo de 7
de margo a 7 de abril de 2013.

3.3. Para realizar a inscricdo on line, o candidato devera cumprir todas as etapas e procedimentos proprios
desse processo, conforme orientacao encontrada na area de inscricao do sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, obedecendo aos seguintes passos:

I - Criar seu login no sistema, utilizando o CPF do candidato;
II - Escolher a modalidade Pds-graduacao Lato Sensu Presencial;
III - Preencher os dados pessoais;
IV - Escolher o Campus/curso;
V - Escolher o grupo de concorréncia A (ampla concorréncia);
VI - Escolher a cidade de realizagao da prova;
VII - Confirmar as informacdes;
VIII - Gerar o documento de pagamento da taxa - Guia de Recolhimento da Unido (GRU). No caso

dos candidatos contemplados com a isencdo de taxa de inscrigdo, gerar o comprovante
temporario de inscricdo.

3.4. O candidato deverd, no periodo de 7 de marco a 8 de abril de 2013, apresentar no Campus que oferta o
curso informado no ato da inscrigdo, a seguinte documentagdo:
I - Comprovante de inscricdo ou GRU paga (copia);
II - Original e cdpia da carteira de identidade;
III - Original e cépia do CPF;
IV - Original e copia do titulo de eleitor e comprovantes de votacdo na ultima eleicdo;
V - Original e copia do diploma de graduacdo (frente e verso) ou, em carater provisério, da
declaracdo de conclusdo do curso, se o diploma ainda estiver em processo de expedigdo (no caso
de apresentagdo de declaracdo, a copia devera, obrigatoriamente, ser autenticada em cartério);
ou declaracdo de provavel conclusdo da graduacdo até a data de matricula do curso de pos-
graduacdo Lato sensu. Neste Ultimo caso, apds aprovagdo, a matricula somente sera realizada se
for apresentada declaracdo de conclusao do curso de graduacao.
VI - Original e cépia do histérico escolar do curso de graduacao;
VII - Curriculum vitae (conforme ANEXO III), devidamente atualizado, com o0s documentos
comprobatérios, no qual devem constar os itens: I) formacdo académica e cursos
complementares, II) experiéncia profissional e III) producdo cientifica e técnica.

3.5. Os documentos de que trata o subitem 3.4 poderdo ser encaminhados, da seguinte forma:

I - Apresentando, pessoalmente e no Campus de oferta do curso ao qual esta concorrendo, copias
autenticadas; ou,

IT - Apresentando, pessoalmente e no Campus de oferta do curso ao qual estd concorrendo, cépia
dos documentos acompanhada de seus originais. Neste caso, o servidor da Secretaria realizara a

conferéncia da cépia com o original e carimbard o "CONFERE COM O ORIGINAL”, devolvendo o
original ao candidato; ou,

III - Encaminhando pelos correios e para o Campus de oferta do curso ao qual esta concorrendo,

copia autenticada dos documentos. A data da postagem devera ser, impreterivelmente, até o dia
8 de abril de 2013 .-

IV - O local, endereco e horario para atendimento pessoal, assim como o local e enderego para
envio, pelos correios, estdo listados no Quadro 2.
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V - Os documentos comprobatérios devem ser dispostos na mesma ordem em que aparecem no
Curriculo.

VI - Recomenda-se que o candidato encaderne (em espiral) o curriculo e os documentos
comprobatorios.

3.6. A auséncia de quaisquer dos documentos solicitados implicara a eliminacdo do candidato.

3.7. O correto preenchimento das informacgdes no formuldrio eletronico de inscricdo é de responsabilidade do
candidato.

3.8. Apods o preenchimento de todas as etapas da inscricdo, o candidato devera confirmar os dados informados
e gerar o documento de pagamento da taxa de inscricdo — Guia de Recolhimento da Unido (GRU). Esse
documento estd no formato pdf e, caso o candidato ndo consiga visualiza-lo, poderd acessar, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, as orientacdes para realizar o download e a instalagdo do leitor de pdf
necessario para a visualizagdo do documento.

3.9. Ndo sera permitida a realizagdo de alteracGes na inscrigdo apds a confirmacdo dos dados integrantes do
formulario eletrdonico.

3.10. Valor da taxa de inscricdo: R$ 60,00 (sessenta reais).

3.11. O candidato que for contemplado com isencdo de taxa devera realizar sua inscricdo e imprimir o
comprovante temporario de inscrigdo, estando dispensado de efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.

3.12. O candidato ndo contemplado com isengdo de taxa deverad gerar o documento de pagamento da taxa de
inscricdo (GRU) e efetuar o pagamento nas agéncias do Banco do Brasil, dentro do prazo previsto neste
edital.

3.13. O candidato é o Unico responsavel por imprimir o documento de pagamento da taxa de inscricdo — Guia
de Recolhimento da Unido (GRU).

3.14. Se, por algum motivo, o candidato ndo efetuar o pagamento até a data impressa no documento (GRU),
devera acessar o sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br e imprimir novamente o documento (GRU), antes
do término do periodo de inscricdo, com a nova data de vencimento, sob pena de ndo ser considerada a
sua inscrigao.

3.15. O pagamento da taxa de inscricdo (GRU) devera ser efetuado até o dia 8 de abril de 2013.

3.16. Os pagamentos efetuados apos a data limite, ou seja, 8 de abril de 2013, e 0os pagamentos agendados
para data posterior a data limite ou que ndo forem confirmados, ndo serdo considerados para a efetivacdo
da inscrigdo.

3.17. O pagamento de inscrigdes realizado no ultimo dia, via autoatendimento ou Internet Banking, devera ser
efetuado até as 21 horas, conforme condicdes de funcionamento do banco. O ndo atendimento a essa
exigéncia implicara no indeferimento da inscricdo.

3.18. No caso da data de vencimento do pagamento da taxa de inscrigdo (GRU) coincidir com feriado municipal,
a mesma podera ser efetuada, no dia Util subsequente ao feriado, sem multa e sem que implique inscrigao
extemporanea.

3.19. Em hipotese alguma, havera devolugdo do valor pago.

3.20. O IF Sudeste MG ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.21. A relagdo provisoria de inscritos e a homologagdo das inscricées, apos a analise dos documentos de que
trata o subitem 3.5, sera divulgada a partir do dia 15 de abril de 2013, no site
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apos as 18 horas.

3.22. O horario e local de provas serdo divulgados a partir do dia 25 de abril de 2013, no site
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apds as 18 horas.

3.23. O comprovante definitivo de inscricdo serd disponibilizado para o candidato no site
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, a partir do dia 25 de abril de 2013, apds as 18 horas. No comprovante,



http://www.selecao.ifsudestemg.edu.br/
http://www.selecao.ifsudestemg.edu.br/
http://www.selecao.ifsudestemg.edu.br/

constardo o horario e o local de realizacdo da prova objetiva para o Curso de Especializagdo em
Planejamento e Gestdo de Areas naturais Protegidas e da prova escrita do Curso de Especializacdo em
Metodologia da Educacao Fisica Escolar.

4. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Entende-se por pessoa com necessidades especiais aquela que se enquadrar nas categorias
descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/99, in verbis:

I - deficiéncia fisica, alteragcdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcgado fisica, apresentando-se sob a
forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndao produzam dificuldades para o
desempenho de fungdées (Redacao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visao, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdao 6ptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigoes anteriores (Redacdo dada pelo

Decreto n° 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdoes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacao; b) cuidado pessoal; c) habilidades
sociais; d) utilizacdo dos recursos da comunidade ; e) saide e seguranga; f)
habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho (Redacdo dada pelo Decreto n® 5.296, de

2004);

V - deficiéncia miultipla - associacao de duas ou mais deficiéncias.

4.2. E assegurada ao candidato com necessidades especiais, de acordo com Decreto N° 3.298/99, nos Art. 27,
§ 1° e 40, § 1°, a condicdo especial para realizagdo da prova. O pedido devera ser formalizado junto a
Comissdo de Processo Seletivo (COPESE), em formulario préprio, disponivel no /ink Atendimento Especial,
no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br.

4.3. O candidato com deficiéncia auditiva tera direito de correcdo diferenciada da prova discursiva, na qual
serdo instituidos critérios que valorizem o aspecto semantico (conteldo) e sintatico em detrimento do
aspecto estrutural (forma) da linguagem, de acordo com estabelecido na Recomendagao n° 001, de 15 de
julho de 2010 e Decreto n. 5626, de 22/12/2005. Para tanto, deverad anexar o laudo Médico ao formulario
de requerimento de atendimento especial — Processo Seletivo 2013/1° semestre, que devera conter:

I - o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, bem como o nome, o nimero do
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela
emissao do laudo;

IT - a descricdo da espécie e do grau ou do nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10).

4.4, O candidato devera imprimir, preencher e entregar o formuldrio, citado no item 4.2, no periodo de
inscricdo, de 7 de marco a 7 de abril de 2013, na Secretaria do Campus Barbacena e Juiz de Fora, no
endereco e horarios que constam no QUADRO 2.

4.5. O atendimento as condicdes especiais solicitadas pelo candidato para realizar as provas ficara sujeito a
analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.6. O candidato com necessidades especiais que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia (Art. 40, § 2° do Decreto n° 3.298/1999). O tempo adicional, em nenhuma hipotese, sera
superior a uma hora.

4.7. O candidato que necessitar de tempo adicional de prova devera protocolar seu pedido no setor de
protocolo, nos locais, enderecos e horarios listados no QUADRO 2, no periodo de 7 de margo a 7 de abril
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de 2013, em formuldrio proprio disponivel no Jink Atendimento Especial, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, anexando justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, nos termos de que dispde o Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, em
seu Art. 40, § 29,

4.8. Caso nao sejam respeitados os prazos estabelecidos nos itens 4.4 e 4.7, bem como a forma de solicitagdo
descrita neste Edital, ndo serdo proporcionadas condicdes especiais para a realizacdo da prova.

4.9, O resultado do deferimento/indeferimento da concessao das condicdes especiais de prova sera divulgado a
partir do dia 15 de abril de 2013, apds as 18 horas, no Jink Atendimento Especial, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br.

5. DAS CANDIDATAS LACTANTES

5.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera formalizar o
pedido junto a Comissdo de Processo Seletivo (COPESE), em formulario préprio (Requerimento de
Atendimento Especial) disponivel no link Atendimento Especial, no sitio_www.selecao.ifsudestemg.edu.br, e
protocolar o pedido, no periodo de 7 de margo a 7 de abril de 2013, na Secretaria Campus cujo enderego
e horario de atendimento estdo listados no QUADRO 2

5.2. A candidata que se declarar lactante devera, no dia 28 de abril de 2013. (data da realizacdo das provas
objetiva e escrita), estar acompanhada de um adulto (maior de 18 anos), portando documento de
identidade com foto. O acompanhante ficara em sala reservada, sendo o responsavel pela guarda da
crianga, e sO6 poderad ausentar-se do prédio ao término das provas, acompanhado da candidata. Ao
preencher o requerimento, anexar a copia do documento de identificacdo do acompanhante que ficara com
a crianga.

6. DOS CASOS ESPECIAIS

6.1. Casos especiais: candidatos com doenca infectocontagiosa e pessoas impedidas de se locomoverem
poderdo fazer suas provas em local previamente determinado pela Comissdo de Processo Seletivo
(COPESE), de acordo com a recomendacdao médica. Nesse caso, deverad ser apresentado, com até 48h de
antecedéncia, contadas a partir do inicio previsto para a realizacdo do evento, laudo médico contendo os
seguintes dados:

I - Identificagdo do candidato: nome completo, nimero e érgdo expedidor do documento oficial de
identidade;

II - Cédigo da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10);

III - Atestado médico para realizar as provas, com recomendacdo do local apropriado nas cidades de
oferta listadas no QUADRO 1;

IV - Identificacdo do(s) médico(s): nome completo, nimero de inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e endereco profissional.

O laudo médico devera ser protocolado junto a COPESE, nos Campus do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, na Secretaria, cujos enderecos e horarios constam no QUADRO 2.

6.2. O candidato beneficiado no item 6.1 somente podera submeter-se as provas na mesma data e horario
estabelecidos para os demais concorrentes.

6.3. As candidatas gestantes e os candidatos com problemas de salde, que necessitarem de atendimento
especial para a realizacdo da prova, deverdo requeré-lo em formuldrio préprio (Requerimento de
Atendimento Especial) disponivel no link Atendimento Especial no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br e
protocolar o pedido, no periodo de 7 de margo a 7 de abril de 2013, na Secretaria dos Campus cujo
endereco e horario de atendimento estdo listados no QUADRO 2.

6.4. O resultado do deferimento/indeferimento do atendimento especial de que trata o item 6.3 sera divulgado
a partir do dia 15 de abril de 2013, apds as 18 horas, no link Atendimento Especial, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br.

7. DA SELECAO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM PLANEJAMENTO E GESTAO DE AREAS
NATURAIS PROTEGIDAS

1. . A selegdo dos candidatos ao Curso de Especializacdo em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais
Protegidas sera realizada por uma Banca de Selecdo, designada pelo Diretor Geral do CAmpus Barbacena
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e constituida de servidores pertencentes ao quadro permanente de docentes do IF Sudeste MG e/ou
profissionais que atuardao no curso proposto.

1. A andlise da documentacdo de que trata o subitem 3.5 corresponde ao cumprimento por parte do
candidato da exigéncia deste edital. Sera publicada lista de homologacdo das inscrigdes, que constara o
cumprimento ou o descumprimento das exigéncias do edital.

7.3. A selecdo dos candidatos ao Curso de Especializacdo em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais
Protegidas sera realizada em 3 (trés) etapas:

7.3.1. A 12 etapa consistird da analise e homologacdo da documentacao, de carater eliminatério.

7.3.2. A 22 etapa consistird de Prova Objetiva, no valor de 60 pontos, sendo constituida de 20 questdes, de
carater eliminatorio e classificatorio.

7.3.3. A Prova Objetiva terd duracdao de 3 horas, e sera realizada no dia 28 de abril de 2013, de 9 as 10
horas, no Campus Barbacena.

7.3.4. E proibido ao candidato entrar no ambiente da aplicacdo da prova objetiva portando livros, manuais,
impressos, anotacbes, oculos escuros, chapéu, boné e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: bip,
telefone celular, maquinas calculadoras, notebook, palmtop, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio, ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, devendo ter os alarmes desativados e ser desligados, sob
pena de ser excluido da Selecdo.

7.3.5. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de provas portando armas de qualquer natureza, mesmo
que apresente porte legal de armas.

7.3.6. A Prova Objetiva terd como base os contelidos e a bibliografia apresentados no ANEXO II.

7.3.7. Segquira para a 32 etapa o candidato que obtiver, no minimo, 60% dos pontos na Prova Objetiva, até o
limite de 3 vezes o niUmero de vagas e dentro desse ponto de corte, se empatados.

7.3.8. A 32 etapa consistira de Analise do Curriculum Vitae, no valor de 40 pontos, de carater classificatorio. Os
critérios e a pontuacao atribuidos sdo apresentados no QUADRO 3.

7.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, considerando o somatodrio dos pontos da Prova
Objetiva e da Analise do Curriculum Vitae, até o limite das vagas do curso, estabelecidas neste edital.

7.5. Serdo adotados, na seguinte ordem, os critérios de desempate:

7.5.1. Idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo no processo seletivo, conforme art. 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

7.5.2. Tiver participado como jurado, de acordo com o art. 440, do Coédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n©
3.689, de 03/10/1991), com redagao determinada pela Lei n® 11.689/2008;

7.5.3. Maior pontuacdo, no critério experiéncia profissional na area do curso, conforme QUADRO 3;

7.5.4. Maior pontuacdo obtida na Analise do Curriculum Vitae.



QUADRO 3: Critérios e pontuacgdo atribuidos ao Curricullum Vittae no processo de selegdo para os Cursos de
Especializacao em Planejamento e Gestdo de Areas Naturais Protegidas e Especializagdo em
Metodologia da Educacdao Fisica Escolar.

Itens avaliados Pontuacgédo Limitagao Pon’tu_agao
Maxima
Titulos académicos (especializacdo, mestrado e
1,5 1,5
doutorado). 01
Cursos na area com carga horaria minima de 40 05 10
h (Educacdo Fisica ou Areas Protegidas) ! 02 !
Experiéncia Profissional na area 2,0 a cada 05 10
(Educacgao Fisica ou Areas Protegidas) semestre
Experiéncia Profissional em outras areas 1,0 a cada 05 5,0
semestre
Artigo em peridédico como autor ou co-autor. 2,0 2 4,0
Artigo completo publicado em anais de eventos. 1,5 4 6,0
Resumo publicado em anais de eventos. 0,5 4 2,0
Livro ou Capitulo de Livro com conselho editorial 3.0 1 3.0
como autor ou co-autor. ! !
Apresentagdo de Trabalho em eventos. 1,5 2 3,0
Prémios referentes a atividades cientificas ou 15 1 15
publicacOes. ! !
Atividades de monitoria académica, iniciagdo
cientifica, participacdo em grupos de pesquisa, 1,5 2 3,0
projetos de extensdo, na area e area fins;

8. DA SELECAO PARA O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM METODOLOGIA DA EDUCAGAO FISICA
ESCOLAR

8.1. A selecdo dos candidatos ao Curso de Especializacdo em Metodologia da Educacdo Fisica Escolar
serd realizada por uma Banca de Selecdo, designada pelo Diretor Geral do Campus Juiz de Fora e
constituida de servidores pertencentes ao quadro permanente de docentes do IF Sudeste MG e/ou
profissionais que atuarao no curso proposto.

8.2. A andlise da documentagdo de que trata o subitem 3.5 corresponde ao cumprimento por parte do
candidato da exigéncia deste edital. Sera publicada lista de homologacdo das inscricées, que constara o
cumprimento ou o descumprimento das exigéncias do edital.

8.3. A selecdo dos candidatos ao Curso de Especializagdo em Metodologia da Educagdo Fisica Escolar sera
realizada em 3 (trés) etapas:

3.1. A 12 etapa consistird da analise e homologagdo da documentagdo, de carater eliminatério.

3.2. A 22 etapa consistird de Prova Escrita, no valor de 60 pontos, de carater eliminatodrio e classificatério. Os
critérios e a pontuacdo atribuidos sdo apresentados no QUADRO 4. Sera classificado para a 32 etapa, o
candidato que obtiver, no minimo, 60% do valor da prova Escrita. A prova serda em formato de Carta de
Intencdo, em que o candidato devera demonstrar:

8.
8.

I - O interesse pelo curso;
IT - A sua proposta de pesquisa a ser realizada durante o curso.

QUADRO 4: Critérios e pontuacdo atribuidos a Carta de Intencdo no processo de selecdo para o Curso de
Especializagdo em Metodologia da Educagdo Fisica Escolar.



Critério Pontuacgao
1 - Correcdo linguistica 10
2 - Objetividade 10
3 - Demonstracdao de conhecimento especifico da area 10
4 - Justificativa da questdo a ser estudada 30

8.3.3. A Prova Escrita tera duragdo de 3 horas, e sera realizada no dia 28 de abril de 2013, de 9 as 12
horas, no Campus Juiz de Fora.

8.3.4. E proibido ao candidato entrar no ambiente da aplicacdo da prova escrita portando livros, manuais,
impressos, anotacGes, o6culos escuros, chapéu, boné e quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: bip,
telefone celular, maquinas calculadoras, notebook, palmtop, agendas eletronicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, reldgio, ou qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, devendo ter os alarmes desativados e ser desligados, sob
pena de ser excluido da Selegdo.

8.3.5. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de provas portando armas de qualquer natureza, mesmo
que apresente porte legal de armas.

8.3.6. O candidato aprovado na 22 etapa sera convocado a comparecer no Campus Juiz de Fora no dia 16 de
maio de 2013, para a 32 etapa que consistird de Andlise do Curriculum Vitae, no valor de 40 pontos, de
carater classificatério. Os critérios e a pontuagao atribuidos sdo apresentados no QUADRO 3. Nesta etapa
é obrigatéria a presenca do candidato no momento da analise do curriculo.

8.3.7. O horério e local de apresentacdao do candidato no Campus Juiz de Fora serdo divulgados no site
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, a partir do dia 14 de maio de 2013.

8.4. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, considerando o somatorio dos pontos da Carta
de Intengdo e da Analise do Curriculum Vitae, até o limite das vagas do curso, estabelecidas neste edital.

8.5. Serdo adotados, na seguinte ordem, os critérios de desempate:

8.5.1. Idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo no processo seletivo, conforme art. 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso, Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

8.5.2. Tiver participado como jurado, de acordo com o art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n®
3.689, de 03/10/1991), com redacdo determinada pela Lei n® 11.689/2008.

8.5.3. Maior pontuacdo, no critério experiéncia profissional na area do curso, conforme QUADRO 3;

8.5.4. Maior pontuacdo obtida na Analise do Curriculum Vitae;

9. DOS RESULTADOS

9.1. O gabarito da prova objetiva serd divulgado a partir do dia 29 de abril de 2013, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apds as 18 horas.

9.2. As notas da Prova Objetiva e da Prova Escrita (Carta de Intencdo) serdo divulgadas a partir do dia 8 de
maio de 2013, no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apdés as 18 horas.

9.3. As notas da Analise do Curricullum Vitae serdo divulgadas a partir do dia 20 de maio de 2013, no sitio
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apos as 18 horas.

9.4. O resultado final, ou seja, a lista de classificados sera divulgado a partir do dia 29 de maio de 2013,
no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, ap6s as 18 horas, quando serdo fornecidas as orientagdes para a
matricula dos selecionados.
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9.4. Serdo considerados desistentes os candidatos classificados que ndo efetivarem a matricula no prazo
estabelecido. Para ocuparem suas vagas, serao convocados os candidatos imediatamente subsequentes da
lista de classificados, de acordo com a data destinada a reclassificagdo.

10. DOS RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS

10.1. A interposicdo de recurso contra o gabarito da Prova Objetiva ocorrerda pelo preenchimento de
formulario préprio, disponibilizado no endereco eletronico www.selecao.ifsudestemg.edu.br, a partir das 10
horas do dia 30 de abril de 2013 até as 23h59min do dia 3 de maio de 2013, observado o horario
oficial de Brasilia-DF.

10.2. O formulario para interposicdo de recurso contra o gabarito da Prova Objetiva devera ser acessado por
meio do nimero de CPF e senha de acesso do candidato.

10.3. A divulgacdo dos resultados dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva ocorrerad a partir do dia
8 de maio de 2013, no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apés as 18 horas. Dessa decisdo, ndo
cabera recurso.

10.4. A interposicao de recurso contra as notas da Prova Objetiva e da Prova Escrita (Carta de Intencgao)
ocorrera pelo preenchimento de formulario préprio disponibilizado no endereco eletrénico
www.selecao.ifsudestemg.edu.br, a partir das 10 horas do dia 9 de maio de 2013 até as 23h59min do dia
12 de maio de 2013, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

10.5. O formulario para interposicdo de recurso contra as notas da Prova Objetiva, da Carta de Intengao
devera ser acessado por meio do nimero de CPF e senha de acesso do candidato.

10.6. A divulgacao dos resultados dos recursos contra notas da Prova Objetiva, da Carta de Intencao
ocorrera a partir do dia 14 de maio de 2013, no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apés as 18 horas.
Dessa decisdo, ndo cabera recurso.

10.7. A interposicdo de recurso contra as notas da Analise do Curriculo ocorrerd pelo preenchimento de
formulario proéprio disponibilizado no endereco eletrénico www.selecao.ifsudestemg.edu.br, a partir das 10
horas do dia 21 de maio de 2013 até as 23h59min do dia 24 de maio de 2013, observado o horario
oficial de Brasilia-DF.

10.8. O formulario para interposicéo de recurso contra as notas da Analise do Curriculo devera ser acessado
por meio do numero de CPF e senha de acesso do candidato.

10.9. A divulgacgdo dos resultados dos recursos contra notas da Analise do Curriculo ocorrerd a partir do dia
29 de maio de 2013, no sitio www.selecao.ifsudestemg.edu.br, apds as 18 horas. Dessa decisdo, ndo
cabera recurso.

10.10. Sera admitido somente um recurso contra o gabarito da Prova Objetiva, podendo o candidato
argumentar sobre mais de uma questdo e um recurso contra as notas da Prova Objetiva, da Carta de
Intencdo e da Analise do Curriculo, para cada inscricdo, desde que devidamente fundamentado. Em
caso de interposicdo de mais de um recurso por inscricdo, sera considerado o formulario com o ultimo
preenchimento atualizado.

10.11. As notas da Carta de Intencdo e da Analise do Curriculo, apos reavaliacdo da Banca, poderdo ser
alteradas para mais ou para menos.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
se inscrever no curso escolhido. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

11.2. O candidato que tiver concluido seus estudos de Ensino Superior, ou equivalente em estabelecimento de
ensino estrangeiro devera ter a sua equivaléncia de estudos declarada pelo érgdo competente para tal no
Brasil, com data anterior a da matricula.

11.3. Os candidatos nao selecionados poderdo retirar seus documentos no local descrito no Quadro 2 deste
edital, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da divulgagdo dos resultados. Apds esta
data as Secretarias nao se responsabilizardao pela guarda dos documentos.
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11.4. Os resultados, bem como as informacgdes inerentes a matricula ndo serdo fornecidos pelo telefone.

11.5. Os resultados do Processo Seletivo para o ingresso aos cursos de Pds-graduagdo Lato Sensu previstos
neste edital serdo validos apenas para o preenchimento das vagas oferecidas no 1° semestre de 2013.

11.6. O IF Sudeste MG informa que, nos dias de realizacdo das provas, os candidatos ndo deverdo levar
nenhum dos objetos citados nos subitens 7.3.4, 7.3.5, 8.3.4 e 8.3.5, a fim de evitar possiveis transtornos.

11.7. O IF Sudeste MG ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos, documentos pessoais ou
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

11.8. Serdo divulgados, sempre que necessario, editais, retificagdes, normas complementares e avisos
oficiais sobre este processo de sele¢do, no site www.selecao.ifsudestemg.edu.br, cabendo ao candidato
acompanha-los.

11.9. Os casos omissos serdo resolvidos, fundamentadamente, pela Comissdo Permanente de Selegao
(COPESE) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais.

11.10. Quaisquer duvidas sobre este Edital, bem como sobre o preenchimento do Formulario Eletronico de
Inscricdo e retirada do comprovante definitivo, o candidato devera entrar em contato, exclusivamente,
com a COPESE, pelo seguinte e-mail: copese@ifsudestemg.edu.br.

Juiz de Fora, 8 de fevereiro de 2013

Maria Elizabeth Rodrigues
Pro-Reitora de Pesquisa e Inovagao

Dirigentes de Pesquisa e Pés-graduacao dos Campus Barbacena e Juiz de Fora

ANEXO I

CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUAGAO LATO SENSU
DO IF SUDESTE MG

ETAPAS DATA
Publicacdo do edital no DOU 08/02/2013
Periodo de soI|C|ta_gao Qeleengao de taxa de 18 a 20/02/2013
inscricao
Divulgacao do resu_ltadq dNa isencao de taxa de 28/02/2013 apés as 18h
inscricao

Periodo de recurso contra o resultado da isengdo

de taxa de inscricdo 01 a 04/03/2013

Divulgacdo do resultado dos recursos interpostos 06/03/2013
. Periodo de inscricbes 07/03 a 07/04/2013
Ultimo dia para pagamento de taxa de inscricdo 08/04/2013

Periodo de entrega ou envio de documentos (cf.

item 3.5 e 3.6)) 07/03 a 08/04/2013

Divulgagao da [elagao_prov_lsNorla de inscritos e 15/04/2013
homologacao das inscricdes (12 etapa)

Periodo de recurso contra a inscricdo 16/04 a 19/04/2013

Divulgacdo do resultado do recurso e da relagao

definitiva de inscritos 22/04/2013
Divulgagao do comprovante definitivo de inscrigao 25/04/2013
e do local de provas
Realizacdo da Prova (22 etapa) 28/04/2013
Divulgagao do gabar|t_o e divulgagao da prova 29/04/2013
objetiva

Periodo de recurso contra o gabarito da prova

objetiva 30/04 a 03/05/2013
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Divulgacdo do resultado do recurso contra o
gabarito da prova objetiva e divulgacao das notas 08/05/2012
das provas objetiva e escrita (22 etapa)
Periodo de recurso ;ontra as _notas das provas 09/05 a 12/05/2013
objetiva e escrita
Divulgacdo do resultado dos recursos interpostos
cEntr,aT% as notas das provas oI:N)jetiva e es_crita e do 14/05/2013
orario e local de apresentagao do candidato, no
Campus Juiz de Fora.
Andlise de Curr/'culu_m Vitae presencial (Campus 16/05/2013
Juiz de Fora)
Divulgacdo do resultado da 32 etapa 20/05/2013
Periodo de Recurso 21/05 a 24/05/2013
Divulgacdo do resultado final 29/05/2013
Periodo de Matricula 03 a 04/06/2013
Inicio do curso (Campus Juiz de Fora) 05/06/2013
Inicio do curso (Cadmpus Barbacena) 07/06/2013

ANEXO II

Relacdo de conteldos e bibliografia para a prova do curso de Especializacdo em Planejamento e

Gestdo de Areas Naturais Protegidas

Conteudo:
a) Fundamentos da biologia da conservagao e ecologia da paisagem / Bidiversidade: conceitos, ameacas,
valores e natureza;
b) Origem e evolucdo das Areas Naturais Protegidas no Brasil e no mundo / O
Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo (SNUC): Lei N© 9.985 e Decreto N° 4.340
c) Politicas de gestdo ambiental: protocolos internacionais e institucionalizacdo e legislagdo

d)

ambiental brasileira; Politicas Publicas, problemas ambientais e estratégias de enfrentamento
decorrentes do processo de globalizagao.
Historico da Educacdo Ambiental / Fundamentos da Educacdo Ambiental / Desenvolvimento

sustentavel / Mudangas climaticas globais / Filosofia, conhecimento cientifico e ideologia politica na questdo
ambiental.

h)

e) Conceitos basicos de Gestdo: Planejamento, Organizagdo, Diregdo, Coordenacdao e Controle,
com foco em metodologias de Planejamento, de Gestdao de Processos, de Recursos Organizacionais e de
Gestdo de Pessoas.

f) Etapas de elaboragdo de um projeto de pesquisa

g) Populacdao como unidade de estudo, dindmica de populagdes e interagdes intraespecificas.
Principios de nomenclatura e Sistematica Vegetal / Caracteristica e classificacdo do bioma Mata Atlantica

e suas Fitofisionomias.

i)

Apresentacdo de dados / Distribuicdo de frequéncias / Representacdo tabular e grafica / Medidas de

tendéncia central e de dispersao.

1) Conceitos de fogo e incéndios florestais; causas dos incéndios florestais; danos causados pelos
incéndios florestais; tipos de incéndios florestais; formas de prevencdo e combate aos incéndios
florestais.

k) Bacia hidrografica: conceituacdo e importancia para a conservacao e producao de agua /
Poluicdo e controle de poluicdo da agua / Politica nacional de recursos hidricos / Comités de bacias
hidrograficas.

)] Fundamentos, dimensées, histérico e definicdo do Ecoturismo / Interpretacdo Ambiental -
epistemologia do conhecimento e definicdo, histdrico, caracteristicas e conseqiiéncias da presenca ou
auséncia de Interpretacao Ambiental.

Bibliografia:

BENSUSAN, N. Conservacdo da Biodiversidade em Areas Protegidas. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2006;

CHIAVENATO, Idalberto — Gestdo de Pessoas - Ed. Elsevier-Campus - 2008;

CULLEN, L. Jr., RUDRAN, R. & VALLADARES-PADUA, C. Org. Métodos e estudos em biologia da conservacdo e
manejo da vida silvestre. Curitiba: Editora UFPR, 2003.

DIAS, G. F. Educacdo Ambiental: principios e praticas. Sdo Paulo. 92 edigdo: Gaia, 2004;

GOTELLI. N.J.& ELLISON, A.M.. Principios de Estatistica em Ecologia . Porto Alegre. ArtMed. 2010.



GRUN, M. Em busca de dimensdo ética da Educacdo Ambiental. Campinas: Ed. Papirus. 2008;

IRVING, M. A. (Org.). Areas Protegidas e Inclusdo Social: Construindo Novos Significados. Rio de Janeiro: Ed
Aquarius, 2006;

JubDD, W. S.; CAMPBELL, C. S.; KELLOG, E. A.; STEVENS, P. F.; DONOGHU, M. J. Sistematica vegetal: um
enfoque filogenético. 3.ed. Porto Alegre: Artmed. 2009. 632p.

KINKER, S. Ecoturismo e Conservagao da Natureza em Parques Nacionais. Campinas, SP: Papirus, 2004.
MOLINA, S. Turismo e Ecologia. Sao Paulo: Edusc, 2004.

MOTA, S. Gestdo Ambiental de Recursos Hidricos. 3 ed. ABES. 2008, 343p.

PEREIRA, Mauricio Fernandes - Planejamento Estratégico: Teorias, Modelos e Processos - Ed. Atlas - 2010.

REBOUCAS, A. C.; BRAGA, B.; TUNDISI, 1. G. Aguas Doces no Brasil: capital ecoldgico, uso e conservagdo. Séo
Paulo: Escrituras, 2006.

RODRIGUES, E. & PRIMACK, R. Biologia da Conservagdo. Londrina. Ed. Planta. 2005;

ROCHA, C.F.D.; BERGALLO, H.G.; SLUYS, M.V. & ALVES M.A.S. Biologia da Conservagdo: Esséncias. Sdo Paulo.
Ed. Rima. 2006.

SANTOS, A. R. Metodologia cientifica: a construcao do conhecimento. 6.ed. Rio de. Janeiro: DP&A, 2006.
SANTOS, N. S. S. Metodologia cientifica ao alcance de todos. Sdo Paulo: Hucitec, 2007;

SOARES, R.V.; BATISTA, A.C. Incéndios florestais: controle, efeitos e uso do fogo. Curitiba: Producdo
Independente, 2007. 250p. : il.

SOARES, R.V.; BATISTA, A.C.; NUNES, J.R.S. Incéndios florestais no Brasil: o estado de arte. Curitiba: Producao
Independente, 2009. 246p. : il.

TOWNSEND, C.; BEGON, M. ; HARPER, J. Fundamentos em ecologia. Porto Alegre: Artmed, 2006.
VIEIRA, S. Bioestatistica - topicos avancados - 3 ed. Elsevier. 2010

ANEXO III

Modelo de CurrIculum Vitae ou adaptagao

1. DADOS PESSOAIS

II. FORMA(;i\O ACADEMICA e CURSOS COMPLEMENTARES
(Da titulacao mais recente para a mais antiga; incluir informagdes sobre Graduacao, eventuais Especializacoes
anteriores, além de cursos de Mestrado e Doutorado, se houver). Incluir cursos de formagdo complementar.

III. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Das experiéncias profissionais mais recentes para as mais antigas; especificar instituicGes e tempo de servico).
IV. PRODUGCAO CIENTIFICA E TECNICA
I. Participagdo em eventos académicos;
II. Atividades de pesquisa (iniciacdo cientifica, participacdo em grupos de pesquisa), de monitoria e de
extensao;

III. Publicagoes.
RESOLUCAO N° 02/2013, de 06 de fevereiro de 2013.

Art. 10 — Autorizar a oferta dos cursos de Formacao Inicial Continuada de Trabalhadores - FIC, abaixo citados,
na Unidade de Extensdo de Bom Sucesso:
. Agricultor Organico - Processo N° 23223.000096/2013-10



. Auxiliar de Fiscalizagdo Ambiental - Processo N° Processo N°© 23223.000096/2013-10

Art. 20 - Esta resolucao entra em vigor no ato de sua assinatura.

RESOLUGAO N° 03/2013, de 06 de fevereiro de 2013.

Art. 1°© - Autorizar a oferta dos cursos de Formagdo Inicial Continuada - FIC, abaixo citados, no Campus
Avancgado de Santos Dumont:

. Auxiliar de OperacGes em Logistica - Processo N° 23223.000097/2013-64

. Auxiliar Administrativo — Processo N°© 23223.000097/2013-64

Art. 20 - Esta resolucdao entra em vigor no ato de sua assinatura.

RESOLUGAO N° 04/2013, de 08 de fevereiro de 2013.

Considerando a reunido extraordinaria do Conselho Superior realizada no dia 08 de fevereiro de 2013;

Considerando a Portaria N° 18 de 10 de janeiro de 2013 do MEC, que estabelece critérios e
procedimentos de avaliacdo para desempenho académico e que tem por objetivo complementar o Decreto N°
7.806 de 18 de setembro de 2012, e que regulamenta os critérios e procedimentos para progressdo dos
servidores da carreira de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico que que trata a Lei N° 11.784 de
22 de setembro de 2008,

Considerando a urgéncia necessaria por uma resposta aos processos de progressdo por desempenho
académico dos docentes;

Considerando que existem Cdmpus onde os discentes estdo em férias, e portanto ndo seria possivel a
participacdo dos discentes na avaliagdo;

Art. 10 — Autorizar as Subcomissdes Permanentes de Pessoal Docente (SPPDs) dos Campus a dar
continuidade as regras atuais de avaliacdo praticadas por cada Campus, até o dia 28/02/2013, sendo que a
partir de 01/03/2013 serdo utilizados novos critérios que englobem os itens sugeridos pelo art. 6° § 1, do
Decreto N° 7.806/12.

Art. 2° - Os novos critérios ainda serdo apresentados pela CPPD do IF Sudeste MG para apreciagao,
avaliacdo e deliberagdo deste Conselho.

Art. 39 - Esta resolucdo entra em vigor no ato de sua assinatura, revogando-se as disposi¢cbes ao contrario.

RESOLUGAO N° 05/2013, de 28 de fevereiro de 2013.

Art. 10- HOMOLOGAR as Resolugdes de N 50 a 64/2012 e N** 01 a 03/2013, emitidas ad referendum
deste Conselho pelo seu Presidente, devido a urgéncia de suas publicagbes, e aprovadas em reunido ordinaria
do Conselho Superior realizada no dia 28 de fevereiro de 2013.

Art. 20 - Art. 1°- RETIFICAR o Quadro 3 (em anexo) da Resolugdo 001/13, de 05.02.13, referente
EDITAL DE POS-GRADUACAO N0~01/2013' de 8 de fevereiro de 2013, PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO
AOS CURSOS DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU - 1° semestre de 2013, Processo N° 23223.001366/2012-29,
conforme descrito a seguir:

Onde se lé:
Artigo completo publicado em anais de eventos;
Leia-se:

Artigo completo publicado em anais de eventos ou Capitulo de Livro com conselho
editorial como autor ou co-autor.

Art. 39 - Esta resolucdo entra em vigor no ato de sua assinatura.

ANEXO



QUADRO 3: Critérios e pontuagdo atribuidos ao Curricullum Vittae no processo de selegdo para os Cursos de
Especializacdo em Planejamento e Gestido de Areas Naturais Protegidas e Especializaciao em
Metodologia da Educacao Fisica Escolar.

Itens avaliados Pontuacao Limitagao P:dn,tu-agao
axima
Titulos académicos (especializagdo, mestrado e 15 15
doutorado). ! 01 !
Cursos na area com carga horaria minima de 40 05 10
h (Educacdo Fisica ou Areas Protegidas) ! 02 !
Experiéncia Profissional na drea 2,0 a cada 05 10
(Educacao Fisica ou Areas Protegidas) semestre
Experiéncia Profissional em outras areas 1,0 a cada 05 5,0
semestre
Artigo em peridodico como autor ou co-autor 2,0 2 4,0
Artigo completo publicado em anais de eventos 4
ou Capitulo de Livro com conselho editorial 1,5 6,0
como autor ou co-autor..
Resumo publicado em anais de eventos. 0,5 4 2,0
Livro com conselho editorial como autor ou co- 1
3,0 3,0
autor.
Apresentacao de Trabalho em eventos. 1,5 2 3,0
Prémios referentes a atividades cientificas ou 15 1 15
publicacdes. ! !
Atividades de monitoria académica, iniciacdo
cientifica, participagdo em grupos de pesquisa, 1,5 2 3,0
projetos de extensdo, na area e area fins;
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Substituicoes - Folha Fevereiro

Nome do servidor: Andréa Cristina da Silva
Oliveira

Cargo/Emprego: Administrador
Cargo/Fungao: Diretor de Administracao e
Planejamento - CD 03

Matricula: 1454599

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Campus Avancado SIJDR
Cargo/Funcao a ser substituida: Diretor
Geral - CD02

Ato da desighacao da substituicao: Port.
656, de 22/08/2011

Publicacao: DOU de 29/08/2011.

Nome do titular: Alexandre Lana Ziviane
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 15/01 a 29/01/2013
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Ofici
Circular n° 01/SRH/MP de 28 de janeiro de
2005 e Oficio n° 146/05 COGES/SRH/MP de
29/07/05.

Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Rafael de Oliveira Leite
Cargo/Emprego: Assistente de Administragao
Cargo/Funcgao: Coordenador de Contratos -
FGO1

Matricula: 1509547

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: REITORIA
Cargo/Funcdo a ser substituida:
Administragao - CD04

Ato da designacdo da substituicdo: Port 692 de
06/08/12

Publicacao: DOU de 10/08/12

Nome do titular: Fabiano Teixeira

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 17/01 a 31/01/2013
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 2° e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Diretor de

Nome do servidor: Fernanda Rocha da Silva
Cargo/Emprego: Assistente de

Administracdo

Cargo/Fungao: Coordenadora de

Administracao de Pessoas - FG 01

Matricula: 1672027

Regime Juridico: Unico

Orgio de lotagdo: REITORIA

Cargo/Fungdo a ser substituida: Diretora

de Gestao de Pessoas - CD03

Ato da desighacao da substituicao: Port.

98, de 26/06/09

Publicagcao: DOU de 03/07/09

Nome do titular: Nilva Celestina do Carmo
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 02/01 a 31/01/2013.
Fundamento legal: Art. 38 § 10 e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor:
Ferraz
Cargo/Emprego:Técnico
Educacionais
Cargo/Fungao: --------
Matricula: 1697069
Regime Juridico: Unico
Orgio de lotacdo: Reitoria
Cargo/Fungdo a ser substituida: Diretora

de Ensino - CD03

Ato da desighacao da substituicao: Port.

759, de 18/10/2011

Publicagao: DOU de 20/10/2011

Nome do titular: Maria de Fatima Furtado

Lima

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 24/01/13 a 07/02/2013
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de

2005 e Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de
29/07/05.

Processo n°: 23223.000729/2013-90

Suzana Aparecida Viveiros

em Assuntos

Nome do servidor: Ana Paula Gongalves de
Oliveira

Cargo/Emprego: Técnico em Tecnologia da
Informacgado

Cargo/Fungao: - -----

Matricula: 1710984

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Reitoria

Cargo/Fungao a ser substituida: - Coord.
de Sistemas de Informagao FG 02

Ato da desighacao da substituicao: Port.
500, de 09/09/2010




Publicacao:BS 09, de 30/09/2010

Nome do titular: Livia Sousa Dias de Paula
Baptista

Motivo do afastamento: Férias/ Capacitacdo
Periodo de afastamento: 10/09 a 13/09/12 e
15/10 a 24/10/12.

Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 2° e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de
2005 e Oficio n° 146/05 COGES/SRH/MP de
29/07/05.

Processo n°: 23000.091841/2009-60
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