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o:

. .INSTITUTO FEDERAL DE

. EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secgdo 2, pagina 01,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 095/2016, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 10- DESIGNAR a servidora ENGRACIA ESTEVES LUCAS, Matricula SIAPE 1949972, para a fungdo de
Substituto da Secretaria do Gabinete do Reitor, cddigo FG- 01, no periodo de 11/02/2016 & 20/02/2016.

PORTARIA-R N°© 99/2016, de 04 de fevereiro de 2016
Art. 10 - DESIGNAR a servidora ESTHER MOREIRA DE CARVALHO GOMES, Matricula Siape 2240606,
para exercer a funcdo de Substituta da Secretdria Executiva da Comissdo de Processos Seletivos do IF Sudeste
MG (COPESE), cédigo FG-02, a partir de 01.02.2016.

Art. 20 - REVOGA-SE disposicao em contrario.

PORTARIA-R N° 100/2016, de 04 de fevereiro de 2016
Art. 1°© - DESIGNAR a servidora LUANA PARREIRA PIRES, Matricula Siape 2145462, para exercer a
funcdo de Substituta da Assessora Administrativa da Comissao de Processos Seletivos do IF Sudeste MG
(COPESE), codigo FG-02, a partir de 01.02.2016.

Art. 20 - REVOGA-SE disposicdo em contrario.

PORTARIA-R N° 101/2016, de 04 de fevereiro de 2016

Art. 1° - DESIGNAR a servidora LEILIMAR DUARTE RODRIGUES, Matricula Siape 2561546, para
exercer o encargo de Substituta do Diretor de Educagdo a Distancia deste Instituto Federal, a partir de
01.02.2016.

Art. 20 - REVOGA-SE disposigdo em contrario.

PORTARIA-R N° 125/2016, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016

a) as disposicdes da Lei 12.772, art. 18, de 28 de dezembro de 2012;

b) a Portaria/MEC n° 491, de 10 de junho de 2013, e a Resolugdo CPRSC n° 01, de 20 de fevereiro
de 2014;

a Resolucdo CONSU n© 011/2014, de 30 de julho de 2014, e a Portaria SETEC/MEC n© 38, de 28 de agosto de
2014;
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os resul

tados apurados por Comissao Especial de Avaliagao;

RESOLVE:
Art. 10 - RETIFICAR a Portaria-R n® 511/2015 que homologou o resultado da avaliacao de RSC:
Onde se Ié:
Nivel
Servidor Processo Campus Resultado |RSC Efeitos
Elisangela de Paiva M. Lima 23355.000781/2014-21 |Barbacena Apto RSC- 110/10/2014
II
Leia-se:
Nivel
Servidor Processo Campus Resultado |RSC Efeitos
Elisangela de Paiva M. Lima 23355.000781/2014-21 |Barbacena Apto RSC- 101/03/2013
II

PORTARIA-R N° 131/2016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando a Portaria do Ministério da Educagdo n°1.487, de 27.11.2014, e, ainda,
Considerando o Oficio n°® 50/2015 - AGU/PGF/PFE/IF SUDESTE MG,

Art. 1°0- DETERMINAR os servicos considerados de natureza continua que cuja interrupgdo possa

comprometer a continuidade das atividades da Administragdo e cuja necessidade de contratacdo deva estender-
se por mais de um exercicio financeiro e continuamente, no ambito do IF Sudeste MG.

Paragra

fo Unico. S3o considerados como servicos continuados no ambito do IF Sudeste MG:

acesso/consulta a base de dados do sistema de cadastro de pessoa fisica (CPF) e juridica (CNPJ);
acondicionamento, coleta, transporte, tratamento e disposicdo final de residuos sélidos de diversas
naturezas;

analise microbioldgica e de diagndstico da qualidade do ar;

analise microbioldgica e tratamento das aguas do ar condicionado;

assinatura de clipping de jornais (midia impressa e eletronica);

atendimento e suporte técnico aos usuarios de solugdes de tecnologia da informacao;

comunicagado de dados utilizando frame relay;

concessao administrativa de uso, onerosa;

contact center;

contratacdo de servico de suporte técnico a plataforma de produtos software;

contratacao de servigos para fornecimento de solugdo (ferramenta de software) de modelagem de
dados corporativa para ambiente heterogéneo de sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD);
controle de pragas urbanas: desinsetizacdo e desratizacao;

copeiragem, garcom, ascensorista, carregador e lavador de veiculos, agente de campo;

duplicacdo de midias (CD, DVD-R, CD-R, Mini-DV, etc.);

editoragdo;

energia elétrica;

estagio remunerado;

fornecimento de agua tratada e coleta de esgotos sanitarios;

fornecimento de exemplares de jornais e revistas, impressos e em versao digital;



fornecimento de solucdo (software) de controle, seguranca e qualidade de dados para ambiente
heterogéneo de sistemas gerenciadores de bancos de dados (SGBD), execucdo de planejamento e
consultoria, implementacdo e testes, transferéncia de conhecimentos e operagdo assistida, com
garantia (manutencdo e suporte técnico);

fornecimento de solugdo de "seguranga e gerenciamento de servicos na protecdao da informacgdo" -
operacgao assistida;

gerenciamento de combustiveis, envolvendo a implantacdo, o fornecimento (gasolina, alcool, diesel e
gas natural veicular - GNV);

impressdo grafica;

impressdo, copia, digitalizacdo e fax;

infovia;

licenca de uso de software;

limpeza e conservagao;

locagdo de Onibus e de van com motorista;

locacdo de veiculos de passeio com motorista;

manutencdo da frota de veiculos;

manutencdo de estabilizadores - no-breaks;

manutencdo de grupo de geradores;

manutencdo de maquinas e implemento agricolas;

manutencdo do sistema de cabeamento de transmissao de dados e voz;

manutencdo hidrossanitaria e reparos prediais;

manutencdo predial com fornecimento de materiais, de pisos, forros, divisorias e vidros;

manutencdo preventiva e corretiva de mobiliario, eletrodoméstico e equipamentos eletroeletronicos, por
demanda;

manutencdo preventiva e corretiva do sistema de ar condicionado;

manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de laboratérios;

manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos de produgdo agroindustrial (equipamentos de
laticinios, de agroindUstria, ordenhadeiras mecanicas, pivé central de irrigacdo e equipamentos dos
cursos de mecanica);

manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos de microfilmagem;

manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos médicos e odontoldgicos;

manutencgdo preventiva e corretiva em impressoras off-set e multilith;

manutencdo preventiva e corretiva em maquinas de franquear;

manutencdo preventiva e corretiva equipamentos de refrigeracdo (camaras frias e bebedouros);
manutencdo, limpeza, desinfeccdo e potabilizacdo de reservatorios e caixas d "agua e de bebedouros;
operagao, manutengao preventiva e corretiva em elevadores;

operacdo, manutencdo preventiva e corretiva na central telefonica;

operagao, manutencdo preventiva e corretiva nas instalacGes elétricas;

organizacgao, planejamento, promogdo e execugao de eventos;

passagens aéreas;

plano de saude para os servidores e dependentes;

prestacdo de servigos de engenharia de software (desenvolvimento/manutencdo/documentagao de
sistemas, sustentacdo de sistemas e desenvolvimento de sitios e portais);

prestacdo de servicos de rede dindmica de aceleracdo de aplicages com distribuicdo de conteldo na
web;

prestacdao de servicos técnicos na area de tecnologia da informagdo de atividades continuadas central
(service desk);

publicacdo de matéria e atos de carater oficial no Didrio Oficial da Unido;

publicidade e distribuicdo de campanhas, pecas e materiais publicitarios;

publicidade legal;

realizagdo de exames médicos periddicos e de avaliagao clinica;

recepcao, secretariado, auxiliar de servicos gerais (continuo);

remessa de encomendas e cargas por via aérea, porta a porta, nacional e internacional;

seguro de acidentes pessoais para agentes, alunos e estagiarios;



e seguro predial contra incéndio, explosdo e queda de raios para cobertura do patrimonio mobiliario e
imobiliario das edificacbes;

e seguro veicular;

e servico de agendamento de viagens;

e servico de assessoria técnica especializada;

e servico de fornecimento de refeicdes transportadas;

e servico de locacdo de equipamentos em geral;

e servico de manutencdo predial com uso de mao de obra exclusiva;

e servigo de portaria (diurno e noturno);

e servico de registro de producdo técnico cientifica;

e servico de reprografia e mecanografia

e servico de traducdo e revisdo de artigos para publicacdes cientificas;

e servigo para avaliagdo de fumos metalicos;

e servico para avaliagdo de ruido e avaliagdo de calor;

servico terceirizado de oficial de manutencao predial;

servigo terceirizado de telefonista;

servico terceirizado de trabalhador agropecuario em geral;

servigos de chaveiro;

e servicos de lavanderia;

e servicos de motoristas;

e servicos de transportes frequentes para pessoas ou objetos;

e servicos postais e telégrafos;

e solugdo para controle de acesso logico;

e sustentagao a servigos de tecnologia da informagao;

+ telefonia fixa e mdvel, nacional e internacional e 0800;

e vigilancia armada e desarmada (diurno e noturno);

PORTARIA-R N° 160/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- LOTAR o(a) servidor(a) TAMYRIS MORAES SANTOS DA SILVA, cargo efetivo de AUXILIAR EM
ADMINISTRAGCAO, Matricula SIAPE 2271455, na DIRETORIA DE EXTENSAO - REITORIA, deste IF Sudeste
MG, a partir de 30.12.2015.

PORTARIA-R N° 171/2016, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o art. 70 do Regimento Académico de Graduacdo do IF Sudeste MG,
Art. 1°0- DELEGAR a presidéncia da Sessdao de Colagdao de Grau do IF Sudeste MG - campus Muriaé, que sera

realizada no dia 26.02.2016, ao Diretor-Geral daquele campus, prof. FAUSTO DE MARTTINS NETTO, Matricula
SIAPE 1625423.

PORTARIA-R N° 172/2016, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016
Art. 10- LOTAR o(a) servidor(a) REGIANE GIOTTI SILVA MORAES, cargo efetivo de ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, Matricula SIAPE 1873801, na PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO - REITORIA deste
Instituto Federal, a partir de 29.02.2016.

Art. 20- REVOGA-SE disposicao em contrario.

PORTARIA-R N° 173/2016, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°0- DISPENSAR a servidora REGIANE GIOTTI SILVA MORAES, Matricula SIAPE 1873801, da
fungdo de Chefe da Secretaria de Apoio a Procuradoria Federal junto ao IF Sudeste MG, codigo FG-02, a partir
de 28.02.2016.



PORTARIA-R N° 182/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- DISPENSAR o servidor GABRIEL MYNORO ANIBOLETE, Matricula SIAPE 2133724, da fungdo de
Secretario da Procuradoria Federal junto ao IF Sudeste MG, cdédigo FG-02, a partir de 28.02.2016.

PORTARIA-R N° 183/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- DISPENSAR o servidor GABRIEL MYNORO ANIBOLETE, Matricula SIAPE 2133724, da fungdo de
Substituto da Chefe da Secretaria de Apoio a Procuradoria Federal junto ao IF Sudeste MG, cddigo FG-02, a
partir de 28.02.2016.

PORTARIA-R N° 184/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°0- DESIGNAR o servidor GABRIEL MYNORO ANIBOLETE, Matricula SIAPE 2133724, para exercer a funcao
de Chefe da Secretaria de Apoio a Procuradoria Federal junto ao IF Sudeste MG, cddigo FG-02, a partir de
29.02.2016.

PORTARIA-R N° 191/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 10- DELEGAR competéncia aos servidores abaixo relacionados, para atuarem como Fiscais no
Contrato n® 01/2016, referente ao Processo Administrativo n° 23223.000023/2015-90 - avaliagdo da
comprovacao de renda do Processo Seletivo 2016/01 da COPESE, PR 001/2015, empresa Priori Servicos e
Solugdes, Contabilidade Eireli - ME, no periodo de 15.01.2016 até o final da vigéncia contratual.

Nome Siape Competéncia Vinculo
Cristina Thielmann Martins 1508128 Fiscal Titular Reitoria
Benedito Zomiro de Carvalho 2033349 Fiscal Auxiliar campus Santos Dumont
Raquel Loth Carvalho 1880008 Fiscal Auxiliar campus Juiz de Fora
Marcia Cruz Corréa Neto Soares 2531561 Fiscal Auxiliar campus Rio Pomba
Silvio Renato Neto 1099403 Fiscal Auxiliar campus Barbacena
Ana Paula Lelis Rodrigues de Oliveira 1753563 Fiscal Auxiliar campus Manhuacu
Atila José Alves 2140468 Fiscal Auxiliar campus Muriaé
Natalia Rabelo Soares 1672926 Fiscal Auxiliar campus Sao Jodo del Rei

PORTARIA-R N° 197/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°- DISPENSAR o0 servidor LEANDRO DE CARVALHO RODRIGUES, Matricula Siape 1801126, da funcdo de
Coordenador de Sistemas de Informacdo desta Reitoria, codigo FG-02, a partir de 29.02.2016.

PORTARIA-R N° 198/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°- DISPENSAR a servidora ANA PAULA GONCALVES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1710984, da
funcdo de Chefe da Secdo de Desenvolvimento de Sistemas da Reitoria deste IF, cddigo FG-02, a partir de
29.02.2016.


http://www.jusbrasil.com/legislacao/101714/lei-de-criacao-da-ana-lei-9984-00

PORTARIA-R N° 199/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°- DISPENSAR o servidor MARCUS VINICIUS DE SOUZA SCOTELANO, Matricula SIAPE 1693140,
da funcdo de Coordenador de Redes e Infraestrutura desta Reitoria, codigo FG-01, a partir de 29.02.2016.

PORTARIA-R N° 200/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletrénico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°0- DESIGNAR a servidora ANA PAULA GONCALVES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1710984, para exercer
a funcdo de Coordenador de Sistemas de Informacdo desta Reitoria, cddigo FG-01, a partir de 01.03.2016.

PORTARIA-R N° 201/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletrénico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 10- DESIGNAR o servidor GUSTAVO REIS DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1880621, para exercer a
fungdo de Chefe da Segdo de Desenvolvimento de Sistemas da Reitoria deste IF, codigo FG-02, a partir de
01.03.2016.

PORTARIA-R N° 202/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletrénico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 10- DESIGNAR o servidor ELDER JOSE MARCELINO DE PAULA, Matricula Siape 1672916, para exercer a
funcdo de Coordenador de Redes e Infraestrutura desta Reitoria, cédigo FG-02, a partir de 01.03.2016.

PORTARIA-R N° 203/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletrénico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°0- DISPENSAR o servidor ELDER JOSE MARCELINO DE PAULA, Matricula Siape 1672916, da
funcdo de Substituto do Coordenador de Redes e Infraestrutura desta Reitoria, cdédigo FG-01, a partir de
29.02.2016.

PORTARIA-R N° 204/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°- DISPENSAR a servidora ANA PAULA GONCALVES DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 1710984, da fungdo
de Substituto do Coordenador de Sistemas de Informacgao desta Reitoria, cédigo FG-02, a partir de 29.02.2016.

PORTARIA-R N° 205/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,


http://www.jusbrasil.com/legislacao/101714/lei-de-criacao-da-ana-lei-9984-00
http://www.jusbrasil.com/legislacao/101714/lei-de-criacao-da-ana-lei-9984-00

Art. 1°- DESIGNAR o servidor IGOR DOS REIS CAMILO, Matricula Siape 1729729, para exercer a

fungdo de Substituto do Coordenador de Redes e Infraestrutura desta Reitoria, cdédigo FG-02, a partir de
01.03.2016.

PORTARIA-R N° 206/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletrénico n® 06/2016/IF Sudeste MG - REICOSINFO, Identificador
201600593, de 29.02.2016,

Art. 1°- DESIGNAR o servidor GUSTAVO REIS DOS SANTOS, Matricula SIAPE 1880621, para exercer a fungao
de Substituto do Coordenador de Sistemas de Informacdo desta Reitoria, codigo FG-01, a partir de 01.03.2016.

l:

. . .INSTI'I'UTO FEDERAL DE

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secdo 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 091/2016, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 003/2016/IF Sudeste MG - REIPEQINST - Identificador
201600229, autenticado pela Assessora Administrativa da COPESE,

RESOLVE:

Art. 1°- RETIFICAR a Portaria-R n® 1220/2015, de 25.11.2015, nos seguintes termos:

I) Onde se lé:

1.1 - Campus Barbacena

~ HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
Jorge Luiz Baumgartz Oliveira Aplicador(a) de Prova/Graduacao 7 h
Leia-se:

IF SUDESTE DE MINAS GERAIS - REITORIA - BOLETIM DE SERVICO N°. 01/2016

29/02/2016 Pagina 10



1.1 - Campus Barbacena

e HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
Jorge Luiz Batista de Oliveira Aplicador(a) de Prova/Graduagao 7 h

II) Onde se lé:

2.1 - Campus Barbacena

P HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
Jorge Luiz B. Oliveira Aplicador de Prova 6 h
Leia-se:

2.1 - Campus Barbacena

e HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
Jorge Luiz Batista de Oliveira Aplicador de Prova 6 h

III) Onde se lé:

3.2 - Campus Barbacena

e HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
Jorge Luiz Baumgratz Oliveira Aplicador de Prova 6 h
Leia-se:

3.2 - Campus Barbacena

~ HORAS DE ATIVIDADE A
SERVIDOR FUNCAO EXECUTAR
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Jorge Luiz Batista de Oliveira Aplicador de Prova 6 h

PORTARIA-R N° 117/2016, de 15 de fevereiro de 2016

Considerando que a Comissdao de Processo Administrativo Disciplinar, conforme consta do Oficio n°
21/CPAD, de 19/01/2016, considerou a defesa apresentada pelo servidor acusado no Processo Administrativo
Disciplinar n® 23222.500658/2012-50 como inepta, sem argumentacdo suficiente para rebater os fatos a ele
imputados,

Considerando o que dispde o art. 164 da Lei n® 8.112/90,

Considerando as orientagbes contidas no item 11.3. Revelia, do Manual de Processo Administrativo
Disciplinar da Controladoria-Geral da Unido (versao de novembro de 2015),

Considerando a necessidade de preservar tanto o interesse publico de apuragdo de irregularidades
guanto as garantias constitucionais do direito a ampla defesa e ao contraditorio que assistem ao acusado,

Art. 10 - DESIGNAR o servidor ALESSANDRO MIRO DEGANI, matricula SIAPE n° 1529468, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo do quadro permanente da Universidade Federal de Uberlandia, para a
funcdo de defensor dativo do servidor indiciado no ambito do Processo Administrativo Disciplinar n°
23222.500658/2012-50.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo deste Instituto
Federal.

PORTARIA-R N° 134/2016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio n® 017/CPAD, de 04.02.2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo 23222.000087/2015-09, instituida consoante Portaria-R n® 1247/2015,
publicada no DOU de 07.12.2015,

Art. 1° - PRORROGAR, a partir de 04.02.2016, pelo periodo de sessenta dias, o prazo para conclusdo
dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo n©
23222.000087/2015-09, de acordo com o art. 152 da Lei n° 8.112/90, tendo em vista que o Processo

encontra-se na fase de instrugdo, com adocgdo das providéncias para interrogatdrio da acusada.
PORTARIA-R N° 146/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio n® 022/CPAD, de 17.02.2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo 23222.000131/2014-91, instituida consoante Portaria-R n°® 1323/2015,
publicada no DOU de 24.12.2015,

Art. 1° - PRORROGAR, a partir de 22.02.2016, pelo periodo de sessenta dias, o prazo para conclusao
dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo n°
23222.000131/2014-91, de acordo com o art. 152 da Lei n° 8.112/90, tendo em vista que o Processo
encontra-se na fase de indiciagao.



PORTARIA-R N° 147/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio 016/2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Sindicancia - Processo
23222.000068/2015-74, instituida consoante Portaria-R n® 062/2016, publicada no DOU de 22.01.2016,

Art. 1°- PRORROGAR, a partir de 22.02.2016, pelo periodo de trinta dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissédo de Sindicancia - Processo Administrativo n® 23222.000068/2015-74, de acordo com art.
145, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/90, tendo em vista que o Processo encontra-se em fase de analise, a fim
de verificar a existéncia de condutas irregulares tipificadas em lei para fins de elaboracdo do Termo de
Indiciacdo ou do Relatério final.

PORTARIA-R N° 148/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio 02/2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Sindicdncia - Processo
23223.000868/2015-85, instituida consoante Portaria-R n® 067/2016, publicada no DOU de 25.01.2016,

Art. 1°- PRORROGAR, pelo periodo de trinta dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao
de Sindicancia - Processo Administrativo n® 23223.000868/2015-85, de acordo com art. 145, paragrafo Unico,
da Lei n© 8.112/90, tendo em vista que o Processo encontra-se em fase de instrugao.

PORTARIA-R N° 149/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio 03/2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Sindicdncia - Processo
23223.000867/2015-31, instituida consoante Portaria-R n® 068/2016, publicada no DOU de 25.01.2016,

Art. 1°- PRORROGAR, pelo periodo de trinta dias, o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao
de Sindicancia - Processo Administrativo n® 23223.000867/2015-31, de acordo com art. 145, paragrafo Unico,
da Lei n© 8.112/90, tendo em vista que o Processo encontra-se em fase de instrugao.

PORTARIA-R N° 150/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando a Formulagdo do Departamento Administrativo de Servigo Publico (DASP) n° 216 e, ainda,
Considerando o Oficio n® 026/2016/CS - Processo 23223.000077/2013-93, de 17.02.2016,
Art. 1°- RECONDUZIR os membros da Comissdo de Sindicancia - Processo Administrativo
n° 23223.000077/2013-93, constituida pela Portaria-R n® 1316/2015, publicada no DOU de 23.12.2015,

prorrogada pela Portaria-R n°® 065/2016, publicada no DOU de 22.01.2016, tendo em vista que o Processo
encontra-se em fase de analise para elaboracdo do Relatério Final.

PORTARIA-R N° 151/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando a Formulagdo do Departamento Administrativo de Servigo Publico (DASP) n° 216 e, ainda,
Considerando o Oficio n® 028/2016/CS - Processo 23223.000540/2014-88, de 17.02.2016,

Art. 10- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissdo de Sindicancia - Processo
Administrativo n® 23223.000540/2014-88, constituida pela Portaria-R n® 1315/2015, publicada no DOU de
23.12.2015, prorrogada pela Portaria-R n°® 066/2016, publicada no DOU de 22.01.2016, tendo em vista que o
Processo encontra-se em fase de anadlise, a fim de verificar a existéncia de condutas irregulares tipificadas em
lei para fins de elaboracdo do Termo de Indiciacdo ou do Relatério Final.



PORTARIA-R N° 152/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 015/2016/CPAD - Processo 23223.001043/2014-05, de 17.02.2016,

Art. 10- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n°® 23223.001043/2014-05, constituida pela Portaria-R n® 1126/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n® 1325/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
gue o Processo encontra-se em fase de anadlise, a fim de verificar a existéncia de condutas irregulares
tipificadas em lei para fins de elaboragdo do Termo de Indiciacdo ou do Relatério Final.

PORTARIA-R N° 153/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 016/2016/CPAD - Processo 23223.000494/2015-06, de 17.02.2016,

Art. 10- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n® 23223.000494/2015-06, constituida pela Portaria-R n® 1122/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n° 1329/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
que o Processo encontra-se em fase de analise, apds pericia técnica.

PORTARIA-R N° 154/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 044/2016/CPAD - Processo 23223.000606/2011-97, de 17.02.2016,

Art. 10- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n® 23223.000606/2011-97, constituida pela Portaria-R n® 1125/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n® 1326/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
que o Processo encontra-se em fase de analise, a fim de verificar a existéncia de condutas irregulares
tipificadas em lei para fins de elaboracdo do Termo de Indiciacdo ou do Relatorio Final.

PORTARIA-R N° 155/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 024/2016/CPAD - Processo 23222.500072/2013-76, de 17.02.2016,

Art. 19- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n® 23222.500072/2013-76, constituida pela Portaria-R n® 1124/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n° 1327/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
que o Processo encontra-se em fase de conclusdo com elaboragdo do Relatério Final.

PORTARIA-R N° 156/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 024/2016/CPAD - Processo 23222.500658/2012-50, de 17.02.2016,

Art. 10- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n°® 23222.500658/2012-50, constituida pela Portaria-R n® 1120/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n® 1322/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
gue o Processo encontra-se em fase de conclusao com andlise da defesa apresentada pelo defensor dativo para
elaboracdo do Relatério Final.

PORTARIA-R N° 157/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 029/2016/CPAD - Processo 23223.000064/2013-14, de 17.02.2016,

Art. 1°- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n°® 23223.000064/2013-14, constituida pela Portaria-R n® 1123/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n® 1328/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, substituicao de
membro conforme Portaria-R n°® 085/2016, publicada no DOU de 02.02.2016, tendo em vista que o Processo
encontra-se em fase de Indiciagdo, aguardando prazo de defesa escrita do indiciado.



PORTARIA-R N° 163/2016, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando a Formulagdo do Departamento Administrativo de Servigo Publico (DASP) n° 216 e, ainda,
Considerando o Oficio n® 027/2016/CS - Processo 23223.000337/2013-21, de 17.02.2016,

Art. 1°0- RECONDUZIR, a partir de 22.02.2016, os membros da Comissdo de Sindicancia - Processo
Administrativo n® 23223.000337/2013-21, constituida pela Portaria-R n® 1319/2015, publicada no DOU de
23.12.2015, prorrogada pela Portaria-R n° 064/2016, publicada no DOU de 22.01.2016, tendo em vista que o
Processo encontra-se em fase de instrugdo com analise processual, apds oitiva de testemunhas.

PORTARIA-R N° 164/2016, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio 078/2016, subscrito pelo Presidente da Comissdao de Sindicancia - Processo
23223.001365/2011-01, instituida consoante Portaria-R n® 063/2016, publicada no DOU de 22.01.2016,

Art. 1°- PRORROGAR, a partir de 22.02.2016, pelo periodo de trinta dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdo de Sindicancia — Processo Administrativo n® 23223.001365/2011-01, de acordo com art.
145, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112/90, tendo em vista que o Processo aguarda informacGes solicitadas ao
campus Rio Pomba.

PORTARIA-R N° 165/2016, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Oficio n® 02/CPAD, de 17.02.2016, subscrito pelo Presidente da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo 23223.000869/2015-20, instituida consoante Portaria-R n® 069/2016,
publicada no DOU de 25.01.2016,

Art. 1° - PRORROGAR, a partir de 24.02.2016, pelo periodo de sessenta dias, o prazo para conclusao
dos trabalhos da Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo n©
23223.000869/2015-20, de acordo com o art. 152 da Lei n° 8.112/90, tendo em vista que o Processo
encontra-se na fase de instrugao.

PORTARIA-R N°© 179/2016, de 26 de fevereiro de 2016
Considerando a Resolugao n° 10, de 29 de setembro de 2008, da Comissao de Etica Publica,

Art. 10- DISPENSAR, a partir de 17.11.2015, em fungdo de vacancia do cargo de Administrador, a
servidora ROSILENE FERNANDA FERREIRA, matricula Siape 2123678, do encargo de membro suplente da
Comissdo de Etica do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais.

) Art. 20- DESIGNAR, a partir de 17.02.2016, considerando o artigo 1° desta Portaria, o servidor TIAGO
FAVERO DE OLIVEIRA, matricula Siape 02001523, para exercer o encargo de membro suplente da Comissdo de
Etica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Mina Gerais, para complementacdo
do mandato originalmente estabelecido.

Art. 30- ESTABELECER abaixo a composi¢do atualizada da Comissdo de Etica do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Mina Gerais:

Titular Suplente Término do Mandato
Jefferson de Almeida Pinto Tiago Favero de Oliveira 08.04.2016
Josilaine Maria Lima Guilarducci Engracia Esteves Lucas 20.07.2017
David Gorini da Fonseca Alex Mourdo Terzi 02.06.2018




PORTARIA-R N° 180/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Oficio n® 019/2016/CPAD - Processo 23223.001121/2014-63, de 22.02.2016,

Art. 1°- RECONDUZIR, a partir de 23.02.2016, os membros da Comissao de Processo Administrativo
Disciplinar — Processo n°® 23223.001121/2014-63, constituida pela Portaria-R n® 1121/2015, publicada no DOU
de 29.10.2015, prorrogada pela Portaria-R n® 1324/2015, publicada no DOU de 24.12.2015, tendo em vista
que o Processo encontra-se em fase de indiciagdo, aguardando defesa escrita do indiciado para elaboragdo do
Relatorio Final.

PORTARIA-R N° 207/2016, DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Memorando Eletronico n® 020/2016/IF Sudeste MG - BSCCAMPUS, Identificador
201600607,

Art. 1°- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSAO ORGANIZADORA DA II
SEMANA DO MEIO AMBIENTE DO IF Sudeste MG - campus avangado Bom Sucesso:

Nome Siape Representatividade
Danielle Pereira Baliza 1953999 Coordenadora
Oswaldo Guimaraes Filho 1095841 Membro
Julimara Aparecida de Paiva Silva 2140592 Membro
Sandra Pereira de Oliveira 2126193 Membro
Karla késia Alves Machado 1650804 Membro
Adriana Helena dos Santos Nazareth 2109567 Membro




==I

. . .INSTI'I'UTD FEDERAL DE
. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
Portaria . Situacao . = s A
no Servidor(a) Atual Situacao Proposta Vigéncia
088 GUSTAVO REIS DOS SANTOS Classe “DII” Nivel "03” |Classe “DII” Nivel| 02/02/2016
\\04”
104 JULIMARA APARECIDA DE PAIVA SILVA |Classe “CI” Nivel “01” Classe “CI” Nivel 02" 28/01/2016
108 EVELINE MENDES DE ARAUJO Classe “DII” Nivel "02” |Classe “DII” Nivel| 05/02/2016
\\03"
115 CASSIANE DOS SANTOS ALVES Classe “DIII” Nivel "03” |Classe “DIII” Nivel| 08/02/2016
\\04"
118 GISLENE GOMES DE QUEIROZ SILVA Classe “EIII” Nivel “03” |Classe “EIII” Nivel 07/02/2016
\\04[’
129 LIVIA LANNE FAVERO Classe “EII” Nivel *03” |Classe “EII” Nivel *04”| 01/02/2016
130 PAULO ALVES DOS SANTOS FILHO Classe “DII” Nivel “01” Classe “DII” Nivel 11/02/2016
\\02”
135 VINICIUS JOSE PILATE Classe “CII” Nivel “01” |Classe “CII” Nivel “02”| 05/02/2016
139 LUANA PARREIRA PIRES Classe “CI” Nivel “01” Classe “CI” Nivel 02" 11/02/2016
161 KARLA KESIA ALVES MACHADO| Classe “DIII” Nivel *05” |Classe “DIII” Nivel 04/02/2016
JUNQUEIRA 06"
162 JANICRELIA DA FONSECA Classe “EIV” Nivel "05” |Classe “EIV” Nivel| 13/02/2016
\\06[’
185 ROSEMARY WERNECK BERTOLIN Classe “DIV” Nivel *12” |Classe “DIV” Nivel| 21/06/2015
\\13[’
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...INSTI'I'UTDFEDERALDE
. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
Portaria n® Servidor(a) iLEuaa:gao Situagdo Proposta Vigéncia

096 GUSTAVO REIS DOS SANTOS Classe “DII” Nivel "04” |Classe “DIII” Nivel| 04/02/2016
\\04"

102 VINICIUS JOSE PILATE Classe “CI” Nivel “01” |Classe “CII” Nivel| 05/02/2016
\\01”

103 YVONNE ARCHANJIO MASSUCATE| Classe “DIII” Nivel “04” |Classe “DIV” Nivel| 05/02/2016
BARBOSA 04"

106 PAULO ALVES DOS SANTOS FILHO Classe “DI” Nivel "01” |Classe “DII” Nivel| 11/02/2016
\\01”

107 EVELINE MENDES DE ARAUJO Classe “DII” Nivel "03” |Classe “DIII” Nivel| 05/02/2016
\\03[’

120 FELIPE FERREIRA SANTOS Classe “CI” Nivel “02” Classe “CII” Nivel| 28/12/2015
\\02"

121 JULIMARA APARECIDA DE PAIVA SILVA |Classe “CI” Nivel “*02” Classe “CII” Nivel| 29/01/2016
\\02"

123 GISLENE GOMES DE QUEIROZ SILVA Classe “EIII” Nivel “"04” |Classe “EIV” Nivel| 12/02/2016
\\04"

124 LUANA PARREIRA PIRES Classe “CI” Nivel "01” |Classe “CII” Nivel| 12/02/2016
\\02[’
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. . .INSTlTUTD FEDERAL DE

. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secao 2, pagina 01,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 119/2016, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2016
Port. | Serv. Cargo Curso Nivel Entidade % Vigéncia
Educacional
119 | ENGRACIA | ASSISTENTE EM | TECNOLOGIA | GRADUAGAO UNINTER - | 25% | 30/01/2016
ESTEVES ADMINISTRACAO | EM GESTAO CENTRO
LUCAS PUBLICA | UNIVERSITARIO
122 | JULIMARA | AUXILIAR EM | GESTAO DE | ESPECIALIZACAO | FACULDADE 30% | 04/01/2016
APARECIDA | ADMINISTRAGAO | PESSOAS INTERNACIONAL
DE PAIVA SIGNORELLI
SILVA
|
O
...INSTI'I'UTOFEDEMLDE

- . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edigdo n° 79, de 25.04.2013, Secdo 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 174/2016, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- CONCEDER RETRIBUICAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008, e do art. 17
da Lei 12.772/2012, a servidora ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: SIMONE ALVES GUEDES
Matricula SIAPE: 2274153
Titulagao: MESTRADO
Instituicao de Ensino: UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
Situacao atual: D1-01- GRADUACAO
Situacdo Proposta: D1- 01-MESTRADO

| Vigéncia: 01/02/2016
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PORTARIA-R N° 175/2016, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°0- CONCEDER RETRIBUICAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008, e do art. 17
da Lei 12.772/2012, a servidora ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: NATIELIA OLIVEIRA NOGUEIRA
Matricula SIAPE: 2277992
Titulacao: DOUTORADO
Instituicao de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Situacao atual: D1-01-MESTRADO
Situacdo Proposta: D1- 01-DOUTORADO
| Vigéncia: 01/02/2016

PORTARIA-R N° 176/2016, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- CONCEDER RETRIBUIGCAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008, e do art. 17
da Lei 12.772/2012, ao servidor ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: DAVID RAFAEL QUINTAO ROSA
Matricula SIAPE: 2274192
Titulacao: MESTRADO
Instituicao de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
Situacdo atual: D 1 - 01 - GRADUAGAO
Situacao Proposta: D1- 01-MESTRADO

| Vigéncia: 20/01/2016

PORTARIA-R N° 177/2016, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- CONCEDER RETRIBUIGCAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008, e do art. 17
da Lei 12.772/2012, ao servidor ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: DANIEL AUGUSTO DE OLIVEIRA
Matricula SIAPE: 2278054
Titulacgao: MESTRADO
Instituicdao de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL JUIZ DE FORA
Situacao atual: D1 - 01 - GRADUACAO
Situacao Proposta: D1- 01-MESTRADO

| Vigéncia: 01/02/2016

PORTARIA-R N° 178/2016, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- CONCEDER RETRIBUICAO POR TITULAGAO, nos termos da Lei 11.784/2008, e do art. 17
da Lei 12.772/2012, ao servidor ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico:

Servidor: BRUNO TORRES SATLER
Matricula SIAPE: 2274173
Titulacao: DOUTORADO
Instituicao de Ensino: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
Situacdo atual: D 1 - 01 - GRADUACAO
Situacao Proposta: D1- 01-MESTRADO
| Vigéncia: 20/01/2016




. . .INSTI'I'UTO FEDERAL DE

- - EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secao 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 109/2016, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 19 - HOMOLOGAR o ESTAGIO PROBATORIO da servidora EVELINE MENDES DE ARAUJO, ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo - REITORIA, Matricula SIAPE 2996017, nos termos do art. 20, da Lei n°
8.112/90 e suas alteragdes e de acordo com a documentagao constante no Processo n° 23343.000255/2013-
10.

Periodo: FEVEREIRO/2013 a FEVEREIRO/2016
Resultado: “Aprovada”

. . .INSTI'I'UTO FEDERAL DE

- - EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicao n° 79, de 25.04.2013, Secdo 2, pagina 01,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 166/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 10 - APLICAR ao servidor GUSTAVO PASQUALINI DE SOUSA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2912082, VINCULACAO TEMPORARIA AO REGIME DE
TRABALHO DE 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos, em carater especial de
atribuicdo de funcdo gratificada, enquanto o servidor estiver vinculado a funcdo designada pela Portaria n°
250/2015, de 30.12.2015, nos termos do art. 20, § 39, I, da Lei 12.772/2012 e, tendo em vista a
documentacdo constante no Processo 23505.000020/2016-71, a partir de 05.01.2016.

PORTARIA-R N° 167/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016
Art. 19 - APLICAR a servidora LIVIA MENEGUITTE AVILA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1759825, VINCULACAO TEMPORARIA AO REGIME DE

TRABALHO DE 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos, em carater especial de
atribuicdo de funcdo de coordenacao de curso, enquanto a servidora estiver vinculada a funcdo designada pela
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Portaria n® 158/2015, de 24.07.2015, nos termos do art. 20, § 39, I, da Lei 12.772/2012 e, tendo em vista a
documentacao constante no Processo 23505.000379/2015-67, a partir de 27.10.2015.

PORTARIA-R N° 168/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1° - APLICAR ao servidor SANDRO BALDO, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnolégico, Matricula SIAPE 1063512, VINCULAGAO TEMPORARIA AO REGIME DE TRABALHO DE 40
(quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos, em carater especial de atribuicdo de fungdo
gratificada, enquanto o servidor estiver vinculado a fungdo designada pela Portaria n® 181/2015, de
08.09.2015, nos termos do art. 20, § 3°, I, da Lei 12.772/2012 e, ainda, tendo em vista a documentacgdo
constante no Processo 23505.000378/2015-12, a partir de 01.09.2015.

. . .INSTlTUTD FEDERAL DE

. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secdo 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 170/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando a documentacgao relacionada no Processo n° 23355.000032/2016-66,

Art. 1°- CONCEDER ABONO DE PERMANENCIA a servidora IVONE ADELINA DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo de Economista Doméstico, Nivel E 412, Matricula SIAPE 1100449, do Quadro de Pessoal deste
Instituto Federal - campus Barbacena, a partir de 15.01.2016, data do cumprimento dos requisitos constantes
da Emenda Constitucional 41/2003, art. 69°.
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. . .INSTI'I'UTO FEDERAL DE

. EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edigdo n° 79, de 25.04.2013, Segdo 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 112/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Despacho 0146/2015-CGP-Campus Santos Dumont;
Considerando a documentacgao relacionada no processo 23505.000356/2015-52;

Art. 10 - AUTORIZAR O AFASTAMENTO do servidor BRUNO DE SOUZA ROQUE, ocupante do cargo de Professor
de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1317873, lotado no Campus Santos Dumont, deste
Instituto, para participar do programa de Mestrado - na area de Engenharia Elétrica, na Universidade Federal
de S&o Jodo Del Rei - UFSJ], na cidade de Sdo Jodo Del Rei (MG), sem prejuizo de sua remuneragdo, no periodo
de 29/02/2016 a 28/02/2017.

PORTARIA-R N° 113/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2016

Considerando o Of. 405/2015 - Campus Barbacena;
Considerando a documentagao relacionada no processo 23355.0003014/2015-01;

Art. 10 - AUTORIZAR A PRORROGAGAO DO AFASTAMENTO da servidora GILMA AUXILIADORA SANTOS
GONCALVES, concedido pela Portaria-R n°572/2013 de 24.05.2013, prorrogada pelas Portarias-R n° 229/2014
de 28.03.2014 e n° 084/2015 de 26.01.2015, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE 1038980, lotada no Campus Barbacena, deste Instituto Federal, para participar do
programa de Doutorado - na area de Ciéncias dos Alimentos, na Universidade Federal de Lavras- UFLA, na
cidade de Lavras (MG), sem prejuizo de sua remuneragdo, no periodo de 21.02.2016 a 20.02.2017.

PORTARIA-R N° 136/2016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Despacho n° 28/2016-RP/DG, e, ainda,
Considerando a documentacdo relacionada no Processo 23222.000076/2016-00,
Art. 10- AUTORIZAR O AFASTAMENTO do servidor JOAO BATISTA MARTINS, ocupante do cargo de
Técnico em Agropecuaria, Matricula SIAPE 1851423, lotado neste Instituto Federal - campus Rio Pomba, para
participar do programa de Mestrado - na area de Meio Ambiente e Agraria, na Universidade Camilo Castelo

Branco - UNICASTELO, na cidade de S&o José dos Campos (SP), sem prejuizo de sua remuneragdo, no
periodo de 19.02.2016 a 18.08.2016.
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PORTARIA-R N° 137/2016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°0- AUTORIZAR A PRORROGACAO DO AFASTAMENTO do servidor DENIS RICARDO XAVIER
DE OLIVEIRA, concedido pela Portaria-R N°© 499/2015, de 11.05.2015, ocupante do cargo de Analista de
Tecnologia da Informacdo, Matricula SIAPE 2688748, lotado neste Instituto Federal - campus Rio Pomba, para
participar do programa de Mestrado - na area de Ciéncia da Computacdo, na Universidade Federal de Ouro
Preto - UFOP, na cidade de Ouro Preto (MG), sem prejuizo de sua remuneracao, no periodo de 11.05.2016 a
10.05.2017, de acordo com os documentos que constam no Processo n® 23222.000068/2016-55.

PORTARIA-R N° 138/2016, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2016
Considerando o Despacho 27/2016-RP/DG, e, ainda,
Considerando a documentacao relacionada no Processo 23222.000075/2016-57,

Art. 10- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora ELAINE SOUZA COCARO, ocupante do cargo de
Nutricionista, Matricula SIAPE 1673266, lotada neste Instituto Federal - campus Rio Pomba, para participar do
programa de Doutorado - na area de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos, na Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro - UFRRJ, na cidade do Rio de Janeiro (RJ]), sem prejuizo de sua remuneracdao, no periodo de
01.03.2016 a 28.02.2017.

PORTARIA-R N° 158/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- AUTORIZAR A PRORROGA(;I"\O DO AFASTAMENTO da servidora ADALGISA REIS MESQUITA,
concedido pela Portaria-R n® 698/2014, de 12.08.2014, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2578518, lotada neste Instituto Federal - campus Barbacena, para
participar do programa de Doutorado - na area de Fisica e Quimica de Materiais (FQMat) - Quimica, na
Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei/UFS], na cidade de S&do Jodo Del Rei (MG), sem prejuizo de sua
remuneracdo, no periodo de 20.03.2016 a 19.12.2016, de acordo com os documentos que constam no
Processo n°® 23355.000476/2014-30.

PORTARIA-R N° 158/2016, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°- AUTORIZAR A PRORROGAGCAO DO AFASTAMENTO da servidora ADALGISA REIS
MESQUITA, concedido pela Portaria-R n°® 698/2014, de 12.08.2014, ocupante do cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2578518, lotada neste Instituto Federal - campus Barbacena,
para participar do programa de Doutorado - na area de Fisica e Quimica de Materiais (FQMat) - Quimica, na
Universidade Federal de Sdo Jodo Del Rei/UFS], na cidade de Sdo Jodo Del Rei (MG), sem prejuizo de sua
remuneracdo, no periodo de 20.03.2016 a 19.12.2016, de acordo com os documentos que constam no
Processo n® 23355.000476/2014-30.



. . .INSTI'I'UTO FEDERAL DE

. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigGes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edicdo n° 79, de 25.04.2013, Secao 2, pagina 01,

RESOLVE:
PORTARIA-R N° 116/2016, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2016

Processo: 23225.001110/2014-63

Prorrogar o afastamento do servidor IGOR ALEXANDRO ZANELLI ROCHA, ocupante do cargo de Engenheiro -
Area, matricula SIAPE n® 2132880, pertencente ao quadro deste Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais,
Campus Juiz de Fora, para prestar Colaboragdo Técnica na Reitoria desta mesma Instituigdo, no periodo de 12
de fevereiro de 2016 a 11 de agosto de 2016.

. . .INSTlTUTD FEDERAL DE

. . EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuicbes legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial
da Unido, Edigdo n° 79, de 25.04.2013, Secdo 2, pagina 01,

RESOLVE:

PORTARIA-R N° 166/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 10 - APLICAR ao servidor GUSTAVO PASQUALINI DE SOUSA, ocupante do cargo de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 2912082, VINCULA(;AO TEMPORARIA AO REGIME DE
TRABALHO DE 40 (quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos, em carater especial de
atribuicdo de funcdo gratificada, enquanto o servidor estiver vinculado a funcdo designada pela Portaria n®
250/2015, de 30.12.2015, nos termos do art. 20, § 39, I, da Lei 12.772/2012 e, tendo em vista a
documentagao constante no Processo 23505.000020/2016-71, a partir de 05.01.2016.

PORTARIA-R N° 167/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1°© - APLICAR 2 servidora LIVIA MENEGUITTE AVILA, ocupante do cargo de Professor de Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1759825, VINCULACAO TEMPORARIA AO REGIME DE TRABALHO DE 40
(quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos didrios completos, em carater especial de atribuigdo de fungdo
de coordenacdo de curso, enquanto a servidora estiver vinculada a fungdo designada pela Portaria n©
158/2015, de 24.07.2015, nos termos do art. 20, § 39, I, da Lei 12.772/2012 e, tendo em vista a
documentagao constante no Processo 23505.000379/2015-67, a partir de 27.10.2015.
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PORTARIA-R N° 168/2016, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2016

Art. 1° - APLICAR ao servidor SANDRO BALDO, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE 1063512, VINCULACAO TEMPORARIA AO REGIME DE TRABALHO DE 40
(quarenta) horas semanais, em 2 (dois) turnos diarios completos, em carater especial de atribuicdo de fungdo
gratificada, enquanto o servidor estiver vinculado a fungdo designada pela Portaria n°® 181/2015, de
08.09.2015, nos termos do art. 20, § 3°, I, da Lei 12.772/2012 e, ainda, tendo em vista a documentacgao
constante no Processo 23505.000378/2015-12, a partir de 01.09.2015.

==I

[ | | [—"

Bl oo
Matricula Servidor(a) Cargo Periodo
2032463 Priscila Carvalho Xavier Arquivologia 03/02/16 A 12/02/16
1008878 Rosemary Werneck Assistente Administragao | 04/02/16 A 05/02/16
1008878 Rosemary Werneck Assistente Administragao | 19/01/16 A 31/01/16
1008878 Rosemary Werneck Assistente Administragdo | 25/02/16 A 26/02/16
1100375 Angela Maria Ribeiro Mauricio Auxiliar de Enfermagem 11/02/16 A 26/02/16
1100375 Angela Maria Ribeiro Mauricio Auxiliar de Enfermagem 01/02/16 A 05/02/16
1882506 Cassiane dos Santos Alves Assistente Administragao 27/01/16 A 10/02/16
1085292 Luiz Magno Correa Moreira Vigilante 23/02/16 A 08/03/16
2133755 Maria Elisa Escobar Thompson Secretaria Executiva 17/02/16 A 24/03/16
2064839 Nicolle Fernandes Esteves Administrador 13/01/2016
1811259 Sandrelena Quintdo Lisboa Administrador 11/02/16 A 19/02/16
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. .INSTlTIJTO FEDERAL DE

. EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SUDESTE DE MINAS GERAIS

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei n® 11.892/2008 e pelo
Decreto Presidencial de 24.04.2013, publicado no Diario Oficial da Unido, Edicdo n® 79, de 25.04.2013, Secgdo
2, pagina 01,

RESOLVE:
RESOLUGAO CONSU N° 001/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em 25.02.2016,

Art. 10- APROVAR que a FUNDAGAO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO AO ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO (FADEPE/JF) atue como fundacdo de apoio ao Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais perante o Ministério da Educagdo e o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo.

RESOLUCZ\O CONSU N©° 002/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em 25.02.2016,

Art. 10- APROVAR que a FUNDAGCAO ARTHUR BERNARDES (FUNARBE) atue como fundag&o de apoio
ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais perante o Ministério da
Educagdo e o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

RESOLUGAO CONSU N° 003/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
25.02.2016,

Art. 1°- HOMOLOGAR a Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG n° 030/2015, de 07.12.2015, que em ato
ad referendum, aprovou o PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAINT) 2016.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

RESOLUCAO CONSU N° 004/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordindria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
25.02.2016,

Art. 10— APROVAR a POLITICA DO IF SUDESTE MG PARA A PRESTACAO DE SERVICOS JUNTO A
COMUNIDADE EXTERNA, conforme o Anexo I.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
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ANEXO I

(0] QONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicGes estatutarias,

Considerando a Lei n°® 8.958/94, que dispOe sobre as relacdes entre as instituicdes federais de ensino
superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio; a Lei n® 12.772/12, que trata do plano
de carreiras e cargos de magistério federal; a Lei n® 12.863/13, que dispde sobre a estruturacdo do plano de
carreiras e cargos de magistério federal; o Decreto n°® 6.170/07, que dispde sobre as normas relativas as
transferéncias de recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse; o Decreto n® 7.423/10, que
regulamenta a Lei n°® 8.958/94, que trata das relacdes entre as instituicdes federais de ensino superior e de
pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundagdes de apoio e revoga o Decreto n°® 5.205/04; o Decreto n°
8.240/14, que trata da regulamentacdo dos convénios e os critérios de habilitacdo de empresas, referidos no
artigo 1°-B da Lei n® 8.958/94; a Lei 13.243/16, que dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnoldgica e a inovagdo; a Portaria SETEC n° 58/14 e suas alteracgoes, € o
Parecer constante do processo 23223.000860/2015-19.

Considerando que o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais é
uma Instituicdo de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo, e que, portanto, necessita de regras acerca da prestacdo de
servigos junto a comunidade externa na area de ensino, pesquisa, extensado, inovagdo e desenvolvimento
institucional para manter relagcGes com o setor privado e publico;

RESOLVE:

Instituir a politica do IF Sudeste MG para a prestacdo de servicos junto a comunidade externa de
acordo com as normas que se seguem.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta norma tem por objetivo regulamentar a prestacdo de servigos junto a comunidade externa com
o6rgdos publicos, entidades privadas ou pessoas fisicas, que venham a utilizar a infraestrutura fisica e/ou
recurso humano do IF Sudeste MG.

Art. 2° - S3o consideradas atividades de prestacdao de servigos junto a comunidade externa: o desenvolvimento
de produtos e inovagao, processos, sistemas e tecnologias, treinamentos, cursos de formagdo, consultorias,
assessorias, auditorias, vistorias, pericias, ensaios e analises laboratoriais, atividades de natureza académica,
administrativa, cultural, artistica e esportiva de dominio do IF Sudeste MG e de interesse para o
desenvolvimento local e regional.

§10 As prestagdes de servigos previstas nessa regulamentacdo serdo formalizadas por instrumentos juridicos de
formalizagdo de prestacao de servigos, conforme as Leis 13.243/16, 10.973/04, 13.019/14 e 13.204/15,
mediante contrapartida financeira ou econémica por parte do demandante.

§20 - As atividades de prestagdo de servigos junto a comunidade externa poderdo envolver a utilizagdo de
instalacdes e equipamentos do IF Sudeste MG, que ficardo sob a responsabilidade de um coordenador
pertencente ao quadro permanente de servidores da Instituicdao, envolvido com a atividade.

§3° - Em nenhuma hipétese a prestacao de servigos junto a comunidade externa podera resultar em prejuizos
para as atividades regulares do IF Sudeste MG.



Art. 39 - Para fins desta resolugdo sdo considerados:

§1° Projetos de Pesquisa - aqueles que sdo orientados para o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e estimulo
a inovacao, por meio de projetos de pesquisa basica e aplicada;

§20 Projetos de Extensdo - aqueles que envolvam processos educativos, artisticos, culturais, cientificos e
tecnoldgicos que, em conjunto com o ensino e a pesquisa, tenham por objetivo ampliar a relagdo do Instituto
Federal do Sudeste de Minas Gerais com a sociedade;

Art. 40 - Para a prestacdo de servicos junto a comunidade externa, o IF Sudeste MG podera celebrar convénios
e parcerias com fundacdes de apoio ao ensino, pesquisa e extensdo, de acordo com o Decreto n° 8.240/14. Nos
casos onde houver repasse de recurso financeiro para execucao do projeto, a fundacdo de apoio devera constar
como interveniente.

§10 As fundacgGes a que se refere o Art. 4° deverdo estar constituidas na forma de fundacGes de direito privado,
sem fins lucrativos, regidas pela Lei n® 10.406/02 - Cédigo Civil e por estatutos cujas normas disponham
expressamente sobre a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

§ 20 A atuacdo da fundacao de apoio em projetos de prestacdo de servigos que impliquem em melhoria de
infraestrutura do IF Sudeste MG limitar-se-a as obras laboratoriais e a aquisicdao de materiais, equipamentos e
outros insumos diretamente relacionados as atividades de inovagdo, pesquisa cientifica e pesquisa tecnoldgica,
conforme Lei n® 8958/94.

CAPITULO II _
DA FORMALIZAGAO

Art. 50 - As atividades de prestacdo de servigos junto a comunidade externa serdo firmadas através de
instrumentos juridicos de formalizagdo de prestagdo de servigos.

Art. 6°- Quando se tratar de atividade relativa a Extensdo, o demandante devera apresentar sua solicitacdo
através de formulario a Diretoria de Extensao do campus. Quando se tratar de atividade relativa a Pesquisa e
Inovacdo, o demandante devera apresentar sua solicitacdo através de formulario a Diretoria de Pesquisa do
campus. No caso de o demandante ndo indicar nominalmente o servidor que prestara o servico, o campus
devera dar publicidade a demanda. O(s) proponente(s) devera(dao) apresentar a seguinte documentacado junto a
Diretoria especifica: projeto, conforme artigo 11, e curriculo do coordenador. A diretoria especifica sera
responsavel pela selecdo do coordenador, de acordo com critérios definidos pelos campi.

Art. 7°- As propostas de prestacdo de servigos junto a comunidade externa deverdo ser protocoladas,
primeiramente, nas Diretorias citadas no artigo 6°. A partir dai seguirdo para avaliacdo, aprovagdo e
homologacao pelos seguintes érgdos: nucleo e/ou departamento e/ou setor, Diretoria afim, CEPE- campus
(quando houver) e Conselho de Campus.

§10° As respectivas Diretorias serdo responsaveis pelo registro inicial da demanda, encaminhamento aos setores
para o tramite das avaliacGes, recebimento do parecer final e comunicacdo com as partes interessadas.

§ 20 Em se tratando de projetos de pesquisa, sera ouvido o NITTEC nas questdes de Propriedade Intelectual,
conforme regimento desse érgdo.

§ 3° Em se tratando de projetos de extensdo, serd ouvido o NITTEC nas questdes de Propriedade Intelectual,
conforme regimento desse érgao, nos casos em que houver a possibilidade de geracao de propriedade
intelectual.

Art. 8° - Cabera ao Diretor Geral a assinatura do instrumento juridico de formalizacdo de prestacdo de servico,
apos a aprovacao prevista neste Capitulo.

Art. 99 - As prestacdes de servicos junto a comunidade externa referentes a esta resolugdo, para serem
aprovadas pelos érgaos determinados no artigo 7°, deverdo seguir as mesmas regras aplicaveis aos projetos
institucionais, baseados nos seguintes critérios:

a) prevaléncia e resguardo dos interesses da instituicao;

b) contribuicdo para o avanco do desenvolvimento tecnoldgico;

¢) atendimento preferencial ao arranjo produtivo local;

d) disponibilidade para a prestagao do servico;

e) qualificacdo técnica para a prestacdo do servico;



f) oportunidade de desenvolvimento académico, cientifico e profissional.

Art. 10 - O projeto devera conter:

I. Introdugdo, Justificativas, Objetivos, Metodologia, Resultados e Metas a serem alcangados, Publico Atendido,
Participantes, Cronograma de atividades e fisico-financeiro, Referéncias e Plano de Trabalho.

II. Apresentacdo dos valores de remuneracdo dos participantes da atividade de prestacao de servigos e os
valores a serem repassados de acordo com o Capitulo V desta Resolucéo;

II1. Especificacdo dos dados pertinentes aos direitos autorais, patentes e licengas sobre produtos, bens,
processos e servigos, quando for o caso;

1V. Especificacdo do processo de divulgacao e publicagdo dos resultados, quando ndo houver restricao
justificada. )

Paragrafo Unico - E vedada a realizacdo de projetos baseados em prestagdo de servigos que se configurem pela
nao fixacao de prazo de sua finalizacdo, conforme o Decreto n° 8.240/14.

Art. 11 - As prestacoOes de servicos que envolvam recursos financeiros até o limite de R$15.000,00 (quinze mil
reais) e prazo de execugdo de até 6 (seis) meses poderdo ser autorizadas diretamente pelo Chefe do
Departamento ou equivalente, em formulario préprio, e, posteriormente, encaminhadas a Diretoria pertinente
para registro.

Paragrafo Unico - Estdo autorizados a realizar essa prestagdo de servigos aqueles laboratérios que previamente
firmaram convénio com a Fundacgdo para execucdo do objeto especifico.

CAPITULO III ]
DA PARTICIPACAO E CARGA HORARIA

Art. 12 - As atividades de prestacdo de servigos junto a comunidade externa poderdo ser realizadas por
docentes e técnico-administrativos integrantes do quadro de pessoal do IF Sudeste MG, com a participagdo
obrigatoria de discentes da Instituicao.

§1° - Em nenhuma hipotese a prestagdo de servigos junto a comunidade externa podera originar vinculo
empregaticio entre os participantes e o contratante ou instituicdo intermediadora ou a incorporagdo de
quaisquer vantagens ou direitos em relacdo ao IF Sudeste MG, respeitando-se a legislacao.

§20 - A participagdo de docentes e técnico-administrativos nas atividades de prestacdo de servigos dar-se-a
sem prejuizo de suas atribuicGes funcionais, seja nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou
administrativas e ndo poderd comprometer o desenvolvimento das atividades dos demais servidores e
discentes.

§30 A participacdo de discentes nos projetos de prestacdo de servicos devera estar vinculada as suas areas de
formacdo académica, exceto quando ndo houver cursos na area de formagdo no campus.

Art. 13 - Os docentes e técnico-administrativos poderdo prestar servigos em carater eventual, pelo prazo
estritamente necessario a execucao dos projetos aos quais se encontrarem vinculados, respeitada a legislacdo
vigente.

Paragrafo Unico - Para a prestacdo de servicos remunerados junto & comunidade externa, pela Fundacdo de
Apoio credenciada, os docentes do IF Sudeste MG poderado exercer o total de carga horaria que faculta o art. 21
da Lein® 12.772/12, alterada pela Lei 13.243/16, a saber: computadas isoladamente ou em conjunto, 8 (oito)
horas semanais ou 416 (quatrocentas e dezesseis) horas anuais. Quando da assinatura do instrumento juridico,
o docente devera assinar um termo de participacdo de forma a registrar a carga horaria para fins de controle do
limite estabelecido nesta normativa.

CAPITULO 1V }
DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 14 - A respectiva Diretoria fard o acompanhamento dos projetos nela registrados, no ambito
administrativo, e da prestacao dos servigos executados, podendo elaborar normas complementares internas
que atendam as peculiaridades do campus, de acordo com as normas vigentes.

Paragrafo Unico - Caso seja constatada qualquer irregularidade na execugdo do servico, essa devera ser
informada a respectiva Diretoria para a tomada de providéncias.



Art. 15- Até 30 (trinta) dias apods o final da realizacdo da prestacdo de servigos junto a comunidade externa, o
coordenador do projeto encaminhara a respectiva Diretoria a prestacdo de contas em formulario préprio.

Art. 16 - Proponentes com pendéncias de prestacdo de contas de projetos finalizados ndo poderdo propor novos
projetos até a regularizacdo da situacgdo.

Art. 17 - Ao final de cada ano, os respectivos Diretores de Pesquisa e Extensdao dos campi deverdao encaminhar
aos Diretores Gerais e a respectiva Pro- Reitoria o Relatério Anual, em formulario especifico, dos servigos
prestados ja encerrados pelo campus, contendo, no minimo, os valores arrecadados e sua aplicagdo.

Paragrafo Unico - Toda documentacdo referente a prestagdo de servigos devera ser arquivada nas respectivas
Diretorias, conforme a natureza do projeto, para acompanhamento das atividades.

CAPiTULOV _
DA REMUNERACAO

Art. 18 - Os servidores que participarem das atividades de prestacdo de servigos junto a comunidade externa
previstos no Art. 3° desta resolugao poderdo ser remunerados pelo seu trabalho, nos termos da legislagao
vigente, desde que isso ndo implique em prejuizo de suas atribuicdes funcionais.

§10 - Sera permitida a participagdo remunerada do docente em Regime de Dedicagdo Exclusiva, desde que se
trate de colaboracdo esporadica, em assuntos de sua especialidade, nos termos do que dispde o artigo 112 da
Lei n© 11.784/08 e Portaria SETEC n© 58/14.

§20 - A remuneracao de que trata o caput deste artigo podera ser feita na forma de bolsa ou RPA (Recibo de
Pagamento a Autbnomo), e considerando-se os termos da legislagdo vigente.

§30° - O limite maximo da soma da remuneracdo, retribuicdes e bolsas percebidas pelo docente, em qualquer
hipotese, ndo podera exceder o maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos conforme
8409, artigo 79, do decreto n® 7.423/10.

8§40 A participagdo remunerada de técnico-administrativos nos projetos de prestacdo de servigos limitar-se-a
aqueles projetos cuja fundagdo se configure como interveniente e sua carga horaria dedicada aos projetos
devera ser compativel com as demais atividades na instituicdo a qual esta vinculado.

Art. 19 - A remuneracdo dos discentes sera sob forma de bolsa, cujos valores serdo definidos no Plano de
Trabalho, conforme Portaria SETEC n° 58/14.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 20 - As divisGes do valor da receita bruta de atividade de prestacdo de servicos junto a comunidade
externa pelos campi serao definidas e regulamentadas em conformidade com a legislagao vigente, resguardado
o valor de 10% a ser aplicado pelas respectivas Diretorias. O valor da receita bruta a que se refere esse artigo
devera excluir a taxa de administracdo da Fundagao.

§1° - Quando a prestacao de servigos envolver mais de um campus, o percentual de 10% passa a ser dividido
entre as respectivas Diretorias de cada campus envolvido nas atividades.

§ 2° - Todo projeto devera prever um percentual de depreciacdo e manutencdo, a ser definido no instrumento
juridico de formalizacdo de prestacao de servico especifico.

§39 - As formas de pagamento serdo definidas no instrumento juridico de formalizagdo da prestagdo de servico
de cada projeto, respeitando a legislagdo vigente.

CAPITULO VII
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 21 - Os direitos intelectuais gerados e que sdo regulados por esta resolucao de prestagdo de servigos serdao
de propriedade exclusiva do IF Sudeste MG, desde que decorram da aplicacdao de recursos humanos, orcamento
e/ou de utilizagdo de recursos, dados, meios, informagdes e equipamentos da Instituicdo e/ou realizados



durante horario de trabalho, independentemente da natureza do vinculo existente entre a Instituicdo e o
inventor.

§ 10 O direito de propriedade do IF Sudeste MG se estende as invencdes ou aos modelos de utilidades, direito
de protecdo a cultivares, os desenhos industriais, as marcas, o registro de programas de computador, e os
direitos sobre informagdes ndo divulgadas.

§ 20 O direito de propriedade mencionado podera ser exercido em conjunto com outras instituicbes
participantes do projeto gerador do invento, desde que, ho documento contratual celebrado pelos participantes,
haja expressado previsdo de coparticipacdo na propriedade, devendo também ser identificado o percentual.

§ 3° Cada uma das partes sera responsavel pelo pagamento de despesas decorrentes do registro da
propriedade intelectual na mesma proporcao definida para a titularidade.

CAPiTULO VIII ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - O descumprimento de qualquer das obrigacGes previstas no presente regulamento implicara a
imediata abertura de sindicéncia ou processo administrativo disciplinar para apuragao das responsabilidades,
nos termos da lei, sem prejuizo da interposicdo de agdo de indenizagdo por perdas e danos, se for o caso.

Art. 23 - Quando se tratar da prestacdo de servigos junto a comunidade externa nos campi, 0s casos omissos
na aplicagdo destas normas serdo resolvidos pelas respectivas Diretorias, em comum acordo com o Diretor
Geral do campus ou seus respectivos érgaos colegiados, quando for o caso.

Art. 24 - Em se tratando de atividades realizadas por setores da Reitoria, os casos omissos na aplicacao destas
normas serao resolvidos pela respectiva Pro-reitoria, em comum acordo com o Reitor ou seus respectivos
orgdos colegiados.

RESOLUGAO CONSU N° 005/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando o que estabelece o Estatuto, Regimento Geral, Regimento Interno do Conselho Superior
(CONSU) e Regimento Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) deste Instituto Federal, e,
ainda,

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
25.02.2016,

Art. 1°- APROVAR o REGULAMENTO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOS
SERVIDORES DOCENTES, TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DISCENTES NO CONSELHO SUPERIOR
(CONSU) E NO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CEPE) DO IF Sudeste MG, conforme o Anexo I.

Art. 20- O Regulamento sera utilizado sempre que se fizer necessario processo eleitoral para escolha de

novos membros docentes, técnico-administrativos em educacdo e discentes para composicao do CONSU e/ou
CEPE.

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

ANEXO

REGULAMENTO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DOCENTES,
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO E DISCENTES NO CONSELHO SUPERIOR E NO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO IF SUDESTE MG



TITULO I
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 10- O presente Regulamento tem por objetivo normatizar os procedimentos do processo de eleicdo dos
representantes dos servidores docentes, técnico-administrativos e discentes que compordo o Conselho Superior
(CONSU) e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG).

Art. 20- As eleigbes serao convocadas pelo Diretor-geral de cada campus, ou seu substituto legal, por meio de
edital.

Art. 3°- Os editais devem prever, no minimo:

I - condigOes de elegibilidade;

II - periodo, local e horario da inscricdo de candidatura;

III - declaracdo de aceite por parte do candidato da investidura do cargo, caso seja eleito;
IV - mandato do eleito;

V - conjunto dos eleitores;

VI - data, local e horario das eleicbes;

VII - data, local e horario da apuracao dos votos;

VIII - prazo de recurso;

IX - data da homologacdo do resultado.

Art. 40- A eleicdo sera realizada por escrutinio secreto, ndo sendo admitidos votos por procuragao ou
cumulativos.

Art. 50- O processo eleitoral, por campus, ocorrera para escolha de membros dos 03 (trés) segmentos
(docente, técnico-administrativo e discente) para comporem o CONSU e o CEPE, conforme disposigdes do
Regimento Geral do IF Sudeste MG.

TiTULO II
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 6°- O processo eleitoral serd coordenado pela Comisséo Eleitoral Geral, designada pelo Reitor, composta
por 3 (trés) membros, em conformidade com o art. 39, § 19, do Regimento Interno do Conselho Superior, que
prestara orientacdo as ComissGes Eleitorais Locais durante o processo e sera responsavel pelo recebimento dos
resultados dos efetivos representantes do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao do
IF Sudeste MG.

Art. 7°- Nos campi, o processo eleitoral sera conduzido por Comissdes Eleitorais Locais, uma em cada campus
gue compde o IF Sudeste MG, com 6 (seis) representantes: 2 (dois) docentes, 2 (dois) técnico-administrativos
e 2 (dois) discentes, mais um suplente de cada segmento, designado pelo respectivo Diretor-Geral do campus.
§ 1°- Em sua primeira reunido, a Comissao Eleitoral Local escolherd, entre seus membros, Presidente e
Secretario.

§ 20- As decisdes da Comissao Eleitoral serdo tomadas por maioria simples.

Art. 8°- A Diregao-Geral do Campus devera oferecer as Comissoes Eleitorais Locais, os meios necessarios para
a operacionalizagdo do processo eleitoral.

Art. 9°- No exercicio de suas atribuicdes, a Comissao Eleitoral Local devera:
I - receber inscrigdes dos candidatos;

IT - homologar o registro dos candidatos;

III - divulgar lista oficial de candidatos;

IV - coordenar o processo eleitoral;

V - divulgar instrugdes sobre a forma de votacao;

VI - providenciar e controlar a distribuicdo do material necessario a votagao;
VII - nomear, se necessario, mesarios para auxilid-la no processo eleitoral;



VIII - credenciar fiscais, indicados pelos candidatos, para atuarem juntos as mesas receptoras e apuradoras de
votos;

IX - elaborar Cédula de Votacao, modelo de Ata e Lista Nominal de Votacdo;

X - divulgar os resultados da votagdo em comunicagoes formais;

XI - encaminhar o resultado da eleicdo ao a Comissdo Eleitoral Geral.

TiTULO III N
DOS CANDIDATOS E DAS INSCRIGOES

Art. 10- Poderdo ser candidatos servidores docentes e técnico-administrativos pertencentes ao Quadro de
Pessoal Ativo Permanente do Instituto, com lotagdo e exercicio nos respectivos campus, comprovado por
Declaragdo emitida pela Coordenacdo de Gestdao de Pessoas de cada campus, e os discentes, regularmente
matriculados nos respectivos campus, com o minimo de 16 anos completos, comprovados por Declaragdo
emitida pela Secretaria Escolar.

§ 10- As inscrigdes dos candidatos deverdo ser realizadas pela composicao de chapas para titular e suplente de
cada segmento.

§ 20°- Os candidatos tém livre arbitrio para se inscrever como representante no CONSU e/ou no CEPE.

§ 3°- Além dos requisitos prescritos no caput, os candidatos deverdo apresentar no ato da inscricdo, em 02
(duas) vias, os seguintes documentos:

I - ficha de inscrigdo;

II - ficha de inscricdo dos fiscais;

III - declaragao em conformidade com o art. 10.

Art. 11- As inscricbes de candidatos serdo efetuadas junto a Comissao Eleitoral Local, de acordo com as normas
eleitorais.

Art. 12- As inscrigOes serdo feitas em formulario proprio (Anexo I), fornecido pela Comissédo Eleitoral Local, que
devera ser assinado pelo candidato.

Paragrafo Unico. No ato da entrega dos formularios, preenchidos e assinados, sera fornecida uma cdpia do
pedido de inscricdo do candidato e dos fiscais, um recibo constando data e horario em que as mesmas foram
realizadas e cépia do Regulamento.

Art. 13- No formulario, (Anexo I) o candidato declarara ter conhecimento e estar de acordo com as normas
constantes deste Regulamento.

Art. 14- E vedada a inscricdo por procuracdo, correspondéncia, fax ou correio eletrnico.

TITULO IV
DOS ELEITORES

Art. 15- S3o0 Eleitores, os servidores docentes e técnico-administrativos pertencentes ao Quadro de Pessoal
Ativo Permanente e os discentes, regularmente matriculados, do respectivo campus do IF Sudeste MG, na data
da votagdo.

Paragrafo Unico. Estdo impedidos de votar:

I - professores substitutos contratados no fundamento da Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993;

II - funcionarios contratados por empresas de terceirizagdo de servigos;

III - ocupantes de cargos de direcdo sem vinculo permanente com a instituicdo;

IV - professores temporarios e voluntarios;

V - servidores de outra instituicdo em exercicio provisério neste IF Sudeste;

VI - servidores de outra instituicdo em colaboracdo técnica neste IF Sudeste;

VII - estagiarios e bolsistas.

Art. 16- Cada eleitor tera direito a apenas um voto no segmento a que pertence.

Art. 17- No ato da votagao, todos os eleitores deverdo apresentar um documento oficial de identificagao, que
contenha foto e assinatura, e assinar a Lista Nominal de Votagao.



§ 10- A ndo apresentacdo do documento na forma citada no art. 17 impedira o exercicio do voto, ndo cabendo
qualquer recurso.

§ 2°- No caso de omissao do nome do eleitor da listagem oficial, este sera admitido a votar, desde que possua
comprovadamente lotacdo ou matricula no campus, apresentando manifestacdo por escrito do setor
responsavel, que devera estar funcionando durante o periodo de votacdo.

TITULO V
DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 18- Poderdo ser permitidas apresentacdes dos candidatos em horarios previamente estabelecidos com a
Direcao Geral do campus, distribuicdo de material impresso, desde que previamente autorizado pela Comissao
Eleitoral Local, garantindo a igualdade de oportunidade a todos os candidatos.

§ 10- E vedado aos ocupantes de Cargos de Diregdo, Chefia, Assessoramento, Fungdo Gratificada ou
participantes de Orgdos de Deliberacdo Coletiva, no uso de sua fungdo, beneficiar qualquer candidato.

Art. 19- E vedado durante a campanha eleitoral, sob qualquer pretexto:

I - a afixacdo de cartazes e distribuicdo de textos contendo expressoes, alusdes, desenhos ou frases ofensivas
a honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional de qualquer membro da comunidade;

II - a perturbacdo dos trabalhos didaticos, cientificos e administrativos em cada campus do IF Sudeste MG;

III - o comprometimento da estética e limpeza dos prédios, especialmente pichacgdes;

IV - a utilizacado, direta ou indireta, de recursos financeiros, materiais ou patrimoniais do IF Sudeste MG, para
cobertura da campanha eleitoral, sob pena de cancelamento da inscricdo da candidatura, ficando ressalvadas as
promog0des de iniciativa da Comissdo Eleitoral, garantida a igualdade de oportunidade a todos os candidatos;

V - a incitacao de qualquer movimento que perturbe o desenvolvimento das atividades da Instituicdao, inclusive
utilizacdo dos momentos destinados a aprendizagem para campanhas eleitorais de forma ndo planejada e ndo
autorizada pelo professor;

VI - a realizacdo de reunides, nas dependéncias dos campi, sem a competente autorizagdo da Comissao
Eleitoral, para tratar de assuntos referentes ao processo eleitoral;

VII - a participagdo de pessoas externas a comunidade escolar na campanha eleitoral, nas dependéncias dos
campus.

Art. 20- As denlncias, devidamente fundamentadas, referentes a abusos perpetrados durante a campanha,
serdo apuradas pela Comissao Eleitoral Local.

§ 10- Verificada a procedéncia da denuncia, a Comissdo Eleitoral Local podera decidir pelo cancelamento da
inscricdo do candidato responsavel pela infracdo, tomando, se for o caso, outras medidas cabiveis.

§ 20- Da decisdao da Comissédo Eleitoral Local de cancelamento da inscrigdo de candidato, na hipotese
contemplada no paragrafo anterior, cabera recurso, interposto em 24 (vinte e quatro) horas, a partir do
recebimento da comunicacdo, a essa comissdo, que, em reunido extraordinaria, convocada pelo seu presidente
ou por metade mais um de seus membros, apreciara a questdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 21- A campanha eleitoral podera ser realizada a partir da homologacdo das candidaturas até o dia anterior
ao da realizagdo da eleigdo.
Paragrafo Unico No dia da votacdo, ndo sera permitido nenhum tipo de campanha eleitoral.

TITULO VI
DA VOTAGAO

Art. 22- A votagdo sera realizada em SecgGes Eleitorais em nimero e local a critério da Comissdo Eleitoral Local
de cada campus.

Paragrafo Unico. Haverd, nas Secles Eleitorais, lista com os nomes dos eleitores, os quais deverdo assina-la
quando procederem ao voto.

Art. 23- O voto é facultativo.

§ 10 A data e o horario de votagdo serdo definidos e amplamente divulgados por cada campus do IF Sudeste
MG.

§ 20- Cada eleitor votara no campus do IF Sudeste MG no qual esteja lotado.



§ 30- O eleitor que estiver na fila de votagdo no horario determinado para o seu encerramento recebera uma
senha que lhe garantira o exercicio do direito de votar.

Art. 24- A votacdo sera efetuada em cédulas impressas, da qual constardo os nomes dos candidatos a
representantes dos servidores docentes, técnico-administrativos e discentes, em ordem estabelecida por
sorteio, que sera realizado logo apds o encerramento do prazo para homologacao das inscricbes, na presenca
dos candidatos ou de seus representantes legais.

Art. 25- As cédulas serdo confeccionadas e distribuidas as Segdes Eleitorais pela Comissdo Eleitoral Local,
juntamente com o restante do material que compde o processo eleitoral, nos termos do art. 27 deste
Regulamento.

Paragrafo Unico. O numero de cédulas a ser distribuido para cada Secdo Eleitoral correspondera ao nimero
total de eleitores, constante da lista nominal de votacado, acrescido de 10% (dez por cento) para suprir
eventuais necessidades.

Art. 26- As cédulas rasuradas ou ndo utilizadas pela Secdo Eleitoral serdo devolvidas a Comissdo Eleitoral por
ocasido do encerramento dos trabalhos.

Art. 27- O material a ser usado pelos mesarios consistira de:
I-urna;

IT - modelo de Ata;

III - regulamento da eleigdo;

IV - lista nominal de votacao;

V - cédulas eleitorais;

VI - listagem dos candidatos e seus respectivos fiscais;

VII - cabine de votagao.

Art. 28- Apos o encerramento da votagdo, as urnas serdo lacradas pelos mesarios, rubricando sobre o lacre, nas
listas de assinaturas dos votantes; os espacos nao preenchidos pelos ausentes deverao ser inutilizados, e os
candidatos e fiscais porventura presentes deverdo ser convidados para também rubricarem, se o desejarem,
lavrando-se em seguida a respectiva Ata.

Paragrafo Unico. As urnas, atas e o material utilizado nas SecgGes Eleitorais serdo entregues ao Presidente da
Comissao Eleitoral Local.

Art. 29- E vedado o voto por procuracdo ou por correspondéncia.

Art. 30- Os candidatos, seus conjuges ou companheiros e parentes até o primeiro grau, consanguineo ou afim,
nao poderdo compor ou auxiliar a Comissao Eleitoral.

Art. 31- E vedado o uso de material de propaganda dos candidatos no recinto da votacdo e de celular na cabine
de votacao.

Art. 32- O sigilo do voto sera assegurado:

I - pelo isolamento do eleitor em cabine indevassavel;

II - pelo emprego de urnas receptoras de cédulas que serdo deslacradas no inicio e lacradas ao término da
votagdo, pelos Presidentes das Secoes Eleitorais a vista dos Mesarios e de pelo menos, um fiscal, ou na falta
deste, de um eleitor que esteja no local da votacao.

TiTULO VII
DAS SECOES ELEITORAIS

Art. 33- A Comissdo Eleitoral Local determinara o local de cada Secdo Eleitoral, atribuindo a cada uma um
numero.

Art. 34- Em cada Secdo Eleitoral havera mesa(s) receptora(s) de votos, composta de 03 (trés) mesarios,
credenciados pela Comissdo Eleitoral Local.



Art. 35- Se necessario, os Mesarios deverdo se organizar em turnos de trabalho, devendo permanecer em cada
turno, um minimo de 02 (dois).

Art. 36- A Comissdo Eleitoral Local indicara, dentre os mesarios, o Presidente o Vice-Presidente e o Secretario.
§ 10- Competira ao Presidente:

a) coordenar e encaminhar os trabalhos, observando o cumprimento do presente Regulamento;

b) deliberar sobre situacGes imediatas, ocorridas durante o pleito, ouvidos os demais Mesarios presentes, sem
ferir o presente Regulamento.

§ 20- Competira ao Vice-Presidente substituir o Presidente quando de sua auséncia ou impedimento.

§ 30- Competird ao Secretario redigir as Atas e demais documentos relacionados ao expediente caracteristico
do Processo Eleitoral.

Art. 37- As cédulas de votacao serdo previamente rubricadas por pelo menos 02 (dois) Mesarios sendo as
mesmas distribuidas de forma aleatodria para opcdo do eleitor.

Art. 38- Sera de responsabilidade dos Mesarios manter e garantir a tranquilidade da votacgdo.

TITULO VIII
DOS FISCAIS

Art. 39- Cada chapa podera indicar a Comissdo Eleitoral Local 01 (um) fiscal para cada Secado de Votacado e 01
(um) fiscal na Apuragdo.

§ 10- A indicagao do fiscal e seu suplente sera feita no ato da inscricdo da chapa através de formulario préprio
(Anexo II) e poderdo ser substituidos, se necessario, mediante justificativa e autorizacdo da Comissao Eleitoral
Local.

§ 20- S6 poderdo ser fiscais servidores docentes e técnico-administrativos pertencentes ao Quadro de Pessoal
Ativo Permanente do Instituto, com lotagdo e exercicio nos respectivos campi, comprovados por Declaragdo
emitida pela Coordenacao de Gestdo de Pessoas de cada campus e os discentes regularmente matriculados,
nos respectivos campi, comprovados por Declaracao emitida pela Secretaria Escolar.

§ 39- A fiscalizacdo da votacao ndo podera ser exercida por integrantes das chapas ou da Comissao Eleitoral.

Art. 40- A Comissdo Eleitoral fornecera aos fiscais de votagdo e de apuracédo, credencial contendo o nome do
fiscal e o local para o qual foi indicado, com a rubrica do Presidente da Comissao Eleitoral Local.
Paragrafo Unico. Sera obrigatorio o uso da credencial pelo fiscal.

Art. 41- Apenas um fiscal de cada candidato podera permanecer no local de votagdo.
Art. 42- A auséncia de fiscais ndo impedira a mesa de iniciar ou dar continuidade aos trabalhos.

Art. 43- S3o atribuicdes dos fiscais observarem o encaminhamento da eleigdo, garantindo a ndo interferéncia de
estranhos, ou dos membros da mesa, capazes de comprometer a moralidade do processo, podendo, ainda,
propor a impugnagdo de votos a Comissdo Eleitoral Local.

Paragrafo Unico. O fiscal poderd perder o direito de permanéncia na Secdo Eleitoral em caso de perturbacao da
ordem e lisura do processo, ndo cabendo substituicdo do mesmo.

TITULO IX
DA APURACAO

Art. 44- As Comissodes Eleitorais Locais, em cada campus, iniciardo a apuracao imediatamente apds o término
da votacao.

§ 1°- No recinto destinado a apuragdo, em cada campus, que sera isolado da parte destinada a comunidade
escolar, admitir-se-a, além da Comissao apuradora, a presenca de 01 (um) fiscal de cada candidato, de acordo
com o segmento a que pertence.

§ 20 Iniciada a apuracgdo, os trabalhos ndo serdao interrompidos.

§ 30- Aberta cada urna, a Comissdo Eleitoral Local verificara se o nimero de cédulas oficiais coincide com o
numero de votantes.



§ 40- Se, porventura, a incoincidéncia ndo ultrapassar a 3% entre o nimero de cédulas constantes na urna e o
numero de votantes que assinaram a Lista Nominal de Votacdo na respectiva Secdo, ndo constituird motivo de
nulidade de votagao, desde que esse percentual ndo comprometa o resultado.

§ 5°- A apuragdo sera efetuada em separado, por segmento: docentes, técnico-administrativos e discentes.

§ 6°- As cédulas oficiais, na medida em que forem abertas, serdo lidas por um dos componentes da Comissdo
Eleitoral, cabendo-lhe assinalar, com carimbo, na face da cédula em branco, a expressado “'EM BRANCO” e na
face da cédula que for anulada a expressdao “NULO”".

§ 7°- Ao final da apuracgdo, em cada campus, de todos os votos de um segmento, serdo extraidos os totais de
votos por candidato no segmento.

Art. 45- Serdo consideradas nulas as cédulas que:

I - ndo estiverem devidamente rubricadas pelos mesarios e membros da Comissdo;

II - contiverem indicagdes de mais de um candidato;

III - registrarem indicacdo de nomes ndo regularmente inscritos;

IV - contiverem expressoes, frase, sinais ou quaisquer caracteres estranhos ao objetivo do voto;

V - estiverem assinaladas fora da quadricula propria, exclusivamente no caso de colocar em duvida a vontade
do eleitor.

Art. 46- O Presidente da Comissdo Eleitoral Local presidird os trabalhos de apuracdo, podendo, no caso de
impedimento, ser substituido pelo Vice-Presidente, e no impedimento deste, por outro membro da Comissdo
escolhido entre seus integrantes.

§ 1°- No caso de ocorrer empate, serdo considerados eleitos os componentes das chapas cuja soma das idades
for maior.

§ 20- Apods a apuragdo em cada campus, sera lavrada ata contendo quadro sucinto, com indicacdo
individualizada dos resultados obtidos, a qual devera ser aprovada e assinada pelos membros da Comissdo
Eleitoral Local, pelos fiscais e candidatos presentes.

§ 30- Aprovadas as atas pelas Comissoes Eleitorais Locais, os quadros de resultados deverdo ser enviados a
Comissao Eleitoral Geral.

Art. 47- Apos reunido da Comissdo Eleitoral Geral, ata com o quadro de resultado final da eleicdo sera lavrada,
com os representantes docentes, técnico-administrativos e discentes escolhidos e igual nimero de suplentes,
para posteriormente ser encaminhada ao Presidente do Conselho Superior e do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao do IF Sudeste MG.

Paragrafo Unico. O Quadro de Resultado final da eleicdao sera afixado em locais publicos (murais de acesso e
setores) dos campi do IF Sudeste MG e divulgado no sitio www.ifsudestemg.edu.br.

Art. 48- Os resultados finais serao homologados e os membros, empossados pelo Presidente do Conselho
Superior e Presidente do CEPE.

TITULO X
DOS RECURSOS

Art. 49- Os pedidos de reconsideragao e impugnacao, devidamente fundamentados, serao recebidos pela
Comissao Eleitoral Local, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da ocorréncia do ato que |Ihe deu
origem.

Art. 50- As decisGes da Comissao Eleitoral Local, no que se refere ao artigo anterior, deverao ser
fundamentadas, sob pena de nulidade, e comunicadas aos interessados no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados do seu recebimento.

Art. 51- Contra ato da Comissao Eleitoral Local cabera recurso.

Art. 52- O recurso sera interposto por peticdo dirigida ao Presidente da Comissao Eleitoral Local, no qual
constara o nome e qualificacdo do recorrente, os fundamentos de fato e de direito e o pedido.

§ 10- O prazo recursal serad de 24 (vinte e quatro) horas, apds a data da publicacdo do ato contestado, exceto
quando definido de outra forma neste Regulamento.

§ 20- Ao recurso protocolado fora do prazo para interposicao sera declarada sua intempestividade.



§ 30- O Presidente da Comissdo Eleitoral Local, ao receber a peticao, decidira pelo efeito devolutivo ou
suspensivo do recurso.
§ 40- Cabera recurso por parte do candidato ou eleitor em qualquer etapa do processo eleitoral local.

TITULO XI )
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 53- Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral Local e, quando for o
caso, pela Comissao Eleitoral Geral.

Art. 54- Este Regulamento entrara em vigor a partir de sua publicagdo no Boletim de Servigo de cada campus e
da Reitoria, em edicdo extra, e sera afixado em locais publicos (murais de acesso e setores) dos campi do IF
Sudeste MG e divulgado no sitio www.ifsudestemg.edu.br.

Juiz de Fora, XX de fevereiro de 2016

RESOLU(;I”\O CONSU N©° 006/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
25.02.2016,

Art. 19- APROVAR a proposta de oferta de 15 (quinze) vagas por ano, pelo IF Sudeste MG - campus
Rio Pomba, no Mestrado Profissional em Nutrigdo e Produgdo Animal com previsdo de inicio em agosto de 2016,
conforme Ficha de Avaliagdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES
(documento anexo).

Art. 2°- O numero de vagas ofertado podera sofrer alteracdo, apds submissdo a nova avaliagdo da
CAPES.

Art. 39 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

RESOLUGAO CONSU N° 007/2016, de 25 de fevereiro de 2016

Considerando a reunido ordinaria do Conselho Superior deste Instituto Federal, realizada em
25.02.2016,

Art. 19- APROVAR o TERMO DE COOPERACAO TECNICA entre o Arquivo Nacional e o IF Sudeste MG
para a oferta do Curso de Técnico em Arquivo, conforme documentacdao constante no Processo Administrativo
n® 23223.000113/2015-81.

Art. 20- Esta Resolucdao entra em vigor nesta data.
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Nome do servidor: Elaine Cristina de Oliveira
Cargo/Emprego: Assistente Administrativo
Cargo/Fungao:
Matricula: 2779656

Regime Juridico: Unico

Orgio de lotagdo: Reitoria

Cargo/Funcdao a ser substituida: Chefe Secdo
Cadastro Aposentados e Pensionistas - FG 01

Ato da designacao da substituicdo: Port.

805/2015

Publicagado: BS 08 de 31/08/2015

Nome do titular: Sandrelena Quintdo Lisboa

Motivo do afastamento: - Licenca Médica Superior
a 30 dias ininterrupta da Diretora Gestdao Pessoas -
Rosemary Werneck, com substituigdo ininterrupta em
sequéncia do Diretor Adjunto e da Chefe de Secéo de
Cadastro de Aposentados e Pensionista.
Fundamento Legal: Nota Técnica
62/2012/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP

- Férias da Titular

Periodo de afastamento: 04/01 a 18/01/2016 (LM)
e 19/01 a 31/01/206 (Férias)

Fundamento legal: Art. 38 § 10 e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

no

Nome do servidor: Elder José Marcelino de Paula
Cargo/Emprego: Analista de Tecnologia Informacao
Cargo/Fungao:
Matricula: 1672916

Regime Juridico: Unico

Orgio de lotagdo: Reitoria
Cargo/Funcdao a ser substituida:
Redes e Infraestrutura - FG 01

Ato da designacao da substituicao: Port.
1069/2015

Publicacao: BS 10 de 31/10/2015

Nome do titular: Marcus Vinicius Souza Scotelano
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 15/02 a 24/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Coordenador
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Nome do servidor: Engracia Esteves Lucas
Cargo/Emprego: Assistente Administrativo
Cargo/Funcgao:
Matricula: 1949972
Regime Juridico: Unico
Orgao de lotagao: Reitoria
Cargo/Funcao a ser
Gabinete do Reitor - FG 01
Ato da designacao da substituicao: Port.
095/2016

Publicagao: BS 02 de 29/02/2016

Nome do titular: Renata Moreira Pinheiro

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 11/02 a 20/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

substituida: Secretaria

Nome do servidor: Eveline Mendes de Araudjo
Cargo/Emprego: Assistente Administrativo
Cargo/Fungao:
Matricula: 2996017

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Reitoria

Cargo/Funcao a ser substituida: Coordenador de
Desenvolvimento de Pessoas - FG 01

Ato da designacao da substituicao: Port.

814/2015

Publicagdo: BS 08 de 31/08/2015

Nome do titular: Luiz Marcos Soares

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 27/01 a 02/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 2° e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Flavia Couto Ruback Rodrigues
Cargo/Emprego: Administrador

Cargo/Fungao: Diretora Nucleo Inovagao
Transferéncia Tecnologia (NITTEC) - FG 01

Matricula: 1788838

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Reitoria

Cargo/Funcdao a ser substituida: Pro-Reitor

Pesquisa e Inovagao — CD02

Ato da designacao da substituigcao: Port.

700, de 03/07/2015

Publicagao: DOU de 06/01/2015

Nome do titular: Frederico Souzalima Caldoncelli

Franco

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 04/01 a 01/02/2016

Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio

Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e

Oficio n® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Henrique Lopes Gomes
Cargo/Emprego: Pedagogo
Cargo/Fungao: -------

Matricula: 2509926

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagdo: REITORIA
Cargo/Funcdao a ser substituida:
AcOes Inclusivas - FG02

Ato da designacao da substituicao: Port.

554, de 30/06/14

Publicagdo: BS 06 de 30/06/2014

Nome do titular: Wanessa Moreira de Oliveira
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 04/01 a 14/01/2016.
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Coordenador

Nome do servidor: Imaculada Conceigao Coutinho
Lopes

Cargo/Emprego: Técnico em Assuntos Educacionais
Cargo/Fungao: Diretor Ensino - CD 03
Matricula: 6054092

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotacdo: REITORIA
Cargo/Funcao a ser substituida:
Ensino - CD 02

Ato da desighacao da substituicao: Port.

633, de 12/06/13

Publicagao: DOU de 17/06/13

Nome do titular: Maria Elizabeth Rodrigues

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 07/01 a 28/01/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 12 e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Pro- Reitor

Nome do servidor: Leilimar Duarte Rodrigues
Cargo/Emprego: Assistente de Administracao
Cargo/Fungao: Secretdria Executiva da Comissao de
Processos Seletivos do IF Sudeste MG (COPESE) - FG
02

Matricula: 2561546

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: REITORIA

Cargo/Funcao a ser substituida: Presidente
Comissao Processos Seletivos - CD 04

Ato da designacao da substituicao: Port 130 de
14/02/14

Publicagdao: DOU de 18/02/2014

Nome do titular: Ana Teresa César Silva

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 11/01 a 05/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 10 e 2° e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de

2005 e Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de




29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Marcelo Rogério Barragat
Cargo/Emprego: Procurador Federal
Cargo/Fungao: -----------

Matricula: 106344-5

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagdao: REITORIA

Cargo/Funcao a ser substituida: Procuradora-
Chefe - CD-02

Ato da designacao da substituicao: Port.
278/14

Publicacao: DOU de 17/04/14

Nome do titular: Nadia Gomes Sarmento
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 01/02 a 15/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Olivia Ghetti Gomes
Cargo/Emprego: Assistente Alunos

Cargo/Fungao: ------

Matricula: 2124547

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Reitoria

Cargo/Funcao a ser substituida: Assessor
Relagbes Internacionais - CD04

Ato da designacao da substituicao: Port. 98, de
04/02/16

Publicagdo: DOU de 05/02/2016

Nome do titular: Wagner Eduardo Rodrigues Belo
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 13/01 a 26/01/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de

2005 e Oficio n° 146/05 COGES/SRH/MP de
29/07/05.

Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Rui Gongalves de Souza
Cargo/Emprego: Professor de Ensino BTT
Cargo/Fungao: Diretor Extensdo - CD 03
Matricula: 185108-5

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotacgao: Reitoria
Cargo/Funcdao a ser substituida:
Extensao - CD-02

Ato da designacao da substituicdao: Port. 635 de
12/06/2013

Publicacao: DOU de 17/06/13

Nome do titular: José Roberto Ribeiro Lima

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 04/01 a 02/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 10 e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n®: 23223.000729/2013-90

Pro-Reitor de

Nome do servidor: Tiago Vidal de Campos
Cargo/Emprego: Assistente Administracdo
Cargo/Fungao: --------
Matricula: 1667930
Regime Juridico: Unico
Orgao de lotagao: Reitoria
Cargo/Fungao a ser
Administragdao - CD-04

Ato da designacao da substituicao: Port. 951 de
14/09/2015

Publicagao: DOU de 15/09/15

Nome do titular: Nélio Germano de Paula

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 04/01 a 22/01/16
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Oficio n® 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90

substituida: Diretor

Nome do servidor: Vinicius José Pilate
Cargo/Emprego: Auxiliar em Administragao
Cargo/Fungao: ------

Matricula: 2142707

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagao: Reitoria

Cargo/Funcao a ser substituida: Diretor Pesquisa
e Pds-Graduacdo - CD 04

Ato da designacao da substituicdao: Port. 028 de
12/01/2016

Publicagao: DOU de 14/01/2016

Nome do titular: Beatriz Gongalves Brasileiro
Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 11/01 a 09/02/2016
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 20 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de

2005 e Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de
29/07/05.

Processo n°: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Julimara Aparecida de Paiva
Silva

Cargo/Emprego: Auxiliar Administracao
Cargo/Fungao: - ----

Matricula: 2140592

Regime Juridico: Unico

Orgao de lotagcdo: Campus Avangado Bom Sucesso
Cargo/Funcao a ser substituida:

Coordenador Administracdo e Planejamento - FG 02
Ato da designacao da substituicao: Port.

1016 de 11/11/2014

Publicagdao: BS n° 11 de 30/11/2014

Nome do titular: Karla Késia Alves Machado
Junqueira

Motivo do afastamento: Férias

Periodo de afastamento: 04/01 a 22/01/16
Fundamento legal: Art. 38 § 1° e 29 e Oficio
Circular n® 01/SRH/MP de 28 de janeiro de

2005 e Oficio n°® 146/05 COGES/SRH/MP de




29/07/05.
Processo n°: 23223.000729/2013-90
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