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 PORTARIAS – ORGANIZACIONAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1150/2017, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DISPENSAR a servidora MARIA APARECIDA GARCIA PINHEIRO GOULART, Matrícula SIAPE 1437737, da
atribuição de Coordenadora-Geral do Bolsa-Formação/PRONATEC no âmbito deste Instituto Federal, a partir de 06.03.2017.

Art. 2º-  DISPENSAR a servidora ALICE ALEIXO FONSECA, Matrícula Siape 1907373, da atribuição de Coordenador-
Adjunto do Bolsa-Formação/PRONATEC no âmbito desta Reitoria, a partir de 06.03.2017.

Art. 3º- RETIFICAR a Portaria-R nº 761/2017, de 22.06.2017, publicada no Boletim de Serviço nº 06/2017, de 30 de
junho de 2017:

Onde se lê:

“ (...) a partir de 15.06.2017.”

Leia-se:

“(...) a partir de 07.03.2017.”

PORTARIA-R Nº 1151/2017, DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º-  REMOVER A PEDIDO, de acordo com o art. 36, II, da Lei 8.112/90 e Edital de Remoção nº 018/2017/IF
Sudeste MG:

SERVIDOR(A): EDILHO COSTA RABELLO CABRAL
CARGO: CONTADOR
SIAPE: 1673453
CAMPUS DE ORIGEM: MURIAÉ
CAMPUS DE DESTINO: BARBACENA
VIGÊNCIA: 02.10.2017

PORTARIA-R Nº 1152/2017, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 270/2017 - BBCCGP, de 02.10.2017, Identificador 201716263,

Art.  1º-  EXONERAR a  servidora  MARIA CLARA DE ALMEIDA WAMSER,  Matrícula  SIAPE  1601540,  do  cargo  de
Substituto do Diretor de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, código CD-04, a partir
de 03.10.2017.
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PORTARIA-R Nº 1153/2017, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 270/2017 - BBCCGP, de 02.10.2017, Identificador 201716263,

Art. 1º- NOMEAR a servidora VANESSA APARECIDA FERREIRA, Matrícula SIAPE 1751584, para o cargo de Substituto
do Diretor  de Pesquisa,  Inovação e Pós-Graduação do IF Sudeste MG -  Campus Barbacena,  código CD-04, a partir  de
04.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1155/2017, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017
 

 
Considerando a necessidade de a Administração do IF Sudeste MG organizar suas atividades e possibilitar maior previ -

sibilidade de suas ações para a comunidade interna e externa;
 
Considerando que, no art. 39, VI, do Regimento Geral da Instituição, está elencado, entre as competências do Reitor,

“propor políticas, coordenar e fiscalizar as atividades da Instituição”;
 

Considerando a Nota Técnica nº 76/2017-AGU/PGF/PF IF SUDESTE MG, emitida pela Procuradoria Federal junto ao IF
Sudeste MG no âmbito do Processo Administrativo nº 23223.003889/2017-14;

 
Considerando o disposto no Decreto nº 1.590/1995,

  
Considerando os princípios da legalidade, razoabilidade e publicidade,
 

  
Art. 1º- ESTABELECER recesso administrativo no dia 13.10.2017, no âmbito do IF Sudeste MG, com necessidade de

compensação, conforme art. 44, II, da Lei 8.112/1990, até o mês subsequente, salvo se a unidade já estiver com atividade aca-
dêmica pré-definida em calendário.

Art. 2º- EXCLUIR do disposto no art. 1º todos os serviços considerados como essenciais e intransferíveis.
Parágrafo único - Aos servidores que trabalharem no dia do recesso deverá ser oportunizado, para manter a igualdade, a opção
de também tirar um dia de recesso até o mês subsequente.
 

Art. 3º- DELEGAR competência aos Diretores de campus e aos Pró-reitores para requisitarem servidores visando o
atendimento de serviços que sejam essenciais no dia.

 
Art. 4º- DETERMINAR que cada unidade, com base no princípio da publicidade, promova a divulgação da

informação junto à comunidade.

PORTARIA-R Nº 1161/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 990/2017, publicada no Boletim de Serviço Extraordinário/IF Sudeste MG - Reitoria nº
03/2017, de 16.08.2017

Considerando o Ofício nº 04/2017/IF Sudeste MG – CPAD, de 03.10.2017, subscrito pela Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23355.000417/2015-42,

Art.  1º-  DESIGNAR,  a partir de 03.10.2017, o servidor  RAFAEL DE OLIVEIRA LEITE, Matrícula SIAPE 1509547,
ocupante do cargo de Assistente em Administração no Quadro Permanente do Instituto Federal  de Educação, Ciência e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, para, SUBSTITUIR o servidor ANDERSON ALPHEU MARCELLOS RESENDE, Matrícula
SIAPE 2200483, como Membro da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23355.000417/2015-42.

PORTARIA-R Nº 1162/2017, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 29/2017 - DGTECINREI, de 04.10.2017, Identificador 201716419,
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Art. 1º- DESIGNAR o servidor GUSTAVO REIS DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 1880621, para a função de Substituto

do Chefe da Seção de Desenvolvimento de Sistemas desta Reitoria, código FG-01, a partir de 01.10.2017.
 
Art. 2º- REVOGA-SE disposições em contrário.

PORTARIA-R Nº 1165/2017, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017 

Art. 1º- LOTAR a servidora CARLA PRATES FARIAS, Matrícula SIAPE 1890610, ocupante do cargo efetivo de TÉCNICO
EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, na Diretoria de Extensão – Pró-reitoria de Extensão / REITORIA deste Instituto Federal,
a partir de 21.08.2017.

PORTARIA-R Nº 1166/2017, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando o art. 68 do Regimento Acadêmico de Graduação do IF Sudeste MG,

Art. 1º- DELEGAR a presidência da Sessão Solene de Colação de Grau dos alunos dos cursos de Graduação do IF Su-
deste MG – Campus Juiz de Fora, que será realizada no dia 07.10.2017, à Pró-reitora de Ensino deste Instituto Federal, profª.
GLAUCIA FRANCO TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 27118866.

PORTARIA-R Nº 1167/2017, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 

Art.  1º-  LOTAR  os  servidores  abaixo  relacionados  na  COORDENAÇÃO DE  AÇÕES  INCLUSIVAS –  Pró-reitoria  de
Ensino / REITORIA deste Instituto Federal, a partir de 24.07.2017:

Servidor Siape Cargo
Fabio Cristiano de Paula 1213233 Tradutor Interprete de Linguagem Sinais
Gabriela Santos Leite 1345301 Revisor de Textos Braille

 
Art. 2º- REVOGA-SE disposições em contrário.

PORTARIA-R Nº 1180/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017 

Art. 1º-  REMOVER A PEDIDO, de acordo com o art. 36, II, da Lei 8.112/90 e Edital de Remoção nº 05/2017/IF
Sudeste MG:

SERVIDOR(A): WAGNER DE ALMEIDA JÚNIOR
CARGO: ANALISTA DE TEC DA INFORMACAO
SIAPE: 1790154
CAMPUS DE ORIGEM: SÃO JOÃO DEL REI
CAMPUS DE DESTINO: BARBACENA
VIGÊNCIA: 16/10/2017

PORTARIA-R Nº 1191/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a necessidade de dar maior celeridade às decisões e ações administrativas, em busca da elevação dos ní-
veis de efetividade, eficiência, eficácia e economicidade,

Considerando que é facultado às autoridades da Administração Federal delegar competência para a prática de atos admi-
nistrativos, desde que não haja impedimento legal, nos termos da Lei nº 9.784/1999,
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Art. 1º- DELEGAR COMPETÊNCIA ao Pró-Reitor de Administração e, na ausência deste, ao Substituto do Pró-reitor
de Administração, para, em seu nome:

1.1.1 Autorizar a realização de despesas em geral, incluindo as relativas à folha de pagamento de pessoal, bem
como de pagamento destas, no âmbito da Reitoria e do Instituto, quando for o caso;

1.1.2 Autorizar a realização de concorrências, convites, tomadas de preços, pregões, adesão a atas de registro de
preços, do regime diferenciado de contratações – RDC, por conta das dotações previstas no orçamento da Reitoria e
dos campi deste Instituto Federal;

1.1.3 Homologar os atos praticados pelo pregoeiro e adjudicar e homologar o resultado de concorrências, convites,
tomadas de preços e do regime diferenciado de contratações – RDC, no âmbito da Reitoria e do Instituto, quando for o
caso;

1.1.4 Decidir sobre recursos apresentados pelos licitantes no decorrer dos processos licitatórios;
1.1.5 Decidir sobre penalidades aplicadas em processos de sanção administrativa, em primeira instância;
1.1.6 Autorizar a concessão de suprimentos de fundo, bem como determinar a baixa de responsabilidades,  no

âmbito da Reitoria;
1.1.7 Acompanhar a execução orçamentária, visar e supervisionar processos de empenho da Reitoria e determinar

providências de ordem econômica e financeira que julgar necessárias;
1.1.8 Promover e acompanhar a arrecadação de receitas em geral;
1.1.9 Apurar dívidas de terceiros para com a Reitoria, adotando as medidas necessárias a sua regularização;
1.1.10 Apurar dívidas da Reitoria para com terceiros;
1.1.11 Autorizar viagens de servidores, a serviço deste Instituto Federal, obedecidas as formalidades legais, bem

como autorizar servidores a conduzir veículos oficiais, quando necessário;
1.1.12 Celebrar  contratos  decorrentes  de  licitação  ou  de  sua  dispensa  ou  inexigibilidade,  bem  como  autorizar

prorrogações, acréscimos e supressões, no âmbito da Reitoria e deste Instituto Federal, quando couber;
1.1.13 Autorizar  a  movimentação  orçamentária  e  financeira  dos  recursos  disponíveis  deste  Instituto  Federal  e

reformular, quando convier, o orçamento da Reitoria e deste Instituto Federal;
1.1.14 Celebrar contratos de câmbio e seus respectivos aditivos e averbações;
1.1.15 Dispensar  ou  declarar  a  situação  de  inexigibilidade  de  licitação  no  âmbito  de  competência  da  Reitoria,

incluídos os campi que não possuem delegação de competência específica para tanto;
1.1.16 Assinar acordos, convênios, ajustes e demais instrumentos de natureza administrativa;
1.1.17 Elaborar e consolidar, junto ao Ministério da Educação, a proposta orçamentária anual do Instituto Federal;
1.1.18 Supervisionar o uso e a conservação dos recursos alocados aos  campi, bem como acompanhar a execução

das ações das áreas de orçamento e finanças, material e patrimônio do Instituto Federal.

Art. 2º- Para melhor cumprimento destas disposições, o Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
do Sudeste  de Minas  Gerais  concede,  ainda,  plenos  poderes  ao  Titular  da presente  delegação para  subdelegar  a  outros
servidores as competências previstas nos incisos de I a V e de IX a XI do art. 1º desta Portaria.

Art. 3º- CONVALIDAR os atos praticados pelo Pró-Reitor de Administração do dia 26.04.2017 até a presente data.

Ar. 4º- REVOGA-SE disposições em contrário.

PORTARIA-R Nº 1192/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- NOMEAR a servidora TERESA RODRIGUEZ CARAMES, Matrícula Siape 1526776, para o cargo de Substituto do
Pesquisador Institucional deste Instituto Federal, código CD-04, a partir de 10.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1194/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 1080/2014, de 25.11.2014,

Considerando o Memorando Eletrônico nº 57/2017-BSCCCAMPUS, de 04.10.2017, Identificador 201716368,
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Art. 1º- DESIGNAR a servidora PERCIANE GONÇALVES DE SÁ, Matrícula Siape 2322531, para, a partir de 01.10.2017
até o final da vigência contratual, SUBSTITUIR o servidor  Felipe Ferreira dos Santos, Matrícula Siape  2134011, como Fiscal
Substituto no Contrato nº 016/2014, referente ao Processo Administrativo nº 23223.000885/2014-31 - serviço de vigia para o
Campus Avançado Bom Sucesso, PR 031/2014, empresa Viçoserv Serviços Especiais Ltda. - ME.

PORTARIA-R Nº 1195/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DESIGNAR o  servidor  FÁBIO  CRISTIANO  DE  PAULA,  Matrícula
SIAPE 1213233, para a função de Substituto do Coordenador de Ações Inclusivas deste Instituto Federal, código FG-02, a
partir de 11.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1196/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- APLICAR, à servidora IVELISE NERY BARRA DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 2304742, ocupante do cargo de
Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, vinculação temporária ao regime de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais,  em 2  (dois)  turnos  diários  completos,  em  caráter  especial  de  atribuição  de  função  gratificada,  enquanto  a
servidora estiver vinculada à função designada pela Portaria n.º 141/2017 – IF SUDESTE MG/JF, de 19.04.2017, nos termos
do art. 20, § 3º, I, da Lei 12.772/2012 e, tendo em vista a documentação constante no Processo nº 23225.000777/2017-91,
a partir de 12.04.2017.

PORTARIA-R Nº 1203/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 509/2017, de 12.05.2017,

Art. 1º- DESIGNAR, a partir de 10.10.2017, a servidora LÍVIA DIAS DE PAULA PORFÍRIO, Matrícula Siape 1672885,
para SUBSTITUIR o servidor Samuel de Sousa Resende, Matrícula Siape 2326758, e o servidor ALEXANDRE LANA ZIVIANI, Ma-
trícula Siape  1672741, para SUBSTITUIR o servidor Igor Cerri, Matrícula Siape  2134428, como  Membros representantes do
Campus São João del Rei, junto à COMISSÃO PARA REVISÃO DO ESTATUTO E REGIMENTO GERAL do IF Sudeste MG.

PORTARIA-R Nº 1209/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 91/2017 – CAMPUSMANH, de 10.10.2017, Identificador 201716676,

Art. 1º- NOMEAR o servidor DAVID RAFAEL QUINTÃO ROSA, Matrícula Siape 2274192, para exercer o cargo de Subs-
tituto do Diretor-Geral do IF Sudeste MG – Campus Manhuaçu, código CD-02, a partir de 01.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1212/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 45/2017 - PROEXTENS, de 16.10.2017, Identificador 201716815,

Art. 1º- DESIGNAR o servidor LUIZ CARLOS GOMES JÚNIOR, Matrícula Siape 1194343, para exercer o encargo de
Chefe de Delegação do IF Sudeste MG para representação junto aos Jogos Universitários Brasileiros (JUBs) - Etapa Nacional, re -
alizados em Goiânia/GO, no período de 18 a 23.10.2017. 

PORTARIA-R Nº 1214/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 262/2017 - CAMPUSRP, de 16.10.2017, Identificador 201716788,
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Art. 1º- NOMEAR o servidor RAFAEL MONTEIRO ARAÚJO TEIXEIRA, Matrícula SIAPE 1854523, para, na ausência do
servidor JOÃO PAULO CAMPOLINA LAMAS, Matrícula SIAPE 2374953, exercer o cargo de Substituto do Diretor-Geral do IF Su-
deste MG – Campus Rio Pomba, código CD-02, no período de 25.10.17 a 30.11.17.

PORTARIA-R Nº 1223/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DELEGAR competência  às  servidoras  abaixo  relacionadas  para  atuarem  como  Fiscais  no  Contrato  nº
025/2017, referente ao Processo Administrativo nº 23223.004762/2016-31 - serviço de execução da filmagem das provas para
o Processo Seletivo 2018/01, PR SRP 025/2016, empresa: Tella Vídeo Ltda., no período de 10.11.2017 até o final da vi-
gência contratual.

Nome Siape Representatividade
Luana Parreira Pires 2145462 Fiscal Titular - Reitoria
Leila Maria Pereira 0054463 Fiscal Auxiliar – Campus Barbacena
Michele Carvalho Lopes de Paiva 1022934 Fiscal Auxiliar – Campus Juiz de Fora
Mônica Bomtempo Reis Soares 1534108 Fiscal Auxiliar – Campus Rio Pomba 

PORTARIA-R Nº 1230/2017, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- DISPENSAR a servidora LEILIMAR DUARTE RODRIGUES, Matrícula Siape 2561546, da função de Secretária
Executiva da Comissão de Processos Seletivos do IF Sudeste MG (COPESE), código FG-02, a partir de 20.10.2017.

Art. 2º- DISPENSAR a servidora ESTHER MOREIRA DE CARVALHO GOMES, Matrícula Siape 2240606, da função de
Substituta da Secretária Executiva da Comissão de Processos Seletivos do IF Sudeste MG (COPESE), código FG-02, a partir de
20.10.2017.

Art. 3º- DESIGNAR a servidora ESTHER MOREIRA DE CARVALHO GOMES, Matrícula Siape 2240606, para exercer a
função de  Assessora Executiva da Comissão de Processos Seletivos do IF Sudeste MG (COPESE), código FG-02, a partir de
21.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1248/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 97/2017-CAMPUSMANH, de 27.10.2017, Identificador 201717374,

Art.  1º-  DISPENSAR  o  servidor  CLEITON  RODRIGUES  MONTEIRO,  Matrícula  SIAPE  2313129,  da  função  de
Coordenador do Curso Técnico em Informática do IF Sudeste MG - Campus Manhuaçu, código FG-02, a partir de 31.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1249/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 97/2017-CAMPUSMANH, de 27.10.2017, Identificador 201717374,

Art. 1º- DESIGNAR o servidor ROSSINI PENA ABRANTES, Matrícula SIAPE 2406190, para exercer a função de Coorde-
nador do Curso Técnico em Informática do IF Sudeste MG - Campus Manhuaçu, código FG-02, a partir de 01.11.2017.

PORTARIA-R Nº 1252/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 225/2015, de 09.03.2015,

Art. 1º- DELEGAR competência aos servidores LEANDRO DE CARVALHO RODRIGUES, Matrícula Siape 1801126, e ANA
PAULA GONÇALVES DE OLIVEIRA, Matrícula Siape 1710984, para atuarem como Fiscais, Titular e Substituta, respectivamente,

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 10/2017 DE 31/10/2017



no Contrato nº 009/2014, referente ao Processo Administrativo nº  23223.000390/2014-11 – contratação do licenciamento e
serviços de implantação e sustentação do Sistema Integrado de Gestão (SIG), Adesão SRP nº 001/2014, empresa AVMB Con-
sultoria e Assessoria em Informática Ltda., no período de 17.03.2016 até o final da vigência contratual.

PORTARIA-R Nº 1254/2017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 48/2017 – PROEXTENS, de 30.10.2017, Identificador 201717479,

Art. 1º- DESIGNAR o servidor ANTÔNIO CARLOS CAIRES COSTA, Matrícula SIAPE 2192449, para exercer as atribuições
de interlocutor, articulador e organizador das atividades do IF Sudeste MG junto ao Programa Corredor Cultural do FORPROEX
Sudeste, a partir de 30.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1257/2017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DELEGAR competência  aos  servidores  abaixo  relacionados  para  atuarem  como Fiscais  no  Contrato  nº
022/2017, referente ao Processo Administrativo nº 23223.002891/2017-76 - contratação de empresa para elaboração de proje-
to, em nível executivo, visando a ampliação do Campus Manhuaçu, RDC - 003/2017, empresa: ML Projetos Ltda. - ME, no perí-
odo de 20.10.2017 até o final da vigência contratual.

Nome Siape Representatividade
Rodrigo Augusto Coelho Guedes 1819817 Fiscal Técnico - Área Elétrica
Catarina Vieira Nagahama 1861620 Fiscal Técnico - Área Civil 
Teresa Rodriguez Carames 1526776 Fiscal Administrativo

PORTARIA-R Nº 1258/2017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DELEGAR competência  aos  servidores  abaixo  relacionados  para  atuarem  como Fiscais  no  Contrato  nº
021/2017, referente ao Processo Administrativo nº 23223.002560/2017-36 - contratação de empresa para execução de serviço
de sondagem e elaboração de projetos arquitetônicos e complementares de construção de galpão para o curso técnico de cafei -
cultura do Campus Manhuaçu, RDC - 002/2017, empresa: ML Projetos Ltda. - ME, no período de 20.10.2017 até o final da
vigência contratual.

Nome Siape Representatividade
Guilherme Gonçalves da Silva 1298664 Fiscal Técnico - Área Elétrica
Leonardo Moreira Barra 1851278 Fiscal Técnico - Área Civil 
Teresa Rodriguez Carames 1526776 Fiscal Administrativo

 PORTARIAS – COMISSÕES

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 
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R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1154/2017, DE 03 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Resolução do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competências (CPRSC) nº
01, de 20.02.2014,

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do Sorteio RSC/CPPD nº
031/2017:                  

Avaliadores Siape Instituição

Eder Joacir de Lima 1960156 Instituto  Federal  de Educação,  Ciência  e  Tecnologia  de Mato
Grosso

Joselito da Silva Bispo 1785848 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano

Paulo Cesar Ignácio da Silva Filho 2056064 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste
de Minas Gerais

PORTARIA-R Nº 1158/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DESIGNAR os  servidores  abaixo  relacionados  para  comporem BANCAS EXAMINADORAS  do  Edital  nº
021/2017/IF Sudeste MG, referente ao Processo Seletivo de Remoção de Servidores no âmbito deste Instituto Federal:

 
Servidor Siape Vínculo

Bruno Cezar Amorim de Castro 1870737 Reitoria

Luiz Marcos Soares 2639558 Reitoria

Rivamar Marques de Araújo 1672006 Reitoria

PORTARIA-R Nº 1164/2017, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando Eletrônico nº 83/2017 – CAMPUSMANH, de 18.09.2017, Identificador 201715610,

Art. 1º- DESIGNAR, a partir de 11.09.2017, os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO DE BIBLI-
OTECA do IF Sudeste MG – Campus Manhuaçu:
 
 

Nome Matrícula Representatividade
Wênnia Antunes Baia
 

2357602 - Siape Presidente - Coordenador de Biblioteca

Natiélia Oliveira Nogueira 2277992 - Siape Membro - representante dos cursos técnicos

Pedro Henrique Rocha Roque 2017307858 - Discente
 

Membro - representante dos discente dos cursos técni-
cos
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PORTARIA-R Nº 1170/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 1041/2017, publicada no Boletim de Serviço Extraordinário/IF Sudeste MG - Reitoria
nº 04/2017, de 24.08.2017

Considerando o Ofício nº 01/2017/IF Sudeste MG – CPAD, de 03.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23223.003701/2017-38,

Art.  1º-  DESIGNAR,  a partir  de 29.09.2017, a  servidora  IVETE SARA DE ALMEIDA,  Matrícula  SIAPE 2052669,
ocupante do cargo de Professor EBTT no Quadro Permanente do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Sudeste de Minas  Gerais,  para SUBSTITUIR o servidor  ANDRÉ LUIS DA SILVA GOMES,  Matrícula SIAPE 1864244, como
Membro da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23223.003701/2017-38.

PORTARIA-R Nº 1171/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 994/2017, publicada no Boletim de Serviço Extraordinário/IF Sudeste MG - Reitoria nº
03/2017, de 16.08.2017

Considerando o Ofício nº 01/2017/IF Sudeste MG – CPAD, de 03.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23223.000337/2013-21,

Art. 1º- DESIGNAR, a partir de 29.09.2017, o servidor IGOR CERRI, Matrícula SIAPE 2134428, ocupante do cargo
de Assistente em Administração no Quadro Permanente do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste
de Minas Gerais, para SUBSTITUIR a servidora SÔNIA LEAL MARTINS, Matrícula SIAPE 1838333, como Membro da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar - Processo nº 23223.000337/2013-21.

PORTARIA-R Nº 1179/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerado a reunião ordinária do Colégio de Dirigentes deste IF, realizada em 15.08.2017,

Considerando o Memorando Eletrônico nº 403/2017 – REIDGP, de 04.10.2017, Identificador 201716371,

Art. 1º-  DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA REVISÃO
E ADEQUAÇÃO DO REGULAMENTO DE FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO NO ÂMBITO DO IF SUDESTE MG:
 

Nome Siape Representatividade / Vínculo
Rivamar Marques de Araújo  1672006 Presidente – Diretoria de Gestão de Pessoas
Gabriel Mynoro Anibolete  2133724 Substituto do Presidente – Diretoria de Gestão de Pessoas
Mário Coutinho Marini  1167103 Membro - Campus Santos Dumont
Willian Silva Coutinho  1750996 Membro - Campus Muriaé
Cíntia Toledo Lima  2331796 Membro - Campus Rio Pomba
Igor Cerri  2134428 Membro - Campus São João del Rei
Marlene Gomes Heleno Ferreira  1049503 Membro - Campus Barbacena
Hugo Leonardo Campos  1872614 Membro - Campus Juiz de Fora

Art. 2º- DETERMINAR que os trabalhos da Comissão tenham por escopo o atendimento das recomendações e dos
fundamentos constantes no Relatório nº 201700876, da Controladoria-Geral da União/MG - referente ao Exercício 2016.

Art. 3º- FIXAR a data de 31.12.2017 como prazo final para término e entrega dos trabalhos pela Comissão.

Art. 4º- ESTABELECER que os novos requerimentos de flexibilização da jornada de trabalho não serão analisados até
a publicação do novo Regulamento revisto e adequado.
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Art. 5º- SUSPENDER, a partir de 01.01.2018, as jornadas flexibilizadas concedidas com fundamento na Portaria-R nº
633, de 16.07.2012, e na Portaria-R nº 889/2016, de 13.09.2016.

PORTARIA-R Nº 1186/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando a Portaria-R nº 059/2017, de 24.01.2017,

Considerando os  Memorandos  Eletrônicos  nºs  264/2017-GABREITORI,  de  04.10.2017,  e  42/2017-PROEXTENS,  de
06.10.2017, Identificadores 201716394 e 201716506, respectivamente,

Art. 1º-  DESIGNAR, a partir de 29.06.2017, a servidora  FABIANNE MAGALHÃES GIRARDIN PIMENTEL FURTADO,
Matrícula Siape 1753851, para SUBSTITUIR a servidora Beatriz Gonçalves Brasileiro, Matrícula Siape 1885555, como Membro –
representante da Pró-reitoria de Pesquisa e Inovação junto à COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PLANO DE
DADOS ABERTOS (PDA) do IF Sudeste MG.

Art. 2º- DESIGNAR, a partir de 06.10.2017, o servidor LUCAS MAGNO, Matrícula Siape 2880453, para SUBSTITUIR o
servidor Rui Gonçalves de Souza, Matrícula Siape 1851085, como Membro – representante da Pró-reitoria de Extensão junto à
COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO DO PLANO DE DADOS ABERTOS (PDA) do IF Sudeste MG.

Art. 3°- ATUALIZAR a composição da Comissão referida nos arts. 1º e 2º desta Portaria:

Nome Siape Vínculo Institucional
Lucas Magno 2880453 Pró-reitoria de Extensão
Tamyris Moraes Santos da Silva 2271455 Pró-reitoria de Extensão
Gustavo Reis dos Santos 1880621 Pró-reitoria de Desenvolvimento Institucional
Gabriel Mynoro Anibolete 2133724 Diretoria de Gestão de Pessoas
Raquel Blank Perleberg 2209085 Assessoria de Comunicação e Eventos
Fabianne Magalhães G. Pimentel Furtado 1753851 Pró-reitoria de Pesquisa e Inovação
Maria Elisa Escobar Thompson 2133755 Pró-reitoria de Pesquisa e Inovação
Imaculada Conceição Coutinho Lopes 6054092 Pró-reitoria de Ensino
Esther Moreira de Carvalho Gomes 2240606 Pró-reitoria de Ensino
Tiago Vidal de Campos 1667930 Pró-reitoria de Administração
Eric Rodrigues 2316691 Pró-reitoria de Administração
Maria Luiza Firmiano Teixeira 1691560 Sistema de Acesso à Informação (SIC)
Januário Fernandes Costa Neto 2815767 Ouvidoria

PORTARIA-R Nº 1188/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1.172/2017, de 09.10.16, publicada no DOU nº 195, de 10.10.17, Seção 2, página
22:

Onde se lê:

“...Edital 10/2013, ...”

Leia-se:

“...Edital 11/2013, ...”
PORTARIA-R Nº 1198/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando-CPAD nº 02/2017, de 26.09.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar – Processo nº 23223.005250/2016-92, instituída consoante Portaria-R nº 993/2017, publicada no Bole-
tim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,
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Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.005250/2016-92, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de elaboração do Relatório Final.

PORTARIA-R Nº 1199/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando-CPAD nº 03/2017, de 26.09.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar – Processo nº 23223.000869/2015-20, instituída consoante Portaria-R nº 989/2017, publicada no Bole-
tim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.000869/2015-20, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de elaboração do Termo de Indiciação.

PORTARIA-R Nº 1200/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Ofício nº 13/2017/IF Sudeste MG-CPAD, de 10.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar – Processo nº 23223.003529/2016-31, instituída consoante Portaria-R nº 992/2017, publicada
no Boletim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.003529/2016-31, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de colheita de provas e indicação de testemunhas.

PORTARIA-R Nº 1201/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Ofício nº 05/2017/IF Sudeste MG-CPAD, de 03.10.2017, subscrito pela Presidente da Comissão de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar – Processo nº 23355.000417/2015-42, instituída consoante Portaria-R nº 990/2017, publicada
no Boletim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23355.000417/2015-42, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de análise, a fim de verificar a existência de condutas irregulares tipificadas
em lei para elaboração do termo de indiciamento ou do relatório final.

PORTARIA-R Nº 1202/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a reunião do Colégio de Dirigentes deste Instituto Federal, realizada no dia 26.09.2017,

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO RESPONSÁVEL PELA ELABORA-
ÇÃO DO REGULAMENTO SIMPLIFICADO DE CONSULTA À COMUNIDADE DO CAMPUS AVANÇADO BOM SUCESSO PARA INDICA-
ÇÃO DE SERVIDOR PARA O CARGO DE DIRETOR DESSA UNIDADE, BEM COMO PARA CONDUÇÃO E ACOMPANHAMENTO DE
TODO O PROCESSO:

Nome Siape Representatividade - Vínculo
Aluísio de Oliveira 3463433 Presidente 
Ronaldo José da Silva 0047935 Membro 
Edson Carvalho do Nascimento 2872669 Membro 
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PORTARIA-R Nº 1206/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando nº 02/2017/IF Sudeste MG-CPAD, de 16.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar – Processo nº 23223.000337/2013-21, instituída consoante Portaria-R nº 994/2017, pu-
blicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.000337/2013-21, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de análise.

PORTARIA-R Nº 1207/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando nº 02/2017/IF Sudeste MG-CPAD, de 16.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar – Processo nº 23223.001043/2014-05, instituída consoante Portaria-R nº 988/2017, pu-
blicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.001043/2014-05, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de análise.

PORTARIA-R Nº 1208/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando nº 01/2017/IF Sudeste MG-CPAD, de 11.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão
de Processo Administrativo Disciplinar – Processo nº 23222.000087/2015-09, instituída consoante Portaria-R nº 987/2017, pu-
blicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 03/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23222.000087/2015-09, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de elaboração do Relatório Final.

PORTARIA-R Nº 1216/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 844/2017, de 10.07.2017, 

Art.  1º-  DESIGNAR a  servidora  GHEYSA LEMES GONÇALVES GAMA,  Matrícula  Siape  1682557,  para  substituir  a
servidora  Vanessa Zanetti  de Bem Quintão,  junto  ao  COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS deste  IF,
exercendo a atribuição de Membro Relatora, com período de representação de 18.10.2017 a 18.10.2020.

Art.  2º-  DESIGNAR o  servidor  GUILHERME  TUCHER,  Matrícula  Siape  2292140,  para  exercer  a  atribuição  de
Coordenador do COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS deste IF, a partir de 18.10.2017, com mandato de
três anos.

PORTARIA-R Nº 1217/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Art.  1º-  DELEGAR competência  aos  servidores  abaixo  relacionados  para  atuarem  como Fiscais  no  Contrato  nº
023/2017, referente ao Processo Administrativo nº 23223.003013/2017-78 - execução de obra de instalações elétricas e SPDA
nos Blocos 1, 2, 3 e 4 do Alojamento do Campus Rio Pomba, RDC - 005/2017, empresa: Almeida e Romanini Engenharia Ltda. -
EPP, no período de 18.10.2017 até o final da vigência contratual.

Nome Siape Representatividade
Rodrigo Augusto Coelho Guedes 1819817 Fiscal Técnico - Área Elétrica
Sandro Rafael Lamas Vecchi 2178151 Fiscal Técnico - Área Civil 
Vitor Hugo Souza de Deus 1837801 Apoio Administrativo
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PORTARIA-R Nº 1218/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO PARA ELABORAÇÃO DE MINUTA
DE EDITAL E PROVA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE TÉCNICOS ESPECIALIZADOS EM LINGUAGENS DE SINAIS, respon-
sável por finalizar a minuta do edital e elaboração de prova para o processo simplificado de contratação de técnicos especializa-
dos em língua de sinais:

Nome Siape Representatividade - Vínculo
Rosângela Cancela Soares 2651028 Presidente - Campus Rio Pomba
Anderson Geraldo Rodrigues 1082802 Membro - Campus São João del Rei
Ilza Maria de Oliveira Netto 2353833 Membro - Campus Juiz de Fora
Juliana Rodrigues Amaral Souza 1254478 Membro - Campus Muriaé
Joseli Ferreira Lira Valente 1845779 Membro - Campus Barbacena

PORTARIA-R Nº 1219/2017, DE 20 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 844/2017, de 10.07.2017,

Art. 1º-  DISPENSAR o servidor GERSON DE FREITAS SILVA VALENTE, Matrícula Siape 1323105, da atribuição de
Membro Relator junto ao COMITÊ DE ÉTICA EM PESQUISA COM SERES HUMANOS deste IF, a partir de 02.10.2017.

PORTARIA-R Nº 1225/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1122/2017, que designou a Banca Examinadora do Sorteio RSC/CPPD nº 028/2017:

Onde se lê: 

Avaliadores Siape Instituição

Arthur Adriano Lima Santos 1553576 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 
Alagoas

Bárbara de Souza Santos 1010010 Colégio Pedro II

Patrícia Furtado Fernandes Costa 2679371 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 
Sudeste de Minas Gerais

                  
Leia-se:

Avaliadores Siape Instituição

Arthur Adriano Lima Santos 1553576 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 
Alagoas

Omar Souza Nicolau 1648517 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio 
de Janeiro

Patrícia Furtado Fernandes Costa 2679371 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 
Sudeste de Minas Gerais

PORTARIA-R Nº 1226/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Resolução do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competências (CPRSC) nº
01, de 20.02.2014,

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do Sorteio RSC/CPPD nº
021/2017:                  
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Avaliadores Siape Instituição

Ana Keuly Luz Bezerra 2155232 Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  do
Piauí

Sylvia Regina Vasconcellos de Aguiar 1556951 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio
de Janeiro

Pedro Paulo Lacerda Sales 1761182 Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  do
Sudeste de Minas Gerais

PORTARIA-R Nº 1227/2017, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando o Memorando-CPAD nº 02/2017, de 16.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar – Processo nº 23223.003701/2017-38, instituída consoante Portaria-R nº 1041/2017, publicada no Bole-
tim de Serviço Extraordinário nº 04/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.003701/2017-38, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de análise dos documentos juntados.

PORTARIA-R Nº 1228/2017, DE 24 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando-CPAD nº 01/2017, de 18.10.2017, subscrito pelo Presidente da Comissão de Processo Ad-
ministrativo Disciplinar – Processo nº 23223.003700/2017-93, instituída consoante Portaria-R nº 1042/2017, publicada no Bole-
tim de Serviço Extraordinário nº 04/2017,

Art. 1º- PRORROGAR, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 23223.003700/2017-93, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90,
tendo em vista que o Processo se encontra em fase de análise dos documentos juntados.

PORTARIA-R Nº 1233/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 1050/2017, de 25.08.2017,

Considerando o Memorando Eletrônico nº 67/2017-PROPESINOV, de 25.10.2017, Identificador 201717237,

Art.  1º-  PRORROGAR,  até  27.04.2018,  o  prazo  para  conclusão  dos  trabalhos  da  COMISSÃO DE  REVISÃO DO
NORMATIVO INTERNO DE AFASTAMENTO DE SERVIDORES (REVISÃO DA PORTARIA-R Nº 1057/2014) deste Instituto Federal.

Art. 2°-  DESIGNAR o servidor LEANDRO DA MOTTA BORGES, Matrícula Siape 1450211, para exercer o encargo de
Presidente da Comissão mencionada no art. 1º desta Portaria.

PORTARIA-R Nº 1234/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a Portaria-R nº 1049/2017, de 25.08.2017,

Considerando os Memorandos Eletrônicos nºs 66 e 68/2017-PROPESINOV, de 25.10.2017, Identificadores 201717236 e
201717238, respectivamente,

Art.  1º-  PRORROGAR,  até  02.04.2018,  o  prazo  para  conclusão  dos  trabalhos  da  COMISSÃO PARA ESTUDO E
ELABORAÇÃO DA POLÍTICA EDITORIAL para este Instituto Federal.
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Art. 2°- DESIGNAR o servidor ANDRÉ NARVAES DA ROCHA CAMPOS, Matrícula Siape 1754406, para exercer o encar-
go de Presidente da Comissão mencionada no art. 1º desta Portaria.

PORTARIA-R Nº 1259/2017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1129/2017, que designou a Banca Examinadora do Sorteio RSC/CPPD nº 030/2017:

Onde se lê: 

Avaliadores Siape Instituição

Lilian Ferreira Cardoso da Silva 2783513 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da 
Paraíba

José Rodrigo Viana Monteiro 1959825 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 
Pernambuco

José Alves Junqueira Júnior 1550608 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 
Sudeste de Minas Gerais

                  
Leia-se:

Avaliadores Siape Instituição

Lilian Ferreira Cardoso da Silva 2783513 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da 
Paraíba

José Rodrigo Viana Monteiro 1959825 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de 
Pernambuco

Alessandra Martins Coelho 6054834 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do 
Sudeste de Minas Gerais

 PORTARIAS – PROGRESSÃO FUNCIONAL

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1159/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004335/2017-34

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, Decreto nº
5825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, tendo em vista a conclusão da avaliação de desempenho:

SERVIDOR: VIVIANE SIMIQUELLI COSTA
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
SIAPE: 2279752
REGIME JURIDÍCO: ESTATUTÁRIO
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LOTAÇÃO: DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO - MANHUAÇU
PERIODO DE AVALIAÇÃO: FEV/2016 A AGO/2017
SITUAÇÃO ATUAL: D I – 01
SITUAÇÃO PROPOSTA: D I – 02
VIGÊNCIA: 16/08/2017

PORTARIA-R Nº 1160/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004335/2017-34

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei nº
11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma anexo:

SERVIDOR: VIVIANE SIMIQUELLI COSTA
CARGO/EMPREGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
MATRÍCULA SIAPE: 2279752
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
LOTAÇÃO: DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO - MANHUAÇU
CURSOS APRESENTADOS: - FORMAÇÃO DE PREGOEIROS;

- XIII SEMANA ORÇAMENTÁRIA;
- GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DE CONTRATOS;
- PREGÃO E SRP.

CARGA HORÁRIA DOS CURSOS APRESENTADOS: 120 H
CARGA HORÁRIA NECESSÁRIA: 90 H
SALDO PARA A PRÓXIMA PROGRESSÃO: 30 H
SITUAÇÃO ATUAL: D I – 02
SITUAÇÃO PROPOSTA: D II – 02
VIGÊNCIA: 13/09/2017

PORTARIA-R Nº 1168/2017, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1138/2017, de 27.09.17, que concede PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO
a servidora CARLA PRATES FARIAS:

Onde se lê:

“SITUAÇÃO ATUAL: E I - 04”

Leia-se:

“SITUAÇÃO ATUAL: E II – 04”

PORTARIA-R Nº 1189/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.003696/2017-63

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL, de acordo com art. 2º do Decreto nº 7.806/2012, art. 14 da Lei
12.772/2012, Resolução CONSU/IF Sudeste MG nº 27/2013, tendo em vista a conclusão da Avaliação de Desempenho:

SERVIDOR: OSWALDO GUIMARÃES FILHO
CARGO/EMPREGO: PROFESSOR DE ENSINO BTT
MATRÍCULA SIAPE: 1095841
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ÓRGÃO DE LOTAÇÃO: IF SUDESTE MG/ CAMPUS AVANÇADO BOM SUCESSO
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PERÍODO DE AVALIAÇÃO: 04/08/2015 A 03/08/2017
SITUAÇÃO ATUAL: D IV – 3
SITUAÇÃO PROPOSTA: D IV - 4
VIGÊNCIA: 04/08/2017

PORTARIA-R Nº 1190/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23225.001122/2010-64

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL, de acordo com art. 2º do Decreto nº 7.806/2012, art. 14 da Lei
12.772/2012, Resolução CONSU/IF Sudeste MG nº 27/2013, tendo em vista a conclusão da Avaliação de Desempenho:

SERVIDOR: ANDRE DINIZ DE OLIVEIRA
CARGO/EMPREGO: PROFESSOR DE ENSINO BTT
MATRÍCULA SIAPE: 1532244
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ÓRGÃO DE LOTAÇÃO: IF SUDESTE MG/ CAMPUS SANTOS DUMONT
PERÍODO DE AVALIAÇÃO: 01/07/2014 A 30/06/2016
SITUAÇÃO ATUAL: D IV – 2
SITUAÇÃO PROPOSTA: D IV - 3
VIGÊNCIA: 01/07/2016

PORTARIA-R Nº 1232/2017, DE 25 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1061/2017, de 28.08.17, publicada no DOU nº 166, de 29.08.17, Seção 2, página
22:

Onde se lê:

“...NÍVEL D415, ...”

Leia-se:

“... NÍVEL C415, ...”

PORTARIA-R Nº 1250/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.001044/2014-41

Art.  1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL,  de  acordo com a  Lei
11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma anexo:

SERVIDOR: EMERSON MORAIS JORGE
CARGO/EMPREGO: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA TRABALHO
MATRÍCULA SIAPE: 2032770
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
LOTAÇÃO: DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
CURSOS APRESENTADOS: - HIGIENE OCUPACIONAL

- COMUNICAÇÃO ESCRITA
- REGRAS E FUNDAMENTOS DO SCDP

CARGA HORÁRIA DOS CURSOS APRESENTADOS + SALDO 
DA ÚLTIMA PROGRESSÃO:

190 h
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CARGA HORÁRIA NECESSÁRIA: 180 h
SITUAÇÃO ATUAL: E III – 03
SITUAÇÃO PROPOSTA: E IV – 03
VIGÊNCIA: 26/11/2017

PORTARIA-R Nº 1251/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.000901/2015-77

Art.  1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL,  de  acordo com a  Lei
11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma anexo:

SERVIDOR: MARIA ELISA ESCOBAR THOMPSON 
CARGO/EMPREGO: SECRETÁRIA EXECUTIVA
MATRÍCULA SIAPE: 2133755
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
LOTAÇÃO: PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E INOVAÇÃO
CURSOS APRESENTADOS: - ÉTICA E ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

- OUVIDORIA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
- EXCELÊNCIA NO ATENDIMENTO
- REGRAS E FUNDAMENTOS DO SCDP
- ELABORAÇÃO DE PLANOS ABERTOS
- ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO

CARGA HORÁRIA DOS CURSOS APRESENTADOS 150 h
CARGA HORÁRIA NECESSÁRIA: 150 h
SITUAÇÃO ATUAL: E II – 03
SITUAÇÃO PROPOSTA: E III – 03
VIGÊNCIA: 14/09/2017

 PORTARIAS – INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1239/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23343.000177/2013-53

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei 12.772/2012, com o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: EVELINE MENDES DE ARAÚJO
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
MATRÍCULA SIAPE: 2996017
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 10/2017 DE 31/10/2017



ESPECIALIZAÇÃO: DIREITO ADMINISTRATIVO
LOTAÇÃO: DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
ENTIDADE EDUCACIONAL: FACULDADE INTERNACIONAL SIGNORELLI
PERCENTUAL: 30%
VIGÊNCIA: 06/10/2017

PORTARIA-R Nº 1240/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23323.004398/2017-91

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei 12.772/2012, com o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: WÊNNIA ANTUNES BAIA
CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA
MATRÍCULA SIAPE: 2357602
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ESPECIALIZAÇÃO: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
LOTAÇÃO: CAMPUS MANHUAÇU
ENTIDADE EDUCACIONAL: UNIVERSIDADE CÂNDIDO MENDES
PERCENTUAL: 30%
VIGÊNCIA: 20/09/2017

PORTARIA-R Nº 1241/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23323.500393/2013-61

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei 12.772/2012, com o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: DOUGLAS DOMICIANO CORREA NETTO CUNHA
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
MATRÍCULA SIAPE: 1672205
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ESPECIALIZAÇÃO: GESTÃO DA QUALIDADE
LOTAÇÃO: PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E INOVAÇÃO
ENTIDADE EDUCACIONAL: FACULDADE ALFA AMÉRICA
PERCENTUAL: 30%
VIGÊNCIA: 22/09/2017

PORTARIA-R Nº 1243/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.001241/2011-18

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei 12.772/2012, e o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: WANESSA MOREIRA DE OLIVEIRA
CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
MATRÍCULA SIAPE: 1847256
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
MESTRADO: DIVERSIDADE E INCLUSÃO
LOTAÇÃO: REITORIA
ENTIDADE EDUCACIONAL: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – UFF
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PERCENTUAL: 52%
VIGÊNCIA: 03/10/2017

PORTARIA-R Nº 1244/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.000795/2014-41

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei  12.772/2012, o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: VINICIUS JOSÉ PILATE
CARGO: AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO
MATRÍCULA SIAPE: 2142707
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
DOUTORADO: ECOLOGIA
LOTAÇÃO: REITORIA
ENTIDADE EDUCACIONAL: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA – UFJF
PERCENTUAL: 75%
VIGÊNCIA: 19/10/2017

PORTARIA-R Nº 1245/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004978/2017-88

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei  12.772/2012, o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: GABRIELA SANTOS LEITE
CARGO: REVISOR DE TEXTOS BRAILLE
MATRÍCULA SIAPE: 1345301
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ESPECIALIZAÇÃO: EDUCAÇÃO ESPECIAL
LOTAÇÃO: REITORIA
ENTIDADE EDUCACIONAL: UNIVERSIDADE CANDIDO MENDES
PERCENTUAL: 30%
VIGÊNCIA: 23/10/2017

PORTARIA-R Nº 1246/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.005078/2017-58

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei  12.772/2012, o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: FABIO CESAR LEMUCHI
CARGO: TÉCNICO EM SECRETARIADO
MATRÍCULA SIAPE: 1068264
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
GRADUAÇÃO: CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM SECRETARIADO
LOTAÇÃO: CAMPUS MANHUAÇU
ENTIDADE EDUCACIONAL: CENTRO UNIVERSITÁRIO DE MARINGÁ - CESUMAR
PERCENTUAL: 25%

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 10/2017 DE 31/10/2017



VIGÊNCIA: 18/10/2017

PORTARIA-R Nº 1247/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23505.000101/2016-71

Art. 1º-  CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei 11.091/2005, com
alterações pela Lei  12.772/2012, o Decreto 5.824/2006, tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração
anexo:

SERVIDOR: DOUGLAS NASCIMENTO ZANCANELLA
CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO
MATRÍCULA SIAPE: 1851329
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO
ESPECIALIZAÇÃO: MBA EM ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA
LOTAÇÃO: REITORIA
ENTIDADE EDUCACIONAL: CENTRO UNIVERSITÁRIO INTERNACIONAL - UNINTER
PERCENTUAL: 30%
VIGÊNCIA: 03/10/2017

 PORTARIAS –  RECONHECIMENTO DE SABERES E 
COMPETÊNCIAS

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1163/2017, DE 05 DE OUTUBRO DE 2017  

Considerando:
                  
a) as disposições da Lei 12.772, art. 18, de 28.12.2012;

         b) a Portaria/MEC nº 491, de 10.06.2013, e a Resolução CPRSC nº 01, de 20.02.2014;
c) a Resolução CONSU nº 011/2014, de 30.07.2014, e a Portaria SETEC/MEC nº 38, de 28.08.2014;
d) os resultados apurados por Comissão Especial de Avaliação;

Art. 1º- HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do Reconhecimento de Saberes e Compe-
tências aos docentes abaixo relacionados, pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tec-
nológico do IF Sudeste MG, a saber:

Servidor Processo Campus Resultado
 
Nível RSC Efeitos

Lívia Meneguitte Ávila 23505.000240/2017-85 Santos Dumont Apto RSC-III 12/07/2017

Carlos Artur Alevato Leal 23505.000067/2017-15 Santos Dumont Apto RSC-III 09/01/2017
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PORTARIA-R Nº 1236/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando:
                  
a) as disposições da Lei 12.772, art. 18, de 28.12.2012;

         b) a Portaria/MEC nº 491, de 10.06.2013, e a Resolução CPRSC nº 01, de 20.02.2014;
c) a Resolução CONSU nº 011/2014, de 30.07.2014, e a Portaria SETEC/MEC nº 38, de 28.08.2014;
d) os resultados apurados por Comissão Especial de Avaliação;

Art. 1º- HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do Reconhecimento de Saberes e Compe-
tências ao docente abaixo relacionado, pertencente ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnoló-
gico do IF Sudeste MG, a saber:

Servidor Processo Campus Resultado Nível RSC Efeitos

Ricardo Madureira Rodrigues 23355.000507/2015-33 Barbacena Apto  RSC-III 09/07/2015

Flávia Aparecida Mendes 23355.001661/2017-94 Barbacena Apto RSC-III 03/04/2017

PORTARIA-R Nº 1237/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando:

a) as disposições da Lei 12.772, art. 18, de 28.12.2012;
         b) a Portaria/MEC nº 491, de 10.06.2013, e a Resolução CPRSC nº 01, de 20.02.2014;

c) a Resolução CONSU nº 011/2014, de 30.07.2014, e a Portaria SETEC/MEC nº 38, de 28.08.2014;
d) os resultados apurados por Comissão Especial de Avaliação;

Art. 1º- HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do Reconhecimento de Saberes e Compe-
tências ao docente abaixo relacionado, pertencente ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e Tecnoló-
gico do IF Sudeste MG, a saber:

Servidor Processo Campus Resultado Nível RSC Efeitos

Priscila Roque de Almeida 23225.000949/2017-27 Juiz de Fora Apto  RSC-III 07/07/2017

Verônica de Paula Zanotti 
Tavares de Oliveira

23232.001306/2016-21 Muriaé Apto
 RSC-III

17/06/2013

João Batista Ferreira Júnior 23222.001324/2016-21 Rio Pomba Apto RSC-III 01/03/2013
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 PORTARIAS – ABONO DE PERMANÊNCIA

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1184/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23355.003812/2017-49,

Art.  1º-  CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA à servidora MARIA APARECIDA GARCIA PINHEIRO GOULART,
Matrícula SIAPE 1437737, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nível E409, do Quadro de Pessoal deste
Instituto Federal – Campus Barbacena, a partir de 27.05.2014, data do cumprimento dos requisitos constantes no art. 6º, I, II,
III e IV da Emenda Constitucional nº 41/03.

PORTARIA-R Nº 1193/2017, DE 11 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23355.000396/2014-84,

Art.  1º-  CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA ao  servidor  JORGE LUIZ BAUMGRATZ,  Matrícula  SIAPE 52913,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Nível 6 604, do Quadro de Pessoal deste Instituto Federal – Campus
Barbacena, a partir de 07.04.2017, data do cumprimento dos requisitos constantes no art. 3º da Emenda Constitucional nº
47/05.

PORTARIA-R Nº 1242/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23222.001843/2017-71,

Art. 1º- CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA ao servidor JAQUES COELHO DOS SANTOS, Matrícula SIAPE 48231,
ocupante cargo de Vigilante, Nível  D416, do Quadro de Pessoal deste Instituto Federal  –  Campus Rio Pomba, a partir de
08/09/2015, data do cumprimento dos requisitos constantes no art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/05.
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 PORTARIAS – AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

 PORTARIAS – AUXÍLIOS E AJUDA DE CUSTO

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1156/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004530/2017-64

Art.  1º- CONCEDER AUXÍLIO DE CARÁTER INDENIZATÓRIO, POR MEIO DE RESSARCIMENTO – Saúde
Suplementar ao servidor abaixo especificado, nos termos do art. 230 da Lei 8.112/90, Portaria Normativa nº 05, de 11/10/10,
da SRH do Ministério de Planejamento, Orçamento e Gestão, e Portaria nº 08, de 13/01/16, do Ministério de Planejamento,
Orçamento e Gestão:

Servidor: Pedro de Freitas Damasceno da Rocha
Cargo/Emprego: Secretário Executivo
Matrícula: 1163701
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de Lotação: Reitoria
Início da Concessão: 01/10/2017

PORTARIA-R Nº 1210/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004732/2017-14

Art. 1º-  CONCEDER AUXÍLIO TRANSPORTE  ao servidor abaixo especificado, na forma do Decreto nº 2.880, de
15/12/1998, e MP nº 2.165, de 23/08/2001:

Servidor(a): Kamil Hermsdorff Gomes

Cargo/Emprego: Técnico em Contabilidade

Matrícula: 2357885

Reg. Jurídico: Estatutário

Órgão de Exercício: Campus Manhuaçu

Cidade onde reside: Manhuaçu - MG
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Transporte utilizado: Coletivo Intermunicipal

Despesa utilizada: Vide requerimento/declaração – passivo de alteração

Data da Concessão: 01/09/2017

 PORTARIAS – AFASTAMENTO

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1169/2017, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23232.000995/2017-37,

Art.  1º-  AUTORIZAR O AFASTAMENTO  DO PAÍS do  servidor  RAPHAEL  CAMPANA MARINHO,  Matrícula  SIAPE
1661329, ocupante do cargo Administrador, lotado neste Instituto Federal - Campus Muriaé, para participar curso de Doutorado
na área – Economia Regional - Desenvolvimento, Sociedades e Territórios da UTDA, na cidade de Vila Real – Portugal,  no
período de 02.10.2017 a 01.10.2018, conforme disposto nos art. 95 e 96-A da Lei 8.112/90, com ônus limitado para
aquele Campus.

PORTARIA-R Nº 1174/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º-  RETIFICAR  a Portaria-R nº 1.169/2017, de 06.10.17, publicada no DOU nº 194, de 09.10.2017, Seção 2,
página 27:

Onde se lê:

“... UTDA, na cidade de Vila Real - Portugal, no período de 02.10.2017 a 01.10.2018, ...”

Leia-se:

“... UTAD, na cidade de Vila Real - Portugal, no período de 09.10.2017 a 01.10.2018, ...”

PORTARIA-R Nº 1204/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo 23232.001052/2017-21,

Art. 1º-  AUTORIZAR O AFASTAMENTO  do servidor JOEL PEIXOTO FILHO, Matrícula SIAPE 1878780, ocupante do
cargo de Prof. EBTT, lotado neste Instituto Federal - Campus Muriaé, para participar do programa de Doutorado em Ciências
Sociais Aplicadas/Administração, na Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, cidade de Rio de Janeiro (RJ),
sem prejuízo de sua remuneração, no período de 02.10.2017 a 01.10.2018.
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PORTARIA-R Nº 1205/2017, DE 16 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Despacho n° 153/2017/CGGP/IFSUDESTEMG,

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23225.002117/2017-45,

Art.  1º-  AUTORIZAR O AFASTAMENTO  da servidora LETÍCIA DE SOUZA SCOTELANO, Matrícula SIAPE 2051496,
ocupante do cargo de Auxiliar em Assuntos Educacionais, lotada neste Instituto Federal - Campus Juiz de Fora, para participar
do programa de Mestrado em Administração Pública, na Universidade Federal de Juiz de fora UFJF, cidade de Juiz de Fora
(MG), sem prejuízo de sua remuneração, no período de 02.10.2017 a 01.09.2018.

PORTARIA-R Nº 1211/2017, DE 17 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23355.003571/2017-38,

Art. 1º-  AUTORIZAR O AFASTAMENTO DO PAÍS  da servidora JOSELI FERREIRA LIRA VALENTE, Matrícula SIAPE
1845779,  ocupante do cargo Professor de Ensino Básico,  Técnico e Tecnológico,  lotada neste Instituto Federal  -  Campus
Barbacena, para participar XII Congresso Internacional  da Associação Latinoamericana de Estudos do Discurso - ALED na
Pontifícia Universidade Católica do Chile – na cidade de Santiago / Chile, no período de 14.10.2017 a 22.10.2017, com ônus
limitado para aquele Campus.

PORTARIA-R Nº 1220/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.001293/2017-71

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO do servidor NUNO ALVAREZ FELIZARDO JÚNIOR, Matrícula SIAPE 1054450,
ocupante do cargo de Prof. EBTT, pertencente ao Quadro deste Instituto Federal - Campus Muriaé, para prestar Colaboração
Técnica no Campus Avançado Ubá, no período de 27.09.2017 a 31.12.2017; conforme plano de trabalho apresentado.

PORTARIA-R Nº 1221/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23232.000602/2014-42,

Art. 1º- AUTORIZAR A PRORROGAÇÃO DO AFASTAMENTO da servidora VERÔNICA DE PAULA ZANOTTI TAVARES
DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1955725, concedido pela Portaria-R nº 630/2015, de 16.06.2015, ocupante do cargo de Prof.
EBTT, lotada neste Instituto Federal - Campus Muriaé, para participar do programa de Doutorado - na área de Engenharia de
Materiais, na Universidade Federal de Ouro Preto – UFOP, na cidade de Ouro Preto (MG), sem prejuízo de sua remuneração, no
período de 08.10.2017 a 07.04.2018.

PORTARIA-R Nº 1222/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004319/2017-41

Art. 1º-  AUTORIZAR O AFASTAMENTO do servidor EDILHO COSTA RABELLO CABRAL, Matrícula SIAPE 1673453,
ocupante do cargo de Contador, pertencente ao Quadro deste Instituto Federal - Campus Barbacena, para prestar Colaboração
Técnica no Campus Muriaé, no período de 02.10.2017 a 01.04.2018; conforme plano de trabalho apresentado.
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PORTARIA-R Nº 1224/2017, DE 23 DE OUTUBRO DE 2017

Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 1204/2017, de 16.10.2017, que trata do afastamento do servidor JOEL PEIXOTO
FILHO:

Onde se lê:

“...para participar do programa de Doutorado em Ciências Sociais Aplicadas/Administração...”

Leia-se:

“...para participar do programa de Pós-graduação em Educação (PPGEdu) - Doutorado em Educação...”

PORTARIA-R Nº 1235/2017, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004954/2017-29

 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora JULIANA APARECIDA DA SILVA, Matrícula SIAPE nº 3771408,

ocupante do cargo de Analista de TI, pertencente ao Quadro deste Instituto Federal - Campus Barbacena, para prestar Colabo-
ração Técnica nesta Reitoria, no período de 23.10.2017 a 23.10.2018; conforme plano de trabalho apresentado.

PORTARIA-R Nº 1255/2017, DE 31 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23225.002144/2017-18,

Art.  1º-  AUTORIZAR O  AFASTAMENTO da  servidora  CRISTIANE  ELVIRA  DE  ASSIS  OLIVEIRA,  Matrícula  SIAPE
2022131, ocupante do cargo de Pedagoga, lotada neste Instituto Federal - Campus Juiz de Fora, para participar do programa
de Doutorado em Educação, na Universidade Federal de Juiz de Fora, cidade de Juiz de Fora (MG), sem prejuízo de sua remu-
neração, no período de 01.11.2017 a 31.03.2018.

 PORTARIAS – LICENÇAS

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

R E S O L V E:

Matrícula Servidor (a) Cargo Período

2024318 Ana Boaretto de Miranda Motta Técnico em Assuntos Educacionais 27/05/2017 a 
31/05/2017
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1100375 Angela Maria Ribeiro Maurício Auxiliar de Enfermagem
21/06/2017 a 
23/06/2017

1100375 Angela Maria Ribeiro Maurício Auxiliar de Enfermagem 28/06/2017 A 
30/06/2017

1882506 Cassiane dos Santos Alves Assistente em Administração 24/05/2017 a 
02/06/2017

1949972 Engracia Esteves Lucas Assistente em Administração 06/06/2017 a 
06/06/2017

1068264 Fábio César Lemuchi Técnico em Secretariado 06/09/2017 a 
06/09/2017

2169472 Flavio Roza Batalha Técnico de Tecnologia da 
Informação

15/08/2017 a 
15/08/2017

1646362
Janicrelia da Fonseca
 Contadora 26/06/2017 A 

26/06/2017

1646362 Janicrelia da Fonseca Contadora 13/06/2017 A 
14/06/2017

1646362 Janicrelia da Fonseca Contador 16/10/2017 a 
16/10/2017

1851378 Leonardo Moreira Barra Engenheiro 29/05/2017 a 
31/05/2017

2065033 Luisa Marge de Sousa Assistente Social 18/09/2017 a 
22/09/2017

2065033 Luisa Marge de Sousa Assistente Social 04/10/2017 a 
13/10/2017

2133755 Maria Elisa Escobar Thompson Secretário Executivo 28/09/2017 a 
28/09/2017

2138010
 Meire Inês do Nascimento Mendonça Assistente em Administração 14/06/2017 A 

12/08/2017

2138010
 Meire Inês do Nascimento Mendonça Assistente em Administração 12/10/2017 a 

30/11/2017

2205892 Natália Vargas Ferreira Assistente em Administração 13/06/2017 A 
13/06/2017

2064839 Nicolle Fernandes Esteves Administradora 27/07/2017 A 
28/07/2017

2145475 Paulo Alves dos Santos Filho Técnico em Segurança do Trabalho 12/06/2017 A 
13/06/2017

2145475 Paulo Alves dos Santos Filho Técnico em Segurança do Trabalho 04/10/2017 a 
06/10/2017

1873801
 REGIANE GIOTTI SILVA MORAES Assistente em Administração 01/06/2017 a 

02/06/2017

1021938
 Rodolfo Camargo Santiago Analista de TI 15/05/2017 a 

17/05/2017

2274153
 Simone Guedes Donnelly Professor EBTT 10/10/2017 a 

12/10/2017

2274153
 Simone Guedes Donnelly Professor EBTT 09/10/2017 a 

09/10/2017

2142707 Vinicius José Pilate Auxiliar em Administração 21/06/2017 a 
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 20/07/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 05/06/2017 a 
06/06/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 23/06/2017 a 
24/06/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 01/06/2017 a 
01/06/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 03/07/2017 a 
04/07/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 27/09/2017 a 
27/09/2017

2279752 Viviane Simiquelli Costa Assistente em Administração 02/10/2017 a 
03/10/2017

 PORTARIAS – ADICIONAIS

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1157/2017, DE 04 DE OUTUBRO DE 2017

 Considerando os  documentos  constantes  nos  Processos  Administrativos  nºs  23223.004522/2017-18,
23223.004524/2017-15 e 23223.004525/2017-51,

Art. 1º - CONCEDER ADICIONAL NOTURNO aos servidores abaixo especificados, de acordo com a art. 75 da Lei nº
8.112/90:

Servidor: Filipe Arantes Fernandes
Cargo/Emprego: Professor EBTT
Matrícula: 1936660
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de Lotação: Campus Manhuaçu
Data da Concessão: 01/02/2017

Servidor: Amanda de Oliveira Nascimento
Cargo/Emprego: Auxiliar em Administração
Matrícula: 1271603
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de Lotação: Campus Manhuaçu
Data da Concessão: 01/09/2017

Servidor: Rossini Pena Abrantes
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Cargo/Emprego: Professor EBTT
Matrícula: 2406190
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de Lotação: Campus Manhuaçu
Data da Concessão: 01/08/2017

PORTARIA-R Nº 1185/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando os  documentos  constantes  nos  Processos  Administrativos  nºs  23223.004564/2017-59  e
23223.004715/2017-79,

Art. 1º- CONCEDER ADICIONAL NOTURNO aos servidores abaixo especificados, de acordo com a art. 75 da Lei nº
8.112/90:

Servidor(a): Felipe Ferreira Santos

Cargo/Emprego: Auxiliar em Administração

Matrícula: 2134011

Reg. Jurídico: Estatutário

Órgão de Lotação: Campus Avançado Bom Sucesso

Data da Concessão: 01/08/2017

Servidor(a): Denise Espíndola Moraes

Cargo/Emprego: Técnico em Assuntos Educacionais

Matrícula: 2424309

Reg. Jurídico: Estatutário

Órgão de Lotação: Campus Avançado Bom Sucesso

Data da Concessão: 02/10/2017

 PORTARIAS – HORÁRIO ESPECIAL DE ESTUDANTE  

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1181/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017 

Considerando o Memorando nº 117/2015/ IF SUDESTE MG - Gab/Reitoria,

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 10/2017 DE 31/10/2017



Art. 1º- CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL PARA ESTUDANTE, nos termos da Portaria-R nº 634/2011, ao servidor
PEDRO DE FREITAS DAMASCENO DA ROCHA, Matrícula SIAPE 1163701, ocupante do cargo de Secretário Executivo, lotado
nesta Reitoria, para realizar o curso de Doutorado em Letras: Estudos Literários, na Universidade Federal de Juiz de Fora, na
cidade Juiz de Fora (MG), sem prejuízo de sua remuneração, no período de 03.09.2017 a 17.11.2017, de acordo com os
documentos que constam no Processo nº 23223.004526/2017-04.

PORTARIA-R Nº 1238/2017, DE 27 DE OUTUBRO DE 2017

 
Considerando o Memorando nº 117/2015/ IF Sudeste MG - Gab/ Reitoria,

Art. 1º- CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL PARA ESTUDANTE, nos termos da Portaria-R nº 634/2011, à servidora
SUZANA VALE RODRIGUES, Matrícula SIAPE 1051668, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
lotada neste  Instituto Federal  -  Campus São João del  Rei,  para  realizar  o curso  de  Mestrado em Saúde Coletiva,  na
Universidade Federal  de Juiz  de Fora,  na cidade Juiz  de Fora  (MG),  sem prejuízo  de sua remuneração,  no período de
07.06.2017 a 15.09.2017, de acordo com os documentos que constam no Processo nº 23505.000292/2017-71.

PORTARIA-R Nº 1253/2017, DE 30 DE OUTUBRO DE 2017

Considerando o Memorando nº 117/2015/ IF SUDESTE MG - GAB/ Reitoria,

Art. 1º- CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL PARA ESTUDANTE, nos termos da Portaria-R nº 634/2011, ao servidor
ANDERSON ALPHEU MARCELLOS RESENDE, Matrícula SIAPE 2200483, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotado
neste Instituto Federal - Campus Santos Dumont, para realizar o curso de Mestrado em Administração Pública,  na Universidade
Federal de Alfenas, na cidade Varginha (MG), sem prejuízo de sua remuneração, no período de 14.09.2017 a 22.12.2017,
de acordo com os documentos que constam no Processo nº 23505.000151/2017-39.

 PORTARIAS – INCLUSÃO DE DEPENDENTE  

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

R E S O L V E:

PORTARIA-R Nº 1213/2017, DE 18 DE OUTUBRO DE 2017

Processo: 23223.004865/2017-82

Art. 1º- CONCEDER INCLUSÃO DE DEPENDENTE PARA FINS DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE SUPLEMENTAR ao
servidor abaixo especificado nos termos do art. 230 da Lei 8.112/90, da Portaria Normativa nº 01, de 09/03/17, da Secretaria
de Gestão de Pessoas e Relações do Trabalho no Serviço Público do MPOG, e da Portaria nº 8, de 13/01/16, do Ministério do
Planejamento, Orçamento e Gestão, e na forma que se segue:
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Servidor: Charles Okama de Souza
Cargo/Emprego: Professor EBTT
Matrícula: 1575389
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de Lotação: Campus Rio Pomba (Exercício: Reitoria)
Órgão de Exercício: Reitoria

Dependente: Rebeca Martins Okama
Grau de Parentesco: Filha
Data de Nascimento:06/09/2017 CPF: 164.668.636-54
Cert. De Casamento: 0562180155 2017 1 00256 265 0179366 08
Cartório: Registro Civil das Pessoas Naturais – Juiz de Fora/MG

Início da Concessão: 01/10/2017

CONCESSÃO DE DIÁRIAS 

Endereço para consulta de diárias. 
Clique no link abaixo: 
http://www.portaltransparencia.gov.br/

SUBSTITUIÇÕES – FOLHA OUTUBRO
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Nome  do  servidor: Imaculada  Conceição
Coutinho Lopes
Cargo/Emprego: Técnico  em  Assuntos
Educacionais
Cargo/Função: Diretor Ensino – CD 03
Matrícula: 6054092
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: REITORIA
Cargo/Função a ser substituída: Pro- Reitor
Ensino – CD 02
Ato da designação da substituição: Port. 
633, de 12/06/13
Publicação: DOU de 17/06/13
Nome do titular: Glaucia Franco Teixeira
Motivo do afastamento: Férias
Período  de  afastamento: 22/08  a
06/09/2017
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício
Circular  nº  01/SRH/MP  de  28  de  janeiro  de
2005  e  Ofício  nº  146/05  COGES/SRH/MP  de
29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Marcelo Rogério Barragat
Cargo/Emprego: Procurador Federal
Cargo/Função: -----------
Matrícula: 106344-5
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: REITORIA
Cargo/Função a ser substituída: Procuradora-
Chefe  - CD-03
Ato da designação da substituição: Port. 
217/2017
Publicação: DOU 45 de 07/03/2017
Nome do titular: Nádia Gomes Sarmento
Motivo do afastamento: Férias
Período de afastamento: 04/09 a 15/09/2017
Fundamento legal: Art.  38 § 1º e 2º e Ofício
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Esther Moreira de Carvalho
Gomes 
Cargo/Emprego: Auxiliar de Biblioteca
Cargo/Função:    --------
Matrícula:  2240606
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função a ser substituída:  Substituta
do Presidente da COPESE  – CD 04
Ato da designação da substituição: Port. 
862/2017 
Publicação: DOU 136 de 18/07/2016
Nome do titular: Eliane Loschi da Silva
Motivo do afastamento: Férias
Período  de  afastamento:  20/09  a
29/09/2017
Fundamento legal:  Art. 38 § 1º e 2º e Ofício
Circular  nº  01/SRH/MP  de  28  de  janeiro  de
2005  e  Ofício  nº  146/05  COGES/SRH/MP  de
29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor:  Esther Moreira de Carvalho
Gomes 
Cargo/Emprego: Auxiliar de Biblioteca
Cargo/Função:    --------
Matrícula:  2240606
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função  a  ser  substituída:  Substituta
Secretária Executiva COPESE  – FG 02
Ato da designação da substituição: Port. 
99/2016 
Publicação: BS 02 de 29/02/2016
Nome do titular: Leilimar Duarte Rodrigues
Motivo do afastamento: Licença Maternidade
Período de afastamento:  01/09  a 19/09/2017
e 30/09 a 30/09/2017
Fundamento legal:  Art.  38 § 1º e 2º e Ofício
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Gabriel Mynoro Anibolete
Cargo/Emprego: Auxiliar em Administração
Cargo/Função:  Diretor Adjunto de Pessoas -
CD04
Matrícula:  2133724
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função  a  ser  substituída:  Diretor
Geral de Pessoas – CD03
Ato  da  designação  da  substituição: Port.
897/2017
Publicação: DOU de 28/07/2017
Nome do titular: Rivamar Marques de Araújo
Motivo do afastamento: Férias
Período  de  afastamento:  12/09  a
15/09/2017;
Fundamento legal:  Art. 38 § 1º e 2º e Ofício
Circular  nº  01/SRH/MP  de  28  de  janeiro  de
2005  e  Ofício  nº  146/05  COGES/SRH/MP  de
29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Natália Vargas Ferreira
Cargo/Emprego: Assistente em Administração
Cargo/Função: --------
Matrícula: 2205892
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função a ser substituída:  Coordenação
de Desenvolvimento de Pessoas - FG01
Ato  da  designação  da  substituição:  Port.
1098/2017, de 13/09/2017
Publicação: BS de 30/09/17
Nome do titular: Eveline Mendes de Araujo
Motivo do afastamento: Licença Gestante
Período de afastamento: 11/09 a 30/09/2017
Fundamento legal:  Art.  38 § 1º e 2º e Ofício
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Nome do servidor: Lucas Magno
Cargo/Emprego: Professor EBTT
Cargo/Função: Diretor de Extensão - CD04
Matrícula:  2880453

Nome do servidor:  Tamyris  Moraes  Santos  da
Silva
Cargo/Emprego: Auxiliar em Administração
Cargo/Função:    --------



Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função a ser substituída:  Pró-Reitor
de Extensão – CD02
Ato  da  designação  da  substituição: Port.
903/2017
Publicação: DOU de 01/08/2017
Nome do titular: Valdir José da Silva
Motivo do afastamento: Férias
Período  de  afastamento:  11/09  a
25/09/2017
Fundamento legal:  Art. 38 § 1º e 2º e Ofício
Circular  nº  01/SRH/MP  de  28  de  janeiro  de
2005  e  Ofício  nº  146/05  COGES/SRH/MP  de
29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90

Matrícula:  2271455
Regime Jurídico: Único
Órgão de lotação: Reitoria
Cargo/Função a ser substituída: Coordenadora
de Assistência Estudantil – FG 02
Ato  da  designação  da  substituição: Port.
401/2017
Publicação: BS 04 de 30/04/2017
Nome do titular: Luisa Marge de Sousa
Motivo do afastamento: Férias
Período de afastamento: 18/09 a 22/09/2017
Fundamento legal:  Art.  38 § 1º e 2º e Ofício
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e
Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90
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