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PORTARIAS – ORGANIZACIONAIS 

 
 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribuições legais, 

conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  
 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 760/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 387/2018 - CAMPUSBCEN, de 04-09-2018, Identificador 201828147, 
 
Art. 1º- EXONERAR a servidora MARLENE GOMES HELENO FERREIRA, Matrícula SIAPE 1049503, do cargo de Coordenador de Gestão de 

Pessoas do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, código CD-04, a partir de 10-09-2018.  
 

 
PORTARIA-R Nº 761/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 

Considerando o Memorando Eletrônico nº 387/2018 - CAMPUSBCEN, de 04-09-2018, Identificador 201828147, 
 
Art. 1º- EXONERAR o servidor FERNANDO DIEGO CAMPOS PEREIRA, Matrícula SIAPE 1616858, do cargo de Substituto do Coordenador de 

Gestão de Pessoas do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, código CD-04, a partir de 10-09-2018. 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 762/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 387/2018 - CAMPUSBCEN, de 04-09-2018, Identificador 201828147, 
 
Art. 1º- NOMEAR o servidor FERNANDO DIEGO CAMPOS PEREIRA, Matrícula SIAPE 1616858, para o cargo de Coordenador de Gestão de 

Pessoas do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, código CD-04, a partir de 11-09-2018. 
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PORTARIA-R Nº 763/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Considerando o Memorando Eletrônico nº 387/2018 - CAMPUSBCEN, de 04-09-2018, Identificador 201828147, 
 
Art. 1º- NOMEAR a servidora CÉLIA SANTOS CARNEIRO, Matrícula SIAPE 1752458, para o cargo de Substituto do Coordenador de Gestão 

de Pessoas do IF Sudeste MG - Campus Barbacena, código CD-04, a partir de 11-09-2018. 

 

PORTARIA-R Nº 764/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- RETIFICAR as Portarias-R nºs 727 e 728/2018, publicadas no DOU nº 166, de 28-08-2018, Seção 2, página 18: 
 

Onde se lê: 
“(...) a partir de 26-08-2018.” 
 
Leia-se: 

“(...) a partir de 21-08-2018.” 

 

PORTARIA-R Nº 765/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 729/2018, publicada no DOU nº 166, de 28-08-2018, Seção 2, página 18: 
 

Onde se lê: 
“(...) a partir de 27-08-2018.” 
 
Leia-se: 
“(...) a partir de 22-08-2018.” 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 766/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
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Art. 1º- RETIFICAR a Portaria-R nº 738/2018, publicada no DOU nº 167, de 29-08-2018, Seção 2, página 24: 
 

Onde se lê: 
“(...) a partir de 26-08-2018.” 
 
Leia-se: 

“(...) a partir de 21-08-2018.” 

 

 

PORTARIA-R Nº 768/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

  
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 
 
Art. 1º- EXONERAR o servidor JUNIOR LUIZ COSTA, Matrícula SIAPE 2136665, do cargo de Diretor de Administração e Planejamento do IF 

Sudeste MG - Campus São João del Rei, código CD-03, a partir de 30-08-2018. 
 

 
 
 
 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 769/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 
  
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 
 
Art. 1º- EXONERAR o servidor EDUARDO CALIANI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 1673456, do cargo de Substituto do Diretor de Administração e 

Planejamento do IF Sudeste MG - Campus São João del Rei, código CD-03, a partir de 30-08-2018. 
 

 
 

PORTARIA-R Nº 770/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

  
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 
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Art. 1º- EXONERAR a servidora REJANE APARECIDA MIRANDA RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1880308, do cargo de Substituto do Diretor de 

Administração e Planejamento do IF Sudeste MG - Campus São João del Rei, código CD-03, a partir de 30-08-2018. 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 771/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 

  
Art. 1º- NOMEAR o servidor EDUARDO CALIANI JÚNIOR, Matrícula SIAPE 1673456, para o cargo de Diretor de Administração e 

Planejamento do IF Sudeste MG - Campus São João del Rei, código CD-03, a partir de 31-08-2018. 
 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 772/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

  
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 
 
Art. 1º- NOMEAR o servidor JUNIOR LUIZ COSTA, Matrícula SIAPE 2136665, para o cargo de Substituto do Diretor de Administração e 

Planejamento do IF Sudeste MG - Campus São João del Rei, código CD-03, a partir de 31-08-2018. 
 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 773/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

  
Considerando o Memorando Eletrônico nº 43/2018 - CSJDRGABIN, de 04-09-2018, Identificador 201828146, 

  
Art. 1º- NOMEAR a servidora REJANE APARECIDA MIRANDA RIBEIRO, Matrícula SIAPE 1880308, para, na ausência do servidor JUNIOR 

LUIZ COSTA, Matrícula SIAPE 2136665, exercer o cargo de Substituto do Diretor de Administração e Planejamento do IF Sudeste MG - Campus São 
João del Rei, código CD-03, a partir de 31-08-2018. 

 

 
PORTARIA-R Nº 784/2018, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Art. 1º- NOMEAR o servidor LUCAS MAGNO, Matrícula Siape 2880453, para, na ausência dos servidores  Matrícula Siape 1328460, e André 
Narvaes da Rocha Campos, Matrícula Siape 1754406, exercer o cargo de Substituto do Reitor, código CD-01, nos impedimentos legais, eventuais e 
temporários do titular, no período de 10-09-2018 a 14-09-2018. 
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PORTARIA-R Nº 792/2018, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- DECLARAR A VACÂNCIA, a partir de 12-09-2018, do cargo de Técnico em Contabilidade do Quadro de Pessoal deste Instituto 

Federal – Campus Manhuaçu, ocupado por KAMIL HERMSDORFF GOMES, Matrícula SIAPE 235788-5, nos termos do art. 33, VIII, da Lei nº 
8.112/90. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 793/2018, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- DECLARAR, no âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, luto oficial por três dias, 

em sinal de pesar pelo falecimento de MILBER FERREIRA, estudante do curso de Tecnologia em Gestão da Tecnologia da Informação do IF Sudeste 
MG - Campus São João del Rei. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 794/2018, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Art. 1º- DESIGNAR os servidores NATÁLIA VARGAS FERREIRA, Matrícula Siape 2205892, e BRUNO CEZAR AMORIM DE CASTRO, Matrícula 
Siape 1870737, para atuarem como Fiscais, Titular e Substituto, respectivamente, no Contrato nº 006/2018, referente ao Processo Administrativo 
nº 23223.004366/2018-76 - contratação de serviços de seguro obrigatório para estagiários desta Reitoria, DL nº 017/2018, empresa: Porto Seguro 

Companhia de Seguros Gerais, no período de 15-08-2018 até o final da vigência contratual. 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 801/2018, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Art. 1º- NOMEAR a servidora PATRÍCIA REGINA CERVINO, Matrícula SIAPE 2180843, para o cargo de Substituto do Diretor de Orçamento e 
Finanças deste Instituto Federal, código CD-03, a partir de 12-09-2018. 
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PORTARIA-R Nº 803/2018, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 
Considerando o disposto nos arts. 61, 76-A e 98 da Lei nº 8.112/90, com redação dada pela Lei nº 11.314/2006, e a sua regulamentação 

pelos Decretos nº 6.114/2007 e nº 9.185/2017; 
 

 Considerando a Portaria MEC nº 1084/2008, e, ainda, 
 
Considerando a reunião do Colégio de Dirigentes deste Instituto Federal, realizada no dia 22-08-2018, 
 

Art. 1º- REGULAMENTAR, no âmbito deste Instituto Federal, o pagamento da Gratificação por Encargo de Cursos ou Concursos, de que 
trata o art. 76-A da Lei nº 8.112/90, de 11.12.1990. 

 
Art. 2º- A gratificação de que trata o art. 1º será paga exclusivamente a servidor público federal efetivo, sem prejuízos de suas atribuições 

regulares, ou fora da jornada de trabalho estabelecida em Lei e segundo as disposições previstas nesta Portaria. 
§ 1º- Os valores máximos e as atividades desenvolvidas previstos no caput deste artigo são os constantes nas tabelas anexas a esta Portaria. 
§ 2º- Os valores financeiros referentes à hora trabalhada, especificados nas tabelas anexas a esta Portaria, são calculados de acordo com o maior 
vencimento básico da Administração Pública Federal, divulgado pelo Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, conforme o art. 3º, § 1º, do 
Decreto nº 6.114/2007. 
§3º- Quando a divulgação mencionada no § 2º ocorrer após o início do planejamento e designação das atribuições a serem desempenhadas em 

determinado processo, não haverá alteração desta portaria e dos valores a serem pagos, ficando automaticamente reduzidos os percentuais para 
que se mantenham os valores financeiros (total da atividade) constantes do Anexo I.  
§4º- A atualização dos percentuais e valores financeiros ocorrerá posteriormente e se aplicará aos próximos processos e atividades. 

 
 Art. 3º- A designação das Comissões de Concurso Público ou Processo Seletivo, bem como de servidor para atuar como instrutor em cursos 
de formação, de desempenho ou de treinamento, será feita mediante emissão de Portaria pelo Reitor ou pelo Diretor-Geral de campus. 

 

 Art. 4º- A Comissão Organizadora de Concurso Público ou Processo Seletivo terá a finalidade de planejar, coordenar, orientar, 
supervisionar, executar e avaliar o resultado do concurso público. 

 
 Art. 5º- A Gratificação por Encargos de Curso e Concursos é devida ao servidor que, em caráter eventual, desempenhar as atividades de: 
I– instrutoria em curso de formação, de desenvolvimento ou de treinamento, regularmente instituído no âmbito da Administração Pública Federal; 
II – banca examinadora ou de comissão para exames orais, para análise curricular, para correção de provas discursivas, para elaboração de 
questões de provas ou para julgamento de recursos intentados por candidatos; 



DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 09/2018 DE 30/09/2018 

III – logística de preparação e de realização de concurso público, envolvendo atividades de planejamento, coordenação, supervisão, execução e 

avaliação de resultado, quando tais atividades não estiverem incluídas entre as suas atribuições permanentes; 
IV – aplicação, fiscalização ou avaliação de provas de processo seletivo ou de concurso público, ou supervisionar essas atividades; 
§ 1º- As atividades a serem desenvolvidas e os limites máximos da gratificação de trata este artigo estão fixados nas Tabelas anexas a esta 
Portaria, observado o seguinte: 
I– o valor da gratificação será calculado em horas, observadas a natureza e a complexidade da atividade exercida; 
II– a retribuição não poderá ser superior ao equivalente a 120 (cento e vinte) horas de trabalhos anuais, ressalvada situação de excepcionalidade, 

devidamente justificada e previamente aprovada pelo Reitor, que poderá autorizar o acréscimo de até 120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais;  
III– em observância aos parâmetros estabelecidos no art. 76-A da Lei nº 8.112/90, o valor máximo da hora trabalhada, utilizado no âmbito deste 
IF, será o especificado nas Tabelas anexas a esta Portaria; 
§ 2º- Os valores recebidos pela prestação de serviços constantes nesta Portaria, não se incorporam aos vencimentos ou salários do servidor para 
quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de cálculo dos proventos da aposentadoria e das pensões. 
§ 3º- Havendo o desempenho das atividades no horário do expediente, deverá ser objeto de compensação da carga horária, na forma do art. 98, § 

4º, da Lei nº 8.112/90, a critério da chefia imediata. 
§ 4º- Até que seja implantado o sistema de controle de horas trabalhadas, o servidor deverá assinar declaração de que trata o § 2º do art. 6º do 
Decreto nº 6.114/2007, conforme Anexo II desta Portaria. 
§ 5º - O pagamento somente será homologado após o encaminhamento de relatório pelo responsável pelo processo ao Gabinete do Reitor 
atestando a execução das atividades. 

 
Art. 6º- É vedado o desempenho das atividades constantes nas Tabelas anexas a esta Portaria, por servidores que estiverem afastados, em 

férias ou licenciados.  
 
Art. 7º- A Comissão Organizadora de Concurso Público ou Processo Seletivo deverá encaminhar, para homologação do Reitor ou do Diretor-

Geral, relação nominal dos servidores envolvidos no evento, constando as atividades desenvolvidas e os valores das gratificações a serem pagas, 

observando-se, sempre, o grau de complexidade da atividade a ser desenvolvida de acordo com as Tabelas anexas a esta Portaria. 
 
Art. 8º- Caberá à Diretoria de Gestão de Pessoas do IF Sudeste MG e às Coordenações-Gerais de Gestão de Pessoas dos campi 

encaminharem, para homologação do Reitor ou do Diretor-Geral de campus, a relação dos servidores que atuarão nos Concursos Públicos e como 
instrutores e/ou coordenadores nos cursos de capacitação, especificando os valores das gratificações a serem pagas, observando-se, sempre, os 
valores estabelecidos nas Tabelas anexas a esta Portaria. 

 
Art. 9º- Os servidores, que exercerem as atividades descritas nas Tabelas anexas a esta Portaria, deverão responder administrativamente 

na forma do art. 116 (Deveres), art. 117 (Proibições) e art. 132 (Aplicação de demissão) da Lei nº 8.112/90, além de outras sanções cabíveis pelo 

descumprimento de normas aplicáveis ao sujeito no desempenho de função pública. 
 
Art. 10- Caberá à Diretoria de Gestão de Pessoas e às Coordenações-Gerais de Gestão de Pessoas dos campi, as funções de acompanhar, 

processar e encaminhar à Coordenação de Execução Orçamentária e Financeira, os lançamentos necessários para informação na Folha de 
Pagamento. O pagamento será efetivado após concluídos os trâmites administrativos necessários, se possível na folha subsequente ao serviço 
prestado, havendo disponibilidade orçamentária. 

 

Art. 11– O pagamento da Gratificação deverá ser efetuado por meio do sistema utilizado para processamento de folha de pagamento de 
pessoal (SIAPE). 
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Art. 12- Caberá à Pró-Reitoria de Planejamento e Administração e aos Departamentos de Administração e Planejamento dos campi, 

juntamente com as Coordenações-Gerais de Administração e Finanças, disponibilizar recursos orçamentários e financeiros, para o cumprimento 
desta Portaria. 

 
Art. 13- No caso de prestação dos serviços de Cursos e Concursos por servidores do IF Sudeste MG, em outra Instituição Federal de Ensino 

(IFE), os valores pertinentes às atividades desenvolvidas serão de responsabilidade da IFE solicitante, podendo esta, de acordo com o Decreto nº 
6.114/2007, efetuar o pagamento via SIAFI. 

 
Art. 14 – No caso de servidor com origem em outra IFE, os valores pertinentes às atividades desenvolvidas serão de responsabilidade do IF 

Sudeste MG, podendo este, de acordo com o Decreto 6.114/2007, efetuar o pagamento via SIAFI. 
 
Art. 15 – Os percentuais previstos nesta Portaria, estão no limite dos valores possíveis para pagamento da Gratificação de Curso e 

Concurso, no IF Sudeste MG. 
 
Art. 16 – Esta Portaria revoga a Portaria-R nº 1108/2017, de 15-09-2017, e demais dispositivos em contrário. 
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ANEXO I 

 
CRITÉRIOS UTILIZADOS PARA A CONCESSÃO DA GRATIFICAÇÃO DE CURSO E CONCURSO 

 

Fundamento Legal: Decreto nº 6.114/2007 e Portaria MEC Nº 1.084/2008 
Salário Referência: R$26.127,87 (abril/2018)  
 

Concurso/ Processo Seletivo 

Atividades 
Unidades/ Atividades – Segundo 

Portaria IF Sudeste MG 

Unidades / 
Atividades 

-Portaria 
MEC 

Horas estimadas 

% do 

salário 
referência 

definido 
pelo MEC 
p/ hora 

Valor 
hora 
(R$) 

Total da 
atividad
e (R$) 

Membros da Comissão Organizadora do 

Concurso (Assessorias sistêmicas)  
Processo / Coordenação 

Planejament

o 
40 0,2944 76,92 3076,82 

Membros de Comissão de Apoio ao 
Concurso Coordenador de campus / Supervisão Supervisão 38 0,2214 57,85 2198,19 

Membros de Comissão de Apoio ao 
Concurso 

Coordenador de Divulgação - 
Divulgador/ Supervisão Supervisão 25 0,2243 58,60 1465,12 

Membros de Apoio da: 
- Divulgação; - Assessoria Executiva;  
- Tecnologia da Informação; - Assessoria 
Pedagógica: Editoração; Reprografia. 

Execução (Reitoria) Execução 30 0,1869 48,83 1464,99 

 
Equipes de apoio à Coordenação de 
campus  
(De 0 a 600 inscritos: 2 membros;  
De 601 a 1500 inscritos: 3 membros;  
De 1501 a 2500 inscritos: 4 membros; 
Acima de 2500 inscritos: 6 membros) 
Referência: nº de inscritos do processo 
seletivo anterior relativo ao mesmo 
semestre 

Equipe de inscrição / preparação para 

aplicação de provas; 
Execução 11 0,1784 46,61 512,73 
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Concurso/ Processo Seletivo 

Atividades 
Unidades/ Atividades – Segundo 

Portaria IF Sudeste MG 

Unidades / 
Atividades 

-Portaria 
MEC 

Horas estimadas 

% do 
salário 

referência 

definido 
pelo MEC 
p/ hora 

Valor 
hora 
(R$) 

Total da 
atividad
e (R$) 

 
Equipes de divulgação:  
(De 0 a 1500 inscritos: até 6 membros;  
De 1501 a 2500 inscritos: até 7 
membros; 
Acima de 2500 inscritos: até 8 membros) 
Referência: nº de inscritos do processo 
seletivo anterior relativo ao mesmo 
semestre 
 

Equipe de divulgação Execução 18 0,1784 46,61 839,02 

Assessorias de Aplicação de Provas nos 
campi (De 150 a 500 candidatos = 1;  
De 501 a 1.200 candidatos = 2;  
Acima de 1.200 candidatos = 4. 

Auxiliares aos coordenadores de 
campus no dia da aplicação de 
provas, incluindo os polos 

Supervisão 

12h ao dia (no máximo; 
de acordo com tempo de 

prova) - Tomar como 
referência o tempo de 

prova computadas 2h a 
mais - 1h antes e 1h 

depois da prova 

0,2804 73,26 variável 

Fiscalização de prova 

Aplicador de prova, Fiscal de 
corredor, Enfermeiro, Motorista, 
Intérprete de Libras   e demais 
servidores efetivos que trabalhem no 

dia da aplicação de prova 

Fiscalização 
Conforme o horário de 

prova + 2 horas de 
preparação 

0,1524 39,80 variável 

Elaboração de Prova, incluindo o 
julgamento de recursos, quando houver Questão objetiva/ discursiva 

Elaboração 
de questão 
de prova 

1 0,4205 109,87 variável 

Revisão Linguística  Execução (Reitoria) Execução 30 0,1869 48,83 1464,99 

-Banca examinadora de concurso para 
ingresso de servidores (prova didática e 
análise documental) - limitada a 3 
membros   ou         
 

-Membros de Comissão de seleção e 

Execução 
Análise 

curricular 10 0,2804 73,26 732,63 
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Concurso/ Processo Seletivo 

Atividades 
Unidades/ Atividades – Segundo 

Portaria IF Sudeste MG 

Unidades / 
Atividades 

-Portaria 
MEC 

Horas estimadas 

% do 
salário 

referência 

definido 
pelo MEC 
p/ hora 

Valor 
hora 
(R$) 

Total da 
atividad
e (R$) 

análise documental para ingresso de 
estudantes (correção de questões escrita, 

avaliação de projeto e análise documental 
(limitada a 3 membros ou 30 horas por 
banca independentemente do número de 

membros) 

Correção de redação (processo seletivo - 
graduação), correção da prova de 
habilidade específica (processo seletivo - 
técnico), correção de texto escrito 
(processo seletivo - especialização 

técnica) 

Redação/ texto 
Correção de 

prova 
discursiva 

Conforme o número de 
redações/questões 

discursivas 
0,3140 

82,04 
 

6,83 por 
redação

/ texto, 
incluind
o 1ª e 2ª 
correçõe

s 

Correção de questão discursiva: concurso 
público de ingresso de servidores efetivos 

Questão discursiva (seleção concurso 
ingresso de servidores) 

Correção de 
prova 

discursiva 

Conforme o número de 

redações/questões 
discursivas - 20 minutos 
por questão discursiva 

0,3140 82,04 

26,34 
por 

questão 
discursiv

a 
incluind
o 1ª, 2ª 

e 3ª 
correçõe

s 



DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – BOLETIM DE SERVIÇO Nº. 09/2018 DE 30/09/2018 

Cursos de Formação – Projetos elaborados e executados pela Instituição 

 
Atividades 

 

 

Unidades/ 
Atividades 

 

 
Horas estimadas 

 

% do 
salário 

referência 
definido 
pelo MEC 
p/ hora 

Valor 
Hora 
MEC 
(R$) 

Total p/ 
atividad

e 

Coordenadores 
técnico-
pedagógicos de 

cursos 

Processo (cursos de pós-
graduação, programas de 
capacitação e qualificação) 

20% da carga horária 
do curso 

0,2032 53,09  
 

Instrutores Curso de desenvolvimento e 
aperfeiçoamento (*) 
(ex: Cursos de capacitação de 
curta duração) 

Carga horária da 
disciplina 

0,3084 80,58  

Instrutores Cursos de treinamento Carga horária da 

disciplina 
0,2032 53,09  

Instrutores Cursos à distância Carga horária da 
disciplina 

0,2032 53,09  

Instrutores Cursos de pós-graduação (**) Carga horária da 

disciplina 
0,3084 80,58  

Instrutores Cursos de EJA Carga horária da 
disciplina 

0,1051 27,46  

Palestrante Cursos de capacitação Hora 0,3084 80,58  

 

Atualização: Julho/2018 
(*) valores para instrutores com Doutorado ou 60 meses de experiência, devendo nos casos de escolaridade inferior utilizar: 

 90% para Mestrado ou 36 meses de experiência na área técnica específica da disciplina; 

 80% para Especialização ou 24 meses de experiência na área técnica específica da disciplina; 

 70% para Graduação ou 12 meses de experiência na área técnica específica da disciplina. 
(**) valores para instrutores com Doutorado, devendo nos casos de escolaridade inferior utilizar: 
1. 90% para Mestrado 

2. 80% para Especialização



 

 

          
    ANEXO II -  DECLARAÇÃO DE EXECUÇÃO DE ATIVIDADES – GECC 

 
NOME COMPLETO: 

_____________________________________________________________________ 

MATRÍCULA SIAPE: 

___________CARGO:__________________________________________________ 

ÓRGÃO DE LOTAÇÃO: 

__________________________________________________________________ 

UORG DE EXERCÍCIO: 

__________________________________________________________________ 

CPF: _________________ BANCO: _____________________________ Nº AGÊNCIA: 

_______________ 

CONTA CORRENTE: ____________________ E-MAIL: 

________________________________________ 

 

1. Pelo presente, DECLARO ter participado neste exercício das seguintes atividades relacionadas ao pagamento 
de Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso, previstas no art. 76-A da Lei nº 8.112/90 e no Decreto nº 
6.114/07: 
 

Atividade* Instituição Horas Data 
    

    

    

    

    

Total de Horas Trabalhadas em OUTROS Eventos  

* Consultar o Tipo de Atividade no Anexo I do Decreto nº 6.114/07 e/ou na Portaria-R. Nº 1108/17 

 
2. Pelo presente, DECLARO ter participado e REQUEIRO o pagamento pelas seguintes atividades relacionadas 
ao pagamento de Gratificação por Encargo de Curso ou Concurso, previstas no art. 76-A da Lei nº 8.112/90 e 

no Decreto nº 6.114/07, as quais não foram executadas durante o período de férias, afastamentos ou licenças 
legalmente instituídos: 
 

Atividade* Portaria Horas Data 
    

    

    

Total de Horas Trabalhadas NO EVENTO  

 

Total de Horas Trabalhadas no ANO EM CURSO  

 
 
 

3. DECLARO, ainda, sob minha inteira responsabilidade, serem exatas e verdadeiras as informações aqui 
prestadas, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e penal. Estou CIENTE da necessidade de 
compensação da jornada de trabalho, se as atividades tiverem sido desempenhadas durante a jornada de 
trabalho conforme disposto no art. 8º do Decreto nº 6.114/2007. 



 

 

 
 

_______________________________, ____ de ________________ de 20____. 
                                             (Local)                                                    (Data) 

 

 
 
 

 
 

_______________________________ 
Assinatura do Servidor 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 809/2018, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

 

Art 1º-  CONVALIDAR os atos praticados pelo servidor RODRIGO AUGUSTO COELHO GUEDES, 
Matrícula Siape 1819817, no âmbito do Contrato nº 024/2017, referente ao Processo Administrativo nº 
23223.003502/2017-20 – contratação de empresa para execução de obra de reforma das coberturas e 
instalações elétricas no Campus Santos Dumont, RDC – 007/2017, empresa: Garcia & Kran Engenharia Ltda. – 

ME, já que o mesmo exerceu efetivamente as atribuições de Fiscal Técnico Substituto – Área Elétrica durante os 
afastamentos legais do fiscal titular. 

 
 

PORTARIA-R Nº 812/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- DELEGAR competência aos servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais no 

Contrato nº 041/2016, referente ao Processo Administrativo nº 23223.000516/2015-20 - projeto para reforma 
do Ginásio Poliesportivo do Campus Barbacena, RDC 005/2015, empresa: Projeta Consultoria e Serviços 
Ltda., no período de 12-09-2017 até o final da vigência contratual: 

  
Nome Siape Representatividade 

Bruno Cássio Rodrigues Batista 1061523 Fiscal Técnico - Área Civil  
Rodrigo Augusto Coelho Guedes 1819817 Fiscal Técnico -  Área Elétrica  

 
 

 
PORTARIA-R Nº 817/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 35/2018 – DIREXTREI, de 18-09-2018, Identificador 

201828671, 
 

Art. 1º- DESIGNAR os servidores JOÃO BATISTA FERREIRA JÚNIOR, Matrícula Siape 1758714, e 
FREDERICO SOUZALIMA CALDONCELLI FRANCO, Matrícula Siape 1161846, representantes oficiais da delegação 
do IF Sudeste MG na Etapa Nacional dos Jogos dos Institutos Federais, que será realizada pelo Instituto Federal 
de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, no período de 16 a 21-10-2018, em Fortaleza/CE. 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 821/2018, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Considerando a Portaria-R nº 119/2017, de 06-02-2017, 
 

Art. 1º-  DESIGNAR o servidor GUILHERME GONÇALVES DA SILVA, Matrícula Siape 1298664, para, a 
partir de 24-09-2018 até o final da vigência contratual, SUBSTITUIR o servidor Rodrigo Augusto Coelho 
Guedes, Matrícula SIAPE 1819817, como Fiscal Técnico – área Engenharia Elétrica, no Contrato nº 054/2016, 
referente ao Processo Administrativo nº 23223.003487/2016-39 - contratação de empresa para elaboração de 
projetos arquitetônicos e complementares em nível executivo visando adequação do Campus Avançado Bom 
Sucesso, RDC 008/2016, empresa Projeta - Consultoria e Serviços Ltda. 

 
 
 



 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 823/2018, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Art. 1º-  DELEGAR COMPETÊNCIA às servidoras ELIANE LOSCHI DA SILVA, Matrícula Siape 1799379, 
e ESTHER MOREIRA DE CARVALHO GOMES, Matrícula Siape 2240606, para atuarem como Fiscais, Titular e 
Substituta, respectivamente, no Contrato nº 011/2018, referente ao Processo Administrativo nº 

23223.000467/2018- 78  - contratação de serviços de reprografia com disponibilização de equipamentos para a 
impressão de provas do Processo Seletivo 2019/01, PR SRP 001/2018, empresa: Facilita Serviços Gerais Ltda., 
no período de 15-10-2018 até o final da vigência contratual. 

 
 

PORTARIA-R Nº 824/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º-  RETIFICAR a Portaria-R nº 784/2018, de 06-09-2018, publicada no Diário Oficial da União nº 

174, de 10-09-2018, Seção 2, página 21: 
 

Onde se lê: 
 
 “(...) no período de 10-09-2018 a 14-09-2018.” 
 
Leia-se: 

 
“(...) no período de 10-09-2018 a 13-09-2018.” 

 
 

PORTARIA-R Nº 829/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Considerando a Portaria-R nº 509/2017, de 12.05.2017,  
 
 
Art. 1º- DESIGNAR o servidor ITAMAR DE OLIVEIRA CORRÊA FILHO, Matrícula Siape 2317604, para, a 

partir de 10-07-2017, SUBSTITUIR o servidor Alexandre Lopes Rodrigues, Matrícula Siape 1846556, 
como Membro representante do Campus Muriaé junto à COMISSÃO PARA REVISÃO DO ESTATUTO E 
REGIMENTO GERAL do IF Sudeste MG. 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 830/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- DESIGNAR os servidores VITOR HUGO SOUZA DE DEUS, Matrícula Siape 1837801, e JULIANA 

GODINHO DE OLIVEIRA, Matrícula Siape 1673230, para atuarem como Fiscais, Titular e Substituta, 
respectivamente, no Contrato nº 008/2018, referente ao Processo Administrativo nº 23223.002995/2018-61 - 
contratação de serviços de apoio administrativo e de limpeza e conservação para a Reitoria, PR 008/2018, 

empresa: Viçoserv Serviços Especiais Eirelli, no período de 02-10-2018 até o final da vigência contratual. 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 833/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Considerando o Memorando Eletrônico nº 86/2018 - CAMPUSMANH, de 27-09-2018, Identificador 

201829019, 
 

Art. 1º- DISPENSAR o servidor GABRIEL HENRIQUE HORTA DE OLIVEIRA, Matrícula Siape 1839554, 
da função de Coordenador de Pesquisa, Inovação e Pós-graduação do IF Sudeste MG – Campus Manhuaçu, 
código FG-01, a partir de 30-09-2018. 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 834/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 



 

 

Considerando o Memorando Eletrônico nº 86/2018 - CAMPUSMANH, de 27-09-2018, Identificador 
201829019, 
 

Art. 1º- DESIGNAR o servidor CLEITON RODRIGUES MONTEIRO, Matrícula SIAPE 2313129, para a 
função de Coordenador de Pesquisa, Inovação e Pós-graduação do IF Sudeste MG – Campus Manhuaçu, código 

FG-01, a partir de 01-10-2018. 
 
 

 
 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 836/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- DECLARAR A VACÂNCIA, a partir de 21 de setembro de 2018, do cargo de ASSISTENTE DE 

ALUNO, ocupado por LÍLIAN APARECIDA CARNEIRO OLIVEIRA, Matrícula SIAPE 1821470, do Quadro de Pessoal 
deste Instituto Federal – Campus Muriaé, nos termos do art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/90. 

 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 837/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Art. 1º- DELEGAR COMPETÊNCIA aos servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais no 
Contrato nº 010/2018, referente ao Processo Administrativo nº 23223.002536/2018-88: contratação de 

empresa para execução da obra de troca do telhado e instalações de SPDA no Bloco I do Campus Juiz de Fora, 
RDC - 001/2018, empresa: Enged Engenharia e Consultoria Eireli - EPP, no período de 24-09-2018 até o final 
da vigência contratual: 

  
Nome Siape Representatividade 

Humberto Chiaini de Oliveira Neto 2178151 Fiscal Técnico - Área Civil  
Igor Alexandro Zanelli Rocha 2132880 Fiscal Técnico -  Área Elétrica  
Vitor Hugo Souza de Deus 1837801 Apoio Administrativo 

 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 838/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 

  
 

Considerando o art. 70 do Regimento Acadêmico de Graduação do IF Sudeste MG; 
 
Considerando a Portaria-R nº 599/2017, de 19-05-2017, e, ainda, 
 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 45/2018 – CSJDRGABIN, de 27-09-2018, Identificador 

201829041, 
 

            Art. 1º - DELEGAR a presidência da Sessão Solene de Colação de Grau dos alunos dos cursos de 
Letras, Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos e Tecnologia em Logística do IF Sudeste MG – Campus São 
João del Rei, que será realizada no dia 03-10-2018, à Substituta do Diretor-Geral daquela unidade, JANAÍNA DE 
ASSIS RUFINO, Matrícula Siape 2274166. 

 
 

 

 
PORTARIA-R Nº 847/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 
Considerando o Memorando Eletrônico Nº 125/2018 – CAMPUSRP, de 27-09-2018, Identificador 

201829034, 
 

Art. 1º- EXONERAR o servidor RONALD GROSSI, Matrícula Siape 48225, do cargo de Substituto do 
Coordenador-Geral de Produção do IF Sudeste MG – Campus Rio Pomba, código CD-04, a partir de 27-09-2018. 



 

 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 848/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 
Considerando o Memorando Eletrônico Nº 125/2018 – CAMPUSRP, de 27-09-2018, Identificador 

201829034, 

Art. 1º- NOMEAR o servidor WALLAS MIRANDA FERRAZ, Matrícula Siape 2055771, para o cargo de 
Substituto do Coordenador-Geral de Produção do IF Sudeste MG – Campus Rio Pomba, código CD-04, a partir 
de 28-09-2018. 

 
PORTARIA-R Nº 849/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando o Memorando Eletrônico Nº 57/2018 - CSD, de 27-09-2018, Identificador 201829076, 
 

Art. 1º- EXONERAR a servidora FRANCILENE BARBOSA DOS SANTOS SILVA, Matrícula Siape 1577602, 
do cargo de Diretor de Ensino do IF Sudeste MG - Campus Santos Dumont, código CD-03, a partir de 30-09-
2018. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 850/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Considerando o Memorando Eletrônico Nº 57/2018 - CSD, de 27-09-2018, Identificador 201829076, 

 
Art. 1º- EXONERAR o servidor BENEDITO ZOMÍRIO DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 2033349, do cargo 

de Substituto do Diretor de Ensino do IF Sudeste MG - Campus Santos Dumont, código CD-03, a partir de 
30-09-2018. 

 
 

PORTARIA-R Nº 851/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Considerando o Memorando Eletrônico Nº 57/2018 - CSD, de 27-09-2018, Identificador 201829076, 
 

Art. 1º- NOMEAR o servidor BENEDITO ZOMÍRIO DE CARVALHO, Matrícula Siape 2033349, para o 
cargo de Diretor de Ensino do IF Sudeste MG - Campus Santos Dumont, código CD-03, a partir de 01-10-
2018. 

 

PORTARIA-R Nº 852/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Considerando o Memorando Eletrônico Nº 57/2018 - CSD, de 27-09-2018, Identificador 201829076, 
 
 

Art. 1º- NOMEAR a servidora FLÁVIA CALVANO, Matrícula SIAPE 1609450, para o cargo de Substituto 

do Diretor de Ensino do IF Sudeste MG - Campus Santos Dumont, código CD-03, a partir de 01-10-2018. 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 855/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Art. 1º- NOMEAR a servidora SANDRELENA QUINTÃO LISBOA, Matrícula SIAPE 1811259, para 
exercer o cargo de Substituto do Diretor-Adjunto de Gestão de Pessoas deste Instituto Federal, código CD-
04, no período de 01-10-2018 a 31-10-2018. 

 
 
 
 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
PORTARIAS – COMISSÕES 

 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  

 
R E S O L V E: 

 
PORTARIA-R Nº 753/2018, DE 03 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando o Memorando Eletrônico nº 88/2018 – PROPESINOV, de 03-09-2018, Identificador 
201828052, 

 
Art 1º- ATUALIZAR, partir de 25-05-2018, o Banco de Avaliadores de Projetos de Pesquisa deste IF 

Sudeste MG com os novos Avaliadores Presenciais dos Projetos de Iniciação Científica, submetidos aos Editais 

nºs 04, 05 e 06/2018/IF Sudeste MG – PROPESQINOV, conforme a seguir: 
 

Servidores  Siape Área Vínculo 

Adriano José Boratto 2552763 Zootecnia Campus Barbacena 

Alessandra Martins Coelho 6054834 Ciência da Computação Campus Rio Pomba 

Alex Fernandes da Veiga Machado 1564294 Ciência da Computação Campus Rio Pomba 

Alexandre da Silva Adão 1914002 Matemática Campus Barbacena 

Ana Paula Muniz Guttierres 1840720 Educação Física Campus Rio Pomba 

Angelo Pereira do Carmo 1435158 Matemática Campus Juiz de Fora 

Aquiles Augusto Maciel Pires 1623153 Física Campus Barbacena 

Artur Afonso Guedes Rossini 1567664 Matemática Campus Juiz de Fora 

Bruno Ferreira da Costa 2203600 Ciência da Computação Campus Juiz de Fora 

Cláudia Maria M. de Araújo Pereira 1166869 Ciências Econômicas Campus Barbacena 

Cristina Henriques Nogueira 1202515 Matemática Campus Rio Pomba 

Fabiana de Oliveira Martins 2601299 Ciência e Tecnologia de Alimentos Campus Rio Pomba 

Flávia Calvano 1609450 Geografia Campus Santos Dumont 

Gheysa Lemes Gonçalves Gama 1682557 Ciências Sociais Campus Juiz de Fora 

Gilma Auxiliadora Santos Gonçalves 1038980 Ciência e Tecnologia de Alimentos Campus Barbacena 

Helcio Ribeiro Campos 1577414 Geografia Campus Barbacena 

Henrique Aparecido Mauricio 1587275 Matemática Campus Juiz de Fora 

Janaína de Assis Rufino 2274166 Letras Campus São João Del Rei 

José Honório Glanzmann 1778495 Ciência da Computação Campus Juiz de Fora 

Leonardo da Fonseca Barbosa 2281241 Agronomia Campus Rio Pomba 

Natan Camillo Antunes 2254725 Agronomia Campus Muriaé 

Paulo Rogério Araújo Guimarães 1148485 Eng. Mecânica Campus Juiz de Fora 

Rejiane Avelar Bastos Silva 2798974 Ciência e Tecnologia de Alimentos Campus Barbacena 



 

 

Rodrigo Rodrigues Alvim da Silva 1223275 Filosofia Campus Juiz de Fora 

Silvio Anderson Toledo Fernandes 1780350 Educação Física Campus Juiz de Fora 

Thiago da Silva Castro 1548847 Eng. Elétrica Campus Juiz de Fora 

Valdir Botega Tavares 1878240 Zootecnia Campus Rio Pomba 

Wanderléia da Consolação Paiva 1280840 Psicologia Campus Barbacena 

 
Art. 2º - O mandato dos servidores relacionados no art. 1º desta Portaria é de um ano, permitida a 

recondução. 
 
 

 



 

 

PORTARIA-R Nº 754/2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Considerando a Resolução do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competências 

(CPRSC) nº 01, de 20-02-2014, 
 
 
Art. 1º-  DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 

Sorteio RSC/CPPD nº 015/2018:                   
 

Avaliadores Siape Instituição 

Samuel Benison da Costa Campos 1586225 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 
do Maranhão 

Ivana Marcia Oliveira Maia 0271711 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 

do Maranhão 
Yvonne Archanjo Massucate Barbosa 3623324 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 

do Sudeste de Minas Gerais 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 767/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 

  
Considerando a Formulação do Departamento Administrativo de Serviço Público (DASP) nº 216 e, ainda, 
  
Considerando o Ofício nº 05/2018/CPAD, de 15-08-2018, subscrito pelo Presidente da Comissão de 

Processo Administrativo Disciplinar – Processo nº 23223.003529/2016-31, 
 
Art. 1º- RECONDUZIR, a partir de 24-08-2018, os membros da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar – Processo Administrativo nº 23223.003529/2016-31, constituída pela Portaria-R nº 377/2018, 
publicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 09/2018, prorrogada pela Portaria-R nº 545/2018, publicada 
no Boletim de Serviço Extraordinário nº 013/2018, tendo em vista que o Processo se encontra em fase de 
análise da documentação acostada nos autos, a fim da elaboração do termo de indiciamento ou do relatório 

final. 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 780/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
  
 
Considerando a Portaria-R nº 229/2016, de 08-03-2016, e, ainda, 
 
Considerando o Memorando Eletrônico nº 68/2018 - REIARI, de 04-09-2018, Identificador 

201828155, 
 

Art. 1º-  DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO RESPONSÁVEL 
PELO PROCESSO SELETIVO REGIDO PELO EDITAL nº 01/2018/IF SUDESTE MG - ASSESSORIA DE RELAÇÕES 
INTERNACIONAIS, conforme a seguir: 

 

Nome Siape Vínculo Representatividade 
Daniel Augusto de Oliveira 2278054 Assessoria de Relações 

Internacionais 
Presidente 

Antônio Carlos Caires Costa 21924491 Pró-Reitoria de Extensão Membro 
Flávia Couto Ruback Rodrigues 1788838 Pró-Reitoria de Pesquisa e 

Inovação 
Membro 

Eliane Loschi da Silva 1799379 Comissão de Processos 
Seletivos 

Membro 

Sandro Vieira Teófilo 2106323 Pró-reitoria de Ensino  Membro 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 
PORTARIA-R Nº 807/2018, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 

Art. 1º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a EQUIPE DE TRABALHO DA 
COMISSÃO DE PROCESSOS SELETIVOS (COPESE) deste Instituto Federal, que atuará no Processo Seletivo 2019 
– 1º semestre, conforme a seguir: 
 

1 - MEMBROS DE ORGANIZAÇÃO E APOIO 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE ATIVIDADE 
A EXECUTAR 

Referência: Portaria-R 

803/2018 

Gustavo Reis dos Santos  Reitoria Membro de apoio (Tecnologia 
da Informação) 

30 

Marco Aurélio Freesz Júnior Reitoria Membro de apoio (Assessoria 

Executiva) 
20 

Maritza Dessupoio de Abreu Reitoria Membro de apoio (Assessoria 
Executiva) 

30 

Pedro de Freitas Damasceno 
da Rocha 

Reitoria Membro de apoio à Assessoria 
Pedagógica (Impressão de 
provas) 

30 

Pedro de Freitas Damasceno 

da Rocha 
Reitoria Membro de apoio (Assessoria 

Executiva) 
10 

Pedro de Freitas Damasceno 
da Rocha 

Reitoria Membro de apoio à Assessoria 
Pedagógica (Editoração) 

10 

Rodolfo Camargo Santiago Reitoria Membro de apoio (Tecnologia 

da Informação) 
30 

Roger Correia Pinheiro Silva  Reitoria Membro de apoio (Tecnologia 

da Informação) 
30 

Sandro Vieira Teófilo  Reitoria Membro de apoio à Assessoria 
Pedagógica (Impressão de 
provas) 

30 

Sandro Vieira Teófilo  Reitoria Membro de apoio à Assessoria 
Pedagógica (Editoração) 

20 

Wanessa Moreira de Oliveira Reitoria Assessoria de Acessibilidade 40 

 
 

2 - EQUIPES DE CAMPI - ISENÇÃO, INSCRIÇÃO, PREPARAÇÃO PARA A APLICAÇÃO 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 
EXECUTAR 
Referência: 
Portaria-R 
803/2018 

Leila Maria Pereira Barbacena Coordenação no campus  38 



 

 

José Ricardo da Fonseca Barbacena Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Luquécia Costa Vilaça Barbacena Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Manuela Belo Lucena Barbacena Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Maria Antonia da Costa Viana Barbacena Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Thaís Laila Nascimento Barbacena Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Welesson Flávio da Silva Barbacena Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Sandra Pereira de Oliveira Bom Sucesso Coordenação no campus  38 
Denise Espíndola Moraes Bom Sucesso Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Felipe Ferreira Santos Bom Sucesso Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Michele Carvalho Lopes de Paiva Juiz de Fora Coordenação no campus  38 
Camila Santos Fabre Juiz de Fora Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Diego Monteiro Duarte Juiz de Fora Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Edjane Maria de Oliveira Pinheiro Juiz de Fora Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Lays Bittercourt Alves Juiz de Fora Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Thais Brito Dibo Juiz de Fora Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Thiago de Souza Melo Juiz de Fora Membro de apoio à 

Coordenação no campus  
11 

Natiélia Oliveira Nogueira  Manhuaçu Coordenação no campus  38 
Ana Paula Lelis Rodrigues de 
Oliveira 

Manhuaçu Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Wênnia Antunes Baia Manhuaçu Membro de apoio à 
Coordenação no campus  

11 

Itamar de Oliveira Corrêa Filho Muriaé Coordenação no campus  38 
Alexandre Lopes Rodrigues Muriaé Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

Izabel Cristina de Lima Muriaé Membro de apoio à 
Coordenação no campus 

11 

Saulo Ladislau Monteiro Muriaé Membro de apoio à 
Coordenação no campus 

11 

Henrique Lopes Gomes (até dia 
12 de setembro de 2018) 

Rio Pomba Coordenação no campus  8 

Márcia Cruz Corrêa Neto Soares Rio Pomba Coordenação no campus  30 
Leandro Lamas Caldoncelli Rio Pomba Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

Márcia Cruz Corrêa Netto Soares 

(até dia 12 de setembro de 
2018) 

Rio Pomba Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
5 

Mauro Cézar de Oliveira Rio Pomba Membro de apoio à 
Coordenação no campus 

11 

Roseli dos Reis Coelho Furtado Rio Pomba Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

Leonardo Jardel da Silva Santos Dumont Coordenação no campus  38 
Cristiano Juvenal da Silva Santos Dumont Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

Mariana Karina Rodrigues de 
Carvalho 

Santos Dumont Membro de apoio à 
Coordenação no campus 

11 

Natalia Rabelo Soares São João del-Rei Coordenação no campus  38 
Aline Guimarães Costa São João del-Rei Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

Igor Cerri São João del-Rei Membro de apoio à 
Coordenação no campus 

11 

Leandra Cristina de Resende São João del-Rei Membro de apoio à 11 



 

 

Coordenação no campus 
Wender Teixeira Guidine São João del-Rei Membro de apoio à 

Coordenação no campus 
11 

 

3 - EQUIPES DE DIVULGAÇÃO 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 
EXECUTAR 
Referência: 
Portaria-R 
803/2018 

Raquel Blank Perleberg  Reitoria Coordenação de Divulgação na 
Reitoria 

25 

Alexandre Vargas Tavares de 
Jesus 

Reitoria Membro de apoio à execução 
na Reitoria (Divulgação) 

30 

Gabriel Coutinho Titonele Reitoria Membro de apoio à execução 
na Reitoria (Divulgação) 

30 

Bianca Alvim de Andrade Silveira Barbacena Coordenação de Divulgação no 

campus  
25 

Bruno Cássio Rodrigues Batista Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Daiane Lourdes da Silva Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Elson Silva Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Geraldo Coelho Eulalio Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

José Ricardo da Fonseca Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Luquecia Costa Vilaça Barbacena Membro da equipe de 

divulgação no campus 
18 

Maria Antonia da Costa Viana Barbacena Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Pedro Henrique de Oliveira e 
Silva 

Bom Sucesso Coordenação de Divulgação no 
campus  

25 

Graziany Thiago Fonseca Bom Sucesso Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Julimara Aparecida de Paiva Silva Bom Sucesso Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Karla Késia Alves Machado 
Junqueira 

Bom Sucesso Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Marcos Vinícius Morais Nangino Bom Sucesso Membro da equipe de 

divulgação no campus 
18 

Renata Cássia do Vale Bom Sucesso Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Tanuri Vilela Ribeiro  Bom Sucesso Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Paula Beatriz Domingos Faria Juiz de Fora Coordenação de Divulgação no 
campus  

25 



 

 

Camila Santos Fabre Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Diego Monteiro Duarte Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Hugo Leonardo Campos Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Isaac da Silva Elias Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Laura Chediak de Souza 
Trevisani 

Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Paula Graciele Silvestre Lucas Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Thiago de Souza Melo Juiz de Fora Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Guilherme Lima Vieira Manhuaçu Coordenação de Divulgação no 
campus  

25 

Fábio César Lemuchi Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Giovana Moreira da Costa Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Heloísa Bernardes Caetano Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

José Geraldo Soares Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Keyla Karla da Silva Amaral Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Milena Amendro Faria Manhuaçu Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

José Márcio Andrade Carvalho Muriaé Coordenação de Divulgação no 
campus  

25 

Andrei Ramos de Oliveira Muriaé Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Reginaldo Augusto de Souza Muriaé Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Thales Alves de Castro Antunes Muriaé Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Lidiane Aparecida Silva Souza Rio Pomba Coordenação de Divulgação no 
campus  

25 

Anderson Casazza Soares Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

André Marcos da Silva Rio Pomba Membro da equipe de 

divulgação no campus 
18 

Brasilina Elisete Reis de Oliveira Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Franz Mosqueira Furtado 
Mendonça 

Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Gerson Antônio Vieira Lourenço Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 



 

 

João Nepomuceno Condé Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Pollyana Esteves dos Reis 
Moreira 

Rio Pomba Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Daniel dos Santos Leite Santos Dumont Coordenação de Divulgação no 
campus 

25 

Aguilar Teixeira Ribeiro Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Anderson Alpheu Marcellos 
Resende 

Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Iara Marques do Nascimento Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Maycon Lobato Arantes Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Paula Souza da Silva Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Tiago de Oliveira Santos Dumont Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

João Guilherme Cunha e Vallo São João del-Rei Coordenação de Divulgação no 
campus 

25 

Dênis Ester Lamas São João del-Rei Membro da equipe de 

divulgação no campus 
18 

Diogo Pereira Matos São João del-Rei Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Ivair Pinto da Silva São João del-Rei Membro da equipe de 

divulgação no campus 
18 

Juliana Rodrigues de Almeida São João del-Rei Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Roselne Santarosa de Sousa São João del-Rei Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

Tatiana Torpede da Silva 
Carvalho 

São João del-Rei Membro da equipe de 
divulgação no campus 

18 

 

4 – ELABORAÇÃO DE QUESTÕES DE PROVAS – TÉCNICO INTEGRADO, CONCOMITANTE, 
SUBSEQUENTE E GRADUAÇÃO 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 

EXECUTAR 
Referência: 
Portaria-R 
803/2018 

Alessandra Furtado Fernandes São João del-Rei Membro da banca de 
elaboração de questões de 

Biologia 

2,5 

Fernando Martins Costa Barbacena Membro da banca de 

elaboração de questões de 
Biologia 

2,5 

Alessandra Furtado Fernandes São João del-Rei Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Ciências 

5 

Arlindo de Inês Teixeira Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de 

Ciências 

5 

Fernando Alves Martins Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Ciências 

5 



 

 

Fernando Martins Costa Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Ciências 

5 

Marcia Aparecida Nunes Rio Pomba Membro da banca de 

elaboração de questões de 
Ciências 

5 

Marlon César Alcântara Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Ciências 

5 

Fernando Alves Martins Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Física 

2,5 

Marlon César Alcântara Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Física 

2,5 

Ciro de Sousa Vale Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Geografia 

8,5 

Hélcio Ribeiro Campos Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Geografia 

8,5 

Helvécio Pinto do Nascimento Santos Dumont Membro da banca de 
elaboração de questões de 
História 

8,5 

Rafael de Freitas e Souza Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
História 

8,5 

Natalino da Silva de Oliveira Muriaé Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Língua Estrangeira (Espanhol) 

2,5 

Regina Célia Garcia de Araújo Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Língua Estrangeira (Espanhol) 

2,5 

Patrícia Lacerda Faria Rocha Muriaé Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Língua Estrangeira (Inglês) 

2,5 

Rodrigo Tavares Zaidan Juiz de Fora Membro da banca de 

elaboração de questões de 
Língua Estrangeira (Inglês) 

2,5 

Simone Muller Costa Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Língua Portuguesa e Literatura 

22 

Patrícia Pedrosa Botelho Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Língua Portuguesa e Literatura 

22 

Cristina Henriques Nogueira Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Matemática 

20,5 

Liliane Lopes Cordeiro Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Matemática 

20,5 

Arlindo de Inês Teixeira Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de 

Química 

2,5 

Marcia Aparecida Nunes Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de 
Química 

2,5 

Natalino da Silva de Oliveira Muriaé Membro da banca de 
elaboração do Tema da 
Redação 

1 

Patrícia Pedrosa Botelho Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração do Tema da 
Redação 

1 



 

 

 

5 – ELABORAÇÃO DE QUESTÕES DE PROVAS – PÓS-GRADUAÇÃO 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 
EXECUTAR 
Referência: 
Portaria-R 
803/2018 

Geraldo Majela Moraes Salvio Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Planejamento e Gestão de 
Áreas Naturais Protegidas 

1 

Hélder Antônio da Silva Barbacena Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Planejamento e Gestão de 
Áreas Naturais Protegidas 

1 

José Emílio Zanzirolani de 

Oliveira 
Barbacena Membro da banca de 

elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Planejamento e Gestão de 
Áreas Naturais Protegidas 

1 

Cláudia Valéria Gávio Coura Juiz de Fora Membro da banca de 

elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Sustentabilidade na Construção 
Civil 

6,6 

Cláudio Paiva Silva Juiz de Fora Membro da banca de 

elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Sustentabilidade na Construção 
Civil 

6,6 

Maria Ernestina Alves Fidelis Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-

graduação Lato Sensu 

Sustentabilidade na Construção 
Civil 

6,6 

Sandro Henrique de Faria  Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-

graduação Lato Sensu 
Sustentabilidade na Construção 
Civil 

6,6 

Vivian Gemiliano Pinto Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 

Sustentabilidade na Construção 
Civil 

6,6 

Cláudia Xavier Corrêa Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Metodologia da Educação Física 

Escolar 

2 

Miguel Fabiano de Faria Juiz de Fora Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Lato Sensu 
Metodologia da Educação Física 

Escolar 

2 

Augusto Aloísio Benevenuto 
Júnior 

Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Stricto sensu em 
Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

4 



 

 

Aurélia Dornelas de Oliveira 
Martins 

Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-
graduação Stricto sensu em 
Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

3 

Eliane Maurício Furtado Martins Rio Pomba Membro da banca de 

elaboração de questões de pós-
graduação Stricto sensu em 
Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

2 

José Manoel Martins Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-

graduação Stricto sensu em 
Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

2 

Maurílio Lopes Martins Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-

graduação Stricto sensu em 
Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

2 

Wellingta Cristina Almeida do 
Nascimento Benevenuto 

Rio Pomba Membro da banca de 
elaboração de questões de pós-

graduação Stricto sensu em 

Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

2 

 
 

6 - APOIO À EXECUÇÃO (BANCA DE REVISÃO LINGUÍSTICA DAS PROVAS) 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 

EXECUTAR 
Referência: 
Portaria-R 
803/2018 

Gislene Teixeira Coelho Juiz de Fora Membro de apoio à execução 

(Banca de revisão linguística 

das provas) 

30 

Rodrigo Tavares Zaidan Juiz de Fora Membro de apoio à execução 
(Banca de revisão linguística 
das provas) 

30 

 
 

 
7 - CORREÇÃO DE PROVAS (REDAÇÃO) 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE 
ATIVIDADE A 
EXECUTAR 
Referência: 

Portaria-R 
803/2018 

Alcimara Auxiliadora Andrade de 
Paula 

Barbacena Membro da banca de correção 
de redação 

Dependente do nº 
de redações a 

corrigir 
Carmen Cristiane Borges Lozano Barbacena Membro da banca de correção 

de redação 
Dependente do nº 

de redações a 
corrigir 

Cláudia Lima Gomes Coelho Rio Pomba Membro da banca de correção 
de redação 

Dependente do nº 
de redações a 

corrigir 
Denise Adélia Vieira Juiz de Fora Membro da banca de correção 

de redação 
Dependente do nº 

de redações a 
corrigir 



 

 

Gislene Teixeira Coelho Juiz de Fora Membro da banca de correção 
de redação 

Dependente do nº 
de redações a 

corrigir 
Josimar Gonçalves Ribeiro Rio Pomba Membro da banca de correção 

de redação 
Dependente do nº 

de redações a 

corrigir 
Marcela Zambolim de Moura Rio Pomba Membro da banca de correção 

de redação 
Dependente do nº 

de redações a 
corrigir 

Natalino da Silva de Oliveira Muriaé Membro da banca de correção 
de redação 

Dependente do nº 
de redações a 

corrigir 
Priscila Júlio Guedes Pinto Santos Dumont Membro da banca de correção 

de redação 
Dependente do nº 

de redações a 
corrigir 

Sarah Munck Vieira Santos Dumont Membro da banca de correção 
de redação 

Dependente do nº 
de redações a 

corrigir 
 
 

8 - COMISSÃO DE SELEÇÃO E ANÁLISE DE DOCUMENTOS (CORREÇÃO DE QUESTÕES DE PROVA 
ESCRITA, AVALIAÇÃO DE PROJETO, ANÁLISE DE DOCUMENTOS) 

SERVIDOR LOTAÇÃO FUNÇÃO HORAS DE ATIVIDADE 
A EXECUTAR 

Referência: Portaria-R 
803/2018 

Geraldo Majela Moraes Salvio Barbacena Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Planejamento e 
Gestão de Áreas Naturais 
Protegidas 

10 

Hélder Antônio da Silva Barbacena Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 

estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Planejamento e 
Gestão de Áreas Naturais 

Protegidas 

10 

José Emílio Zanzirolani de 
Oliveira 

Barbacena Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 

Lato Sensu Planejamento e 
Gestão de Áreas Naturais 
Protegidas 

10 

Cláudia Valéria Gávio Coura Juiz de Fora Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Sustentabilidade na 
Construção Civil 

6 

Cláudio Paiva Silva Juiz de Fora Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Sustentabilidade na 
Construção Civil 

6 



 

 

Maria Ernestina Alves Fidelis Juiz de Fora Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 

Lato Sensu Sustentabilidade na 
Construção Civil 

6 

Sandro Henrique de Faria  Juiz de Fora Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Sustentabilidade na 

Construção Civil 

6 

Vivian Gemiliano Pinto Juiz de Fora Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Sustentabilidade na 
Construção Civil 

6 

Cláudia Xavier Corrêa Juiz de Fora Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Metodologia da 
Educação Física Escolar 

10 

Miguel Fabiano de Faria Juiz de Fora Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Metodologia da 
Educação Física Escolar 

10 

Ana Paula Lelis Rodrigues de 
Oliveira 

Manhuaçu Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Cafeicultura 
Sustentável 

10 

David Rafael Quintão Rosa Manhuaçu Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 

Lato Sensu Cafeicultura 
Sustentável 

10 

Gabriel Henrique Horta de 
Oliveira 

Manhuaçu Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Cafeicultura 
Sustentável 

10 

Antero Eugênio do Vale Muriaé Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 

estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
na Lato Sensu em MBA em 
Marketing e Relacionamento 
com Foco no Varejo 

10 

Diego Rossi Muriaé Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

10 



 

 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
na Lato Sensu em MBA em 
Marketing e Relacionamento 
com Foco no Varejo 

Sandro Feu de Souza Muriaé Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
na Lato Sensu em MBA em 
Marketing e Relacionamento 
com Foco no Varejo 
 

10 

Augusto Aloísio Benevenuto 
Júnior 

Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 
 

5 

Aurélia Dornelas de Oliveira 

Martins 
Rio Pomba Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 
 

5 

Eliane Maurício Furtado 
Martins 

Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Ciência e Tecnologia de 

Alimentos 

5 

José Manoel Martins Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 

estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

5 

Maurílio Lopes Martins Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 

em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

5 

Wellingta Cristina Almeida do 
Nascimento Benevenuto 

Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos 

5 

Ângelo Liparini Pereira  Rio Pomba Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

5 



 

 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  

Arnaldo Prata Neiva Júnior  Rio Pomba Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 

estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  

5 

Edilson Rezende Capelle  Rio Pomba Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  
 

5 

Michele de Oliveira Mendonça. Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 

pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  
 

5 

Rafael Monteiro Araújo 
Teixeira 

Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 

estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  
 

5 

Sérgio de Miranda Pena Rio Pomba Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental), 
pós-graduação Stricto sensu 
em Nutrição e Produção Animal  
 

5 

Alessandra Furtado Fernandes São João del-Rei  
de Comissão de seleção para 
ingresso de estudantes 
(correção de questões escrita, 

avaliação de projetos e análise 
documental) Lato Sensu 
Engenharia de Segurança do 
Trabalho 
 

5 

Bruno Márcio Agostini São João del-Rei  

Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Engenharia de 

Segurança do Trabalho 
 

5 

Diego Henrique dos Santos São João del-Rei Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Engenharia de 

5 



 

 

Segurança do Trabalho 
 

Ivete Sara de Almeida São João del-Rei Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Engenharia de 
Segurança do Trabalho 

5 

José Felix Hernandez Martin São João del-Rei Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 

questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Engenharia de 
Segurança do Trabalho 

5 

Rúbia Mara Ribeiro São João del-Rei Membro de Comissão de 

seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 
Lato Sensu Engenharia de 

Segurança do Trabalho 
 

5 

Hélder Henrique da Silva  São João del-Rei Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 
projetos e análise documental) 

Lato Sensu Didática e Trabalho 
Docente 

10 

Ozana Aparecida do 
Sacramento 

São João del-Rei Membro de Comissão de 
seleção para ingresso de 
estudantes (correção de 
questões escrita, avaliação de 

projetos e análise documental) 
Lato Sensu Didática e Trabalho 
Docente 

10 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 814/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

  
 Considerando: 
a) as disposições da Lei 12.772, art. 18, de 28 de dezembro de 2012; 
b) a Portaria/MEC nº 491, de 10 de junho de 2013, e a Resolução CPRSC nº 01, de 20 de               

fevereiro de 2014;  
c) a Resolução CONSU nº 011/2014, de 30 de julho de 2014, e a Portaria SETEC/MEC nº 38, de 28 de 

agosto de 2014; 
d) os resultados apurados por Comissão Especial de Avaliação, 

 
Art. 1º-  HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do Reconhecimento de Saberes 

e Competências aos docentes abaixo relacionados, pertencentes ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino 
Básico, Técnico e Tecnológico deste Instituto Federal:  

Servidor Processo Campus Resultado Nível RSC Efeitos 

Yvonne Archanjo Massucate 

Barbosa 
23355.002613/2017-

07 
Juiz de Fora Apto   RSC-III 19-06-

2017 
Rossini Pena Abrantes 23223.000977/2018-

45 
Manhuaçu Apto RSC-III 21-12-

2017 
 

 
 



 

 

 
 

 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 832/2018, DE 26 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 
Considerando o Memorando-CPAD nº 13/2018, de 26-09-2018, subscrito pela Presidente da Comissão 

de Processo Administrativo Disciplinar – Processo nº 23223.003946/2017-65, instituída consoante Portaria-R nº 
472/2018, publicada no Boletim de Serviço Extraordinário nº 11/2018, 
 

Art. 1º- PRORROGAR, a partir de 26-09-2018, pelo período de sessenta dias, o prazo para conclusão 
dos trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar - Processo Administrativo nº 

23223.003946/2017-65, de acordo com o art. 152 da Lei nº 8.112/90, tendo em vista que o Processo se 
encontra em fase de instrução, sendo ainda necessária a juntada de documentos e a oitiva do acusado. 

 
 

PORTARIA-R Nº 844/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Considerando as reuniões do Colégio de Dirigentes realizadas em 02-08-2016 e 28-06-2018, 
 

Art. 1º- VALIDAR o Regimento Interno do Comitê de Internacionalização do IF Sudeste MG, conforme 
o Anexo I. 
  

Art. 2º- DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para a composição do COMITÊ DE 
INTERNACIONALIZAÇÃO do IF Sudeste MG, conforme abaixo: 
 

Nome Vínculo Representatividade 
Daniel Augusto de Oliveira  Reitoria Presidente 
Engracia Esteves Lucas  Reitoria Membro titular e 

Presidente Suplente 
Luis Oscar de Araújo Porto Henriques  Campus Juiz de Fora Membro titular 
Patrícia Pedrosa Botelho Campus Juiz de Fora Membro suplente 
Frederico Cássio Moreira Martins  Campus Barbacena Membro titular 
Bianca Alvin de Andrade Silveira Campus Barbacena Membro suplente 
Eliane Maurício Furtado Martins  Campus Rio Pomba Membro titular 
José Saraiva Cruz  Campus São João del-Rei Membro titular 
Elke Carvalho Teixeira Campus São João del-Rei Membro suplente 
Sandro Feu de Souza  Campus Muriaé Membro titular 
Rodrigo Fonseca Caixeta Campus Muriaé Membro suplente 
Antônia Amélia Barbosa Campus Santos Dumont Membro titular 
Priscila Júlio Guedes Pinto Campus Santos Dumont Membro suplente 
Simone Alves Guedes  Campus Manhuaçu Membro titular 
Hernando José Rocha Franco Campus Avançado Bom Sucesso Membro titular 
Denise Espíndola Moraes Campus Avançado Bom Sucesso Membro suplente 
Maíra Alves de Oliveira  Campus Avançado Cataguases Membro titular  
Marcelo Ferreira Carneiro Campus Avançado Cataguases Membro suplente 
Gilson Soares Toledo  Campus Avançado Ubá Membro titular 

 
Art. 3º - Ficam convalidados todos os atos praticados e ações realizadas anteriormente pela Assessoria 

de Relações Internacionais do IF Sudeste MG e que estejam em consonância com as definições estabelecidas 
nas reuniões do Colégio de Dirigentes de 02-08-2016 e de 28-06-2018, e, também, com o Regimento Interno 

validado por esta Portaria. 
 

 
 

Anexo I 
 

REGIMENTO INTERNO DO COMITÊ DE INTERNACIONALIZAÇÃO 
DO IF SUDESTE MG 

 
 

1. Natureza 



 

 

 
 

1.1. O Comitê de Internacionalização do IF Sudeste MG é um órgão de ação estratégica, cujo propósito é a 
integração da internacionalização nas dez unidades acadêmicas do Instituto, por meio da articulação entre 
representantes de cada um dos campi  e os servidores da Assessoria de Relações Internacionais (doravante 

ARI), a fim de aliar as práticas desta aos interesses institucionais, reforçando a integração das políticas de 
internacionalização aos eixos de Ensino, de Pesquisa e Inovação, e de Extensão, às relações administrativas. 
 

1.2. Assim, este Comitê adveio da necessidade de se consolidarem e se intensificarem as políticas 
institucionais de mobilidade internacional, de se reforçarem a estrutura da ARI e do IF Sudeste MG, de se 
consolidarem as políticas de idiomas, de ecossistemas de inovação, de financiamento, de cooperação e de 
mobilidade, ampliando a circulação de informações a respeito destes entre aluno(a)s, técnico(a)s e docentes, 
contribuindo, assim, para a consolidação do Instituto como referência em Ensino, em Pesquisa e Inovação, e 
Extensão nas esferas nacional e internacional. 
 

 

2. Composição 
 
2.1. O Comitê de Internacionalização é uma instância de caráter consultivo e propositivo, cujas decisões 
estão sujeitas à apreciação do Colégio de Dirigentes. É composto pelo Assessor de Relações Internacionais – 
bem como, no máximo, 2 (dois/duas) outro(as) servidore(as) da ARI, que apoiam os projetos internacionais e 

realizam o acompanhamento pedagógico dos alunos do IF Sudeste MG no exterior e no Brasil – indicados pelo 
Reitor –, e por um servidor representante de cada campus, indicado pelo respectivo Diretor Geral. A partir 
dessa organização, os membros do Comitê de Internacionalização serão designados por portaria, cuja 
publicação determina a sujeição destes ao presente regimento. 
 
2.2. É facultada a indicação de 1 (um) suplente que, em caso de necessidade explícita e manifestada, 
poderá substituir um dos membros titulares em situações particulares. A ausência de qualquer um dos 

membros nas atividades do Comitê, no entanto, deverá ser comunicada aos membros com antecedência e 
formalmente justificada à presidência. 
 
 

3. Competências 
 

3.1. Elaborar e implementar a regulamentação das ações de internacionalização do Instituto Federal do 
Sudeste de Minas Gerais, a fim de que se agreguem a divulgação e o incentivo às políticas institucionais, no 
âmbito de estrutura, de ensino de idiomas, de ecossistemas de inovação, de financiamento, de cooperação e de 
mobilidade, ao mesmo tempo em que projetam o IF Sudeste MG no cenário internacional; 
 
3.2. Estabelecer regulamentos e diretrizes para o fortalecimento da política de internacionalização em todas 
as unidades acadêmicas do IF Sudeste MG; 
 
3.3. Prestar assistência à ARI do IF Sudeste MG, tanto em relação à divulgação e consolidação da política de 
internacionalização, quanto em relação a documentos e processos relacionados às diversas oportunidades e 
atividades de mobilidade internacional; 
 
3.4.  Encaminhar à ARI as solicitações e documentações relativas aos processos de mobilidade internacional, 

seja de alunos, servidores e docentes do IF Sudeste MG ou mesmo de estudantes estrangeiros que estejam no 
Brasil realizando alguma atividade junto ao IF Sudeste MG; 
 
3.5. Estar em permanente interlocução com a Assessoria de Relações Internacionais; 
 
3.6. Assessorar nas decisões e ações de divulgação e fortalecimento da política de internacionalização junto 
aos campi; 
 

3.7. Apoiar a ARI na condução da divulgação e consolidação da política de internacionalização do IF Sudeste 
MG junto aos seus públicos e desenvolver sistemática para disseminação, entendimento e aplicação da 
internacionalização por todo o IF Sudeste MG; 
 
3.8. Desenvolver ações conjuntas que promovam a internacionalização do IF Sudeste MG junto a seu público 
alvo; 
 
3.9. Responder por eventuais demandas de internacionalização que possam surgir no IF Sudeste MG; 
 
3.10. Apoiar as Direções de Ensino, de Pesquisa e Pós-Graduação, de Inovação e de Extensão na 
implementação de projetos de internacionalização, e, ainda, 
 



 

 

3.11. Executar outras funções que, por sua natureza, lhe estejam afetas ou lhe tenham sido atribuídas.  
 

 

4. Reuniões 
 
4.1. As reuniões ordinárias do Comitê de Internacionalização serão estabelecidas através de um calendário 
anual, prioritariamente de maneira virtual, sendo que serão realizadas no mínimo duas reuniões presenciais 
anuais, com local previamente acordado entre os membros. As reuniões ordinárias ocorrem nas datas 

constantes no calendário anual aprovado pelo Comitê, enquanto as extraordinárias são convocadas a critério da 
presidência ou por solicitação justificada de qualquer um dos membros, respeitando-se o período mínimo de 15 
dias de intervalo entre duas reuniões. 
 
4.2. As reuniões têm pauta definida e previamente divulgada juntamente com o documento de convocação, 
que é enviado por e-mail, pelo presidente, aos membros titulares do Comitê. As sugestões de pauta podem ser 

enviadas ao e-mail institucional do presidente, com antecedência mínima de 48h da reunião, ficando a cargo da 
presidência autorizar a inclusão do assunto. 
 
4.3. Ao final de cada encontro, fica definida a pauta da reunião seguinte, que poderá justificar a participação 
de convidados externos ao Comitê. O convite é feito pela presidência, sempre que a pertinência da participação 
for acordada pela maior parte dos membros presentes na última reunião realizada. 
 

4.4. As reuniões têm, em princípio, duração de duas horas, mas podem ser prorrogadas, por decisão do 
presidente, ou mediante requerimento oral de qualquer de seus membros titulares. 
 
 

5. Votações 
 

5.1. Todos os membros titulares têm direito a voto. Os encaminhamentos do Comitê de Internacionalização 
serão tomados por maioria de votos dos membros titulares presentes, respeitando- se o quorum de 50% 
(cinquenta por cento) mais um, sendo que não serão consideradas, como voto, as abstenções. 
 
5.2. A atuação do Comitê não impede que qualquer servidor, aluno ou membro da comunidade dirija-se 
diretamente aos representantes de cada campus e da Reitoria junto ao Comitê de Internacionalização, sempre 
que se julgar necessário, cabendo ao representante do campus acionado a responsabilidade de indicar, ou não, o 

assunto como pauta das reuniões do Comitê. 
 
5.3.
 

Todas as decisões são repassadas aos membros do Comitê através de ata enviada ao e-mail institucional de 
cada membro. 
 

 

6. Presidência 
 
6.1.  A presidência será ocupada sempre pelo Assessor de Relações Internacionais em atuação na ARI, com 
indicação de seu substituto – podendo este ser alterado a qualquer momento. Sua atuação, bem como a de 
todo o Comitê, terá início após a aprovação do presente regimento e a publicação da Portaria que designa os 

membros. 
 
6.2. O presidente tem o voto de desempate em todas as reuniões e é responsável pelo repasse de 
informações e encaminhamentos aos demais membros e ao Colégio de Dirigentes. 
 
 

7. Disposições gerais 
 

7.1. A relação dos nomes indicados pelos Diretores dos campi como seus representantes, bem como a 
relação dos servidores representantes da ARI junto ao Comitê de Internacionalização constarão da portaria 
assinada pelo Reitor deste Instituto Federal. 
 
7.2. O presente documento entra em vigor após a sua aprovação pelo Colégio de Dirigentes do IF Sudeste 

MG. 
 

 



 

 

 
PORTARIA-R Nº 845/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando o Despacho nº 043/2018 - GABINETE/REITORIA, de 26-09-2018,  
 

Art. 1º- DESIGNAR os servidores ANDRÉ LUIS DA SILVA GOMES, Matrícula SIAPE 1864244, 
ocupante do cargo de Assistente em Administração no Quadro Permanente do Instituto Federal de Educação, 

Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, ROSANA MARIA GIUDICE BATISTA DE ARAÚJO PORTO, 
Matrícula SIAPE 1880792, ocupante do cargo de Assistente em Administração no Quadro Permanente do 
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, e CASSIANE DOS SANTOS 
ALVES, Matrícula SIAPE 1882506, ocupante do cargo de Assistente em Administração no Quadro Permanente 
do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, para, sob a presidência 
do primeiro, constituírem Comissão de Processo Administrativo Disciplinar com o objetivo de refazer ou 
promover os atos posteriores à instrução que se façam necessários em referência ao Processo Administrativo 

nº 23223.005250/2016-92, conforme legislação de regência. 
 

Art. 2º- DESIGNAR a servidora CASSIANE DOS SANTOS ALVES, Matrícula SIAPE 1882506, para 
secretariar os trabalhos da dita Comissão. 
 

Art. 3º- ESTABELECER o prazo de sessenta dias para a conclusão dos trabalhos. 
 

Art. 4º- REVOGAM-SE disposições em contrário. 
 
 
 

 

 
PORTARIAS – PROGRESSÃO FUNCIONAL 

 
 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 
R E S O L V E: 
 

 
PORTARIA-R Nº 757/2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23223.000689/2017-18 

 
 

Art. 1º- CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo 
com a Lei nº 11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a apresentação do 
Certificado/Diploma anexo: 
 

SERVIDORA: CARLA PRATES FARIAS 
CARGO/EMPREGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 
MATRÍCULA SIAPE: 1890610 
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO 
CURSO: - ÉTICA E SERVIÇO PÚBLICO – 20 HORAS; 

- DIREITOS HUMANOS: UMA DECLARAÇÃO– 20 HORAS; 
- EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS– 30 HORAS; 
- UM POR TODOS E TODOS POR UM – PELA ÉTICA E CIDADANIA – 40 HORAS; 
- PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO PARA ORGANIZAÇÕES PÚBLICAS – 40 HORAS. 

LOTAÇÃO: DIRETORIA DE EXTENSÃO 
CARGA HORÁRIA: 150 H 
SITUAÇÃO ATUAL: E II – 05 
SITUAÇÃO PROPOSTA: E III – 05 
VIGÊNCIA: 03-09-2018 

 

 
 
 



 

 

 
PORTARIA-R Nº 774/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23223.001176/2012-10 

 

 
Art. 1º- CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, 

Decreto nº 5825/2006, art. 44 da Lei nº 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a conclusão da avaliação de 

desempenho: 
 

SERVIDOR: DOUGLAS NASCIMENTO ZANCANELLA 
CARGO: TÉCNICO EM LABORATÓRIO 
SIAPE: 1851329 
REGIME JURÍDICO: ESTATUTÁRIO 
ÓRGÃO DE LOTAÇÃO: CAMPUS SANTOS DUMONT (EM EXERCÍCIO NA REITORIA) 
PERÍODO DE AVALIAÇÃO: MARÇO/2017 A SETEMBRO/ 2018 
SITUAÇÃO ATUAL: D IV-05 
SITUAÇÃO PROPOSTA: D IV-06 
VIGÊNCIA: 03-09-2018 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 802/2018, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23355.000671/2015-41 

 
Art. 1º- CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo 

com a Lei nº 11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a apresentação do 
Certificado/Diploma anexo: 
 

Servidora: ANA CRISTINA RIBEIRO ALVIM 
Cargo: Contador 
Matrícula Siape: 2065248 
Regime Jurídico: Estatutário 
Lotação: Contabilidade – Reitoria 
 
Cursos apresentados: 

- Controle Social;  
- Desenho de cursos: Introdução ao Módulo ADDIE; 
- Ciclo de gestão do investimento público; 
- Gestão de riscos no Setor Público; 
- Introdução ao Orçamento Público; 

Carga horária dos cursos apresentados + 
Saldo da última Progressão: 

185 h 

Carga horária necessária: 180 h 
Situação atual: E III – 04 
Situação proposta: E IV – 04 
Vigência: 10-09-2018 

    
 

 
 

PORTARIA-R Nº 813/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.000687/2015-59 
 

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a Lei nº 11.091/2005, 

Decreto nº 5825/2006, art. 44 da Lei nº 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a conclusão da avaliação de 
desempenho: 

 

Servidor: MARCO AURÉLIO FREESZ JÚNIOR 
Cargo: Analista de Tecnologia da Informação 
Siape: 2106444 
Regime jurídico: Estatutário 
Órgão de lotação: Coordenação de Sistemas de Informação 
Período de avaliação: março/2017 a setembro/2018 
Situação atual: E III– 03 
Situação proposta: E III– 04 



 

 

Vigência: 12-09-2018 
 

PORTARIA-R Nº 816/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.000687/2015-59 
 

Art. 1º-  CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo 
com a Lei nº 11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a apresentação do 
Certificado/Diploma anexo: 
 

Servidor: MARCO AURÉLIO FREESZ JÚNIOR 
Cargo/Emprego: Analista de Tecnologia da Informação 
Matrícula Siape: 2106444 
Regime jurídico: Estatutário 
Curso: - Módulo I – Fundamentos, Banco de Dados, Aplicações WEB – 40h; 

-Módulo II – Frameworks E Aplicações Corporativas – 40h; 
-Desenvolvimento de App Android – 80h; 
-Introdução ao Orçamento Público – 40h. 

Lotação: Coordenação de Sistemas de Informação 
Carga horária: 180h 
Situação atual: E III – 04 
Situação proposta: E IV – 04 
Vigência: 18-09-2018 

    
 
 

 
PORTARIA-R Nº 818/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23355.000245/2013-45 

 
Art. 1º- CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo 

com a Lei nº 11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a apresentação do 
Certificado/Diploma anexo: 
 

Servidora: LÍVIA LANNE FAVERO 
Cargo/Emprego: Assistente Social 
Matrícula Siape: 1879830 
Regime jurídico: Estatutário 
Cursos: - Tecnologias Assistivas para Educação Especial - 100 h; 

- Preparatório Pedagógico para Educação de Jovens e Adultos - 100 h. 
Lotação: Diretoria-Adjunta de Gestão de Pessoas 
Carga horária total: 200 h 
Carga horária utilizada: 150 h 
Saldo de horas: 50 h 
Situação atual: E II – 05 
Situação proposta: E III – 05 
Vigência: 18/09/2018 

    
 
 
 

PORTARIA-R Nº 841/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.005340/2018-45 
 
 

Art. 1º- CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo 
com a Lei nº 11.091/2005, art. 5º do Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a apresentação do 
Certificado/Diploma anexo: 
 

Servidor: PEDRO DE FREITAS DAMASCENO DA ROCHA 
Cargo/Emprego: Secretário Executivo 
Matrícula Siape: 1163701 

Regime jurídico: Estatutário 



 

 

Lotação: Pró-Reitoria de Ensino 

 

Cursos apresentados: 
- Representações da Memória;  
- Literatura, Alteridade, Diáspora; 
- VII Semana de Letras da Faculdade de Letras da 

Universidade Federal de Juiz de Fora 
Carga horária dos cursos apresentados: 120h 
Carga horária necessária: 120h 
Situação atual: E I – 02 
Situação proposta: E II – 02 
Vigência: 26-09-2018 

   
 
 
 

 

PORTARIAS – RECONHECIMENTO DE SABERES E 

COMPETÊNCIAS 

 
 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 

R E S O L V E: 
 

 
PORTARIA-R Nº 825/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 

 

    
Considerando: 
a) as disposições da Lei 12.772, art. 18, de 28-12-2012; 
b) a Portaria/MEC nº 491, de 10-06-2013, e a Resolução CPRSC nº 01, de 20-02-2014;  
c) a Resolução CONSU nº 011/2014, de 30-07-2014, e a Portaria SETEC/MEC nº 38, de 28-08-2014; 
d) os resultados apurados por Comissão Especial de Avaliação;  

 
Art. 1º- HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do Reconhecimento de Saberes 

e Competências da docente abaixo relacionada, pertencente ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino 

Básico, Técnico e Tecnológico do IF Sudeste MG:  
 

Servidor Processo Campus Resultado Nível 
RSC 

Efeitos 

Paula Vieira Silva e 

Fidelis 
23222.001466/2018-51 Rio Pomba Apto RSC-

III 
10.08.201

7 
 
 

 
PORTARIA-R Nº 839/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando a Resolução do Conselho Permanente para Reconhecimento de Saberes e Competências 

(CPRSC) nº 01, de 20-02-2014, 
 

            Art. 1º -  DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora do 
Sorteio RSC/CPPD nº 05/2018:                   

 

Avaliadores Siape Instituição 

Francimeiry Santos Carvalho 1733215 Universidade Federal do Piauí 

Rosilane de Lima Brito Magalhães 2364966 Universidade Federal do Piauí 

Angélica Aparecida Amarante Terra 2144316 Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia 
do Sudeste de Minas Gerais 



 

 

 
Art. 2º - TORNAR SEM EFEITO as Portarias-R nº 555/2018, de 28.06.2018, e nº 599/2018, de 

12.07.2018.  
 
 

 
PORTARIAS – ACESSO À CLASSE DE TITULAR 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 

R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 828/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
  
 

Considerando a Lei nº 12.772/12, e, ainda,  
 

Considerando a Resolução CONSU/IF Sudeste MG nº 20/2014, 
 

Art. 1º- HOMOLOGAR o resultado da avaliação para fins de concessão do acesso à CLASSE DE 
PROFESSOR TITULAR ao docente pertencente ao Plano de Carreira de Magistério do Ensino Básico, Técnico e 
Tecnológico deste Instituto Federal, a saber:  

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
PORTARIAS – INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 798/2018, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.000951/2012-10 
 
 

Art. 1º - CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei nº 
11.091/2005, com alterações pela Lei nº 12.772/2012, Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a 

apresentação do Certificado/Diploma/Declaração anexo: 
 

Servidor: RAFAEL DE OLIVEIRA LEITE 
Cargo: Assistente em Administração 
Matrícula Siape: 1509547 

Servidor Processo Campus Resultado Efeitos 

Roselir Ribeiro da Silva 23222.001216/2018-11 Rio Pomba Apto 28.08.2017 

  



 

 

Regime Jurídico: Estatutário 
Curso: Especialização em Direito Administrativo 
Lotação: Reitoria 
Entidade Educacional: Faculdade Internacional Signorelli 
Percentual: 30% 
Vigência: 10-09-2018 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 799/2018, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.000255/2014-67 
 
 

Art. 1º - CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei nº 
11.091/2005, com alterações pela Lei nº 12.772/2012, Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a 
apresentação do Certificado/Diploma/Declaração anexo: 
 

Servidor: TIAGO VIDAL DE CAMPOS 
Cargo: Assistente em Administração 
Matrícula Siape: 1667930 
Regime Jurídico: Estatutário 
Curso: Especialização em Direito Administrativo 
Lotação: Reitoria 
Entidade Educacional: Faculdade Internacional Signorelli 
Percentual: 30% 
Vigência: 10-09-2018 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 782/2018, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23223.004880/2018-10 

 
 

Art. 1º- CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo com a Lei nº 

11.091/2005, com alterações pela Lei nº 12.772/2012, Decreto nº 5.824/2006, e, ainda, tendo em vista a 
apresentação do Certificado/Diploma/Declaração: 
 

Servidor: GUSTAVO REIS DOS SANTOS 
Cargo: Técnico em Tecnologia da Informação 
Matrícula Siape: 1880621 
Regime Jurídico: Estatutário 
Graduação: Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas 
Lotação: Reitoria 
Entidade Educacional: Universidade Pitágoras Unopar 
Percentual: 25% 
Vigência: 06-09-2018 

 
 
 
 

 

 
PORTARIAS – ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 
R E S O L V E: 
 

 
PORTARIA-R Nº 755/2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018 



 

 

 
 

Art. 1º- HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor MARCELO FERREIRA CARNEIRO, 
Matrícula Siape 2217753, ocupante do cargo de Assistente de Aluno neste Instituto Federal - Campus Avançado 
Cataguases, nos termos do art. 20, da Lei nº 8.112/90 e suas alterações e, ainda, de acordo com a 

documentação constante no Processo nº 23503.000136/2016-20: 
  
PERÍODO: MARÇO/2015 À MARÇO/2018 
  
RESULTADO: “APROVADO” 

 
 
 

 

 
PORTARIAS – LICENÇAS 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 756/2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- CONCEDER LICENÇA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DO CÔNJUGE à servidora OLÍVIA 

GHETTI GOMES, Matrícula SIAPE 2125457, ocupante do cargo Assistente de Aluno neste Instituto Federal - 
Reitoria, nos termos do art. 84, § 1º, da Lei nº 8.112/90, a partir de 10-09-2018; conforme documentação 
acostada no Processo nº 23223.004796/2018-98. 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 781/2018, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Art. 1º-  RETIFICAR a Portaria-R nº 589/2018, de 11-07-2018, que trata da Licença Capacitação da 

servidora ANA PAULA GONÇALVES DE OLIVEIRA: 
   

Onde se lê: 
            
(...)  “para realização de Curso de Governança de TI” (...)  
  
Leia-se: 
  

(...) “para realização do Curso de Cobit 4.1” (...)  
 
 
 

PORTARIA-R Nº 783/2018, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMÍLIA à servidora abaixo 

especificada, tendo em vista a apresentação de Certidão de Óbito, nos autos do Processo Administrativo nº 
23223.004918/2018-46: 
 

Servidora:   LILIANA DO NASCIMENTO 

Cargo/Emprego:  Assistente em Administração  

Matrícula:    2128226 

Regime Jurídico:   Estatutário 

Órgão de Lotação:    Reitoria 

Período da Licença:  27/08/2018 A 03/09/2018 (08 dias) 



 

 

Nome do Falecido(a):  Edvaldo Gracioso do Nascimento 

Data do Falecimento:  27-08-2018 

Parentesco:   Irmão 

Fund. Legal:     art. 97, III, b, da Lei nº 8112/90 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 797/2018, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23222.001923/2018-15, 
 

 

Art. 1º - CONCEDER LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES à servidora BRUNA 
BASTOS LIMA SOUSA, Matrícula SIAPE 1185937, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e 
Tecnológico, lotada neste Instituto Federal - Campus Rio Pomba, no período de 09-09-2018 a 09-11-2018, 
conforme art. 91 da Lei nº 8.122/90, Portaria nº 35/2016/SEGRT e Portaria nº 98/2016/SEGRT. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 819/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- CONCEDER LICENÇA CASAMENTO, nos termos do art. 97, III, “a” da Lei 8.112/90, para o 

servidor  Matrícula SIAPE 2880453, tendo em vista a apresentação de Certidão de Casamento: 
  

Certidão de Casamento: 0562180155 2018 2 00058 019 0033417 93 

Cartório: Registro Civil das Pessoas Naturais, Interdições e Tutelas 1º Subdistrito de Juiz de Fora/MG 

Período da Licença: 14-09-2018 a 21-09-2018 (08 dias) 
 
 
 

PORTARIA-R Nº 826/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- CONCEDER LICENÇA POR FALECIMENTO DE PESSOA DA FAMÍLIA ao servidor Isaac dos 

Santos Carneiro, Matrícula SIAPE 1082983, tendo em vista a apresentação de Certidão de Óbito: 
 

Período da Licença:  17-09-2018 a 24-09-2018 (08 dias) 

Nome do Falecido(a):  Ida Maria Carneiro 

Parentesco:   Mãe 

Fund. Legal:     art. 97, III, b, da Lei nº 8112/90 

 

 

 

Matrícula Servidor (a) Cargo Período 

1646362  Janicrelia da Foncesa Contadora 
10/09/2018 a 14/09/2018 

(05 dias) 

2182547 Fernanda Coelho da Silva  Jornalista  
30/08/2018 a 30/08/2018 

(01 dia)  

1672027  Fernanda Rocha da Silva Assistente em Administração 
30/08/2018 a 31/08/2018 

(02 dias)  



 

 

2393416 Juliana Aparecida Ribeiro Lisboa Técnica em Arquivo 
18/09/2018 A 20/09/2018 

(03 dias) 

2145475 Paulo Alves dos Santos Filho  
Técnico em Segurança do 

Trabalho  

11/09/2018 A 10/10/2018 

(30 dias)  

1873801 REGIANE GIOTTI SILVA MORAES Assistente em Administração 
14/09/2018 a 12/11/2018 

(60 dias)  

2279752  Viviane Simiquelli Costa  Assistente em Administração 
28/08/2018 a 03/09/2018 

(07 dias) 

 

 

 

 

 
PORTARIAS – AFASTAMENTO 

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01, 

 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 775/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23222.000921/2018-09 
 

 

Art. 1º-  TORNAR VÁLIDO O AFASTAMENTO DO PAÍS do servidor FRANCISCO CÉSAR GONÇALVES, 

Matrícula SIAPE 54813, ocupante do cargo Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado neste 
Instituto Federal - Campus Rio Pomba, para participar do curso “Espanhol Intensivo 20” em Buenos 
Aires/Argentina, no período de 28-05-2018 a 01-06-2018, com ônus limitado aquele Campus. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 776/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23222.000920/2018-56 

 
  

Art. 1º-  TORNAR VÁLIDO O AFASTAMENTO DO PAÍS da servidora JOSIMAR GONÇALVES RIBEIRO, 

Matrícula SIAPE 1885799, ocupante do cargo Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotada neste 
Instituto Federal - Campus Rio Pomba, para participar do curso “Espanhol Intensivo 20” em Buenos 
Aires/Argentina, no período de 28-05-2018 a 01-06-2018, com ônus limitado aquele Campus. 
 
 

  
PORTARIA-R Nº 777/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 

 

Processo: 23222.000922/2018-45 
 

  
Art. 1º-  TORNAR VÁLIDO O AFASTAMENTO DO PAÍS da servidora MÁRCIA APARECIDA NUNES, 

Matrícula SIAPE 1857130, ocupante do cargo Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotada neste 
Instituto Federal - Campus Rio Pomba, para participar do curso “Espanhol Intensivo 20” em Buenos 

Aires/Argentina, no período de 28-05-2018 a 01-06-2018, com ônus limitado aquele Campus. 
 



 

 

 
 

PORTARIA-R Nº 778/2018, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23222.000923/2018-90 
 

  
Art. 1º-  TORNAR VÁLIDO O AFASTAMENTO DO PAÍS da servidora MARIA CATARINA PAIVA 

REPOLES, Matrícula SIAPE 1673094, ocupante do cargo Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
lotada neste Instituto Federal - Campus Rio Pomba, para participar do curso “Espanhol Intensivo 20” em 
Buenos Aires/Argentina, no período de 28-05-2018 a 01-06-2018, com ônus limitado aquele Campus. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 787/2018, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23223.006332/2017-35, 

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM SERVIÇO da servidora 

CATARINA VIEIRA NAGAHAMA, Matrícula SIAPE 1861620, ocupante do cargo de Engenheiro Civil, lotada neste 
Instituto Federal - Reitoria, para participar do programa de Doutorado em Modelagem Computacional da 

Universidade Federal de Juiz de Fora – UFJF, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 17-09-2018 a 
07-12-2018. 

 
PORTARIA-R Nº 788/2018, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23223.003184/2017-05, 
 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM SERVIÇO do servidor DOUGLAS 

NASCIMENTO ZANCANELLA, Matrícula SIAPE 1851329, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, em 
exercício na Reitoria deste Instituto Federal, para participar do programa de Mestrado Profissional em 
Administração da Universidade Federal Fluminense – UFF, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 
06-08-2018 a 14-12-2018. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 789/2018, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23223.003131/2017-86, 
 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM SERVIÇO do servidor BRUNO 

CÉZAR AMORIM DE CASTRO, Matrícula SIAPE 1870737, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
lotado neste Instituto Federal - Reitoria, para participar do programa de Mestrado Profissional em 
Administração da Universidade Federal Fluminense – UFF, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 
06-08-2018 a 14-12-2018. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 790/2018, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23223.003185/2017-41, 
 

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM SERVIÇO da servidora ANA 
CRISTINA RIBEIRO ALVIM, Matrícula SIAPE 2065248, ocupante do cargo de Contador, lotada neste Instituto 
Federal - Reitoria, para participar do programa de Mestrado Profissional em Administração da Universidade 
Federal Fluminense – UFF, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 06-08-2018 a 14-12-2018. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 791/2018, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 



 

 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23223.001297/2018-49, 
 

 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM SERVIÇO do servidor EMERSON 

MORAIS JORGE, Matrícula SIAPE 2032770, ocupante do cargo de Engenheiro de Segurança do Trabalho, lotado 

neste Instituto Federal - Reitoria, para participar do programa de Mestrado Profissional em Gestão de Sistemas 
de Engenharia da Universidade Católica de Petrópolis - UCP, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 
07-08-2018 a 22-12-2018. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 795/2018, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora DAYENE MENDES SILVA GONÇALVES, Matrícula 

SIAPE 1631240, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, lotada neste Instituto Federal - 
Campus Muriaé, para participar do programa de Mestrado Profissional em Gestão e Estratégia em Negócios, na 
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), cidade de Seropédica/RJ, sem prejuízo de sua 
remuneração, no período de 13-09-2018 a 12-09-2019, de acordo com os documentos que constam no 
Processo nº 23232.001003/2018-70. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 796/2018, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018 

 
Processo: 23223.004777/2018-61 

 
 

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO do servidor MARCELO AUGUSTO FERNANDES DE OLIVEIRA, 
Matrícula SIAPE 1671816, ocupante do cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro deste 
Instituto Federal – Campus Juiz de Fora, para prestar Colaboração Técnica nesta Reitoria, no período de 27-
08-2018 a 31-12-2018. 

 
 

 

 
PORTARIA-R Nº 800/2018, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Considerando a documentação acostada no Processo nº 23505.000021/2014-53, 
 

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO DO PAÍS do servidor LUID PEREIRA DE OLIVEIRA, Matrícula 
SIAPE 2899604, ocupante do cargo de Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado neste Instituto 
Federal – Campus Santos Dumont, para a complementação de Capacitação em Doutorado Sanduíche, na 

Universidad Politecnica de Madrid (UPM), a ocorrer na cidade de Madrid/Espanha, no período de 18-11-2018 
a 17-12-2019, com ônus limitado para aquele Campus. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 810/2018, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23222.001836/2018-50, 
 
 

Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora RENATA SILVA LIMA MOTA, Matrícula SIAPE 

1754145, ocupante do cargo de Pedagogo, lotada neste Instituto Federal – Campus Rio Pomba, para realização 

de Curso de Dificuldade de Aprendizagem, no período de 19-09-2018 a 01-12-2018, sem prejuízo de sua 
remuneração, conforme art. 87 da Lei nº 8.112/90. 

 
 

 
PORTARIA-R Nº 810/2018, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018 

 

 
Considerando a documentação relacionada no Processo nº 23222.001836/2018-50, 

 



 

 

 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO da servidora RENATA SILVA LIMA MOTA, Matrícula SIAPE 

1754145, ocupante do cargo de Pedagogo, lotada neste Instituto Federal – Campus Rio Pomba, para realização 
de Curso de Dificuldade de Aprendizagem, no período de 19-09-2018 a 01-12-2018, sem prejuízo de sua 
remuneração, conforme art. 87 da Lei nº 8.112/90. 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 815/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.004954/2017-29 
 
  

Art. 1º-  PRORROGAR O AFASTAMENTO da servidora JULIANA APARECIDA DA SILVA VIDAL, 
Matrícula SIAPE 3771408, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informação, pertencente ao Quadro 

deste Instituto Federal - Campus Barbacena, para prestar Colaboração Técnica nesta Reitoria, no período de 
24-10-2018 a 24-10-2019. 

 
 

PORTARIA-R Nº 827/2018, DE 25 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23222.001484/2018-32 
 

 
Art. 1º- AUTORIZAR O AFASTAMENTO DO PAÍS do servidor CRISTIANO GONZAGA JAYME, Matrícula 

SIAPE 1673767, ocupante do cargo Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, lotado neste Instituto 
Federal - Campus Rio Pomba, para participar de reuniões e cursos organizados pela American Quarter Horse 
Association – AQHA, em Oklahoma – Estados Unidos da América, no período de 30-10-2018 a 13-11-2018, com 

ônus limitado para aquele Campus. 
 

 
 
 

PORTARIA-R Nº 846/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- AUTORIZAR A PRORROGAÇÃO DO AFASTAMENTO DO PAÍS do servidor RAPHAEL 

CAMPANA MARINHO, concedido pela Portaria-R nº 1169/2017, de 06-10-2017 e retificado pela Portaria-R n° 
1174/2017, de 09-10-2017, ocupante do cargo de Administrador, Matrícula SIAPE 1661329, lotado neste 

Instituto Federal - Campus Muriaé, para participar do curso de Doutorado na área de Economia Regional – 
Desenvolvimento, Sociedades e Territórios da UTDA, na cidade de Vila Real/Portugal, no período de 
02.10.2018 a 01.10.2019, conforme disposto nos art. 95 e 96-A da Lei 8.112/90, com ônus limitado àquele 

Campus.  
 
 

PORTARIA-R Nº 854/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Art. 1º- AUTORIZAR A PRORROGAÇÃO DO AFASTAMENTO da servidora VIRGÍNIA MARIA CANÔNICO 
LOPES, concedido pela Portaria-R nº 1115/2017, de 18-09-2017, ocupante do cargo de Professor de Ensino 
Básico, Técnico e Tecnológico, Matrícula SIAPE 2794005, lotada neste Instituto Federal - Campus Muriaé, para 
participar do programa de Mestrado em Extensão Rural, na Universidade Federal de Viçosa – UFV, na cidade de 
Viçosa/MG, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 18-09-2018 a 01-11-2018, de acordo com os 
documentos que constam no Processo nº 23232.001053/2017-76. 

 

 

 
 
 

 

 
PORTARIAS – ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA  

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  



 

 

 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 820/2018, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Art. 1º- CONCEDER ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA ao servidor aposentado DENERVAL 

CYPRIANO, Matrícula SIAPE 198657, nos termos do art. 1º da Lei nº 11.052/04; art. 6º, XIV, da Lei nº 
7.713/88 e, ainda, de acordo com Laudo Médico constante no Processo nº 23355.000682/2011-05, com efeitos 
financeiros a partir do mês de setembro/2018. 

 
 

 

 
PORTARIAS – HORÁRIO ESPECIAL  

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  

 
R E S O L V E: 
 
 

PORTARIA-R Nº 822/2018, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 
 
 

Art. 1º-  CONCEDER HORÁRIO ESPECIAL, nos termos do Laudo Médico Pericial, com fundamento legal 
no art. 28, §§ 2º e 3º da Lei nº 8.112/90, com redação dada pela Lei nº 13.370/2016 e Ofício-Circular nº 

58/2017-MP, à servidora MARIA ELISA ESCOBAR THOMPSON, Matrícula SIAPE 2133755, ocupante do cargo de 
Secretário Executivo, lotada nesta Reitoria, com carga horária máxima de 04 (quatro) horas diárias, totalizando 
20 (vinte) horas semanais, sem prejuízo de sua remuneração, no período de 14-09-2018 a 14-09-2019, de 
acordo com os documentos que constam no Processo nº 23223.005033/2017-83. 

 
Art. 2º - A Portaria-R nº 1397/2017, de 15-12-2017, publicada no Boletim Serviço nº 12/2017, retificada 

pela Portaria-R nº 1422/2017, de 20-12-2017, publicada no Boletim Serviço nº 12/2017, teve seu prazo de 
vigência encerrado no dia 13-09-2018.   

 
 

 

 
PORTARIAS – INCLUSÃO DE DEPENDENTE   

 
O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 

uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  

 
R E S O L V E: 
 

PORTARIA-R Nº 758/2018, DE 04 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 

Art. 1º- AUTORIZAR A INCLUSÃO DE DEPENDENTE no cadastro funcional do servidor Gabriel 
Mynoro Anibolete, Matrícula SIAPE 2133724, conforme abaixo: 

Dependente: Natalina Hiromi Konoo Anibolete 

Finalidade: acompanhamento de pessoa da família 

Fundamento Legal: art. 83, da Lei n.º 8.112/90 

Data de inclusão: 03-09-2018 

Art. 2º-  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 



 

 

 
PORTARIA-R Nº 805/2018, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 

 
 

Art. 1º- AUTORIZAR A INCLUSÃO DE DEPENDENTE NO CADASTRO FUNCIONAL do servidor 

JANUÁRIO FERNANDES COSTA NETO, Matrícula SIAPE 2815767, conforme abaixo: 

Dependente: Jácomo José Arqueth Faraco 

Finalidade: acompanhamento de pessoa da família 

Fundamento Legal: art. 83, da Lei nº 8.112/90 

Data de inclusão: 13-09-2018 

Art. 2º  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

PORTARIA-R Nº 806/2018, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- AUTORIZAR A INCLUSÃO DE DEPENDENTE NO CADASTRO FUNCIONAL da servidora 

JULIANA APARECIDA RIBEIRO LISBOA, Matrícula SIAPE 2393416, conforme abaixo: 

Dependente: Orli Aparecida Ribeiro 

Finalidade: acompanhamento de pessoa da família 

Fundamento Legal: art. 83, da Lei nº 8.112/90 

Data de inclusão: 13-09-2018 

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

 
PORTARIA-R Nº 853/2018, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018 

 

Processo: 23223.005356/2018-58 
 
 

Art. 1º- AUTORIZAR A INCLUSÃO DE DEPENDENTE no cadastro funcional do servidor Oswaldo 
Guimarães Filho, Matrícula SIAPE 1095841, conforme abaixo: 
 

Dependentes: Maria Aparecida da Silva Guimarães, 
                          Jean da Silva Guimarães e 
                          Maria Eduarda da Silva Guimarães 
Finalidade: assistência à saúde suplementar 
Fundamento Legal: art. 230, da Lei nº 8.112/90 e art. 5º, caput e inc. III, da Portaria Normativa nº 01/2017 – 
MP  
Data de inclusão: 28-08-2018 
 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

 

 

 

 
PORTARIAS – APOSENTADORIA E PENSÃO 

 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 
da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  

 



 

 

R E S O L V E: 

 

PORTARIA-R Nº 811/2018, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art. 1º- CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA COM PROVENTOS INTEGRAIS ao servidor 

LUIZ ANTÔNIO NARCIZO, Matrícula SIAPE 54070, ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuária, Nível B415, 

do Quadro de Pessoal deste Instituto Federal - Campus Rio Pomba, com proventos calculados com base no art. 
3º da Emenda Constitucional nº 47/05, e DECLARAR vago o referido cargo. 

 
Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.   

 
 

 

 

 

 

 

 
PORTARIAS – AUXÍLIO 

 

O Reitor do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 12.04.2017, publicado no Diário Oficial 

da União, Edição nº 72, de 13.04.2017, Seção 2, página 01,  
 
R E S O L V E: 

 

PORTARIA-R Nº 808/2018, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018 
 

 
Art 1º- AUTORIZAR A CONCESSÃO DE AUXÍLIO TRANSPORTE EM PECÚNIA à servidora AMANDA 

DE OLIVEIRA NASCIMENTO, Matrícula SIAPE 1271603, para custeio parcial das despesas, conforme abaixo: 
 

Transporte utilizado: coletivo urbano 
Despesa: vide requerimento/declaração – passivo de alteração  
Fundamento legal: Decreto nº 2.880, de 15-12-1998, 
                                  MP nº 2.165-35, de 23-08-2001, 
                                  Orientação Normativa nº 4, de 08-04-2011 e 
                                  Nota Técnica Consolidada nº 01/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP  
Data da concessão: 03-09-2018 

 

 

PORTARIA-R Nº 843/2018, DE 27 DE SETEMBRO DE 2018 
 

Processo: 23223.005356/2018-58 
 

Art. 1º- CONCEDER AUXÍLIO DE CARÁTER INDENIZATÓRIO, por meio de ressarcimento à saúde 
suplementar, ao servidor OSWALDO GUIMARÃES FILHO, Matrícula SIAPE 10958414, de acordo com o art. 230 

da Lei nº 8.112/90; Portaria Normativa nº 01, de 09-03-2017, da SRH do Ministério de Planejamento, 

Orçamento e Gestão, e Portaria nº 08, de 13-01-16, do Ministério de Planejamento, Orçamento e Gestão, a 
partir de 28-08-2018. 
 

            Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.   

 

 

 



 

 

 
CONCESSÃO DE DIÁRIAS  

 

 
Endereço para consulta de diárias.  
Clique no link abaixo:  
http://www.portaltransparencia.gov.br/ 
 

 

 

 

 

 

 
SUBSTITUIÇÕES – FOLHA AGOSTO 

 
Nome do servidor: Gilson Soares Toledo 
Cargo/Emprego: Vigilante 
Cargo/Função: FG02 
Matrícula: 1111537 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: REITORIA 
Cargo/Função a ser substituída: Pro- Reitor 
Ensino – CD 02 
Ato da designação da substituição: Port.  
209, de 02/03/18 
Publicação: DOU de 05/03/18 
Nome do titular: Eduardo Pereira da Rocha 
Motivo do afastamento: Férias 
Período de afastamento: 23/07 a 
06/08/2018 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 

2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 

29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Filipe Arantes Fernandes 
Cargo/Emprego: Professor EBTT 
Cargo/Função:  -------- 
Matrícula:  1936660 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Campus Manhuaçu 
Cargo/Função a ser substituída: Coordenador 
de Tecnologia da Informação – FG02 
Ato da designação da substituição: Port. 
1.063/2017 
Publicação: BS de 31/08/2017 
Nome do titular: Flávio Roza Batalha 
Motivo do afastamento: Licença por falecimento 
de pessoa da família 
Período de afastamento: 27/07 a 03/08/2018; 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 2005 e 

Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Vanderlei Mattos de 
Oliveira 
Cargo/Emprego: Tecnólogo em Gestão Pública 
Cargo/Função:    ------- 
Matrícula:  2965270 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: 
Coordenador de Administração de Pessoas - FG 

01 
Ato da designação da substituição: Portaria-
R nº 274, de 23/03/2018. 
Publicação: BS 03 de 31/03/2018 
Nome do titular: Cassiane dos Santos Alves 
Motivo do afastamento: Licença Capacitação 
Período de afastamento: 29/08 a 

31/08/2018  
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 
2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Leandro Torres Santana 
Cargo/Emprego: Analista de Tecnologia da 
Informação 
Cargo/Função: -------- 
Matrícula: 2052054 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: Coordenação 
de Sistemas da Informação – FG 01 
Ato da designação da substituição: Port. 
1036, de 23/08/2017 
Publicação: Boletim de Serviço nº 08 de 2018. 
Nome do titular: Ana Paula Gonçalves de Oliveira 
Motivo do afastamento: Licença Capacitação 
Período de afastamento: 01/08/2018 a 

31/08/2018 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de  
2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de  
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Natália Vargas Ferreira 
Cargo/Emprego: Assistente em Administração 
Cargo/Função: -------- 
Matrícula: 2205892 

Nome do servidor: Valdir José da Silva 
Cargo/Emprego: Professor EBTT 
Cargo/Função: Pró-Reitor de Extensão – CD02 
Matrícula: 1328460 

http://www.portaltransparencia.gov.br/


 

 

Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: 
Coordenação de Desenvolvimento de Pessoas - 
FG01 
Ato da designação da substituição: Port. 
1098/2017, de 13/09/2017 
Publicação: BS de 30/09/17 
Nome do titular: Eveline Mendes de Araujo 
Motivo do afastamento: Participação em 
programa de capacitação 
Período de afastamento: 20/08 a 
24/08/2018 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 

2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 
29/07/05. 
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: Reitor – CD 01 
Ato da designação da substituição: Port. 
439, de 26/04/2017 
Publicação: DOU de 27/04/2017. 
Nome do titular: Charles Okama de Souza 
Motivo do afastamento: Férias 
Período de afastamento: 16/07/2018 a 
04/08/2018 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de  
2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de  
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Vanderlei Mattos de 
Oliveira 
Cargo/Emprego: Tecnólogo em Gestão Pública 
Cargo/Função:    ------- 
Matrícula:  2965270 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: 
Coordenador de Administração de Pessoas - FG 

01 
Ato da designação da substituição: Portaria-
R nº 274, de 23/03/2018. 
Publicação: BS 03 de 31/03/2018 
Nome do titular: Cassiane dos Santos Alves 
Motivo do afastamento: Licença Capacitação 
Período de afastamento: 20/03 a 

20/04/2018  
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 
2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Luís Oscar de Araújo Porto 
Henriques 
Cargo/Emprego: Professor EBTT 
Cargo/Função:  -------- 
Matrícula: 1372618 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída:  Diretor de 
Pesquisa e Pós-Graduação – CD04 
Ato da designação da substituição: Port. 452, 
de 16/05/18 
Publicação: DOU de 17/05/2018 
Nome do titular: Fabianne Magalhães Girardin 
Pimentel Furtado 
Motivo do afastamento: Licença Gestante 
Período de afastamento: 07/08 a 31/08/2018 
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de  
2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

Nome do servidor: Pedro de Freitas 
Damasceno da Rocha 
Cargo/Emprego: Secretário Executivo 
Cargo/Função:    ------- 
Matrícula:  1163701 
Regime Jurídico: Único 
Órgão de lotação: Reitoria 
Cargo/Função a ser substituída: Assessora 
Administrativa da Comissão de Processos 
Seletivos - FG 02 
Ato da designação da substituição: Portaria-
R nº 337, de 13/04/2018. 
Publicação: BS 03 de 30/04/2018 
Nome do titular: Luana Parreira Pires 
Motivo do afastamento: Férias 
Período de afastamento: 06/08 a 

17/08/2018  
Fundamento legal: Art. 38 § 1º e 2º e Ofício 
Circular nº 01/SRH/MP de 28 de janeiro de 

2005 e Ofício nº 146/05 COGES/SRH/MP de 
29/07/05.  
Processo nº: 23223.000729/2013-90 

 


