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DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
Solicitação de Licença para tratar de Interesses Particulares
	CARIMBO DE PROTOCOLO




I - Identificação do servidor:
	Nome: 

	Nome Social (Decreto nº 8727/16):

	Cargo Efetivo:
	Classe/Nível:
	Matricula:
	CPF:

	Campus de Exercício:
	Data de Exercício:___/____/____
	Cargo de Direção:

	Endereço Residencial:
	Telefone

	E-mail Institucional:
	E-mail Pessoal:


II – Requerimento:
	Pelo presente, venho requerer a V.S.ª, nos termos do Artigo 91 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 34/2021, alterada pela Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 75/2022, e Portaria nº 641/2021/GAB/ME e Portaria nº 641/2021/GAB/ME, a Licença para Tratar de Interesses Particulares: 
 FORMCHECKBOX 
 Concessão pelo período de:   ______/______/_____ a _____/_______/_____
 FORMCHECKBOX 
 Prorrogação pelo período de:  ______/______/_____ a ______/_______/_____
Estou Ciente que:

1. Devo aguardar em exercício o deferimento da licença;

2. A licença para tratar de interesses particulares será concedida no interesse da Administração, por um período de até três anos consecutivos, incluindo eventuais prorrogações, podendo ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor, ou por necessidade do serviço;
3. Eventual pedido de prorrogação deverá ser apresentado pelo servidor com no mínimo dois meses de antecedência do término da licença vigente, observado o limite de três anos para cada licença;
4. O servidor licenciado para tratar de interesses particulares terá suspenso o seu vínculo com o regime do Plano de Seguridade Social do Servidor Público enquanto durar a licença, não lhes assistindo, neste período, os benefícios do mencionado regime de previdência;
5. Será assegurada ao servidor licenciado ou afastado sem remuneração a manutenção da vinculação ao regime do Plano de Seguridade Social do Servidor Público, mediante o recolhimento mensal da respectiva contribuição, no mesmo percentual devido pelos servidores em atividade, incidente sobre a remuneração total do cargo a que faz jus no exercício de suas atribuições, computando-se, para esse efeito, inclusive, as vantagens pessoais, para fins de contagem de tempo para aposentadoria.


III – Declaração:
	1. Declaro que:
 FORMCHECKBOX 
 Não estou em estágio probatório;
 FORMCHECKBOX 
 Não estou, nem possuo programação de férias, licença ou afastamento concomitante com o período                    solicitado de licença;

 FORMCHECKBOX 
 Não exerço Cargo de Direção (CD) ou Função Gratificada (FG/FCC) no IFSUDESTEMG, inclusive na condição de substituto eventual;
 FORMCHECKBOX 
 Não estou respondendo a sindicância ou a processo administrativo disciplinar;

 FORMCHECKBOX 
 Não estou efetuando reposições e indenizações ao erário;

 FORMCHECKBOX 
 Afastei-me do/no país no período ___/____/____ a ____/____/____, e já cumpri o interstício legal exigido;
 FORMCHECKBOX 
 Gozei de Licença para Tratar de Interesses Particulares no período ____/_____/____ a ____/_____/____ , e já permaneci em exercício na Administração Pública por igual ou maior período ao que usufrui durante a licença;
2. Durante o usufruto da Licença para Tratar de Interesses Particulares:
    FORMCHECKBOX 
 Opto por manter o vínculo ao Regime de Previdência do Servidor Público - Plano de Seguridade Social do Servidor Público (PSS), mediante o recolhimento mensal da contribuição por meio da guia DARF, nos termos da Orientação Normativa n.º 3, de 13/11/2002, da SRH/MPOG, e a comprovação junto ao setor de pessoal de minha Unidade/Órgão. 

    FORMCHECKBOX 
 Opto por não recolher para o Regime de Previdência do Servidor Público - Plano de Seguridade Social do Servidor Público (PSS), ciente de que não farei jus aos benefícios do referido regime.
3. Durante o usufruto da Licença para Tratar de Interesses Particulares, pretendo exercer atividades privadas?
   FORMCHECKBOX 
 Não     FORMCHECKBOX 
 Sim. Caso positivo responder também os subitens “a” a “e”

a. Descrição das atividades desempenhadas no setor público nos últimos 12 meses.

___________________________________________________________________________________________
b. Descrição da atividade privada que irá exercer ou do recebimento de propostas de trabalho que pretende aceitar, contrato ou negócio no setor privado.

___________________________________________________________________________________________

c.  FORMCHECKBOX 
 Registrei pedido de autorização para exercício de atividade privada, no Sistema Eletrônico de Prevenção de Conflito de Interesses do Governo Federal - SeCI, disponibilizado pela Controladoria-Geral da União – CGU, segundo o entendimento da Lei nº 12.813/2013 e da Portaria Interministerial MP/CGU nº 333, de 19 de setembro de 2013.  FORMCHECKBOX 
 Anexar documentação comprobatória.
d.  FORMCHECKBOX 
 Declaro que a atividade privada a ser exercida não configura conflito de interesses com o cargo efetivo ___________________________ no IFSUDESTEMG, sendo observados os deveres, impedimentos e vedações previstos no Regime Jurídico único e nas disposições do art. 5º da Lei nº 12.813, de 16 de maio de 2013.
4.  FORMCHECKBOX 
 Declaro, ainda, ter ciência de que constitui crime a prestação de informação falsa, devendo comunicar imediatamente a Administração qualquer modificação nas situações descritas acima, sob pena de responsabilização.
___________________________, _____ de _____________________ de ________

_____________________________________________________________________

Assinatura do Servidor



IV – Análise da Solicitação de Licença:

Parecer da Chefia Imediata:

 FORMCHECKBOX 
 Parecer favorável. 
 FORMCHECKBOX 
 Parecer desfavorável. Justificativa: _____________________________________________________
Em        /       /   
	Chefe Imediato/Colegiado do Departamento ou Núcleo Acadêmico

Parecer da CGP/ DGP: 

 FORMCHECKBOX 
 Parecer favorável, conforme proposto, tendo em vista que o (a) servidor (a):
· Não está em estágio probatório; não tem férias programadas concomitante com a licença; não possui período de permanência obrigatório a cumprir na Instituição devido ao afastamento do/no país ou devido à licença para tratar de assunto particular anterior; não está efetuando reposição ao erário; não está respondendo a sindicância ou a processo administrativo disciplinar; e não apresentou indícios de irregularidades referentes ao conflito de interesses.
 FORMCHECKBOX 
 Parecer desfavorável.  Justificativa: _____________________________________________________
Em        /       /      
                                                         Coordenação de Gestão de Pessoas      

	Parecer do Diretor Geral do Campus/ Pró-Reitor:

 FORMCHECKBOX 
 Parecer favorável, conforme proposto, tendo em vista que:

· Estou de acordo com a concessão da Licença para Tratar de Interesses Particulares do servidor, e a decisão considerou o interesse público, o resguardo da incolumidade da ordem administrativa, a regular continuidade do serviço e os dispositivos da Instrução Normativa 34/2021/SGP/SEDGG/ME.
· A documentação apresentada junto ao Formulário para solicitação de Licença para Tratar de Interesses Particulares sobre a atividade privada a ser exercida pelo servidor não configura conflito de interesse.
 FORMCHECKBOX 
 Parecer desfavorável.  Justificativa: _________________________________________________________
Em        /       /      
                                                                                                      Diretor Geral/ Pró-Reitor 

	Parecer do Reitor do Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais:

 FORMCHECKBOX 
 Parecer favorável, conforme proposto.
 FORMCHECKBOX 
 Parecer desfavorável. Justificativa: ______________________________________________________
Em        /       /      
                                                                                                      Reitor 


