
 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS  
GERAIS - [NOME DO CAMPUS]  

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS – RSC-PCCTAE  

MEMORIAL DESCRITIVO  

Servidor(a): DARLON ANTÔNIO DE OLIVEIRA  

Cargo: TÉCNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  

Classe/Nível: D  

Matrícula SIAPE: 330*** 

Instituição: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais  

– Campus Rio Pomba  

Unidade de Lotação: RPB – GERÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

Tempo de exercício no cargo: 3 ANOS E 11 MESES  

Nível de RSC pleiteado: RSC V  

1. APRESENTAÇÃO  

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessão do  
Reconhecimento de Saberes e Competências do Plano de Carreira dos Cargos 
Técnico-Administrativos  em Educação (RSC-PCCTAE), mediante a apresentação da trajetória 
profissional, técnica,  administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os 
saberes, as  competências e as experiências adquiridos ao longo do exercício funcional, em 
conformidade com a  Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº 15.367, de 5 de 
junho de 2026,  regulamentada pelo Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC 
nº 608, de 7 de  julho de 2026.  

Este Memorial reúne informações sobre a experiência profissional, qualificação, atividades  
desenvolvidas, contribuições institucionais e resultados alcançados no exercício das atribuições do  
cargo, evidenciando os saberes e as competências adquiridos ao longo da trajetória funcional,  
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação, à gestão  
institucional e ao desenvolvimento organizacional.  

As informações apresentadas estão respaldadas pela documentação comprobatória correspondente,  
organizada em anexos, permitindo a análise pela Comissão de Avaliação, nos termos da  
regulamentação vigente.  

2. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL  

Ingressei no serviço público federal em 29/08/2022, mediante aprovação em concurso público, para  
exercer o cargo de TÉCNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO no Instituto Federal de Educação,  
Ciência e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG). 



 

Minha trajetória profissional é marcada pela formação contínua e pelo compromisso com o  
desenvolvimento da Tecnologia da Informação no Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais – 
Campus Rio Pomba. Sou Técnico em Informática e Bacharel em Ciência da Computação pelo IF 
Sudeste  MG – Campus Rio Pomba, além de possuir pós-graduação em Administração e Segurança 
em Sistemas  Computacionais pela Faculdade Estácio de Sá de Juiz de Fora.  

Atuo como Técnico de Tecnologia da Informação no IF Sudeste MG – Campus Rio Pomba, desde  
29/08/2022, exercendo atualmente a função de Gerente de Tecnologia da Informação (FG-01) desde  
16/02/2023. Ao longo de minha atuação institucional, tenho contribuído para o planejamento,  
implantação, administração e evolução da infraestrutura tecnológica do campus, promovendo  
melhorias nos serviços de rede, servidores, sistemas computacionais, segurança da informação e  
suporte aos usuários, buscando maior eficiência, disponibilidade e qualidade dos serviços prestados 
à  comunidade acadêmica.  

No exercício da função gerencial, coordeno a equipe da Gerência de Tecnologia da Informação,  
planejo ações estratégicas para a área de Tecnologia da Informação, gerencio projetos de  
infraestrutura e inovação tecnológica, acompanho contratos e processos relacionados à área, além 
de  atuar na definição de políticas e procedimentos que assegurem a continuidade e a segurança dos  
serviços institucionais. Essas atividades têm contribuído para o fortalecimento da governança de TI e  
para o atendimento das demandas institucionais de ensino, pesquisa, extensão e administração.  

A solicitação do Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC-TAE) fundamenta-se na trajetória  
de formação acadêmica, na experiência profissional acumulada e nas contribuições efetivas 
prestadas  ao IF Sudeste MG – Campus Rio Pomba e ao instituto. O reconhecimento dessas 
competências  representa a valorização das atividades desenvolvidas, da qualificação permanente e 
do impacto das  ações realizadas na melhoria dos serviços de Tecnologia da Informação e no 
fortalecimento da missão  institucional.  

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E EXPERIÊNCIAS PROFISSIONAIS  

▶ Participação em Grupos de Trabalho, Comissões, Comitês, Núcleos, Representações ou Similares  
(Art. 3º, inciso I)   

1. Participação como membro de núcleos, representações, grupos de trabalho ou similares, 
comissões  ou comitês previstos no âmbito da administração pública, regularmente instituídos.   

Quantidade declarada: 7 × 3 pts (por designação) = 21 pts   

Ocorrência 1: Membro da Comissão Temática de TIC do PDI 2027-2034 — Portarias nº 131/2026 e  
667/2026 — IFSudeste MG  

Ocorrência 2: Membro da Comissão responsável pela análise, correção de falhas identificadas no  
Sistema do Simpósio de Ciência, Inovação e Tecnologia — Portaria nº 147/2026 — Campus Rio 
Pomba  

Ocorrência 3: Membro do Comitê de Segurança da Informação e Comunicação — Portaria nº  
981/2025 — IFSudeste MG  

Ocorrência 4: Membro do Comitê de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) — Portaria nº  



367/2026 — IFSudeste MG 

 

Ocorrência 5: Membro do Comitê de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) — Portaria nº  
754/2025 — IFSudeste MG  

Ocorrência 6: Membro do Comitê de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) — Portaria nº  
985/2023 — IFSudeste MG  

Ocorrência 7: Membro do Comitê de Tecnologia da Informação e Comunicação (CTIC) — Portaria nº  
977/2023 — IFSudeste MG  

2. Atuação em atividades de organização, fiscalização, execução de exame de seleção, vestibular ou  
concursos.   

Quantidade declarada: 2 × 4,5 pts (por designação) = 9 pts   

Ocorrência 1: Fiscalização de prova no Processo Seletivo 2024 - 1° semestre — Portaria nº 07/2024 
— Campus Rio Pomba  

Ocorrência 2: Fiscalização de prova no Processo Seletivo 2024 - 1° semestre — Portaria nº 1051/2023  
— Campus Rio Pomba  

Subtotal Requisito I: 30 pontos   

─────────────────────────────────────────────────────────  

▶ Designação para Assunção de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou Especializadas (Art. 3º,  
inciso IV)   

1. Elaboração de projeto básico ou de termo de referência, ou participação como membro da equipe  
de planejamento da contratação.   

Quantidade declarada: 3 × 3 pts (por designação) = 9 pts   

Ocorrência 1: Membro da equipe de Planejamento da Contratação de Materiais de Consumo de TIC  
(Tecnologia da Informação e Comunicação) — Portarias de designação nº 57/2026 e 85/2026 - IF  
SUDESTE MG  

Ocorrência 2: Membro da equipe de Planejamento e Contratação para a aquisição de equipamentos  
de TIC — Portaria de designação nº 505/2025 - IF SUDESTE MG  

Ocorrência 3: Membro do Comissão de Planejamento — contratação de Serviços de outsourcing de  
impressão para o IF SUDESTE MG - CAMPUS RIO POMBA — Portaria de designação nº 288/2023  

2. Exercício de atividades de gestão ou fiscalização de contratos de aquisição, serviços, convênios e  
acordos ou instrumentos correlatos.   

Quantidade declarada: 4 × 4,5 pts (por designação) = 18 pts   



Ocorrência 1: Gestor Substituto do Contrato nº 04/2020 - Serviços de Outsourcing(terceirização de  
impressão) — Portaria de designação nº 11/2024 

 

Ocorrência 2: Gestor Titular do Contrato nº 88/2023 e nº 89/2023 - aquisição de estações de  
trabalho(desktops), equipamentos móveis (notebooks) e monitores — Portaria de designação nº  
558/2023  

Ocorrência 3: Gestor Titular do Contrato 03/2023, n° 04/2023 e n° 07/2023 - aquisição de estações 
de  trabalho(desktops), equipamentos móveis (notebooks) e monitores — Portaria de designação nº  
122/2023  

Ocorrência 4: Gestor Titular do Contrato nº 06/2023 - aquisição de estações de trabalho(desktops),  
equipamentos móveis (notebooks) e monitores — Portaria de designação nº 45/2023  

Subtotal Requisito IV: 27 pontos   

─────────────────────────────────────────────────────────  

▶ Exercício de Funções, Cargo de Direção, ou de Assessoramento Institucionais (Art. 3º, inciso V)  

1. Exercício de Função Gratificada (FG-01 e 02) ou equivalente — como titular.  Quantidade 

declarada: 3 × 4,5 pts (por ano ou fração acima de 6 meses) = 13,5 pts   

Período 1: 16/02/2023 a 10/07/2026 (3 unidades) — Gerente de Tecnologia da Informação (FG-01) 
— titular — Portaria nº nº 77/2023 — período: 16 de fevereiro de 2023 a 10 de julho de 2026  

Subtotal Requisito V: 13,5 pontos   

─────────────────────────────────────────────────────────  

Requisito I: 30 pts (2 critério(s))   

Requisito IV: 27 pts (2 critério(s))   

Requisito V: 13,5 pts (1 critério(s))   

TOTAL GERAL: 70,5 pontos | Critérios distintos: 5  

─────────────────────────────────────────────────────────  

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

Em síntese, a trajetória profissional e a combinação das atividades apresentadas, neste Memorial  
Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevância e impacto institucional, demonstram o  
desenvolvimento contínuo de saberes, competências e experiências construídos ao longo da atuação  
no serviço público federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais  
relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação e à gestão.  



Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiências, saberes e competências  
apresentados, para fins de concessão do nível de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios  
estabelecidos na legislação vigente e na regulamentação aplicável. 

 

4. LEGISLAÇÃO E REFERÊNCIAS UTILIZADAS  

● Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico 
Administrativos em Educação – PCCTAE).  

● Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026.  
● Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026.  
● Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026.  

5. DECLARAÇÃO  

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informações constantes deste Memorial Descritivo são  
verdadeiras, correspondem às atividades efetivamente desenvolvidas no exercício de minhas  
atribuições e encontram-se devidamente respaldadas pela documentação comprobatória anexada.  

RIO POMBA, 28 DE JULHO DE 2026  

__________________________________  
DARLON ANTÔNIO DE OLIVEIRA 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  
INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA  DO SUDESTE DE 
MINAS GERAIS  
SISTEMA INTEGRADO DE 

PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E  CONTRATOS  
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