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1. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do
Reconhecimento de Saberes ¢ Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educacdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentagdo da trajetoria profissional, técnica,
administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os saberes, as
competéncias ¢ as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a
Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n° 15.367, de 5 de junho de 2026,
regulamentada pelo Decreto n°® 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho
de 2026.

Este Memorial retine informacdes sobre a experiéncia profissional, qualificagdo, atividades
desenvolvidas, contribui¢des institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribui¢des do
cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da trajetéria funcional,
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovacdo, a gestdo
institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacdes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatoria
correspondente, organizada em anexos, permitindo a analise pela Comissdo de Avaliagdo, nos termos
da regulamentagdo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Minha trajetoria no servigo publico federal teve inicio em fevereiro de 1993, quando ingressei na entao
Escola Agrotécnica Federal de Bambui, atualmente Instituto Federal de Minas Gerais — Campus Bambui, para
exercer o cargo de cozinheiro. Permaneci na institui¢do até marco de 1996, quando, por meio de remogao, passei
a integrar o quadro de servidores da entdo Escola Agrotécnica Federal de Rio Pomba, atualmente Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Rio Pomba, onde continuo a

desenvolver minhas atividades profissionais.

Ao ingressar no servigo publico, minha formagao académica era composta pelo Curso de Magistério e
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pelo Curso Técnico em Contabilidade, qualificagdes que superavam, inclusive, a exigéncia minima para ingresso
no cargo, que era a conclusdo do ensino fundamental. Entretanto, compreendi desde cedo que o aprendizado
permanente seria essencial para meu crescimento pessoal, profissional e para a melhoria da qualidade dos servigos

prestados a instituigao.

Ainda durante minha permanéncia no Campus Bambuli, participei do Curso de Gargom Profissional, em
1995, promovido pela Associagdo Comercial e Industrial de Bambui. Essa capacitagdo contribuiu para ampliar
meus conhecimentos na area de atendimento, organizag@o e prestagdo de servigos, fortalecendo competéncias

relacionadas ao trabalho em equipe, disciplina e relacionamento interpessoal.

Ao longo da carreira, busquei continuamente ampliar minha formagéo. Em 1999 conclui o Curso Técnico
em Processamento de Dados, pela Escola Agrotécnica Federal de Rio Pomba, percebendo a crescente importancia

das tecnologias da informagdo para a administragdo publica e para os processos educacionais.

Movido pelo desejo de contribuir de maneira ainda mais significativa para a instituicdo, em 2006
ingressei na Universidade Federal de Juiz de Fora, concluindo, em 2008, o curso de Licenciatura em Pedagogia.
Essa formag@o representou um importante marco em minha trajetéria, proporcionando uma nova compreensao
sobre os processos educacionais, a gestdo institucional, as politicas publicas de educagdo e o papel social dos

Institutos Federais.

Posteriormente, buscando aprofundar meus conhecimentos e ampliar minha formagao multidisciplinar,
conclui, em 2010, a especializacdo em Plantas Medicinais: Manejo, Uso e Processamento, pela Universidade
Federal de Lavras. Essa formacdo reforcou meu compromisso com a pesquisa, a extensio ¢ a valorizagdo dos

conhecimentos cientificos e populares.

A conclus@o do Mestrado Profissional em Educag@o Profissional e Tecnologica (ProfEPT), em 2024,
consolidou minha formagdo académica. A participagdo nas atividades do programa, especialmente no
desenvolvimento da pesquisa ¢ do produto educacional, permitiu aprofundar conhecimentos sobre a gestdo
educacional e os processos formativos, subsidiando diretamente minha atuag@o profissional e institucional e

ampliando minha capacidade de contribuir para as atividades de ensino, gestdo e extensio.

Paralelamente a formagdo académica, participei ativamente de diversas comissdes institucionais,
colaborando na organizagdo de eventos, a¢des administrativas e atividades de integrag@o entre a institui¢do ¢ a
comunidade. Essas participa¢cdes proporcionaram experiéncias importantes na gestdo publica, no trabalho

colaborativo e na organizacao institucional.
Entre as principais comissdes das quais participei, destacam-se:

e Membro da Comissdo Organizadora do Encontro Académico (Mestrado) realizado em parceria com a

Universidade Federal do Rio de Janeiro;

e Membro da Comissao Organizadora das Festividades de Inauguracdo das Obras de Melhoramento do

CEFET Rio Pomba;
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e  Membro da Comissdo responsavel pela organizagao do Desfile Civico de Sete de Setembro;

e  Membro da Comissdo Organizadora da VI Semana Técnica e VI Mostra de Cultura e Arte;

e Membro da Comissdo Organizadora da VII Semana Técnica e 111 Mostra de Cultura e Arte;

e Membro da Comissdo de Formatura;

e  Membro da Comiss@o de Levantamento, Acompanhamento ¢ Atualizagdo de Bens Patrimoniais;

e  Membro de Comissdes Organizadoras das Mostras de Cursos e Profissdes do Campus Rio Pomba.

Essas experiéncias fortaleceram minha capacidade de planejamento, organizagdo, lideranga,
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe, competéncias indispensaveis para o funcionamento eficiente

da administragdo publica.

Além da participagdo em comissdes, tive a honra de exercer diferentes fungdes gratificadas ao longo da minha
carreira, assumindo responsabilidades que contribuiram diretamente para o desenvolvimento institucional do

Campus Rio Pomba. Entre elas destacam-se:
e  Chefe do Setor de Esporte, Lazer e Cultura;
e  Chefe da Secdo de Estagios;
e  Substituto do Coordenador Geral de Integracdo Escola-Comunidade;
e  Atualmente, Chefe da Se¢do de A¢des Comunitarias.

Cada uma dessas fungdes representou novos desafios e oportunidades de crescimento profissional. Ao exercé-
las, desenvolvi competéncias relacionadas a gestdo de pessoas, coordenacdo de equipes, atendimento ao publico,
articulagdo entre ensino, extensdo e comunidade, planejamento institucional e execugdo de politicas publicas

voltadas ao fortalecimento da missdo dos Institutos Federais.

Ao longo de todos estes anos de dedicagdo ao servigo publico federal, construi uma trajetoria pautada pelo
compromisso institucional, pela responsabilidade, pelo aperfeigoamento continuo e pelo respeito aos principios
da administragdo publica. Procurei transformar cada oportunidade de aprendizagem em melhoria para meu

desempenho profissional e em contribuicao efetiva para o desenvolvimento do Instituto Federal.

Acredito que o conjunto de experiéncias adquiridas, aliado & formagdo académica construida ao longo
dos anos, evidencia um processo permanente de desenvolvimento profissional e de aquisi¢do de saberes que
ultrapassam aqueles inicialmente exigidos para o exercicio do cargo. Minha atuagdo demonstra o compromisso
com a educacdo publica, com a gestdo institucional e com a constru¢do de uma institui¢ao cada vez mais integrada

a sociedade.

Por essas razdes, considero que minha trajetoria profissional, académica e institucional representa um
conjunto consistente de conhecimentos, competéncias e experiéncias adquiridas ao longo de décadas de atuag@o,

justificando o reconhecimento dos saberes construidos na pratica profissional, na formagdo continuada e na
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participagdo ativa nas atividades administrativas, académicas e comunitarias do Instituto Federal.
Contribuicdes Institucionais e Impactos da Trajetoria Profissional

Ao longo de minha trajetéria no Instituto Federal, procurei exercer minhas atribuicdes com
comprometimento, responsabilidade e espirito colaborativo, compreendendo que o desenvolvimento institucional
¢ resultado da atuacdo integrada de seus servidores. As experiéncias vivenciadas em diferentes setores
administrativos, funcdes gratificadas, comissoes e atividades de apoio a gestdo possibilitaram a construcdo de
conhecimentos e competéncias que contribuiram para o fortalecimento da institui¢do e para a melhoria dos

servigos prestados a comunidade académica.
Dentre essas contribuigdes, destaco:

1- Gestio Institucional

O exercicio das fun¢des de Chefe do Setor de Esporte, Lazer e Cultura, Chefe da Secdo de Estagios,
Substituto do Coordenador Geral de Integracdo Escola-Comunidade e, atualmente, Chefe da Se¢do de Acdes
Comunitarias, permitiu-me participar diretamente dos processos de gestdo institucional. Nessas fungdes
desenvolvi competéncias relacionadas ao planejamento, organizagdo administrativa, gestdo de pessoas, tomada
de decisdo, atendimento ao publico ¢ acompanhamento das demandas institucionais, contribuindo para maior
eficiéncia dos servigos oferecidos pelo Campus Rio Pomba.

2. Integracio com a comunidade

A atuacdo em setores diretamente relacionados a comunidade externa possibilitou estreitar os lagos entre
a institui¢do e a sociedade, promovendo agdes de extensdo, eventos culturais e parcerias que fortaleceram o papel
social do campus e ampliaram o acesso da comunidade aos servicos e projetos desenvolvidos.

3- Desenvolvimento Administrativo

A permanéncia por longo periodo na Chefia da Secdo de Estagios permitiu consolidar processos

administrativos, fortalecer a interlocug@o com organizagdes publicas e privadas e contribuir para a inser¢do dos
estudantes em atividades de formagdo profissional, colaborando para aproximar o Instituto Federal do setor
produtivo e da comunidade regional.

4. Formacao Permanente

A busca permanente por qualificagdo demonstra meu compromisso com o desenvolvimento profissional

e institucional. A formagdo técnica, a graduagdo em Pedagogia, a especializagdo e o Mestrado Profissional
em Educacdo Profissional e Tecnoldgica ampliaram minha capacidade de compreender os processos
educacionais, administrativos e de gestdo, permitindo aplicar esses conhecimentos nas atividades
desenvolvidas em beneficio da instituigao.

A designagdo para diferentes fung¢des gratificadas ao longo da carreira evidencia a confianga depositada
pela instituigdo em meu trabalho, bem como minha capacidade de assumir responsabilidades administrativas e de
gestao.

5. Desenvolvimento de Competéncias

As experiéncias acumuladas ao longo de mais de 33 anos permitiram desenvolver competéncias

relacionadas a lideranga, gestdo de equipes, planejamento estratégico, media¢do de conflitos, atendimento ao
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publico, comunicagdo institucional, organizagdo de eventos, articulagdo entre diferentes setores, resolucdo de
problemas e gestdo administrativa. Tais competéncias foram construidas tanto pela experiéncia pratica quanto
pela formagdo académica continuada.

Essas contribui¢des refletem um processo continuo de desenvolvimento profissional, construido por meio
da experiéncia, da formagdo académica, da participagdo em atividades de gestdo e da atuagdo colaborativa junto
a comunidade académica. Assim, os saberes desenvolvidos ao longo de minha trajetoria extrapolam aqueles
originalmente exigidos para o exercicio do cargo, constituindo um patrimonio profissional colocado a servigo da
missdo institucional do IF Sudeste MG e da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica.

6. Impactos Institucionais

As atividades desenvolvidas contribuiram para fortalecer a gestdo administrativa do Campus Rio Pomba,
ampliar a integracdo entre a institui¢do e a comunidade, apoiar o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo e colaborar para a consolidacdo da imagem institucional do Instituto Federal. Ao longo da
carreira, procurei atuar de forma proativa, ética e comprometida, colocando minha experiéncia profissional a
disposicao da comunidade académica e colaborando para o cumprimento da missao institucional da Rede Federal

de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica..

3. CONSIDERACOES FINAIS

Ao revisitar minha trajetdria profissional e académica, percebo que ela foi construida sobre os
pilares da dedicagdo, da aprendizagem continua, do compromisso com o servico publico e da busca
permanente pelo aperfeicoamento profissional. Desde meu ingresso na Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnologica, em 1993, procurei desempenhar minhas atribuicdes com
responsabilidade, ética e espirito colaborativo, compreendendo que o desenvolvimento institucional
depende do comprometimento e da atuacdo integrada de cada servidor.

Embora tenha ingressado no servigo publico para exercer o cargo de cozinheiro, ao longo dos
anos ampliei significativamente minha formagdo académica e minhas competéncias profissionais,
buscando novos conhecimentos e assumindo responsabilidades que extrapolaram as atribuigdes
inicialmente relacionadas ao cargo. A conclusdo de cursos técnicos, da graduagdo em Pedagogia, da
especializagdo e, posteriormente, do Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e Tecnologica
possibilitou-me desenvolver uma visdo mais ampla sobre a educagdo publica, a gestdo institucional e a
fun¢do social dos Institutos Federais.

As diversas fungodes gratificadas exercidas, a participagdo em comissdes, a organizacao de
eventos institucionais e o envolvimento em agdes voltadas ao fortalecimento da integragdo entre a
instituicdo e a comunidade proporcionaram experiéncias significativas para o desenvolvimento de
competéncias relacionadas a gestdo, planejamento, lideranga, trabalho em equipe, mediacdo de
conflitos, tomada de decis@o e relacionamento interpessoal. Esses conhecimentos foram construidos

tanto por meio da formagdo académica quanto pela pratica profissional cotidiana, consolidando um
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conjunto de saberes desenvolvidos ao longo de quase 34 anos de atuagdo na Rede Federal.

Minha trajetoria evidencia um processo permanente de evolugdo profissional, pautado pela
busca da melhoria continua no servigo publico e pelo compromisso com os principios que orientam a
administracdo publica e a Educag@o Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. As experiéncias vivenciadas
possibilitaram contribuir para o fortalecimento da gestdo institucional, para o aprimoramento dos
processos administrativos e para o desenvolvimento de ag¢des que beneficiaram a comunidade
académica e a sociedade.

Dessa forma, considero que o conjunto das atividades desenvolvidas, das responsabilidades
assumidas, das qualifica¢Ges obtidas e das contribuigdes prestadas ao longo da carreira demonstra a
construgdo de saberes e competéncias que ultrapassam os requisitos inicialmente exigidos para o
exercicio do cargo, evidenciando uma trajetdria profissional compativel com os principios que
fundamentam o Reconhecimento de Saberes e Competéncias.

Finalizo este memorial reafirmando minha gratiddo pela oportunidade de construir minha
trajetoria profissional no d&mbito da Rede Federal de Educag@o Profissional, Cientifica e Tecnologica.
Reafirmo também meu compromisso de continuar contribuindo para o fortalecimento institucional, para
a valorizacdo da educacdo publica de qualidade e para o cumprimento da missdo social do Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Rio Pomba, pautando

minha atuacao pelos principios da ética, responsabilidade, inovacao e compromisso com a sociedade.

4. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

e Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educac¢do — PCCTAE).

e Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026.

e Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5.DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial Descritivo sdo
verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas atribuigdes
¢ encontram-se devidamente respaldadas pela documentagdo comprobatoria anexada.

Rio Pomba, 31 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

b GERSON ANTONIO VIEIRA LOURENCO
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