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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS
GERAIS - [NOME DO CAMPUS]

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor: Guilherme Gongalves da Silva

Cargo: Técnico em Eletroeletrénica

Classe/Nivel: D 011

Matricula SIAPE: 129Gl

Instituicdo: IF Sudeste MG - Campus Rio Pomba
Unidade de Lotagdo: DDI / Prefeitura do Campus
Tempo de exercicio no cargo: 9 anos

Nivel de RSC pleiteado: RSC IlI

1. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentacdo da trajetdria
profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo servidor, em conformidade com
a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n° 15.367, de 5 de junho de 2026,
regulamentada pelo Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho
de 2026, e pela Resolugdo CONSU/IF Sudeste MG n° 27, de 9 de julho de 2026.

Atendendo ao disposto no art. 16, § 1° incisos I e II, da Resolucdo CONSU n° 27/2026, este
Memorial descreve as atividades e experiéncias profissionais vinculadas aos requisitos previstos no
art. 4° incisos I a VI, e demonstra que o conjunto da trajetéria funcional se alinha ao padrdo de
conhecimentos e competéncias que justificam o reconhecimento no nivel pleiteado.

Cada atividade descrita estd vinculada ao critério especifico correspondente do Anexo II da
Resolucdo, com indicacdo do ato de designacdo e do respectivo anexo comprobatdério. Nenhuma
atividade foi utilizada para o atendimento simultdneo de mais de um critério, em observancia ao art.
5° § 2° da Resolucdao CONSU n° 27/2026.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servico publico federal em 20 de janeiro de 2017, mediante aprovagdo em concurso
publico, para exercer o cargo de Técnico em Eletroeletronica no IF Sudeste MG, com lotagdo inicial
na Reitoria e posterior remocdo, por interesse institucional, para o Campus Rio Pomba, onde atuo no
Departamento de Desenvolvimento de Infraestrutura da Prefeitura.
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Ao longo da carreira, minha atuacdo consolidou-se pela assuncdo de responsabilidades técnicas de
complexidade e impacto institucional que extrapolam as rotinas inerentes ao cargo. A trajetdria
compreende o planejamento de contratagGes estratégicas, a presidéncia de comissdo técnica, a gestdo
e a fiscalizacdo de contratos de obras e servicos de engenharia elétrica em multiplos campi da
instituicdo e a participacdo em processos seletivos institucionais. Nas secOes seguintes, cada
experiéncia € descrita e vinculada ao critério especifico correspondente.

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES POR REQUISITO E CRITERIO ESPECIFICO

Requisito | — Participa¢dao em grupos de trabalho, comissdes, comités, nicleos, representa¢oes ou
similares

Critério 1.2 — Presidéncia de comissdo regularmente instituida (4,5 pontos) — Anexo A

Presidi a comissdo instituida pela Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n2 229, de 27 de maio de 2022,
responsavel pelo levantamento de pecas e de suas caracteristicas técnicas para a manutengao de
bebedouros, camaras frias e aparelhos de ar-condicionado do Campus Rio Pomba.

A condugdo dos trabalhos exigiu a especificagdo técnica de componentes eletromecanicos de
sistemas de refrigeracdo e climatizagdo, a padronizagdo de parametros para subsidiar a futura
contratacao e a coordena¢dao de equipe multidisciplinar composta por servidores de diferentes
setores. A responsabilidade de presidéncia implicou a consolidacdao do resultado técnico da comissao
e a articulacdao entre a demanda operacional dos setores usudrios e os requisitos formais exigidos
pela area de licitagdes, evidenciando ampliacdo de responsabilidade em relagdo as atribuigdes
ordindrias do cargo.

Critério 1.5 — Atuacdo em atividades de organizagdo, fiscalizacdo e execu¢ao de exame de sele¢io
(4,5 pontos) — Anexo B

Integrei a equipe de trabalho da Comissdo de Processos Seletivos (COPESE) do IF Sudeste MG,
designada pela Portaria ORG n? 1.024, de 19 de novembro de 2018, atuando na fiscalizagdo da prova
do Processo Seletivo 2019 — 12 semestre, aplicada em 24 de novembro de 2018.

A atividade envolveu a aplicacao dos protocolos institucionais de seguranca e sigilo do certame, o
controle de sala e a conferéncia documental dos candidatos, contribuindo diretamente para a lisura e
a regularidade de processo seletivo de ambito institucional, em atividade estranha ao rol de
atribui¢bes técnicas do cargo.

Requisito IV — Designacdo para assuncdo de responsabilidades técnico-administrativas ou
especializadas

Critério IV.2 — Participa¢cdo como membro de equipe de planejamento de contratagdo (3,0 pontos
por designacao; 4 designagdes; 12,0 pontos) — Anexos Ca F

Integrei, na condigdo de membro técnico responsdvel pela area de eletricidade e eletrbnica, as

seguintes equipes e comissdes de planejamento de contrata¢do, constituidas nos termos do art. 21,
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inciso Ill, da Instrugdo Normativa SEGES n? 05/2017, da Instrugdo Normativa SEGES n? 58/2022 e do
art. 72 da Lei n? 14.133/2021:

(a) Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n? 278, de 6 de maio de 2024 — planejamento da contratagdo de
servicos especializados em solugdes de eficiéncia energética do Campus Rio Pomba, com aplicagao
de conceitos de racionalizagdo de consumo e modernizagdo tecnoldgica de instalagdes prediais
(Anexo C);

(b) Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n? 607, de 24 de outubro de 2024 — planejamento da
contratacao de servicos de manutencao preventiva e corretiva de bebedouros, camaras frias e
tanques de expansao (Anexo D);

(c) Portaria GABREITOR/IFSUDMG n2 1.223, de 22 de outubro de 2025 — Equipe de Planejamento de
Contratagdo para aquisicdo de material permanente e de consumo de eletricidade e eletronica no
ambito de todo o IF Sudeste MG, na condi¢ao de Integrante Requisitante pelo Campus Rio Pomba,
em atuacdo de alcance multicampi (Anexo E);

(d) Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n? 276, de 23 de junho de 2026 — planejamento da contratacdo
de servicos de fornecimento de energia elétrica para o Campus Rio Pomba (Anexo F).

Em todas essas designagOes, coube-me a definicdo dos requisitos técnicos do objeto, a andlise de
viabilidade das solugées disponiveis no mercado e a elaboragdo das especificagdes que instruiram os
respectivos estudos técnicos preliminares e termos de referéncia. Trata-se de atuagdo especializada,
formalizada por ato préprio, que agrega a execucao ordinaria do cargo o dominio do regime juridico
das contratacdes publicas e a responsabilidade técnica pela adequacao do objeto as necessidades

institucionais.

Critério IV.3 — Exercicio de atividades de gestdo ou fiscalizagdo de contratos (4,5 pontos por
designacdo; 6 designacdes; 27,0 pontos) — Anexos G a L

Fui formalmente designado para o exercicio de atribuicoes de gestao e de fiscalizagao técnica nos
seguintes contratos de obras e servigos de engenharia:

(a) Contrato n2 01/2020 (UASG 158412) — Fiscal Técnico da Area Elétrica na contratagdo integrada
para elaboragdo de projeto bdsico e executivo, fornecimento, montagem e colocagdo em operacao
de geradores de energia solar fotovoltaicos do Campus Rio Pomba, nos termos da Portaria
GABREITOR/IFMGSE n? 111, de 11 de fevereiro de 2020. A atuacdo demandou conhecimentos
especializados em sistemas fotovoltaicos, paralelismo e sincronismo com a rede da concessionaria e
condugao de testes de pré-operagao (Anexo G);

(b) Contrato n? 102/2023 — Gestor Titular da contratagdo de servigos de troca de cruzetas e
adequacdo da rede elétrica aérea do campus, nos termos da Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n2 607,
de 18 de dezembro de 2023, com autonomia de ateste e responsabilidade pela conformidade dos
servicos as normas de seguranc¢a em instalacGes elétricas, notadamente a NR-10 (Anexo H);



BE  INSTITUTO FEDERAL DE
MW EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
BB Sudeste de Minas Gerais

(c) Contrato n2 133/2024 — Fiscal Técnico Titular do item 7 (servigos de eletricista) da contratacdo de
manutengao predial preventiva e corretiva e de servicos de engenharia, nos termos da Portaria
RPB-COORDLIC/IFSUDMG n2 537, de 12 de outubro de 2024 (Anexo 1);

(d) Contrato n? 138/2024 — Gestor Substituto da obra de reestruturagdo da rede elétrica de
distribuicdo em média e baixa tensdo e de construgao da subestagdo do Campus Rio Pomba, nos
termos da Portaria GABREITOR/IFSUDMG n2 1.083, de 12 de setembro de 2025, atuacgdo que exigiu
gerenciamento de riscos contratuais, analise de especificacbes de média e alta tensao e
acompanhamento fisico-financeiro de empreendimento estruturante (Anexo J);

(e) Contrato n2 87/2025 — Fiscal Técnico Titular dos servicos de telefonia fixa comutada (STFC) e
0800, nos termos da Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n¢ 445, de 24 de setembro de 2025 (Anexo K);

(f) Contrato n2 06/2025 — Fiscal Técnico dos servigos de configuragdo de PABX e locacdo de
aparelhos de telefonia IP, nos termos da Portaria CAMPUSRPB/IFSUDMG n2 448, de 25 de setembro
de 2025 (Anexo L).

O conjunto dessas designag¢des evidencia responsabilidade técnica continuada sobre a infraestrutura
elétrica e de telecomunicagbes da unidade, abrangendo desde a gerag¢do distribuida de energia até a
distribuicdo interna em média e baixa tensdo. O exercicio das atribuicdes de gestor e de fiscal técnico
impGe deveres proprios da Lei n? 14.133/2021 — controle da execugdo, afericdo de conformidade
técnica, ateste e formalizagdao de ocorréncias — que nao se confundem com a execu¢do material das

atividades do cargo e que pressupdem dominio técnico diferenciado e responsabilidade ampliada.

4. ALINHAMENTO AO PADRAO DE CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS AO NIVEL
PLEITEADO

As atividades descritas totalizam 48,0 pontos, distribuidos em 4 critérios especificos distintos (1.2, I.5,
IV.2 e IV.3), superando a exigéncia minima de 25 pontos e 2 critérios estabelecida no art. 52, inciso I,
da Resolugdo CONSU n2 27/2026 para o RSC-PCCTAE IlI.

Mais do que o computo aritmético, o conjunto demonstra o desenvolvimento de saberes e
competéncias que qualificam de forma singular a execu¢dao das atribuicdes do cargo: o dominio
técnico em sistemas de geracao fotovoltaica, distribuicdo em média e baixa tensdo, climatizagao e
telecomunicagbes associou-se, ao longo da trajetéria, ao dominio do regime juridico das
contratagdes publicas, permitindo-me atuar em todo o ciclo de vida das contratagbes da drea — do
planejamento e da especificacdo técnica a fiscalizacdo da execugao e ao recebimento definitivo. Essa
combinagdo produziu resultados institucionais concretos, entre os quais a implantacao das usinas
fotovoltaicas do Campus Rio Pomba e a reestruturacao de sua rede elétrica e subestacgao.

Trata-se, portanto, de atuacao que nao corresponde ao desempenho regular e ordinario das
atribuicbes legais do cargo, mas de responsabilidade ampliada formalmente atribuida por ato
institucional, com demonstragdo de inovagdo e de obtengdao de resultados relevantes, nos termos

exigidos pelo art. 52, § 32, e pelo art. 21, paragrafo Unico, da Resolugdo CONSU n2 27/2026.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias
apresentados para fins de concessao do RSC-PCCTAE, nivel lll, conforme os critérios estabelecidos na
legislacao vigente e na regulamentacao aplicavel.

Consigno que a pontuacao excedente de 23,0 pontos tem cardter cumulativo, nos termos do art. 52,
§ 19, da Resolugdo CONSU n? 27/2026, permanecendo disponivel para aproveitamento em
concessao futura de nivel subsequente.

6. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 — Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagao (PCCTAE).

Lei n? 15.367, de 5 de junho de 2026.

Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026.

Portaria MEC n2 608, de 7 de julho de 2026.

Resolu¢do CONSU/IF Sudeste MG n2 27, de 9 de julho de 2026.

Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e Instru¢des Normativas SEGES n2 05/2017 e n2 58/2022.

7. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial Descritivo sdao
verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas

atribuicGes e encontram-se devidamente respaldadas pela documentagdao comprobatéria anexada.

Rio Pomba, 11 de agosto de 2026.
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