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Servidor(a):JORGE LU{S MARTINS SOARES
Cargo: TECNICO EM AGROPECUARIA
Classe/Nivel: D/017

Matricula SIAPE: 167
Instituicao: IF SUDESTEMG — CAMPUS RIO POMBA

Unidade de Lotagio: DIRETORIA DE EXTENSAO/SECAO DE ESTAGIOS
Tempo de exercicio no cargo: 17 ANOS
Nivel de RSC pleiteado: RSC V

1. APRESENTACAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessdo do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentacdo da trajetoria profissional,
técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os saberes, as
competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a
Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n°® 15.367, de 5 de junho de 2026,
regulamentada pelo Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n°® 608, de 7 de
julho de 2026.

Este Memorial retne informag¢des sobre a experiéncia profissional, qualificagdo, atividades
desenvolvidas, contribui¢des institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribuicdes do
cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da trajetoria funcional,
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, & extensdo, a inovagdo, a gestiao
institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informagdes apresentadas estdo respaldadas pela documentagdo comprobatoria correspondente,
organizada em anexos, permitindo a andlise pela Comissdo de Avaliagdo, nos termos da
regulamentagdo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL
1. Identificacio, Ingresso Institucional e Formaciao Académica

Ingressei no servico publico federal em 12 de janeiro de 2009, mediante aprovagdo em
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concurso publico de provas e titulos, para exercer o cargo de Técnico em Agropecuaria no
Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — IF

Sudeste MG — Campus Rio Pomba. Desde a minha investidura, exer¢o minhas atividades

finalisticas na Secdo de Estagio da Diretoria de Extensao.

Em consonancia com a busca pela exceléncia na gestdo publica e pelo aprimoramento
profissional continuo, construi a seguinte trajetoria académica de formagao continuada:
e Marc¢o de 2012 (Graduacio): Conclui o curso superior de Tecnologo em Gestao

Publica pela Universidade UNIC.

e Novembro de 2012 (Pdés-Graduagao): Conclui o curso de Especializagdo (Lato

Sensu) em Gestao Publica pela Universidade F1J, iniciado em marg¢o do mesmo ano.

Essa solida base formativa e sequencial proporcionou o embasamento tedrico-cientifico
necessario para subsidiar minhas tomadas de decisdo e a qualificagdo dos processos

organizacionais na instituigao.

2. Historico de Atividades, Portarias e Funcées (Ordem Cronoldogica)

e 2011 (Fung¢ao Gerencial - Chefia Substituto): Fui designado por meio da Portaria
n° 406, de 20 de outubro de 2011, para exercer a funcdo de Substituto do Chefe da
Secdo de Estagio (Funcdo Gratificada FG-01), demonstrando comprometimento

continuo com a governanca ¢ a gestao dos fluxos institucionais do setor.

e 2011 (Fun¢ao Gerencial - Acompanhamento de Egressos): Atuei na lideranca
estratégica como Chefe da Secdo de Acompanhamento de Egressos, em conformidade

com as diretrizes estabelecidas pela Portaria n° 204 de 2011.

e 2013 (Participacao em Evento Institucional): Colaborei ativamente na realizacdo e
organiza¢cdo da VI Mostra de Cursos e Profissoes e I Feira de Estagio em 2013,
promovendo a integragdo entre a comunidade estudantil e as demandas do mercado

regional.

e 2018 (Participacdao em Evento Institucional): Mantendo o engajamento continuo na

extensao, participei da execucao da Mostra de Cursos e Profissoes e I Feira de



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA
Sudeste de Minas Gerais

Estagio realizada no ano de 2018, fortalecendo as frentes de insercao

socioprofissional dos discentes.

2022 (Normatizacao e Processos): Integrei comissdo de regulamentacdo interna por
forca da Portaria n° 346, de 13 de abril de 2022, trabalhando na padronizag¢ao de

procedimentos, transparéncia e moderniza¢ao administrativa.

2023 (Organizacao de Eventos): Fui designado, por meio da Portaria n° 279, de 20
de julho de 2023, para compor a comissdo organizadora de eventos institucionais
voltados a divulgagdo de cursos, estagios e aproximacdo com o mercado

socioecondmico.

2025 (Atuacdo Administrativa): Exerci fungdes regulamentadas pela Portaria n°
1403, de dezembro de 2025, dando continuidade a consolidacdo de rotinas técnicas e

administrativas no ambito do Campus.

3. Atividades Técnicas, Fiscais e de Extensao de Carater Continuo

Ao longo de minha trajetoria institucional, desenvolvi de forma cumulativa e continua

competéncias de relevancia estratégica e pedagogica, devidamente certificadas:

Coordenacio de Projetos de Extensao (Certificado de Coordenador): Atuei nos seguintes

projetos de extensio:

Manejo de Aves Criadas em Sistema Caipira em Propriedades de Agricultores
Familiares — Parte I (focado no treinamento basico e introducao de técnicas de manejo

zootécnico);

Manejo de Aves Criadas em Sistema Caipira em Propriedades de Agricultores

Familiares — Parte II (focado na consolidagdo das praticas e geracao de renda);

Manejo de Aves Criadas em Sistema Caipira em Propriedades de Agricultores

Familiares — Parte III (focado na avaliagdo de resultados e seguranga alimentar);

Produgado e Beneficiamento de Mel dos Apicultores do Municipio e Regido (voltado

ao fortalecimento da cadeia produtiva local, boas praticas de fabricacdo e agregagao
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de valor);

Agdes de acompanhamento fisico e nutricional de caes e gatos castrados pelo projeto
“Ai Ki Cao” (vinculado ao Nucleo de Aprendizagem em Animais de Companhia —

NAAC, com foco na conscientiza¢ao sobre guarda responsavel);

Dentre eles, destacam-se as acdes de capacitagdo em Avicultura Caipira para geracao

de renda familiar e o projeto "Ai Ki Cao" (NAAC) voltado ao manejo nutricional e a

conscientiza¢ao sobre guarda responsavel.

Supervisio de Estagios Curriculares: Conduzi de forma sistematica a supervisao
direta de estudantes no desenvolvimento de seus estagios académicos, orientando a

aplicacdo dos conhecimentos tedricos no campo profissional. Acompanhando de perto e
orientando os estudantes durante os seus estagios, ajudando na aplicacdo pratica dos
conhecimentos das aulas no ambiente de trabalho e avaliando o desempenho e os relatorios

entregues por eles

Fiscalizacdo de Contratos (Seguro de Estudantes): Exerci a atribui¢ao de fiscal de
contrato de seguro de estudantes, zelando pela conformidade legal, pela integridade
dos direitos dos discentes em atividades praticas e pela correta aplicacdo dos recursos

publicos.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, este Memorial Descritivo evidencia uma trajetoria profissional de

mais de 15 anos pautada pelo compromisso indissocidvel com as diretrizes de Ensino,

Pesquisa e Extensdao do IF Sudeste MG — Campus Rio Pomba. O exercicio continuado de

fungdes gerenciais, a lideranca em projetos de extensdo com impacto socioecondmico

regional, a atuacdo direta na consolidagdo das politicas de estagio, além do constante

aprimoramento académico e das contribuicdes na normatizacdo interna, atestam a

complexidade e a relevancia das atividades desenvolvidas.

Dessa forma, concluo este relato convicto de que as competéncias e saberes

demonstrados refletem a maturidade profissional e o mérito institucional preconizados para a
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concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC), nos termos da

regulamentagao vigente.

4. LEGISLACAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

0 Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo — PCCTAE).

0 Lein®15.367,de 5 de junho de 2026.

0 Decreton® 13.048, de 3 de julho de 2026.

0 Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5.DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial Descritivo sdo
verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas
atribui¢des e encontram-se devidamente respaldadas pela documentagao comprobatoria anexada.

Rio Pomba, 07 de agosto de 2026.
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