
 

 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS 
GERAIS -  IF - Campus Rio Pomba. 

 

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS  RSC-PCCTAE 

MEMORIAL DESCRITIVO 

 
Servidor(a): Rosani Martins de Miranda 
Cargo: Assistente de aluno 
Classe/Nível: C Padrão: 018 
Matrícula SIAPE: XX108XX 
Instituição: Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerias - Campus Rio Pomba 
Unidade de Lotação: Coordenação Geral de Assistência Estudantil 
Tempo de exercício no cargo: 16 anos e 11 meses 
Nível de RSC pleiteado:  VI 
 
 
 

1. APRESENTAÇÃO 

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessão do 
Reconhecimento de Saberes e Competências do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos 
em Educação (RSC-PCCTAE), mediante a apresentação da trajetória profissional, técnica, 
administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando os saberes, as 
competências e as experiências adquiridos ao longo do exercício funcional, em conformidade com a 
Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026, 
regulamentada pelo Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC nº 608, de 7 de 
julho de 2026. 

Este Memorial reúne informações sobre a experiência profissional, qualificação, atividades 
desenvolvidas, contribuições institucionais e resultados alcançados no exercício das atribuições do 
cargo, evidenciando os saberes e as competências adquiridos ao longo da trajetória funcional, 
especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação, à gestão 
institucional e ao desenvolvimento organizacional. 

As informações apresentadas estão respaldadas pela documentação comprobatória correspondente, 
organizada em anexos, permitindo a análise pela Comissão de Avaliação, nos termos da 
regulamentação vigente. 

2. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL 
Ingressei no serviço público federal em 01 de setembro de 2010, mediante aprovação em concurso 
público, para exercer o cargo de Assistente de Aluno no Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais IF Sudeste MG  Campus Rio Pomba. 



 

 
 

Desde então, estou lotada na Coordenação Geral de Assistência Estudantil (CGAE), contribuindo com 
as atividades institucionais, pautando minha atuação pelo compromisso com o serviço público, pela 
proatividade na gestão administrativa e pelo envolvimento direto na consolidação de políticas e 
processos acadêmicos. 

Neste sentido, minha experiência abrange a atuação direta na fiscalização e gestão de contratos 
administrativos, comissões (como a Comissão de Heteroidentificação Complementar à 
autodeclaração dos candidatos, tanto dos candidatos do SISU,  quanto dos candidatos do Partiu IF) e 
o apoio ativo no planejamento e na organização de atividades pedagógicas fundamentais, além de 
participar da organização e execução de processos seletivos de 2011 à 2026, colaborando para a 
transparência e a qualidade dos certames, atuando como fiscal de aplicação de provas de todas as 
modalidades, (técnico integrado, concomitante, subsequente, graduação).  

No âmbito da qualificação continuada, concluí a graduação o curso superior de Tecnologia em Gestão 
Pública, concluído em 22 de fevereiro de 2014, a Especialização em Gestão Pública e o Mestrado 
Profissional em Educação Profissional e Tecnológica (ProfEPT / IF Sudeste MG  Campus Rio Pomba). 

Meio Ambiente por meio do resgate de memórias de egressos do curso e autoridades do meio 
a importância deste profissional e do curso para o 

desenvolvimento sustentável do município e região. Trata-se do produto educacional resultante do 
 MG Campus 

envolvido no contexto da dissertação.  

Essa trajetória representa um processo contínuo de desenvolvimento profissional, no qual a formação 
acadêmica, a experiência técnica, o exercício de funções de gestão e a participação em instâncias 
colegiadas contribuíram para consolidar saberes e competências voltados ao fortalecimento da gestão 
pública, da governança institucional voltadas ao ensino, à permanência estudantil e da missão do IF 
Sudeste MG. 

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS 
Em síntese, a trajetória profissional e a combinação das atividades apresentadas, neste Memorial 
Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevância e impacto institucional, demonstram o 
desenvolvimento contínuo de saberes, competências e experiências construídos ao longo da atuação 
no serviço público federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais 
relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação e à gestão. 

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiências, saberes e competências 
apresentados, para fins de concessão do nível de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios 
estabelecidos na legislação vigente e na regulamentação aplicável. 

4. LEGISLAÇÃO E REFERÊNCIAS UTILIZADAS 
 Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação  PCCTAE). 
 Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026. 
 Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026. 



 

 
 Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026. 

5. DECLARAÇÃO 
Declaro, sob minha responsabilidade, que as informações constantes deste Memorial Descritivo são 
verdadeiras, correspondem às atividades efetivamente desenvolvidas no exercício de minhas 
atribuições e encontram-se devidamente respaldadas pela documentação comprobatória anexada. 

 

Rio Pomba, 31 de julho de 2026. 
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 [ASSINATURA DIGITAL] 

 




