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1. APRESENTAÇÃO

O  presente  Memorial  Descritivo  tem  por  finalidade  instruir  o  requerimento  de  concessão  do 
Reconhecimento de Saberes e Competências do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em 
Educação  (RSC-PCCTAE),  mediante  a  apresentação  da  trajetória  profissional,  técnica,  administrativa  e  
institucional  desenvolvida  pela  servidora,  evidenciando  os  saberes,  as  competências  e  as  experiências  
adquiridos ao longo do exercício funcional, em conformidade com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 
2005, alterada pela Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto nº 13.048, de 3 de  
julho de 2026, e pela Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026. 

Este Memorial reúne informações sobre a experiência profissional, qualificação, atividades desenvolvidas,  
contribuições institucionais e resultados alcançados no exercício das atribuições do cargo, evidenciando os  
saberes  e  as  competências  adquiridos  ao  longo  da  trajetória  funcional,  especialmente  nas  atividades 
relacionadas ao ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação, à gestão institucional e ao desenvolvimento  
organizacional.

As informações  apresentadas  estão  respaldadas  pela  documentação  comprobatória  correspondente,  
organizada em anexos, permitindo a análise pela Comissão de Avaliação, nos termos da regulamentação 
vigente. 

2. TRAJETÓRIA PROFISSIONAL

Ingressei  na  instituição  em  2004,  no  cargo  de  Analista  de  Tecnologia  da  Informação,  iniciando  uma 
trajetória profissional pautada pelo compromisso com a excelência, a colaboração e a participação ativa nas 
diversas ações institucionais.

Em 2005, assumi a chefia da Unidade de Processamento de Dados, função que exerci até 2013. Durante 
esse período, em razão da reestruturação administrativa, a unidade passou a ser denominada Gerência de  



Tecnologia da Informação. Por motivos de ordem pessoal, deixei a função gerencial em 2013, retornando 
ao cargo em 2015, onde permaneci até 2016.

Ao longo de minha atuação, participei da organização de diversos processos seletivos e concursos públicos, 
desempenhando atividades como fiscal de sala e integrando a equipe responsável pelo processamento de 
dados.  Nesse  contexto,  atuei  na  leitura  dos  cartões-resposta,  no  processamento  das  avaliações  e  na  
divulgação dos resultados das provas objetivas, contribuindo para a lisura, a eficiência e a confiabilidade  
desses  processos.  Em  concursos  para  cargos  de  professores  efetivos,  participei  como  supervisora  das 
bancas examinadoras das provas didáticas.

Também tive a oportunidade de colaborar na elaboração de Projetos Pedagógicos de Cursos, participando  
da  construção  do  curso  superior  de  Tecnologia  da  Informação,  atualmente  denominado  Ciência  da  
Computação,  bem  como  do  curso  técnico  em  Segurança  do  Trabalho  na  modalidade  de  Educação  a 
Distância.  Essas  experiências  ampliaram  minha  compreensão  sobre  os  processos  acadêmicos  e 
fortaleceram minha atuação interdisciplinar junto às áreas de ensino.

Minha participação institucional sempre foi além das atribuições inerentes ao cargo. Integrei a Comissão 
Própria de Avaliação (CPA), contribuindo para os processos de avaliação e aprimoramento institucional.  
Participei,  ainda,  de  diversas  comissões  eleitorais  responsáveis  pela  organização  de  eleições  para  
representantes de órgãos colegiados, como o Conselho Superior (CONSU) e o Conselho de Ensino, Pesquisa 
e Extensão (CEPE),  além de atuar em comissões de seleção de professores e instrutores vinculados ao 
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC). Participei também da comissão 
que elaborou o primeiro estatuto do IF Sudeste MG e da organização do III Simpósio de Ensino, Pesquisa e  
Extensão (SIMEPE), contribuindo para a realização de um importante evento institucional.

Durante minha trajetória no Campus Rio Pomba, também atuei na modalidade de Educação a Distância 
(EaD),  desempenhando as  funções  de administradora  da  plataforma Moodle  e  de tutora  da  disciplina  
Ambientação em Educação a Distância.

Na função de administradora da plataforma Moodle, fui responsável pela configuração, administração e 
manutenção  do  ambiente  virtual  de  aprendizagem,  prestando  suporte  técnico  a  docentes,  tutores  e 
estudantes, além de acompanhar a organização e o funcionamento das disciplinas ofertadas na modalidade 
a  distância.  Essa  atuação  contribuiu  para  assegurar  a  estabilidade,  a  acessibilidade  e  a  qualidade  dos  
processos de ensino e aprendizagem mediados por tecnologias digitais.

Como tutora da disciplina Ambientação em Educação a Distância, atuei no acolhimento e na orientação dos 
estudantes quanto ao uso do ambiente virtual de aprendizagem, às metodologias próprias da EaD e às  
ferramentas de comunicação e interação disponíveis. Nesse contexto, acompanhei o desenvolvimento das 
atividades acadêmicas,  esclareci  dúvidas,  estimulei  a  participação  dos  estudantes  e  contribuí  para  sua  
adaptação à modalidade de ensino, favorecendo o processo de aprendizagem e a permanência com êxito  
nos cursos.

Essa experiência ampliou minha atuação para além da gestão de infraestrutura tecnológica, permitindo 
integrar  conhecimentos  técnicos  e  pedagógicos  e  fortalecer  minha  compreensão  sobre  o  uso  das 
tecnologias digitais como instrumento de apoio aos processos educacionais.

Na área de gestão e governança de Tecnologia da Informação, fui membro do Comitê Gestor de Tecnologia 
da Informação e da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR), colaborando na 
definição de diretrizes e no fortalecimento das ações relacionadas à segurança da informação. 

Fiz vários cursos de capacitação dentro de minha área de atuação, dentre eles citarei alguns: Gestão de  
Riscos de Segurança da Informação e Privacidade, Planejamento e Gestão Estratégica de TI, Tratamento de  



Incidentes de Segurança, Administração de Sistemas Linux e Plano de Contratações Públicas de Bens e 
Serviços com Base na IN 94-2022.

Ao  longo  de  toda  a  minha  trajetória,  procurei  desempenhar  minhas  funções  com  dedicação,  
responsabilidade e espírito colaborativo. Busquei participar ativamente de projetos, comissões e iniciativas  
que contribuíssem para o fortalecimento da instituição, muitas vezes assumindo responsabilidades que  
extrapolavam as atribuições específicas do meu setor de lotação.  Essa postura permitiu ampliar minha 
visão institucional, fortalecer o trabalho em equipe e contribuir de forma efetiva para o desenvolvimento  
das atividades de ensino, pesquisa, extensão e gestão.

3. CONSIDERAÇÕES FINAIS

Em  síntese,  a  trajetória  profissional  e  a  combinação  das  atividades  apresentadas,  neste  Memorial 
Descritivo,  cada  uma  pontuada  de  acordo  com  sua  relevância  e  impacto  institucional,  demonstram  o  
desenvolvimento contínuo de saberes, competências e experiências construídos ao longo da atuação no  
serviço público federal, contribuindo para o fortalecimento das atividades institucionais relacionadas ao  
ensino, à pesquisa, à extensão, à inovação e à gestão. 

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiências, saberes e competências apresentados,  
para fins de concessão do nível de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios estabelecidos na legislação  
vigente e na regulamentação aplicável. 

4. LEGISLAÇÃO E REFERÊNCIAS UTILIZADAS

● Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em 
Educação – PCCTAE).

● Lei nº 15.367, de 5 de junho de 2026.

● Decreto nº 13.048, de 3 de julho de 2026.

● Portaria MEC nº 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARAÇÃO

Declaro,  sob  minha  responsabilidade,  que  as  informações  constantes  deste  Memorial  Descritivo  são 
verdadeiras, correspondem às atividades efetivamente desenvolvidas no exercício de minhas atribuições e 
encontram-se devidamente respaldadas pela documentação comprobatória anexada. 

RIO POMBA, 29 DE JULHO DE 2026

__________________________________
 SAMIRA FÁVERO CAMPOS
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