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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE
DE MINAS GERAIS - CAMPUS RIO POMBA

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS — RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Wedness Ferreira Campos
Cargo: Assistente em Administragao
Classe/Nivel: Nivel D - Padrao 019

Matricula SIAPE: 16 B

Instituicao: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de MG
— Campus Rio Pomba

Unidade de Lotagao: Geréncia de Licitagdes e Contratos/Segao de Fiscalizagado de
Contratos

Tempo de exercicio no cargo: 17 anos

Nivel de RSC pleiteado: RSC V

1. APRESENTAGAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo (RSC-PCCTAE), mediante a apresentacdo da trajetdria
profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a),
evidenciando os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do
exercicio funcional, em conformidade com a Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
alterada pela Lei n° 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n° 13.048,
de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial relne informacdes sobre a experiéncia profissional, qualificagao, atividades
desenvolvidas, contribui¢des institucionais e resultados alcangados no exercicio das
atribuicdes do cargo, evidenciando os saberes e as competéncias adquiridos ao longo da
trajetéria funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a
extensado, a inovagao, a gestdo institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informacbes apresentadas estido respaldadas pela documentacido comprobatoria
correspondente, organizada em anexos, permitindo a analise pela Comissao de Avaliacao,
nos termos da regulamentacgéao vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servigo publico federal em 12/01/2009, mediante aprovagdo em concurso
publico, para exercer o cargo de Assistente em Administracdo no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais.
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Desde que me ingressei na instituicdo, tenho pautado minha atuacédo nos principios que
norteiam a Administragao Publica, buscando sempre o aprimoramento continuo através dos
mais diversos canais e formas de aprendizagem oferecidas.
Inicialmente, fui lotado no Campus Rio Pomba, Setor de Coordenacao Geral de Ensino,
onde pude contribuir no que era solicitado pela atribuicdo do meu cargo até a remogao para
o Campus Muriaé.
De 2010 a 2012, participei ativamente na implantagdo do Campus Muriaé, contribuindo na
Coordenacao de Compras e Contratos, onde atuei como Coordenador de Setor, Pregoeiro e
responsavel por contratos.
No final de 2012, retornei ao Campus Rio Pomba, assumindo a Geréncia de Licitagdes e
Contratos no periodo de 20/05/2013 a 24/03/2014, com o grande desafio de conciliar o
gerenciamento do setor com tarefas rotineiras de Pregoeiro e controle/gestao dos contratos.
Ainda em 2014, ocorreram mudangas significativas na Geréncia de Licitacbes e Contratos,
onde foi criada a Secdo de Fiscalizagcao de Contratos, separando as areas de licitacédo e
contratos, onde fui nomeado Chefe da respectiva secédo a partir de 16/08/2018, atuando
também como Gestor de Contratos.
Atualmente, permaneco na Chefia da Secao de Fiscalizagdo de Contratos e sou substituto
na Geréncia de Licitacbes e Contratos.
Nestes 17 anos de servigo publico, ja assumi diversas responsabilidades que extrapolam as
atribuicdes do cargo para o qual fui nomeado, entretanto, através de capacitacbes € a
busca incansavel pela exceléncia na prestacdo de um servico publico de qualidade,
mantenho firme o compromisso de obter resultados cada vez mais relevantes para a
sociedade.
Atuei como Fiscal em Processos Seletivos realizados pela COPESE no Campus Rio Pomba.
Recentemente, representei o Campus Rio Pomba em audiéncia referente ao Processo
Judicial n® 00105405820235030078, realizada no dia 17/05/2023, na VARA DO TRABALHO
DE UBA.
Apesar dos desafios constantes, paralelamente, mantenho o propdsito de investir na minha
qualificacdo, buscando atualizagdo continua na area em que atuo. Entre as principais
capacitacdes realizadas destacam-se:
® As participacdbes nas Semanas de Administracdo Orgamentaria, Financeira e de
Contratagcbes Publicas oferecidas pela ESAF, ocorridas em 2009 e 2012,
respectivamente;
® O Curso sobre os principais impactos da IN 5/2017 MPGD na contratagao de servigos e
fiscalizagao trabalhista, ofertado pela Reitoria e executado pelo Instituto Nacional de
Gestao Publica - INGEP;
® Destaca-se ainda, pela importancia, o curso COVID-19 os Impactos nos Contratos
Administrativos de Servigcos Terceirizados, oferecido pela Inove Solugdes em
Capacitagao.
Diante dos relatos acima, considero que minha atuacéo ao longo destes 17 anos contribui
de forma efetiva para o desenvolvimento dos Institutos Federais e o fiel cumprimento da
missao institucional para a qual fui designado, por meio do fortalecimento da gestao publica,
da correta aplicacédo dos recursos publicos, da melhoria continua dos processos de trabalho,
da observancia dos principios da Administragcdo Publica e do compromisso com uma gestao
eficiente, transparente e orientada para resultados.

3. CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, a trajetéria profissional e a combinagcdo das atividades apresentadas, neste
Memorial Descritivo, cada uma pontuada de acordo com sua relevancia e impacto
institucional, demonstram o desenvolvimento continuo de saberes, competéncias e
experiéncias construidos ao longo da atuagédo no servigo publico federal, contribuindo para
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o fortalecimento das atividades institucionais relacionadas ao ensino, a pesquisa, a
extensdo, a inovagao e a gestao.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias
apresentados, para fins de concessao do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os
critérios estabelecidos na legislagao vigente e na regulamentagao aplicavel.

4. LEGISLAGAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

@® Lein®11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo — PCCTAE).

@® Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

@® Decreto n® 13.048, de 3 de julho de 2026.

@® Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARAGAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial
Descritivo sdo verdadeiras, correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no
exercicio de minhas atribuicdes e encontram-se devidamente respaldadas pela
documentacao comprobatéria anexada.

Rio Pomba, 02 de agosto de 2026.
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