
Normas para Estágio obrigatório do curso Técnico em Zootecnia

O estágio  supervisionado é  obrigatório  e  propicia  a  complementação do 

ensino e da aprendizagem, constituindo-se em instrumento de integração, de 

aperfeiçoamento  técnico-cultural,  científico  e  de  relacionamento  humano, 

podendo ser realizado durante o curso ou após a sua conclusão.

• O  estágio  poderá  ser  realizado  em  colaboração  com  empresas, 

instituições, propriedades rurais, desde que cadastradas nesta escola ou 

em co-irmãs, podendo também ser realizado na própria instituição.

• O estágio supervisionado e obrigatório (que será usado na contagem de 

horas)  só  poderá  ser  feito  após  o  aluno  ter  concluído  disciplinas 

específicas da área em que deseja estagiar. Todavia, o aluno poderá 

fazer  estágio  a  qualquer  momento  para  enriquecimento  do  currículo. 

Para tanto, a instituição deverá fornecer uma declaração para a empresa 

de que o aluno não cursou disciplinas relacionadas à área de estágio.

• O  aluno,  de  acordo  com  seu  interesse,  poderá  realizar  toda  carga 

horária  de estágio dentro das competências de apenas uma área ou 

disciplina.

• O estágio deverá ser diretamente relacionado com o curso do estagiário 

e  será  precedido  da  celebração  do  Termo  de  Compromisso  entre  o 

estudante  e  a  Entidade concedente  sempre  com a  interveniência  da 

Escola.

• O  estágio,  independente  do  aspecto  profissionalizante,  direto  e 

específico, poderá assumir a forma de atividade de extensão mediante a 

participação do estudante em empreendimentos ou projetos de interesse 

social, tais como organização de exposições agropecuárias, palestras, 

eventos em geral atc.

• O  estágio  não  cria  vínculo  empregatício  de  qualquer  natureza  e  o 

estagiário poderá receber bolsa, ou outra forma de contraprestação que 

venha  a  ser  acordada,  ressalvando  o  que  dispuser  a  legislação 

previdenciária, devendo o aluno , em qualquer hipótese, estar segurado 

contra acidentes pessoais.
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• A  jornada  de  atividade  em  estágio,  a  ser  cumprida  pelo  estudante, 

deverá compatibilizar-se com o seu horário escolar e com o horário da 

parte  em  que  venha  a  ocorrer  o  estágio.  Nos  períodos  de  férias 

escolares,  a  jornada de estágio  será  estabelecida  de  comum acordo 

entre o estagiário e a parte concedente do estágio. 

• A avaliação do estágio será feita através de apresentação de relatório 

(com modelo próprio  fornecido pela  coordenação do curso)  que será 

avaliado por um professor da área do assunto abordado no estágio, que 

também deverá fazer uma argüição oral do assunto para verificação dos 

conhecimentos adquiridos, para emissão do atestado de SUFICIENTE 

no estágio.

•  O aluno poderá fazer no máximo 50 % da carga horária do estágio na 

instituição.  Todavia,  devem ser  estimulados  a  fazê-lo  em instituições 

externas, para seu melhor enriquecimento.
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Modelo de relatório

Exemplo de Página de rosto

CURSO: TÉCNICO EM ZOOTECNIA
DISCIPLINA: MANEJO E CONSERVAÇÃO DO SOLO (ou estágio em...)

Relatório de aula prática
(ou relatório de estágio)

Construção de terraços
(Área do estágio)

Nome:

Local/ano
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INTRODUÇÃO

Deve conter dados gerais que facilitem a introdução do leitor ao relatório.
Descrever a área de estágio (ou da aula prática) realizada, caracterizando a 
empresa ou instituição em que foi feito o estágio, suas atividades, sua inserção 
no  mercado,  suas  áreas  de  atuação,  criações/culturas  (em  caso  de 
agropecuária) ou produtos e demais detalhes da empresa/instituição em geral.

1. RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

É  a  síntese  das  atividades  realizadas  e  desenvolvidas  durante  o  estágio. 
DEVEM SER DESCRITAS COM O MAIOR NÍVEL DE DETALHES POSSÍVEL, 
explicando  como  foi  feito  que  tecnologia  foi  utilizada,  os  equipamentos 
(materiais) e dispositivos que foram utilizados durante o estágio, etc.

ATENÇÃO: o relatório não deve ser feito descrevendo atividades diárias.

2. CONCLUSÕES E SUGESTÕES

Deve conter uma análise crítica do estágio como instrumento para a formação 
profissional  do  estagiário,  possibilitando  a  avaliação  do  estágio  pelos 
professores e pela empresa/instituição.
Podem e devem ser apresentadas as possíveis sugestões para melhoria da 
qualidade  do  estágio  e  do  ensino  no  IFET-SE/MG  –  Campus  Rio  Pomba. 
Enriquecendo  o  relatório,  o  estagiário  deve  citar  se  o(s)  conteúdo(s)  da(s) 
disciplina(s) desenvolvida(s) no IFET-SE/MG – Campus Rio Pomba está(ão) 
compatível(is) com a realidade vivida. E porquê.

3. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS

Caso tenha sido consultado material bibliográfico durante o estágio, deve-se 
relacioná-lo,  ao  final,  pela  ordem  alfabética  dos  autores,  obedecendo  às 
normas da ABNT (Associação Brasileira de Normas Técnicas).
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