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HENE INSTITUTO FEDERAL
BB Sudeste de Minas Gerais

IF SUDESTE DE MINAS GERAIS - SANTOS DUMONT

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC-PCCTAE
MEMORIAL DESCRITIVO

Servidor(a): Andréa Cristina Rios

Cargo: Assistente Social

ClasselNivel: Classe E — Nivel E - Classe E - Padréo 014

Matricula SIAPE: 2242482

Instituicdo: Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais

Unidade de Lotacao: Coordenacéo de Assisténcia Estudantil e A¢ées Inclusivas
Data de ingresso no cargo: —

Nivel de RSC pleiteado: RSC-V

1. APRESENTAGAO

O presente Memorial Descritivo tem por finalidade instruir o requerimento de concessédo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (RSC-PCCTAE), mediante a
apresentacao da trajetoria profissional, técnica, administrativa e institucional desenvolvida pelo(a) servidor(a), evidenciando
os saberes, as competéncias e as experiéncias adquiridos ao longo do exercicio funcional, em conformidade com a Lei n®
11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei n° 15.367, de 5 de junho de 2026, regulamentada pelo Decreto n°
13.048, de 3 de julho de 2026, e pela Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

Este Memorial retine informacdes sobre a experiéncia profissional, qualificacdo, atividades desenvolvidas, contribuicdes
institucionais e resultados alcangados no exercicio das atribuicdes do cargo, evidenciando os saberes e as competéncias
adquiridos ao longo da trajetoria funcional, especialmente nas atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extenséo, a
inovagao, a gestdo institucional e ao desenvolvimento organizacional.

As informagdes apresentadas estdo respaldadas pela documentacdo comprobatéria correspondente, organizada em
anexos, permitindo a andlise pela Comisséo de Avaliagdo, nos termos da regulamentacéo vigente.

2. TRAJETORIA PROFISSIONAL

Ingressei no servico publico federal em 23 de julho de 2015, mediante aprovagdo em concurso publico, para exercer o
cargo de Assistente Social no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste
MG). Ao longo de minha trajetéria no IF Sudeste MG, desempenhei fun¢des que evidenciam minha contribuicdo para a
gestao institucional, a assisténcia estudantil e o fortalecimento das politicas de inclusédo e permanéncia. Atuo como fiscal de
contratos e ja fui presidente de equipe de planejamento para contratacdo de prestacéo de servicos, além de integrar grupos de
trabalho e diversas comissdes estratégicas. Participei das comissdes de acolhimento aos estudantes durante o Ensino Remoto
Emergencial, da Subcomissao Local de Acolhimento e Cuidado com os Servidores no periodo pés-pandemia, da Rede de
Acolhimento do Campus Santos Dumont, das comissdes de andlise de heteroidentificacdo e de renda dos processos
seletivos, da comisséo de processo disciplinar discente e da fiscalizag&o de provas de processos seletivos. Sou membro do
Grupo de Trabalho da Assisténcia Estudantil, do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas (NEABI) e do Nucleo de
Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAI). Exergo a funcéo de coordenadora substituta da Coordenagéo de
Acdes Inclusivas e da Coordenacdo de Desenvolvimento Educacional, contribuindo para a implementagdo de politicas
institucionais, o aprimoramento dos processos administrativos e académicos e a promogao da inclusdo, da equidade e da
permanéncia estudantil.

29/07/2026 — Pagina 1



3. CONSIDERAGOES FINAIS

Em sintese, a trajetéria profissional e a combinacdo das atividades apresentadas, neste Memorial Descritivo, cada
uma pontuada de acordo com sua relevancia e impacto institucional, demonstram o desenvolvimento continuo de
saberes, competéncias e experiéncias construidos ao longo da atuag&o no servigo publico federal, contribuindo para o
fortalecimento das atividades institucionais relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensao, a inovagao e a gestao.

Diante do exposto, requer-se o reconhecimento das experiéncias, saberes e competéncias apresentados, para fins
de concessdo do nivel de RSC-PCCTAE pleiteado, conforme os critérios estabelecidos na legislagdo vigente e na
regulamentagao aplicavel.

I

. LEGISLAGCAO E REFERENCIAS UTILIZADAS

o Lein°11.091, de 12 de janeiro de 2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo —
PCCTAE).

« Lein®15.367, de 5 de junho de 2026.

« Decreto n®13.048, de 3 de julho de 2026.

« Portaria MEC n° 608, de 7 de julho de 2026.

5. DECLARACAO

Declaro, sob minha responsabilidade, que as informagdes constantes deste Memorial Descritivo s@o verdadeiras,
correspondem as atividades efetivamente desenvolvidas no exercicio de minhas atribuigcées e encontram-se devidamente
respaldadas pela documentagdo comprobatéria anexada.

Santos Dumont, 29 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b ANDREA CRISTINA RIOS
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@mm VINISTERIO DA EDUCAGAO ) A
@@  \STITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO SUDESTE DE MINAS GERAIS FOLHA DE ASSINATURAS
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BB conTrATOs

Emitido em 29/07/2026
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