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 PORTARIAS – ORGANIZACIONAIS 

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Su-

deste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com a

Portaria nº 549, de 25/06/2018, publicada no DOU de 26/06/2016, e tendo em vista a subdelegação

de  competência  prevista  na  Portaria-R  nº  19/2014  de  13/01/2014,  publicada  no  DOU  do  dia

15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 136/2018 de 02 de Julho de 2018

RESOLVE:

Art.  1º –  DESIGNAR o  servidor,  MAYCOLN  JOSÉ  DE  OLIVEIRA matrícula  SIAPE

2916010, a partir de 02/07/2018, para a atribuição de substituto de conformidade de gestão.

PORTARIA Nº 137/2018 de 04 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º – Encerrar a validade da Portaria 024/2018 de 19 de fevereiro de 2018 a partir de
03 de julho de 2018.

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Luciano Biazutti , SIAPE 1851246, a partir de 04/07/2018,
como  Gestor  de  Contratos Titular  do  Contrato  01/2018,  da  empresa  META  SERVIÇOS  E
TERCEIRIZAÇÃO LTDA – EIRELI – ME, referente ao Processo  23505.000500/2017-12, até o
final da vigência.

Art.  3º  –  DESIGNAR  a servidora  Sarah  Munck  Vieira,  SIAPE  2179072,  a  partir  de
04/07/2018,  como  Gestor  de  Contratos Substituto  do  Contrato  01/2018,  da  empresa  META
SERVIÇOS  E  TERCEIRIZAÇÃO  LTDA  –  EIRELI  –  ME,  referente  ao  Processo
23505.000500/2017-12, até o final da vigência.

Art.  4º  –  DESIGNAR  o servidor  Leandro  Luiz  Rezende de  Oliveira,  matrícula  SIAPE
2890032, a partir de 04/07/2018,  como Fiscal Técnico Titular do Contrato 01/2018, da empresa
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META  SERVIÇOS  E  TERCEIRIZAÇÃO  LTDA  –  EIRELI  –  ME,  referente  ao  Processo
23505.000500/2017-12, até o final da vigência.

Art. 5º – DESIGNAR o servidor Edmar Machado de Oliveira, matrícula SIAPE 2356431, a
partir  de 04/07/2018,  como Fiscal  Técnico Substituto do Contrato 01/2018,  da empresa META
SERVIÇOS  E  TERCEIRIZAÇÃO  LTDA  –  EIRELI  –  ME,  referente  ao  Processo
23505.000500/2017-12, até o final da vigência.

PORTARIA Nº 139/2018 de 06 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar  a servidora Maritza Dessupoio de Abreu, Matrícula Siape 2140000, da 
função de Coordenadora de Registros Acadêmicos do Campus Santos Dumont, a partir de 
06/07/2018, código FG2.

Art. 2°  - Designar a servidora Adriana Alvim Gerheim da Cruz, Matrícula Siape 204580-6,
para a  função de Coordenadora de Registros Acadêmicos do Campus Santos Dumont, a partir de
09/07/2018, código FG2.

PORTARIA Nº 140/2018 de 05 de julho de 2018

RESOLVE:

Art.  1º –  DISPENSAR o servidor Sandro Baldo, matrícula SIAPE 1063512, a partir  de
05/07/2018,  da  função  de  Fiscal  Técnico  Titular  do  Contrato  09/2017,  da  empresa  CAPE  –
INCORPORADORA DE SERVIÇOS LTDA-EPP, referente ao Processo  23505.000168/2017-96,
designação feita pela portaria 406/2017 de 15 de Dezembro de 2017;

Art.  2º –  DESIGNAR  o servidor  Leandro  Luiz  Resende  de  Oliveira,  matrícula  SIAPE
2890032, a partir de 06/07/2018, como Fiscal Técnico do Contrato 09/2017, da empresa CAPE –
INCORPORADORA DE SERVIÇOS LTDA-EPP, referente ao Processo  23505.000168/2017-96,
até o final da vigência;

PORTARIA Nº 141/2018 de 06 de julho de 2018

RESOLVE:

Art.  1º –  DISPENSAR o servidor Sandro Baldo, matrícula SIAPE 1063512, a partir  de
05/07/2018, da função de Fiscal Técnico Titular do Contrato 031/2013, da empresa COLABORE
SERVIÇOS DE VIGILÂNCIA ARMADA LTDA, referente ao Processo  23505.000166/2014-54,
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designação feita pela portaria 363/2017 de 17 de novembro de 2017;

Art.  2º  –  DESIGNAR  o servidor  Leandro  Luiz  Resende  de  Oliveira,  matrícula  SIAPE
2890032, a partir de 06/07/2018, como Fiscal Técnico Titular do Contrato 031/2013, da empresa
COLABORE  SERVIÇOS  DE  VIGILÂNCIA  ARMADA  LTDA,  referente  ao  Processo
23505.000166/2014-54, até o final da vigência.

PORTARIA Nº 146/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria  106/2018,  de 22 de maio de 2018  , publicada no Boletim de
Serviço de maio/2018 e referente à Progressão Funcional por Mérito da servidora Geísa Martins Soares,
matrícula Siape 3525218, da seguinte forma:

Onde se Lê:

VIGÊNCIA: 07/05/2018

Leia-se:

VIGÊNCIA: 05/01/2018

PORTARIA Nº 147/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º – TORNAR SEM EFEITO a Portaria 105/2018, de 22 de Maio de 2018, publicada
no Boletim de Serviço de Maio/2018 e referente à Retificação da Portaria 079/2018 do servidor
Arthur Nascimento Assunção, matrícula Siape 2293150.

PORTARIA Nº 148/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º – TORNAR SEM EFEITO a Portaria 104/2018, de 22 de Maio de 2018, publicada no
Boletim de Serviço de Maio/2018 e referente à Retificação da Portaria 080/2018 da servidora Patricia Morais
Gomes, matrícula Siape 1879485.

PORTARIA Nº 150/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 
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Art. 1º - RETIFICAR a Portaria  118/2018,  de 07 de junho de 2018  , publicada no Boletim de
Serviço de junho/2018 e referente à Progressão Funcional por Mérito do servidor José Henrique Chaves,
matrícula Siape 2235134, da seguinte forma:

Onde se Lê:

VIGÊNCIA: 06/06/2018

Leia-se:

VIGÊNCIA: 26/06/2017

PORTARIA Nº 154/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º- LOTAR, a partir de 04/07/2018 a servidora Ana Elisa  Soares, Matricula Siape

1141866, ocupante do cargo de Assistente em Administração na Diretoria de Administração e Plane-

jamento, UORG 51, Campus Santos Dumont. 

PORTARIA Nº 155/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º - RETIFICAR a Portaria 081/2018, de 25 de Abril de 2018, publicada no Boletim de Serviço
de Abril/2018 e referente à Progressão Funcional por Mérito do servidor Luciano Biazutti, matrícula Siape
1851246, da seguinte forma:

Onde se Lê:

PERÍODO DE AVALIAÇÃO: 05/03/2016 a 04/03/2018

VIGÊNCIA: 04/03/2018

Leia-se:

PERÍODO DE AVALIAÇÃO: 05/03/2016 a 05/03/2018

VIGÊNCIA: 05/03/2018

PORTARIA Nº 156/2018 de 11 de julho de 2018
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RESOLVE: 

Art. 1º – TORNAR SEM EFEITO a  Portaria 107/2018, de 22 de Maio de 2018, publicada

no Boletim de Serviço de Maio/2018 e referente à Retificação da Portaria 081/2018 do servidor Lu-

ciano Biazutti, matrícula Siape 1851246.

PORTARIA Nº 157/2018 de 12 de julho de 2018

RESOLVE:

Art.  1º  -  EXONERAR o  servidor  TIAGO FÁVERO DE OLIVEIRA, matrícula  SIAPE
2718770 do  Colegiado  do curso de licenciatura em Matemática a partir de 14/06/2018, nomeado
conforme Portaria 091/2018 de 16 de Abril de 2018, a partir de 16 de Abril de 2018, convalidando
os atos praticados.

Art.  2º  -  NOMEAR a  servidora  BEATRIS  CRISTINA POSSATO, matrícula  SIAPE
3045549, para compor o Colegiado do curso de licenciatura em Matemática a partir de 14/06/2018.

Art. 3º – Segue o quadro atual do colegiado do curso de licenciatura em matemática:

COLEGIADO DE CURSO 

Nome Siape Função
Marcony Meneguelli Alhadas 2662590 Coordenador
Monalisa Reis Da Silva 1027993 Vice-coordenadora
Deborah Pereira Domingues 1159911 Membro
Francilene Barbosa Dos Santos Silva 1577602 Membro
Tiago De Oliveira 1161951 Membro
Beatris Cristina Possato 3045549 Membro
Arthur Nascimento Assunção/ 2293150 Professor Suplente
Sandro Farias Pinto 1764015 Professor Suplente
Dener Ribeiro Maurício Aluno Membro
Milton Dos Santos Junior Aluno Membro
Alessandra Ayres Pinto Aluno Suplente
Hugo Leonardo Oliveira Da Silva Aluno Suplente

PORTARIA Nº 158/2018 de 12 de julho de 2018

RESOLVE:

Art.  1º  - NOMEAR  a  servidora  BEATRIS  CRISTINA POSSATO,  matricula  SIAPE
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3045549, regime de trabalho de 40h/DE, para compor a Comissão do Núcleo Docente Estruturante
do curso de Licenciatura em Matemática, a partir de 14-06-2018.

PORTARIA Nº 166/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º – Art. 1° - DESIGNAR a servidora PATRÍCIA MORAIS GOMES, matrícula SIAPE
Nº  1879485,  para  a  função de  substituto  do Coordenador  de  Desenvolvimento  Educacional  do
Campus Santos Dumont, código FG-02, a partir de 26/06/2018.

PORTARIA Nº 168/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º – DESIGNAR o servidor Geísa Martins Soares, matrícula SIAPE 3525218, a partir
de  02/07/2018,como  gestor  de  contratos  titular  do  contrato  06/2017,  da  empresa  CEMIG
DISTRIBUIÇÃO S.A., referente ao Processo 23505.000405/2016-38, até o final da vigência;

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Sandro Alex Batista, matrícula SIAPE 2356411, a partir de
02/07/2018,como  gestor  de  contratos  substituto  do  contrato  06/2017,  da  empresa  CEMIG
DISTRIBUIÇÃO S.A., referente ao Processo 23505.000405/2016-38, até o final da vigência;

Art. 3º – CESSAM os efeitos da portaria anterior que designa os fiscais deste contrato.

PORTARIA Nº 169/2018 de 13 de julho de 2018

Art. 1º –  DESIGNAR  a servidora  Anderson Alpheu Marcellos Resende, matrícula SIAPE
2200483, a partir de 02/07/2018, como Gestor de contratos titular do Contrato 09/2016, da empresa
TRIVALE  ADMINISTRAÇÃO  LTDA,  referente  ao  processo  23505.000280/2016-46
(combustível), até o final da vigência;

Art. 2º –  DESIGNAR  o servidor  Murilo Carvalho Ferreira, matrícula SIAPE  11070102, a
partir de 02/07/2018, como Gestor de contratos titular do Contrato 09/2016, da empresa TRIVALE
ADMINISTRAÇÃO LTDA, referente ao processo 23505.000280/2016-46 (combustível), até o final
da vigência;

Art. 3º – DESIGNAR a servidora Vitor Leonardo Pereira, matrícula SIAPE 2356602, a partir
de  02/07/2018,  como  Fiscal  Técnica  Titular  do  Contrato  09/2016,  da  empresa  TRIVALE
ADMINISTRAÇÃO LTDA, referente ao processo 23505.000280/2016-46 (combustível), até o final
da vigência;
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Art.  4º –  DESIGNAR  o servidor  Murilo  Carvalho Ferreira,  matrícula SIAPE  11070102,a
partir de 02/07/2018, como Fiscal Técnico Substituto do Contrato 09/2016, da empresa TRIVALE
ADMINISTRAÇÃO LTDA, referente ao processo 23505.000280/2016-46 (combustível), até o final
da vigência.

PORTARIA Nº 170/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º – DESIGNAR a servidora Geísa Martins Soares, Matrícula Siape 3525218, a partir
de  02/07/2018,  como  gestor  de  contratos  titular  do  Contrato  09/2014,  da  empresa  COPASA,
referente ao Processo 23505.000201/2014-35, até o final da vigência;   

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Sandro Alex Batista, Matrícula Siape 2033214,  a partir de
02/07/2018,  como  gestor  de  contratos  substituto  do  Contrato  09/2014,  da  empresa  COPASA,
referente ao Processo 23505.000201/2014-35, até o final da vigência.

PORTARIA Nº 171/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º – DESIGNAR o servidor Fabiano Costa Cipriani, Matrícula Siape 1817564, a partir
de  02/07/2018,  como  gestor  de  contratos  titular  do  Contrato  05/2015,  da  empresa  Empresa
Brasileira  de  Correios  e  Telégrafos  –  ECT,  referente  ao  Processo  23505.000132/2015-41,
Inexigibilidade 03/2015, até o final da vigência;   

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Daniel dos Santos Leite, Matrícula Siape 2033214, a partir
de 02/07/2018,  como gestor  de contratos  substituto do Contrato 05/2015,  da empresa Empresa
Brasileira  de  Correios  e  Telégrafos  –  ECT,  referente  ao  Processo  23505.000132/2015-41,
Inexigibilidade 03/2015, até o final da vigência;   

 

PORTARIA Nº 172/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º –  DESIGNAR o servidor  Aguilar Teixeira Ribeiro, matrícula SIAPE  2206231, a
partir de 02/07/2018, como Gestor de Contratos Titular do Contrato 10/2016, da empresa ROYAL
& SUNALLIANCE SEGUROS (BRASIL)  S.A.,  referente  ao  processo   23505.000317/2016-36
(seguros para alunos), até o final da vigência;

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Andrea Cristina Rios, matrícula SIAPE 2242482,  a partir de
02/07/2018, como Gestor de Contratos Substituto do Contrato 10/2016,  da empresa ROYAL &
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SUNALLIANCE  SEGUROS  (BRASIL)  S.A.,  referente  ao  processo   23505.000317/2016-36
(seguros para alunos), até o final da vigência;

PORTARIA Nº 173/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º – DESIGNAR o servidor Daniel dos Santos Leite, Matrícula Siape 2033214, a partir
de 02/07/2018, como gestor de contratos Titular do Contrato 04/2015, da empresa  EMPRESA
BRASIL DE COMUNICAÇÃO S.A., referente ao Processo 23505.000128/2015-82, inexigibilidade
de licitação 04/2015, até o final da vigência;

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Fabiano Costa Cipriani, Matrícula Siape 1817564, a partir
de 02/07/2018, como gestor de contratos  Substituta do Contrato 04/2015, da empresa  EMPRESA
BRASIL DE COMUNICAÇÃO S.A., referente ao Processo 23505.000128/2015-82, inexigibilidade
de licitação 04/2015, até o final da vigência;

Art. 3º – CESSAM os efeitos da portaria anterior que designa os fiscais deste contrato.

PORTARIA Nº 174/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º –  DESIGNAR o servidor  Marcio de Paiva Delgado, matrícula SIAPE 2913739, a
partir de 02/07/2018, como Gestor de contrato Titular do Contrato 07/2015, da empresa CLARO
S.A., referente ao Processo 23505.000316/2015-19, até o final da vigência;

Art. 2º – DESIGNAR o servidor Benedito Zomirio de Carvalho, matrícula SIAPE 2033349,
a  partir  de  02/07/2018,  como Gestor  de  contrato  Substituto  do  Contrato  07/2015,  da  empresa
CLARO S.A., referente ao Processo 23505.000316/2015-19, até o final da vigência.

PORTARIA Nº 175/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

       Art. 1º- LOTAR, a partir de 22/05/2018 o servidor Wellington Stroppa,  Matricula Siape
1260852, ocupante do cargo de  Administrador  na  Coordenação  de  Execução  Orçamentária  e
Financeira, UORG 116, Campus Santos Dumont. 
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PORTARIA Nº 176/2018 de 13 de Julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Anderson Alpheu Marcellos Resende, matrícula SIAPE Nº 
2200483, para a função de substituto do Chefe de Gabinete do Campus Santos Dumont, código FG 
02, a partir de 16/07/2018.
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 PORTARIAS – COMISSÕES

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Su-

deste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com a

Portaria nº 549, de 25/06/2018, publicada no DOU de 26/06/2016, e tendo em vista a subdelegação

de  competência  prevista  na  Portaria-R  nº  19/2014  de  13/01/2014,  publicada  no  DOU  do  dia

15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 138/2018 de 09 de julho de 2018

RESOLVE :

Art. 1° -  NOMEAR a Comissão Permanente para Organização e Planejamento da SELI –

Semana das Linguagens do Instituto Federal – Campus Santos Dumont a partir de 09 de março de

2018 sendo composta pelos seguintes representantes:

NOME SIAPE FUNÇÃO

Antônia Amélia Barbosa 2170309 Presidente 

Priscila Júlio Guedes Pinto 1923819 Membro Titular

Sandro Alex Batista 2356411 Membro Titular

Simone Muller Costa 2859568 Membro Titular

Sarah Munck Vieira 2179072 Membro titular

Gustavo Pasqualini de Souza 2912082 Membro Titular

Paula Souza da Silva 2354759 Membro Titular

Geisa Martins Soares 3525218 Membro Titular

Daniel dos Santos Leite 2033214 Membro Titular

Leonardo Jardel da Silva 18217060 Membro titular

PORTARIA Nº 151/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 
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Art. 1° - Constituir comissão exclusiva para Recebimento de Equipamentos de Laboratório
de Automação Industrial  do curso Técnico em Eletrotécnica,  adquirido pelo processo N°
23505.000451/2017-18. 

Art. 2° - Designar os servidores abaixo relacionados, para compor a referida comissão:

FUNÇÃO SERVIDOR MATRÍCULA SIAPE

PRESIDENTE LEANDRO MATOS RIANI 2055979

MEMBRO GUSTAVO JOSÉ SANTIAGO ROSSETI 1891338

MENBRO JOSÉ HENRIQUE CHAVES 2235134

PORTARIA Nº 152/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art.  1º  –  NOMEAR  Comissão  para  planejamento  de  compras  de  equipamentos  para
laboratórios, conforme processo 23505.000169/2018-11 no âmbito do Instituto Federal do Sudeste
de Minas Gerais, Campus Santos Dumont a partir de 19 de Abril de 2018.

Nome Siape Função
Philipe Pacheco 1208966 Presidente
Leandro Matos Riani 2055979 Membro
Adriana Alvim Gerheim 2045806 Membro
Lázaro PereirA Tito 1883191 Membro
Rondinelle Idalécio dos Santos Galdino 1875095 Membro
Maycoln José de Oliveira 2916010 Membro

PORTARIA Nº 160/2018 de 12 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º - NOMEAR a Comissão para Monitoramento das Ações de Permanência e Êxito dos
Alunos, no âmbito do campus Santos Dumont, a ser composta pelos seguintes membros:

Nome Siape Função

Antonio  Henrique  Martins  de
Carvalho 

1910153 Presidente

Arthur Nascimento Assunção 2293150 Membro
Andrea Cristina Rios 2242482 Membro
Leonardo Jardel da Silva 1027993 Membro
Sandro Farias Pinto 2004679 Membro
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Mariana Karina Rodrigues de
Carvalho 

2079610 Membro

Beatris Cristina Possato 3045549 Membro

Art.  2º  –  Alterar  a  Portaria  130/2017  de  13  de  Abril  de  2017  convalidando  os  efeitos

produzidos pelos membros substituídos até a data de 04 de julho de 2018.

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor a partir de 04 de julho de 2018.

PORTARIA Nº 163/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º – NOMEAR a Comissão organizadora permanente do Simpósio de Ensino, Pesquisa
e Extensão e II Feira de Ciências do campus Santos Dumont a partir de 01 de Março de 2018

Nome Siape Função
Guilherme do Carmo Silveira 1249660 Presidente
Flávia Calvano 1609450 Membro
Arthur Nascimento Assunção 2293150 Membro
Fernando Paulo Caneschi 1814311 Membro
Patrícia Morais Gomes 1879485 Membro
Sandro Farias Pinto 1764015 Membro
Silvana Rodrigues Pires Moreira 2161426 Membro
Tiago Fávero de Oliveira 2718770 Membro

Art. 2º - O termo final para o encerramento dos trabalhos se dará no dia 30 de novembro de

2018.

PORTARIA Nº 167/2018 de 13 de julho de 2018

RESOLVE: 

 Art. 1º – AMPLIAR a Comissão de Estudos e Elaboração do Proposta Político-Pedagógico
do Campus Santos Dumont nomeada pela Portaria 063/2018:

a) NOMEANDO os seguintes membros:
                       Richard Corrêa Esteves Júnior – SIAPE 2355847

         Beatris Cristina Possato – 3045549

                      b) DISPENSANDO os seguintes membros:
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                        Guilherme Do Carmo Da Silveira – SIAPE 1249660

Art. 2º – Novo quadro com a formação da Comissão de Estudos e Elaboração da Proposta
Político-Pedagógico do Campus Santos Dumont a partir de 22/05/2018:

Nome Siape Função
Adriana Alvim Gerheim da Cruz 2045806 Presidente
Antônio Henrique Martins de Carvalho 1910153 Membro
Richard Corrêa Esteves Júnior 2355847 Membro
José Henrique Chaves 2007498 Membro
Maritza Dessupoio de Abreu 2140000 Membro
Flávia Calvano 1609450 Membro
Neuzete Pires Ferreira 1851404 Membro
Iara Marques do Nascimento 1060008 Membro
Leonardo Jardel da Silva 18217060 Membro
Maria Cristina Garcia Lima 2879510 Membro
Paula Souza da Silva 2354759 Membro
Beatris Cristina Possato 3045549 Membro

Art.  3º  -  CONVALIDAR os  atos  já  praticados  pela  comissão  nomeada  pela  portaria
063/2018.

Art. 4º - O termo final para o encerramento dos trabalhos se dará no dia 17-10-2018.
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 PORTARIAS – ESTÁGIO PROBATÓRIO

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com
a  Portaria  nº  549,  de  25/06/2018,  publicada  no  DOU  de  26/06/2016,  e  tendo  em  vista  a
subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU
do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 144/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do servidor Lúcio Elon Ferreira,
ocupante do cargo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO – Campus Santos Dumont, Siape 2066866,
nos  termos do art.  20,  da Lei  nº  8.112/90 e  suas  alterações  e  de acordo com a documentação
constante no Processo nº 23223.00123/2013-66.

Período: Outubro/2013 a Outubro/2016
Resultado: “Aprovado”

PORTARIA Nº 145/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º - HOMOLOGAR O ESTÁGIO PROBATÓRIO do  servidor  Tiago  Fávero  de
Oliveira, ocupante do cargo de PROFESSOR EBTT – Campus Santos Dumont, Siape 2718770, nos
termos do art. 20, da Lei nº 8.112/90 e suas alterações e de acordo com a documentação constante
no Processo nº 23505.000123/2016-31.

Período: Junho/2015 a Junho/2018
Resultado: “Aprovado”
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 PORTARIAS – INCENTIVO QUALIFICAÇÃO 

O  Diretor-Geral  Substituto  do  Instituto  Federal  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia  do
Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com
a  Portaria-R  nº571,  de  18-05-2017,  publicada  no  DOU  de  19-05-2017,  e  tendo  em  vista  a
subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU
do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 187/2018 de 25 de Julho de 2018

Processo: 23505.000078/2018-86

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, de acordo
com a Lei 11.091/2005, com alterações pela Lei 12.772/2012, e o Decreto 5.824/2006, e, ainda,
tendo em vista a apresentação do Certificado/Diploma/Declaração anexo:

Servidor (a): Mário Coutinho Marini

Cargo/Emprego: Auxiliar em Administração

Matrícula SIAPE: 1167103

Regime Jurídico: Estatutário

Titulação: Graduação em Gestão de Recursos Humanos

Lotação: Coordenação de Gestão de Pessoas

Entidade Educacional: Centro Universitário Estácio de Ribeirão Preto

Percentual: 25%

Vigência: 24/07/2018
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 PORTARIAS – PROGRESSÕES

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do
Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com
a  Portaria  nº  549,  de  25/06/2018,  publicada  no  DOU  de  26/06/2016,  e  tendo  em  vista  a
subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU
do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 143/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO,  de acordo com
art. 2º do Decreto nº 7.806/2012, art.14 da Lei 12.772/2012 e Resolução CONSU nº 27/2013, tendo
em vista a conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Oscimar Petronilho dos Reis 

Cargo: Professor EBTT

Matrícula SIAPE: 1349625

Regime Jurídico: Estatutário

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 25/07/2016 a 25/07/2018

Situação atual: D II 02

Situação proposta: D III 01

Vigência: 25/07/2018

PORTARIA Nº149/2018 de 11 de Julho de 2018

Processo: 23505.000270/2016-19

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:
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Servidor (a): Maritza Dessupoio de Abreu 
Cargo/Emprego: Assistente em Administração 
Matrícula SIAPE: 2140000
Regime Jurídico: Único
Cursos: Gestão  e  Fiscalização  de  Contratos  –  24  horas;

Arquivologia – 50 horas; Secretariado – 60 horas.
Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora 

Carga horária atual: 134 horas 
Carga horária exigida: 120 horas 
Saldo de carga horária: 14 horas 
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 09/08/2016 a 09/02/2018
Situação Atual: D II 03 
Situação Proposta: D III 03
Vigência: 26/06/2018

PORTARIA Nº 159/2018 de 12 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com
art. 2º do Decreto nº 7.806/2012, art.14 da Lei 12.772/2012 e Resolução CONSU nº 27/2013, tendo
em vista a conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Samuel Oliveira de Almeida 

Cargo: Professor EBTT

Matrícula SIAPE: 1030917

Regime Jurídico: Estatutário

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 24/05/2016 a 24/05/2018

Situação atual: D I 01

Situação proposta: D I 02

Vigência: 24/05/2018

PORTARIA Nº 164/2018 de 13 de julho de 2018

Processo: 23505.000288/2018-74

RESOLVE:
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Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Raquel Cavalcante da Silva Dias 

Cargo: Tecnólogo Formação – Gestão Pública 

Matrícula SIAPE: 2354668

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 20/01/2017 a 20/07/2018

Situação atual: E I 01

Situação proposta: E I 02

Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 165/2018 de 13 de julho de 2018

Processo: 23505.000289/2018-19

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Raquel Cavalcante da Silva dias 
Cargo/Emprego: Tecnólogo Formação – Gestão Pública 
Matrícula SIAPE: 2354668
Regime Jurídico: Único
Cursos: II Curso Integrado de Atualização em Legislação de 

Pessoal e Concessão e Cálculos dos Benefícios do Regime 
Próprio de Previdência Complementar do Servidor Público 
– 32 horas; Curso de Gestão Estratégica de Pessoas e 
Planos de Carreira – 20 horas; Curso Siape Folha – 40 
horas; Curso de Comunicação Escrita – 91 horas; Curso de 
Fiscalização de Contratos – 20 horas 

Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 203 horas 
Carga horária exigida: 120 horas 
Saldo de carga horária: 83 horas 
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 20/01/2017 a 20/07/2018
Situação Atual: E I 02 
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Situação Proposta: E II 02
Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 177/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000300/2018-41

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Edmar Machado de Oliveira
Cargo/Emprego: Técnico em Eletroeletrônica
Matrícula SIAPE: 2356431
Regime Jurídico: Único
Cursos: Licitação e Contratação de Obras e Serviços de Engenharia

– 28 horas; Principais Impactos da IN05/2017 MPDG na
contratação  de  Serviços  e  Fiscalização  Trabalhista  –  24
horas;  Fiscalização  de  Contratos  Administrativos  –  52
horas; Fiscalização de Contratos – 20 horas.

Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 124 horas
Carga horária exigida: 90 horas
Saldo de carga horária: 34 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 20/01/2017 a 20/07/2018
Situação Atual: D I 02
Situação Proposta: D II 02
Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 178/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000303/2018-84

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Paula Souza da Silva
Cargo/Emprego: Bibliotecário - Documentalista
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Matrícula SIAPE: 2354759
Regime Jurídico: Único
Cursos: Curso Geral  de Propriedade Intelectual  à  Distância  – 75

oras; Deveres, Proibições e Resposanbilidades do Servidor
Público Federal – 60 horas.

Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 135 horas
Carga horária exigida: 120 horas
Saldo de carga horária: 15 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 20/01/2017 a 20/07/2018
Situação Atual: E I 02
Situação Proposta: E II 02
Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 179/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000295/2018-76

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Richard Corrêa Esteves Júnior
Cargo/Emprego: Técnico em Laboratório
Matrícula SIAPE: 2355847
Regime Jurídico: Único
Cursos: Capacitação de tutores em EAD – 120 horas; Avaliação das

Aprendizagens Online – 64 horas.
Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 184 horas
Carga horária exigida: 90 horas
Saldo de carga horária: 94 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 25/01/2017 a 25/07/2018
Situação Atual: D I 02
Situação Proposta: D II 02
Vigência: 25/07/2018

PORTARIA Nº 180/2018 de 23 de Julho de 2018
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Processo: 23505.000305/2018-73

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Sandro Alex Batista
Cargo/Emprego: Bibliotecário - Documentalista
Matrícula SIAPE: 2356411
Regime Jurídico: Único
Cursos: Curso Geral  de Propriedade Intelectual  à Distância – 75

oras; Deveres, Proibições e Resposanbilidades do Servidor
Público Federal – 60 horas.

Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 135 horas
Carga horária exigida: 120 horas
Saldo de carga horária: 15 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 30/01/2017 a 30/07/2018
Situação Atual: E I 02
Situação Proposta: E II 02
Vigência: 30/07/2018

PORTARIA Nº 181/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000285/2018-31

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:

Servidor (a): Guilherme de Moura Gonçalves Rosa
Cargo/Emprego: Tecnólogo Formação – Gestão Pública 
Matrícula SIAPE: 2356228
Regime Jurídico: Único
Cursos: SIAFI Operacional – Execução Orçamentária e financeira

no SIAFI com o novo PCASP – 48 horas, Ética e Serviço
Público – 20 horas, Um por Todos e Todos por Um - Pela
Ética  e  Cidadania  –  40  horas  e  Curso  Básico  em
Orçamento Público – 30 horas.

Carga horária anterior: 0 hora
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(Art. 41 – Lei 12.772/2012)
Carga horária atual: 138 horas
Carga horária exigida: 120 horas
Saldo de carga horária: 18 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 09/01/2017 a 09/07/2018
Situação Atual: E I 02 
Situação Proposta: E II 02
Vigência: 09/07/2018

PORTARIA Nº 182/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000299/2018-54

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Edmar Machado de Oliveira

Cargo: Técnico em Eletroeletrônica

Matrícula SIAPE: 2356431

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 20/01/2017 a  20/07/2018

Situação atual: D I 01 

Situação proposta: D I 02

Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 183/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000308/2018-15

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Guilherme de Moura Gonçalves Rosa
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Cargo: Tecnólogo Formação – Gestão Pública 

Matrícula SIAPE: 2356228

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 09/01/2017 a 09/07/2018

Situação atual: E I 01

Situação proposta: E I 02

Vigência: 09/07/2018

PORTARIA Nº 184/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000302/2018-30

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Paula Souza da Silva

Cargo: Bibliotecário - Documentalista

Matrícula SIAPE: 2354759

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 20/01/2017 a 20/07/2018

Situação atual: E I 01

Situação proposta: E I 02

Vigência: 20/07/2018

PORTARIA Nº 185/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000301/2018-95

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Richard Corrêa Esteves Júnior
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Cargo: Técnico de Laboratório 

Matrícula SIAPE: 2355847

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 25/01/2017 a 25/07/2018

Situação atual: D I 01

Situação proposta: D I 02

Vigência: 25/07/2018

PORTARIA Nº 186/2018 de 23 de Julho de 2018

Processo: 23505.000304/2018-29

RESOLVE: 

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR MÉRITO, de acordo com a
Lei 11.091/2005, Decreto n° 5.825/2006, art. 44 da Lei 12.772/2012, e, ainda, tendo em vista a
conclusão da avaliação de desempenho:

Servidor (a): Sandro Alex Batista

Cargo: Bibliotecário - Documentalista

Matrícula SIAPE: 2356411

Regime Jurídico: Único

Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont

Período de Avaliação: 30/01/2017 a 30/07/2018

Situação atual: E I 01

Situação proposta: E I 02

Vigência: 30/07/2018

PORTARIA Nº 188/2018 de 30 de Julho de 2018

Processo: 23355.000936/2017-72

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER PROGRESSÃO FUNCIONAL POR CAPACITAÇÃO, de acordo
com a Lei 11.091/2005, art. 5º do Decreto 5.824/2006, e ainda, tendo em vista a apresentação do
Certificado / Diploma anexo:
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Servidor (a): Andrea Cristina Rios
Cargo/Emprego: Assistente Social
Matrícula SIAPE: 2242482
Regime Jurídico: Único
Cursos: Diversidade nas Escolas – 280 horas.
Carga horária anterior: 
(Art. 41 – Lei 12.772/2012)

0 hora

Carga horária atual: 280 horas
Carga horária exigida: 150 horas
Saldo de carga horária: 130 horas
Órgão de Lotação: Campus Santos Dumont
Período de Avaliação: 31/01/2017 a 31/07/2018
Situação Atual: E II 02
Situação Proposta: E III 02
Vigência: 31/07/2018
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 PORTARIAS – INCLUSÃO DE DEPENDENTES 

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com

a  Portaria  nº  549,  de  25/06/2018,  publicada  no  DOU  de  26/06/2016,  e  tendo  em  vista  a

subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU

do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 153/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE: 

Art. 1º –  Conceder INCLUSÃO DE DEPENDENTE, para fins de LICENÇA POR
MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA, nos termos abaixo:

Servidor (a): Lázaro Pereira Tito 
Cargo/Emprego: Técnico de Laboratório
Matrícula: 1883191
Reg. Jurídico: Estatutário
Órgão de lotação: Campus Santos Dumont

Dependente: Carlos Pedro Capristano Pereira 
Grau de Parentesco: Pai
Data de Nascimento: 04/12/1955                CPF: 329.641.706-06 
Certidão de Casamento: 0560770155 1982 2 00015 001 0002298 85 – Cartório de Registro Civil –
Prados – MG.

Dependente: Naide Fátima Cunha Pereira 
Grau de Parentesco: Mãe 
Data de Nascimento: 08/10/1962              CPF: 629.488.736-49
Certidão de Casamento: 0560770155 1982 2 00015 001 0002298 85 – Cartório de Registro Civil –
Prados – MG.

Início da Concessão: 03/07/2018
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 PORTARIAS – CONCESSÕES

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com

a  Portaria  nº  549,  de  25/06/2018,  publicada  no  DOU  de  26/06/2016,  e  tendo  em  vista  a

subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU

do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 142/2018 de 11 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º- CONCEDER  AJUDA DE CUSTO, conforme informações abaixo: 

Servidora: ANA ELISA SOARES
Cargo/Emprego: Assistente em Administração
Matrícula: 1141866
Regime Jurídico: Estatutário
Origem: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Rio de Janeiro
Destino: Campus Santos Dumont
Valor da Remuneração: R$ 3.707,09 (três mil, setecentos e sete reais e nove centavos)
Dependentes: 0
Concessão: 01 remuneração
Ajuda de Custo: R$ 3.707,09 (três mil, setecentos e sete reais e nove centavos)

Fund. Legal: art. 2º, IV da Orientação Normativa/SRH nº 3, de 15/02/2013; Decreto
n° 4.004, de 08.11.2001; e Nota Técnica nº 276/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP 

PORTARIA Nº 161/2018 de 12 de julho de 2018

RESOLVE:

Art. 1º- CONCEDER AJUDA DE CUSTO, conforme informações abaixo: 

Servidor: WELLINGTON STROPPA
Cargo/Emprego: Administrador
Matrícula: 1260852 
Regime Jurídico: Estatutário
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Origem: Fundação Universidade Federal de São João Del Rei
Destino: Campus Santos Dumont
Valor da Remuneração: R$ 5.867,05 (cinco mil oitocentos e sessenta e sete reais e cinco centavos)
Dependentes: 0
Concessão: 01 remuneração
Ajuda de Custo: R$ 5.867,05 (cinco mil oitocentos e sessenta e sete reais e cinco centavos)

Fund. Legal: art. 2º, IV da Orientação Normativa/SRH nº 3, de 15/02/2013; Decreto
n° 4.004, de 08.11.2001; e Nota Técnica nº 276/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP 
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 PORTARIAS – AUXÍLIOS

O Substituto do Diretor-Geral do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Sudeste de Minas Gerais - Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuições legais de acordo com

a  Portaria  nº  549,  de  25/06/2018,  publicada  no  DOU  de  26/06/2016,  e  tendo  em  vista  a

subdelegação de competência prevista na Portaria-R nº 19/2014 de 13/01/2014, publicada no DOU

do dia 15/01/2014, seção 2, página 21, coluna 01.

PORTARIA Nº 162/2018 de 13 de julho de 2018

Processo: 23505.000268/2018-01

RESOLVE:

Art. 1º - CONCEDER AUXÍLIO TRANSPORTE ao servidor (a) abaixo especificado, na
forma do decreto 2.880 de 15/12/1998; M.P. 2.165 de 23/08/2001.

Servidor (a): Ana Elisa Soares 

Cargo/Emprego: Assistente em Administração 

Matrícula: 1141866 

Reg. Jurídico: Único

Órgão de Exercício: Campus Santos Dumont

Cidade onde reside: Juiz de Fora 

Transporte Utilizado: Coletivo/Seletivo

Despesa Utilizada: Vide requerimento/ Declaração – passivo de alteração

Data da Concessão: 03/07/2018
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 CONCESSÃO DE LICENÇAS MÉDICAS

CONCESSÃO     DE     LICENÇA     MÉDICA  

LICENÇA     PARA     TRATAMENTO     DE     SAÚDE     

IF Sudeste de Minas Gerais, 31 de julho de 2018

NOME DO SERVIDOR: IGOR DA SILVA OLIVEIRA 

CARGO/EMPREGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

SIAPE: 2066744

REGIME JURÍDICO: Estatutário

ÓRGÃO DE EXERCÍCIO: IF Sudeste MG/ Campus Santos Dumont

PERÍODO DA LICENÇA: 10/07/2018 até 10/07/2018 – 01 dia

FUND. LEGAL: Decreto 7.003/2009, Art.204 da Lei 8.112/90, ON 03/2010 
MPOG/SRH

PROCESSO: 23505.000257/2015-71

CONCESSÃO     DE     LICENÇA     MÉDICA  

LICENÇA     PARA     TRATAMENTO     DE     SAÚDE     

IF Sudeste de Minas Gerais, 31 de julho de 2018

NOME DO SERVIDOR: LUCIANA DE FREITAS SARMENTO

CARGO/EMPREGO: PSICÓLOGA

SIAPE: 1814207

REGIME JURÍDICO: Estatutário

ÓRGÃO DE EXERCÍCIO: IF Sudeste MG/ Campus Santos Dumont

PERÍODO DA LICENÇA: 29/06/2018 até 29/06/2018 – 1 dia

FUND. LEGAL: Decreto 7.003/2009, Art. 204 da Lei 8.112/90, ON 03/2010 
MPOG/SRH 

PROCESSO: 23505.000271/2015-74
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CONCESSÃO     DE     LICENÇA     MÉDICA  

LICENÇA     PARA     TRATAMENTO     DE     SAÚDE     

IF Sudeste de Minas Gerais, 31 de julho de 2018

NOME DO SERVIDOR: MAYCON LOBATO ARANTES 

CARGO/EMPREGO: TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 

SIAPE: 2210917

REGIME JURÍDICO: Estatutário

ÓRGÃO DE EXERCÍCIO: IF Sudeste MG/ Campus Santos Dumont

PERÍODO DA LICENÇA: 29/06/2018 até 29/06/2018 – 01 dia

FUND. LEGAL: Decreto 7.003/2009, Art.204 da Lei 8.112/90, ON 03/2010 
MPOG/SRH

PROCESSO: 23505.000282/2015-54
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 CONCESSÃO DE DIÁRIAS

Endereço para consulta de diárias. 

Clique no link abaixo: 

http://www.portaltransparencia.gov.br/
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