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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE CAPACITACAO
DE SERVIDORES DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE
DE MINAS GERAIS - CAMPUS SAO JOAO DEL-REI,
REALIZADA EM 04.09.2018.

Aos 4 (quatro) dias do més de setembro do ano de 2018 (dois mil e dezoito), as 15 (quinze) horas,
reuniram-se, na sala 2133 do Prédio II do Campus Sdo Jodo del-Rei, os seguintes servidores, mem-
bros da Comissdo de Capacitacdo de Servidores: a Coordenadora-Geral de Pesquisa, Inovagdo e
Pos-Graduagdo, Prof.* Esther de Matos Ireno Marques; o representante da Subcomissdo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educag¢do, Sr. Lucas Edu-
ardo Possa, o Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas, Sr. Bruno Bertolin. O Diretor de Ensino,
Prof. Ailton Magela de Assis Augusto, justificou auséncia pois foi convocado para reunido na Reito-
ria. A Prof.? Ivete Sara de Almeida esta de licenca saude. Havendo gudrum, a reunido foi presidida
pela Sra. Esther Marques, com a discussdo da PRIMEIRA PAUTA - Analise dos requerimentos
apresentados na 2° etapa do Edital 03/2018 — Auxilio para Participagdo em Eventos Cientificos, Tec-
noldgicos e Culturais. Foram protocolados solicitagdes pelos seguintes servidores: Diogo Pereira
Matos, Ernani Coimbra de Oliveira, Rosana Machado de Souza, Stela Cabral de Andrade. Os servi-
dores Igor Cerri, Ivete Sara de Almeida e Viviane Vasques da Silva Guilarduci fizeram a reapresen-
tacdo da documentagdo conforme previsto no item 6.4 do edital. Apos apreciagdo da documentagdo
apresentada e analise dos requisitos para participacdo, todas as inscrigdes foram homologadas. Pas-
sou-se, entdo, a fase de classifica¢do, observando-se os critérios de sele¢do e desempate, dispostos
nos itens 7 (sete) e 8 (oito) do referido edital. Diante disso, a classificag@o final ficou da seguinte
forma: 1° Rosana Machado de Souza, 2° Diogo Pereira Matos, 3° Ernani Coimbra de Oliveira, 4°
Stela Cabral de Andrade. Considerando a disponibilidade orcamentaria de R$ 3300,00 (trés mil e
trezentos reais) disponivel para esta etapa conforme consta na ata de reunido realizada no dia 18
(dezoito) de junho do presente ano, serdo contemplados os seguintes servidores: Rosana Machado
de Souza, trés cotas de R$ 350.00 totalizando R$ 1050,00. 2° Diogo Pereira Matos, trés cotas de R$
350,00 totalizando R$ 1050.00. 3° Ernani Coimbra de Oliveira, trés cotas de R$ 400,00 totalizando
RS 1200,00. Conforme previsto no Edital, os servidores Igor Cerri, Ivete Sara de Almeida e Viviane
Vasques da Silva Guilarduci seriam contemplados somente se houvessem recursos remanescentes, 0
que ndo ocorreu nesta fase. SEGUNDA PAUTA: andlise da solicitagdo de renovagdo do beneficio
de afastamento na modalidade Qualificagdo em Servigo apresentado por Andréa Cristina da Silva
Oliveira, Josiane Damaso, e Stela Cabral Andrade nos termos do Edital 02/2018 - Qualificagdo em
Servigo. Foi realizada a conferéncia da documentagdo nos termos do item 4.3 do edital, sendo assim
mantida a concessdo do afastamento na modalidade Qualificagdo em Servigo para os servidores re-
querentes. A presidente desta Comissdo ird comunicar aos requerentes o deferimento da solicitagio
e a Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas solicitard a portaria ao Gabinete do Diretor Geral.
TERCEIRA PAUTA: a partir de questionamentos feitos por alguns servidores a Coordenagdo Ge-
ral de Gestdo de Pessoas acerca dos termos do Edital 02/2018 - Qualificagdo em Servigo, foi feita
uma releitura e discussdo do mesmo. Apods fez-se o registro de algumas expressdes que deverdo ser
reformuladas para o edital do ano de 2019 a fim de clarificar os termos deste documento. QUARTA
PAUTA: Esther esta Comissao recebeu da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovagdo o Memorando N°
89/2018 — PROPESINOV, solicitando que seja providenciado junto a Dire¢do Geral e Diretores Sis-
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témicos de cada Campus a elaboragdo do Plano Anual de Qualificagdo — exercicio de 2019. Este de-
vera ser aprovado pelo Conselho de Campus e enviado até o més de novembro do corrente ano para
a ProPesqlnov, sendo ressaltado que as atas das reunides setoriais e as portarias de aprovagdo pelo
conselho de Campus sdo documentos que complementam e sustentam o planejamento, devendo ser
anexados ao mesmo. Esther relembrou que no dia 28 de agosto a Dire¢do Geral ¢ os membros da
Comissdo de Capacitagdo de Servidores reuniram-se com os diretores sistémicos e chefes de nicleo
para repassarem orientagdes baseando-se na Portaria-R 1057/2014, acerca da forma com que o Pla-
no Anual de Qualificacdo deve ser elaborado. Nesta reunido pode-se discutir diversas ideias para
melhor elaboragao e apresenta¢do do referido documento. Os presentes discutirdo as ideias e orien-
tacdes com os servidores lotados em seus setores/nticleos. Nada mais havendo a tratar, deu-se a reu-
nido por encerrada as dezessete horas. Para constar, eu Lucas Possa, lavrei a presente ata que. se
aprovada, segue assinada pelos demais presentes. Sdo Jodo del-Rei, aos 04 de setembro de dois mil
e dezoito.

Prof.? Esther de Matos Ireno Marques fﬁw
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