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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE
CAPACITAGAO DE SERVIDORES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS -
CAMPUS SAO JOAO DEL-REI, REALIZADA EM
13.12.2019.

Aos treze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, as dezessete horas e
trinta minutos, reuniram-se, na sala 2249 do Campus Sao Joao del-Rei os seguintes servi-
dores, membros da Comissao de Capacitagdo de Servidores: a Coordenadora-Geral de
Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagéao, Prof.2 Esther de Matos Ireno Marques; o Diretor de
Ensino, Prof. Ailton Magela de Assis Augusto, o substituto do representante da Subcomis-
sao Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacao, Sr. Diogo Pereira Matos e o representante da Subcomissdo Permanente de
Pessoal Docente, Prof. Diego Henrique dos Santos. O Coordenador Geral de Gestao de
Pessoas, Sr. Bruno Bertolin Pereira encontra-se de licenga para tratar de saude. Havendo
quoérum, iniciou-se a reuniao com um INFORME GERAL: Esther informou aos presentes
que foi realizado um levantamento se os servidores contemplados nos editais de Qualifi-
cagao em Servigo, Afastamento Integral para Qualificagdo, Apoio para Participacao em
Eventos e Programa de Apoio a Qualificacao (PROAQ) referentes aos anos de 2018 e
2019 estavam adimplentes com esta Comissdo. Aqueles que apresentavam alguma pen-
déncia ja foram comunicados. Ela informou ainda que esta sendo elaborado o relatério
das atividades realizadas por esta Comissdo no ano de 2019 para atender demanda da
Direcdo de Extensao, Pesquisa e Pés-Graduagdo. Esther ird encaminhar o documento
aos membros da Comiss&o para analise e aprovagao. Passou-se, em seguida, a discus-
sao da PRIMEIRA PAUTA: Esther apresentou o processo com o requerimento da servido-
ra Lilian do Nascimento solicitando prorrogagéo do afastamento integral para qualificacao
no Programa de Pos-Graduagao em Saude Coletiva, nivel Doutorado, na UFJF de 01 de
fevereiro ate 13 de julho de 2020. Os presentes fizeram a conferéncia da documentacao
entregue segundo o Art. 21 da Portaria-R n® 1057/2014 a qual regulamenta os afastamen-
tos para capacitacao e qualificacao de servidores do IF Sudeste MG. Apds foi realizada a
leitura da ata de reunido com os membros do Nucleo de Ambiente, Saude e Seguranca
que mostraram-se favoraveis. Foi feita a leitura também dos pareceres feitos pela Coorde-
nadora Geral de Ensino e pelo Diretor de Ensino. Diante da correta instrugao processual e
dos pareceres favoraveis esta Comissao deliberou pelo deferimento da solicitacao feita
pela servidora. O processo sera encaminhado para a Coordenagao Geral de Gestao de
Pessoas para as devidas providéncias junto a Direcao Geral do campus. SEGUNDA PAU-
TA: Esther apresentou o processo com o requerimento da servidora Isabella Cristina Mo-
raes Campos solicitando prorrogagéo do afastamento integral para qualificagdo no Pro-
grama de Pds-Graduagao em Enfermagem, nivel Doutorado, na UFMG, de 14 de margo
até 13 de setembro de 2020. Os presentes fizeram a conferéncia da documentacao entre-
gue segundo o Art. 21 da Portaria-R n® 1057/2014, a qual regulamenta os afastamentos
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para capacitacao e qualificacao de servidores do IF Sudeste MG. Apos, foi realizada a lei-
tura das atas da reuniao com os membros do Colegiado de Enfermagem e da reunido
com os membros do Nucleo de Ambiente, Saude e Seguranga que mostraram-se favora-
veis. Também foi feita a leitura dos pareceres emitidos pela Coordenadora Geral de Ensi-
no e pelo Diretor de Ensino, os quais foram favoraveis ao afastamento, com a ressalva de
que a prorrogacao se dé atée o dia 13/07/2020 a fim de evitar um rompimento didatico-
pedagogico das disciplinas no retorno da docente. Diante da correta instrugao processual
e dos pareceres favoraveis esta Comissao deliberou pelo deferimento da solicitacao feita
pela servidora, seguindo para a questao do prazo os pareceres da Coordenadora Geral
de Ensino e do Diretor de Ensino. O processo sera encaminhado para a Coordenagao
Geral de Gestao de Pessoas para as devidas providéncias junto a Diregao Geral do cam-
pus. TERCEIRA PAUTA: Esther apresentou o e-mail enviado pela servidora Liliane com
questionamento acerca do valor que ela tem a receber conforme resultado final do Edital
n.° 16/2018 — Exercicio 2019. Os presentes fizeram uma leitura do documento em conjun-
to com as duas ultimas atas de reuniao desta Comissao e entenderam que os critérios de
classificagéo, bem como os valores destinados a cada servidor estavam discriminados no
Edital e nas atas. A informagao que talvez nao tenha ficado clara foi a de que a decisao de
pagar o saldo restante de R$ 200,00 deve-se a possibilidade de uso da totalidade do re-
curso disponivel, sem ter de devolvé-lo ao erario. Encerradas as pautas previstas para a
presente reuniao, a Prof.? Esther deu a reunido por encerrada as dezenove horas e qua-
renta minutos. Para constar, eu, Diogo Pereira Matos, lavrei a presente ata que, se apro-
vada, segue assinada pelos demais presentes. Sao Joao del-Rei, aos treze dias do més
de dezembro do ano de dois mil e dezenove.
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