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EDITAL N° 02/2018, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2018

EDITAL DE AFASTAMENTO NA MODALIDADE “QUALIFICACAO EM SERVICO”
EXERCICIO 2018

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS — CAMPUS SAO JOAO DEL-REI, no uso de
suas atribuicdes, por meio da Coordenacédo Geral de Gestdo de Pessoas e da Dire¢do de Extenséo,
Pesquisa e POs-Graduagdo, com interveniéncia da Comissdo de Capacitagdo de Servidores,
considerando o Decreto n.° 5.824/2006, o Decreto n.° 5.825/2006, o Decreto n.° 5.707/2006, a Lei n.°
8.112/1990, a Lei n.°11.091/2005, a Portaria MEC n.° 475/1987, o Decreto n.° 94.664/1987, a Lei n.°
12.772/2012, a Portaria-R n.° 634/2011, a Portaria-R n.° 1.057/2014, a Nota Técnica SEI| n.°
6.197/2015-MP e a Resolugdo CONSU n.° 09/2016, faz saber que estardo abertas as inscrigdes para
a concessao, aos servidores lotados e em exercicios nesta unidade, de carga horaria semestral de
trabalho para realizacdo de cursos de Pos-Graduagéo Stricto Sensu (Mestrado, Doutorado e Poés-
Doutorado), nos termos abaixo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital, na modalidade fluxo continuo, tem por objetivo atender ao
Regulamento para Qualificagdo em Servico e definir procedimentos para a concesséo de até 40%
(quarenta por cento) da carga horaria semestral do servidor para fins de dedicagdo a qualificacdo em
Programas de Pds-Graduacédo Stricto Sensu, mediante as condi¢cfes estabelecidas pela Resolucdo
CONSU n.° 09/2016 e pela Nota Técnica SEI n.° 6.197/2015-MP.

1.2. Esta carga horaria deverd ser utilizada unicamente para atividades formais devidamente
comprovadas que necessitam da presenca ou dedicacao do servidor e que sejam incompativeis com
o horario de trabalho.

1.3. A concessdo de carga horéaria para qualificagcdo em servico incidira sobre a carga horaria
estabelecida em lei para o cargo ocupado pelo servidor.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
2.1. S&o requisitos para inscricéo:

2.1.1. N&o possuir formacao equivalente ou superior aquela pleiteada, exceto se o curso for
de estrito interesse do IF Sudeste MG, com tal situacdo demonstrada por meio de declaragbes
lavradas pela chefia imediata e pela Comisséo de Capacitacdo de Servidores, com anuéncia do
Diretor-Geral.

2.1.2. Que o Programa de Pés-Graduacao tenha correlagcdo com as atividades académicas e
administrativas desenvolvidas pelo servidor, salvo em condi¢cbes analisadas e justificadas pelo
Setor/Nucleo Académico, de acordo com a legislagao vigente.

2.1.3. Pertencer ao Quadro de Pessoal Permanente e estar em efetivo exercicio no Campus
Séao Jodo del-Rei, condicdo a ser declarada pela Coordenacgédo Geral de Gestdo de Pessoas.
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2.1.4. Apresentar parecer favoravel da chefia imediata, por meio de declaracédo, e estar
incluido no Plano Anual de Qualificagéao.

2.1.5. Apresentar comprovante de matricula em Programa de Pés-Graduacado Stricto Sensu,
na area informada na ficha de inscricao.

2.1.6. Assinar Termo de Compromisso e Responsabilidade, conforme Anexo Il do presente
edital.

2.1.7. Comprovar que o Programa de Pds-Graduacdo em curso é recomendado pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

2.1.8. Caso tenha se afastado por Licenca para Tratar de Interesses Particulares ou com
base no Art. 96-A da Lei n.° 8.112/1990, ter cumprido, em pleno exercicio no IF Sudeste MG,
periodo igual ou superior ao do afastamento. A referida obrigacdo néo se aplica para o caso de
continuidade da qualificacdo no ambito do mesmo Programa de Pés-Graduacao.

2.1.9. Se integrante do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo,
ser titular de cargo efetivo no IF Sudeste MG h& pelo menos 03 (trés) anos, em caso de
afastamento para Mestrado, e ha pelo menos 04 (quatro) anos, em caso de afastamento para
Doutorado ou Pés-Doutorado, incluido o periodo de estagio probatério. Esta disposicdo ndo se
aplica aos servidores integrantes do Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico tendo em vista o disposto no Art. 30 da Lei n.° 12.772/2012.

2.1.10. Em caso de afastamento para Mestrado ou Doutorado, ndo ter se afastado por Licenca
para Tratar de Interesses Particulares, por Licenga-Capacitagdo ou com fundamento no Art. 96-
A da Lei n.° 8.112/90 nos 02 (dois) anos anteriores a data da solicitacdo. A referida obrigacéo
nao se aplica para o caso de continuidade da qualificacdo no a&mbito do mesmo Programa de
Pés-Graduacao.

2.1.11. Em caso de afastamento para Pdés-Doutorado, ndo ter se afastado por Licenca para
Tratar de Interesses Particulares, por Licenca-Capacitacdo ou com fundamento no Art. 96-A da
Lei n.° 8.112/90 nos 04 (quatro) anos anteriores a data da solicitacdo. A referida obrigacdo néao
se aplica para o caso de continuidade da qualificacdo no &mbito do mesmo Programa de Pos-
Graduacao.

2.1.12. Nao fard jus ao beneficio de concessdo de horas previsto neste edital o servidor
detentor de cargo em comissdo ou funcdo comissionada, haja vista a necessidade de
dedicacéo integral as atribuigdes do cargo, conforme item 18, letra “e”, da Nota Técnica SEI n.°
6.197/2015-MP.

2.1.13. Nao fara jus ao beneficio de concessdo de horas previsto neste edital o servidor que
estiver matriculado em disciplinas isoladas ou como aluno especial em cursos de mestrado e
doutorado.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os interessados devem apresentar a documentacdo abaixo discriminada a Coordenacédo
Geral de Gestdo de Pessoas, observando-se 0s prazos previstos no cronograma deste edital,
constante do Anexo |. Devem ser apresentadas cOpias autenticadas ou os documentos originais
acompanhados de cOpias simples.

3.1.1. Requerimento de Concesséo de Horas para Qualificacdo em Servigco (Anexo II).

3.1.2. Declaracédo expedida pela Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas, comprovando
gue o candidato cumpre os requisitos dispostos nos itens 2.1.3, 2.1.8, 2.1.9, 2.1.10 e 2.1.11.

3.1.3. Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo IlI).
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3.1.4. Comprovante de matricula em Programa de Pés-Graduacao.

3.1.5. Calendéario Académico e Horario de Aulas emitidos pela instituicAo promotora do
Programa de Pds-Graduacéo.

3.1.6. Comprovante de que o Programa de Pés-Graduacdo € recomendado pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

3.1.7. Plano de Estudos e Atividades que serdo desenvolvidas no semestre, com anuéncia
do orientador ou da coordenacao do Programa de Pés-Graduacao.

3.1.8. Parecer favoravel da chefia imediata.

3.1.9. Ata de reunido do Setor/Nucleo Académico ao qual se vincula o candidato, com
assinatura de todos os pares, constando a forma de funcionamento da unidade e a distribuicéo
das atividades realizadas pelo candidato durante o periodo do afastamento.

3.1.10. Declaracdo expedida pela Comissdo de Capacitacdo de Servidores indicando que o
candidato ndo apresenta inadimpléncia com os programas de apoio a qualificacao.

3.2. Solicitacdes apresentadas a Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas com documentacdo
incompleta seréo automaticamente INDEFERIDAS.

3.3. Os documentos recebidos pela Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas, apos
conferéncia, serdo encaminhados a Comissao de Capacitacao de Servidores para avaliacao.

4. DA DURACAO, MANUTENCAO E ACOMPANHAMENTO DO AFASTAMENTO

4.1. O servidor terd direito & concessdo do afastamento para qualificagdo em servico nos
seguintes prazos, contados a partir da data de matricula no Programa de Pés-Graduacao:

4.1.1. Até 02 (dois) anos para o Mestrado;

4.1.2. Até 04 (quatro) anos para o Doutorado;

4.1.3. Até 01 (um) ano para o Pés-Doutorado;
4.2. As concessoes terdo a duracdo de um semestre letivo, podendo ser renovadas até o final do
Programa de Pdés-Graduacdo, respeitados o0s prazos previstos no item 4.1. Os servidores

contemplados neste edital fardo jus a qualificacdo em servigo a partir do 1° semestre letivo de 2018,
conforme Calendéario Académico apresentado quando da solicitacao.

4.3. A renovacdo do beneficio ndo se dara de forma automética. Para a manutencdo da
concessao, o servidor devera apresentar a documentacao abaixo discriminada a Coordenacgéo Geral
de Gestao de Pessoas, em até 30 (trinta) dias contados da data de inicio de cada semestre letivo:

4.3.1. Comprovante de matricula em Programa de Pés-Graduacao, devidamente atualizado.

4.3.2. Relatorio Semestral de Atividades Académicas (Historico Escolar ou declaragdo de
frequéncia e de rendimento no Ultimo semestre).

4.3.3. Calendario Académico e Horéario de Aulas emitidos pela instituicdo promotora do
Programa de P6s-Graduacao.

4.3.4. Plano de Estudos e Atividades que serdo desenvolvidas no semestre, com anuéncia
do orientador ou da coordenacao do Programa de Pés-Graduacao.
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4.3.5. Parecer da chefia imediata constando o horario de afastamento do servidor, assim
como a distribuicdo das atividades realizadas pelo mesmo no periodo do afastamento, sendo
assinada por todos os servidores lotados no mesmao.

4.4, O pedido de renovacdo sera analisado observando-se a necessidade e a possibilidade,
privilegiado o interesse institucional.

4.5, Sera vedada a continuidade da concessao nos seguintes casos:

45.1. Descumprimento de norma deste edital e do Regulamento de Qualificacdo em Servico,
aprovado por meio da Resolucdo CONSU n.° 09/2016, de 29 de marc¢o de 2016.

4.5.2. Desligamento ou ndo conclusdo do Programa de Po6s-Graduagéo dentro dos prazos
limites, conforme item 4.1 deste edital.

4.5.3. Conclusdo do Programa de Pdés-Graduacdo, caracterizada pela ata de defesa de
Dissertagcdo ou Tese.

4.5.4. Nao apresentar os Relatérios Semestrais de Atividades Académicas.

4.6. O beneficio da concesséo de horas néo incidira sobre o periodo de férias do Programa de
Pés-Graduacao, considerado o Calendario Académico apresentado quando da solicitacao.

4.7. Qualquer alteracdo no Plano de Estudo e Atividades devera ser aprovada previamente pela
chefia imediata, mediante apresentacdo de solicitacdo formal. Estas alteragcbes devem ser
encaminhadas a Comissao de Capacitacdo de Servidores ao final do respectivo semestre letivo.

4.8. E de responsabilidade do servidor comunicar formalmente & Comisséo de Capacitacdo de
Servidores, em até 10 (dez) dias, qualquer alteracdo de seu vinculo com Programa de PGs-
Graduacao.

5. DOS COMPROMISSOS DO BENEFICIARIO

5.1. O servidor tera até 30 (trinta) dias apos a defesa publica da Dissertacao ou Tese para apresentar
a ata de defesa a Comissao de Capacitacédo de Servidores.

5.2. Apébs o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados da concluséo do curso, o servidor
devera comprovar a obtencao do titulo, apresentando a Comisséao de Capacitacéo de Servidores a cépia
do Diploma de concluséo do curso, acompanhada de copia do Histérico Escolar.

5.3.  Os servidores beneficiados pelo afastamento neste edital dever&o atender aos seguintes requisitos
do Art. 96-A da Lei n.° 8.112/1990:

5.3.1. O servidor devera permanecer no exercicio de suas atribuicdes apés retomada de sua
jornada de trabalho integral, por periodo minimo igual ao do afastamento concedido.

5.3.2.  Caso o servidor venha a solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria antes de cumprir
o periodo de permanéncia previsto no item 5.3.1 deste edital, devera ressarcir o 6rgdo, na forma do
Art. 47 da Lei n.° 8.112/1990, dos gastos com sua qualificacao.

5.3.3. Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no periodo
previsto, aplica-se o disposto no item 5.3.2 deste edital, salvo na hipétese comprovada de forca
maior ou de caso fortuito, a critério do dirigente maximo da instituicéo.
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6. DO RESULTADO FINAL

6.1. O deferimento ou indeferimento da solicitacdo sera comunicado ao requerente atraves de e-mail
institucional, assim como publicizado por meio da publicacdo da ata de reunido da Comissédo de
Capacitacdo de Servidores no site www.sjdr.ifsudestemg.edu.br.

6.2.  Os pedidos de recurso deveréo ser encaminhados a Comissao de Capacitacéo de Servidores por
meio do formulario constante do Anexo IV, que devera ser devidamente preenchido e entregue na
Coordenacao Geral de Gestao de Pessoas.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. A Direcdo Geral do Campus S&o Jodo del-Rei é resguardado o direito de, a qualquer tempo,
solicitar informacdes ou documentos adicionais que julgar necessarios.

7.2. Emtodo e qualquer afastamento tratado neste edital, devera prevalecer sempre o interesse
da Instituicdo, conforme Nota Técnica SEI n.° 6.197/2015-MP.

7.3. Ainscrigdo nesta sele¢éo implica, desde logo, a tacita aceitacdo das obrigagfes estabelecidas
neste edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato alegar o seu
desconhecimento.

7.4. Ainexatidado das informacdes prestadas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, implicardo na eliminagédo do candidato.

7.5. Os casos omissos neste edital serdo dirimidos pela Comisséo de Capacitacdo de Servidores,
com andlise e parecer da Procuradoria Juridica, quando se fizer necessario, e posterior
encaminhamento ao Diretor-Geral do Campus S&o Joéo del-Rei do IF Sudeste MG para apreciacdo e
deliberacgéo.

Sao Joao del-Rei, 27 de fevereiro de 2018.

ATAUALPA LUIZ DE OLIVEIRA JANAINA DE ASSIS RUFINO
Diretor-Geral Diretora de Extensao, Pesquisa e P0s-
Graduacéo
IGOR CERRI ESTHER DE MATOS IRENO MARQUES
Coordenador-Geral de Gestao de Pessoas Presidente da Comisséo de Capacitacao de
Servidores
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ANEXO |
CRONOGRAMA
ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Divulgacéo do Edital 27/02/2018
2 Periodo de Inscri¢des (fluxo continuo) 27/02/2018 a 31/12/2018
Em até 15 (quinze) dias uUteis contados do
3 Divulgacédo do Resultado Provisério protocolo do requerimento na Coordenacdo

Geral de Gestao de Pessoas

Em até 72 (setenta e duas) horas apos

4 Prazo para interposi¢do de Recursos divulgacéo do Resultado Provisério

Em até 10 (dez) dias Uteis apds interposicao

5 Divulgacédo do Resultado Final de Recurso
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE CONCESSAO DE HORAS PARA
“QUALIFICACAO EM SERVICO” — EDITAL N° 02/2018

1 — IDENTIFICACAO DO(A) SERVIDOR(A)

Nome:

Matricula SIAPE: Data de nascimento: CPF:

Endereco residencial:

CEP: Cidade: UF: Telefone:

E-mail institucional:

2 — INFORMACOES SOBRE O CURSO

Nome do Programa de Pds-Graduagéo:

Instituicdo promotora:

Data de inicio: Previsdo de término:

3 — DADOS FUNCIONAIS

Cargo: Carga Horéria:

Unidade Organizacional de lotagéo:

Dias e horarios de afastamento parcial:

4 — TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para fins de direito, conhecer as normas fixadas no Regulamento para Qualificagdo em Servico do IF
Sudeste MG, aprovado pela Resolucdo CONSU n.° 09/2016, de 29 de marco de 2016, as disposi¢cdes do
Edital n.° 02/2018 do Campus Séo Jodo del-Rei, bem como o teor da Nota Técnica SEI n.° 6.197/2015-MP.

Sao0 Joao del-Rei, de de 2018.

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO 1l

TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE PARA
“QUALIFICACAO EM SERVICO” — EDITAL N° 02/2018

Eu,

candidato(a) a concessédo de horas para qualificagdo em servico no ambito deste IF Sudeste MG —

Campus Sédo Joao del-Rei, para participagdo em Programa de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu
(Mestrado, Doutorado ou Pés-Doutorado), nos termos do Edital n.° 02/2018, de 27 de fevereiro de
2018, declaro que conhego e comprometo-me a cumprir as disposi¢des do referido edital, bem como
0 Regulamento para Qualificagdo em Servi¢co do IF Sudeste MG, aprovado por meio da Resolugéo
CONSU n.° 09/2016, de 29 de mar¢o de 2016, e a Nota Técnica SEI n.° 6.197/2015-MP.

Sao Joao del-Rei, de de 2018.

Assinatura do(a) servidor(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO~ PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
“QUALIFICACAO EM SERVICO” — EDITAL N° 02/2018

1 - DADOS DO(A) SERVIDOR(A)

Nome completo:

Matricula SIAPE:

Cargo:

Classe/Nivel:

CPF:

2 — JUSTIFICATIVA (se necessario, utilize o verso)

3 — RECURSO

Tendo em vista justificativa acima elencada, solicito que a Comissdo de Capacitacdo de Servidores proceda
a revisdo do Resultado Provisorio do Edital n.° 02/2018, de 27 de fevereiro de 2018, que dispde sobre
afastamento na modalidade “Qualificacdo em Servico”, exercicio 2018. Declaro que as informacdes
fornecidas neste formulario estao de acordo com a verdade e séo de minha inteira responsabilidade.

Em / /2018.

Assinatura do(a) Servidor(a)
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