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ATA DE REUNIAO DA COMISSAO DE
CAPACITAGAO DE SERVIDORES DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS -
CAMPUS SAO JOAO DEL-REI, REALIZADA EM
11.07.2019.

Aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove, as quinze horas, reuniram-
se, na sala da Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas do Campus Séao Jo&o del-Rei
os seguintes servidores, membros da Comissdo de Capacitacdo de Servidores: a
Coordenadora-Geral de Pesquisa, Inovagido e Pds-Graduagdo, Prof.? Esther de Matos
Ireno Marques; o Coordenador Geral de Gestao de Pessoas, Sr. Bruno Bertolin Pereira; e
o representante da Subcomisséo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacéo, Sr. Lucas Possa. O Diretor de Ensino, Prof. Ailton
Magela de Assis Augusto justificou auséncia devido a sua participagdo na reuniao
Conselho Superior realizada no dia de hoje na reitoria em Juiz de Fora. Também o
representante da Subcomissdo Permanente de Pessoal Docente, Prof. Carlos Augusto
Braga Tavares, justificou auséncia. Havendo quérun, Prof.? Esther iniciou a reunido com
os INFORMES GERAIS: 1) Esther apresentou o Memorando n.° 83/2019 -
PROPESINOV, enviado pelo Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagdo e Inovagao, no
ultimo dia trés de julho. Nesse documento a Pro-Reitoria reforgou a orientagéo de que os
servidores discentes do ProfEPT tém direito ao afastamento para qualificacdo somente na
Modalidade Qualificacdo em Servigo (Parcial) e ndo na Modalidade de Afastamento
Integral. A orientacdo baseia-se no Oficio CONIF 62/2018, no qual fica estabelecido que:
"Os servidores da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica
aprovados no exame nacional de acesso ao ProfEPT terdo direito a afastamento parcial
das suas atividades institucionais, em razdo da modalidade de oferta semipresencial do
curso, da manutengdo do auxilio financeiro e da exigéncia de produto educacional em
Educacdo Profissional e Tecnolégica para a conclusdo do curso. Desse modo, este
Conselho ndo é favoravel, em quaisquer hipoteses, a concessdo de afastamento integral
a servidores-alunos do referido programa". Esther ressaltou, ainda, que esta Comisséo ja
vem utilizando este critério nos editais de classificacdo para servidores requererem O
beneficio de afastamento integral para qualificacdo. 2) A presidente da Comissao
informou que em reunido do Comité de Pesquisa, realizada no ultimo dia quatro de julho,
o Sr. André Narvaes, Pré-Reitor de Pesquisa, Pés-Graduagao e Inovagao, comunicou que
o Colégio de Dirigentes deliberou, em sua Ultima reunido, pela aprovagédo dos
requerimentos para prorrogagao, por até seis meses, do beneficio de afastamento integral
dos servidores matriculados no Programa de Pds-Graduagdo - Doutorado
Interinstitucional (DINTER) — UFV. Na sequéncia, Bruno ressaltou que, devido a esse
entendimento, o Diretor-Geral do campus se manifestou favoravelmente ao pedido de
prorrogacdo de afastamento integral solicitado pela servidora Priscila Souza Pereira, para
participacdo no Programa de Pés-Graduagado em Engenharia Agricola do DINTER - UFV.
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O mesmo encaminhou o processo para a analise e parecer do retiro. 3) Esther informou,
ainda, que na reunido do Comité de Pesquisa o Sr. André Narvaes sugeriu que seja feita
uma discussdo em conjunto com todos os Diretores de Pesquisa dos campi para que a
Minuta de Edital do Programa de Apoio a Qualificagdo do Servidor seja padronizada.
Assim, ficou agendada uma reunio para o proximo dia 12 de julho, na qual o documento
sera discutido. Apés analise do edital e comparagdo com o edital deste campus, enviou-
se sugestdes para o Sr. André. No entanto, ainda ndo se sabe se neste exercicio de 2019
teremos recursos orcamentarios para abrir o referido edital. 4) Esther informou que em
reunido realizada pela Direcdo de Extensdo, Pesquisa e Pds-Graduagdo do campus foi
solicitada que a Comissédo de Capacitagdo de Servidores elabore a Carta de Servigos
desta comissdo. De acordo com alei n.° 13.460/2017 e o Decreto n.° 9.094/2017,
a Carta de Servicos ao Usuario € um documento de publicagé@o obrigatéria pelos érgaos e
entidades do Poder Executivo Federal que prestam servigos diretamente ao cidadao, com
o objetivo de informa-lo sobre os servigos prestados pela instituicdo, as formas de acesso
a esses servicos e 0s respectivos compromissos e padrées de qualidade de atendimento
ao publico. Assim, Esther solicitou que os servidores Bruno e Lucas possam iniciar a
elaboragdo da mesma e apresenta-la aos demais membros da CCS em agosto. 5) Esther
informou que na reunido do Conselho de Campus realizada no dia 10 de julho foi
aprovada a alteracdo do Plano Anual de Qualificagdo solicitada pelos Nucleos de
Educacdo e Informatica e Gestdo, conforme Resolugdo do Conselho de Campus n.°
14/2019, de 10 de julho de 2019. O mesmo sera publicado no site institucional Terminado
os informes, passou-se & PRIMEIRA PAUTA: Requerimento de prorrogagéo de
afastamento integral da servidora Lucia Helena de Magalhdes. Considerando a aprovagao
das alteracdes no PLAQ 2019, dentre as quais esta a incluséo do afastamento da Prof.
Lucia para 2019/02, Bruno apresentou aos presentes o requerimento e a documentagao
comprobatéria protocolada pela servidora supracitada, constantes dos autos do processo
n.° 23503.000440/2017-58, por meio dos quais ela solicita a prorrogacdo de seu
afastamento pelo periodo de 06 (seis) meses. A Diregdo de Ensino ja havia emitido
parecer favoravel a prorrogacdo do afastamento da servidora. Apds a constatacao da
correta instrugdo processual e a relevancia do afastamento, esta Comiss@o manifestou-se
favoravelmente ao pleito da Prof.? Lucia. O processo serd encaminhado pela
Coordenacao Geral de Gestéo de Pessoas ao Diretor-Geral deste Campus para analise e
emissdo de parecer. SEGUNDA PAUTA: Analise do Requerimento para Participagdo em
Curso de Capacitacdo protocolado pela servidora Isabela Matos Botelho Luz. Lucas
expds que a servidora Isabela solicita o afastamento de suas atividades para participar do
“Congresso Brasileiro de Auditoria e Controle Interno (COBACI)”, a se realizar no periodo
de 05 a 07 de agosto de 2019, na cidade de Curitiba/PR. A chefia imediata da servidora
emitiu parecer favoravel, sem investimento financeiro do campus (com &nus limitado).
Dada a importancia do tema da capacitacdo para a atuagdo da servidora na unidade de
Auditoria Interna, esta Comissdo se mostrou favoravel ao requerimento da servidora
: inh Diretor-Geral para manifestacao.
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Encerradas as pautas
previstas para a presente reunido, a Prof.? Esther deu a reunido por encerrada as
dezesseis horas e trinta minutos. Para constar, eu, Bruno Bertolin Pereira, lavrei a
presente ata que, se aprovada, segue assinada pelos demais presentes. Sao Jo&o del-
Rei, aos onze dias do més de julho do ano de dois mil e dezenove.
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