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Relato da reunido da Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) do IF Sudeste MG realizada dia 16 de abril de
2018, na sala de reunido do segundo andar da Reitoria. A reunido teve inicio as 9h30. O professor Wildson,
atual presidente da CPA, agradeceu a presenca de todos, e em seguida cada um dos presentes se apresentou.
Glaucia, pro-reitora de ensino, salientou a importancia das SPAs e CPA para a instituicdo como um todo,
ndo apenas pela avaliagdo dos cursos superiores, também pela possibilidade de inicio de avaliacdo do ensino
médio, 0 que contribuird para o processo de integracdo, mas sobretudo pelo trabalho da comissdo de
orientacdo das acdes institucionais. A pro-reitora ressaltou a importancia das comissdes locais como mais
um ponto de articulacdo entre gestdo e campi, mas também como agentes de integracdo da comunidade
académica através da conscientizacdo e mobilizacdo dessa comunidade em prol de uma melhoria
institucional, seja para os alunos em seu ambiente de aprendizado, como para os servidores em seu ambiente
de trabalho. Glaucia completou que este novo ciclo de avaliagdo, representado por esta nova comisséo de
avaliacdo, pode contar com a pro-reitoria de ensino para o que precisarem. O professor José Felix, de SIDR,
expressou sua satisfacdo em estar presente nesta comissdo, fato que proporcionard maior conhecimento da
instituicdo. O professor Méarlon, de Barbacena, disse ser novo na SPA e seu primeiro contato com a comissao
foi no processo de avaliacdo emergencial de seu campus para fechar o tltimo ciclo. Marlon também afirmou
estar satisfeito em poder contribuir com este novo ciclo, e que ha bastante a ser feito. Walessa, técnica
administrativa de Barbacena ex-presidente desta comissdo, afirmou que sera 6timo poder contribuir com 0s
atuais membros como consultora neste periodo de transicdo. Segundo a servidora nos ultimos 3 anos houve
uma tentativa de padronizagdo dos questionarios de avaliacdo, mas ha outros pontos em que as comissdes
locais ainda podem melhorar suas atuagdes, sobretudo no que diz respeito ao relato institucional que compde
o relatorio de avaliagcdo. Walessa afirmou que este novo triénio deve se amparar em planejamentos, além de
regularizar as subcomissdes, fato este de fundamental importancia para os trabalhos como um todo. A
servidora afirmou que estas medidas, de estabelecer um calendario e profissionalizar o trabalho da comissao,
ajudardo muito a cumprir as exigéncias do MEC, e evitara correria com prazos. Vilma afirmou que € muito
importante nos atentarmos aos trabalhos da comissdo para efetivamente contribuir para a melhoria do
instituto. Wildson agradeceu a presenca dos pré-reitores Glaucia e Aluisio, 0 que demonstra apoio da gestédo
para prosseguimento dos trabalhos a serem realizados. O professor concordou com a servidora Walessa de
que a comissdo deve conscientizar a comunidade, principalmente em regularizar as SPAs e criar uma
secretaria de apoio a CPA, sobretudo com a perspectiva de ampliarmos os trabalhos para cobrir 0 ensino
médio além da graduacdo, o que ajudard muito a organizar as a¢6es. Wildson continuou a dizer que houve
pouco interesse na composicao das comissdes, mas houve também uma boa renovagéo das comissdes locais,
e que devemos nos atentar em n&o repetir erros passados, a comecgar por uma mudanga de postura por parte
dos envolvidos. Félix questionou sobre a composi¢do do questionario, ao que Walessa respondeu que o MEC
propde um modelo, mas que nas edi¢des anteriores foram adaptados a realidade de cada campus; informou
também que os eixos que devem ser avaliados podem ser abordados em conjunto ou separadamente,
dependendo da proposta da comissdo, e sempre amparados pelo PDI que propde metas institucionais.
Wildson ponderou que os ultimos questionarios eram muito longos e ndo percebeu que nos relatorios havia
falta de padronizacdo, o que dificulta a utilizacdo pratica do processo de avaliacdo interna. O presidente
afirmou que ir4 apresentar o ultimo relatorio, finalizado no més anterior, na proxima reunido do colégio de
dirigentes, assim como o divulgara aos membros das comissdes locais, em seguida fez 0 encaminhamento
para os presentes decidirem sobre a programacao das reunides no primeiro semestre. Walessa sugeriu que
as reunides ocorressem nos campi em rodizio, e Luciano sugeriu que o horario fosse pela manha. Com a
concordancia dos demais Wildson confirmou que as reunides devem acontecer no turno da manhg, entre 9h
e 12h, buscando objetividade dos encontros. Quanto ao rodizio, apesar de favoravel, o professor afirmou que
pode ser dificil viabilizar o deslocamento de todos para os campi, sendo que a principio as reuniGes devam
ocorrer na reitoria, 0 que teve aquiescéncia dos demais. Sobre as datas, 0s presentes concordaram em realizar
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as reunides as segundas-feiras, a cada 15 dias. Glaucia afirmou que Santos Dumont e Bom Sucesso estao
implementando cursos de graduacdo, de forma que a CPA deve entrar em contato com estes campi para
articulacdo das SPAs. Wildson concordou e em seguida sugeriu que fosse revisto o regimento da CPA para
que se faca convergir o periodo de avaliacdo com os mandatos dos integrantes das SPAs e CPA, ou seja,
aumentando os mandatos de 2 para 3 anos. O professor Marlon de Barbacena falou sobre a renovacdo das
comissdes e como isto pode ser produtivo para os trabalhos, mas alertou que, dado o histérico de pouco
interesse em participar das comissdes institucionais, aqueles que desejem permanecer ndo devem ser
impedidos. O professor de Barbacena enfatizou também que as reunides devem prezar pela objetividade e
pragmatismo, de forma que nos atenhamos as pautas estabelecidas nas convocacdes. Vilma questionou se a
CPA tem autonomia para alterar seu regimento, ao que Walessa respondeu que sim, mas que este deve ser
aprovado pelo Colégio de Dirigente e pelo CONSU. Wildson comentou em seguida que a comissao possui
duas urgéncias a serem abordadas no momento que sdo o estabelecimento de um plano de avaliacdo e do
regimento da comissdo. Continuou a dizer que neste momento de transicdo é importante padronizar o0s
procedimentos de operacionalizacdo das ages da comisséo, e sugeriu a criacdo de um drive de equipe para
compartilhamento de documentos, uma consulta pablica da comunidade académica sobre as a¢des a serem
tomadas, que haja um contato com a assessoria de comunicacdo para divulgacdo da CPA/SPAS, e um
treinamento ou capacitacdo dos envolvidos. Glaucia afirmou que ira averiguar alguém com trabalhos na area
da CPA para trazer ao IF Sudeste MG e promover uma capacitacdo dos envolvidos. Sobre a aplica¢do do
questionario, Wildson questionou se € possivel utilizar o SIGAA e propbs de se revisar a metodologia
utilizada. Marlon alertou para o tempo que estas acdes de revisdo requerem, para que ndo haja aperto com
prazos, e perguntou se Walessa ndo poderia compartilhar documentos com orientacBes e normativas para as
comissdes. Walessa concordou e se prontificou a trazer uma proposta de minuta de alteracdo do regimento.
Marlon perguntou também se todas as reunides terdo ata, ao que Wildson respondeu que sim, as atas ficardo
a cargo do Pedro da pro-reitoria de ensino, que ira auxiliar a comissdo. Em seguida Marlon comentou que
as pessoas na instituicdo ndo acreditam na avaliagdo, muito por conta de a comunidade ndo fazer parte do
processo. O professor de Barbacena afirmou que a comissdo deve levantar os problemas da instituicdo para
que seja possivel promover uma mudanca efetiva, e a comunidade de todo o instituto precisa estar envolvida,
por isto é de extrema importancia termos um projeto de avaliacdo consistente. Vilma perguntou se ja iremos
incluir o ensino médio, ao que Glaucia afirmou que ndo. Felix perguntou se vale a pena discutir o PDI neste
momento, ao que Wildson afirmou que sim, mas desde que nos atenhamos aos pontos que concernem a
estruturacdo do projeto de avaliagdo. Marlon questionou sobre algum retorno do MEC aos relatorios ja
submetidos pelo IF Sudeste MG. Walessa afirmou que ha criticas quanto a estrutura da CPA, indicando uma
falta de coesdo nas acdes. Wildson afirmou que ha pouco coordenacdo das acGes empreendidas pela CPA
até entdo, e que devemos nos preocupar em consolidar a¢fes de forma que os levantamentos obtidos ajudem
efetivamente a gestdo a propor melhorias ao instituto como um todo. Vilma afirmou que com a correria para
elaboracdo do relatério fica mesmo dificil propor acbes coordenadas entre os campi, visto que ndo de Ultima
hora é complicado fazer uma prépria avaliacdao dos resultados obtidos. Méarlon questionou se nao é possivel
padronizar o questionario, ao que Wildson respondeu que sim, mas que devemos nos atentar as
particularidades de cada campus. Aluisio afirmou que é uma satisfacdo participar desta nova fase da CPA,
declarou seu apoio total a comissdo, e fez algumas pondera¢6es. Segundo ele, a CPA possui um papel
determinante nas politicas institucionais, e por isto um planejamento das ac¢des se faz necessario, ndo apenas
para articular as comissdes, mas também para articular a comunidade do instituto com vistas a consolidacéao
de uma identidade institucional. Glaucia salientou a importancia de que seja realizado um trabalho coletivo,
com o envolvimento da comunidade academia e parabenizou a comissdo pelo entusiasmo. Aluisio concordou
e reiterou que o trabalho coletivo ndo € apenas da CPA e SPAs, mas também da gestdo e comunidade
académica, e que somente desta forma podemos empreender uma avaliacdo consistente, estabelecendo um
didlogo aberto entre todos o0s envolvidos no processo. Wildson agradeceu novamente o apoio dos pré-reitores
e de todos o0s presentes e encerrou a reunido as 12 horas.

Aluisio de Oliveira
Anelisa de Castro Quintao
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