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Relato da Reunido CPA, realizada no dia 25 de junho de 2018, na sala de reunides do 2° andar da reitoria do
IF Sudeste MG. A reunido tem inicio as 09h30, com a proposta de alteracdo da data da préxima e reuniao
deste semestre, de segunda-feira dia 02 de julho de 2018 para quarta-feira dia 04 de julho de 2018, que foi
aprovado pelos presentes. Ficou determinado que neste dia devera ser definido o cronograma de reunides do
proéximo semestre bem como se ocorrera alteracdo nos dias de reunido. Em seguida o presidente da Comissdo
Propria de Avaliacdo, professor Wildson apresentou o reitor Charles Okama de Souza, e seu chefe de
gabinete Abel Arbex Acaui. O reitor saudou aos presentes e afirmou que esta é a primeira oportunidade de
contato que tem com a atual constituicdo da CPA, empossada no inicio deste ano no periodo de entrega do
relatorio final do ultimo triénio de avaliacdo. O reitor reconheceu o esfor¢o da comissao que assumiu o final
do processo de avaliagdo e montagem do relatério mesmo sem ter participado em nenhum momento do
altimo triénio, e completou que isto ndo deve ser repetido nos préximos anos, dada a importancia
institucional do trabalho da CPA. Este comentério foi seguido de afirmacdes da atual comissdo que 0s
regulamentos da CPA e SPAs serdo alterados para que 0s mandatos dos participantes sejam coincidentes
com os triénios de avaliacdo de modo que a avaliacdo ndo seja prejudicada. Charles concordou e acrescentou
que esta alteracdo deve ajudar a promover uma mudanca de cultura no instituto, favorecendo maior
participacdo de todos. O reitor afirmou também, neste sentido, que a gestdo autorizou o pagamento de diarias
a alunos que participem das comissdes institucionais. Charles prosseguiu dizendo que esta em curso a reviséo
do regimento geral e ele se propds a conversar com todos 0s setores, visto que o0 regimento é um documento
macro, e todas as instancias devem ser consultadas. O reitor destacou a importancia haver o controle dos
mandatos das SPAs, até como meio de estimular participacéo na vida do instituto e promover a sensibilizacdo
da comunidade académica. Outro ponto abordado pelo reitor foi sobre o relatério da avaliacdo, que segundo
ele é chave para um diagnostico institucional, e levantar informacdes fidedignas que possam ser utilizadas
para promover uma real transformacdo da realidade do instituto. O reitor também se mostrou favoravel a
capacitacdo dos membros das comissées, favorecendo metodologias intercampi, mais comunicacéo e ac6es
coletivas. O reitor se colocou a disposicdo da CPA para o que for preciso. Sobre apoio institucional, os
presentes questionaram o reitor sobre a implantagdo do SIGAA, visto que esta podera ser uma ferramenta
muito util na aplicacéo dos questionarios a comunidade académica. Wildosn afirmou que ja conversou com
a Glaucia, pré-reitora, e Roger, Tl reitoria, e eles irdo estudar a possibilidade de abrir um campo para a CPA
na area de testes do SIG, no entanto é preciso checar esta viabilidade pois alteracbes maiores no sistema
ainda dependem da AVMB. Vilma ponderou sobre a facilidade de lidar com as ferramentas do Google, ndo
havendo necessidade imediata do SIGAA, além de conceder certa autonomia & comissdo que ndo ficaria
dependente do TI. Charles ponderou que apesar da flexibilidade de outras ferramentas, o SIGAA seria mais
adequado a aplicacdo do questionario por se tratar de um meio institucional, o que facilita um controle maior
por parte da comissdo, e também a seguranca das informac6es obtidas. Wildson agradeceu o apoio do reitor,
e afirmou que esta manifestacdo é importante ndo apenas para legitimar o trabalho realizado, mas sobretudo
por indicar uma convergéncia entre comunidade académica e gestao, fato necessario para o desenvolvimento
de um trabalho consistente e efetivo. Charles agradeceu o espaco, reiterou seu apoio e disponibilidade, e se
despediu dos presentes. Vilma ressaltou a importancia de se ter autonomia de uso da plataforma que sera
utilizada para a avaliacao institucional e ndo depender de TI, achando positivo o uso dos recursos do Google.
Wildson concordou, preferindo recorrer ao T somente em casos de intercorréncias. Para ele a utilizagdo do
Siga A pode ficar para quando a migracao de sistemas estiver completada em todos 0s cursos superiores,
citando como exemplo que o campus Rio Pomba ainda estard realizando a atualizagcdo do sistema
institucional em 2019. Wildson sugeriu ainda j& estudar o Siga A, e questionou se ele seria flexivel para
montagem do questionario, se de fato dependeriamos do TI, esse ele é seguro. Marlon também concordou
em utilizar o Google, e afirmou que devemos focar na construcdo da avaliagcdo independente de sistema,
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principalmente porque devemos ajustar qualquer plataforma as necessidades institucionais, e ndo o contrario.
Marlon completou sobre a seguranca dos sistemas, que € possivel realizar a identificacdo dos participantes
via CPF ou e-mail institucional, mas isso pode restringir as contribui¢des. Vilma completou que os dois
sistemas sdo passiveis de falhas e ndo devemos nos ater a este ponto, mas nos preocupar em construir um
questionario consistente. Felix frisou sobre a importancia de realizarmos uma capacitagdo para auxiliar na
construcdo da avaliacdo e elaborarmos uma concepc¢ao do processo avaliativo a longo prazo, pensando em
qual eixo devemos abordar e com qual foco. Wildson afirmou que ndo ha uma predeterminacao de ordem
em gue os eixos devam ser trabalhados dentro do triénio, desde que a metodologia seja coerente e consistente.
Marlon completou que a comissdo deve ajudar a institui¢do a consolidar uma cultura de avalia¢do, deixando
claro para a comunidade académica o quanto este processo é importante para a melhoria de todos os aspectos
institucionais, sejam eles académicos ou administrativos. Felix afirmou que a comunidade deve ser incluida
desde 0 momento da elaboracdo do questionario, incluindo a comunidade académica em todo o processo de
avaliacdo, e pensando no eixo a ser avaliado, questionou em quais referenciais a comissao deve se amparar,
como aspectos conceituais do PDI ou algum outro documento. Mérlon afirmou que a comunidade deve ser
inserida desde o0 momento de escolha do tema a ser tratado, que a comissao deve consulta-la para levantar
os problemas/situac@es institucionais que precisam ser abordadas, lembrando que devemos ser objetivos,
evitando burocratizacao, tanto no questionario para estimular a participacédo, quanto na producéo do relatorio
para que toda a comunidade passa saber com clareza o que se passa no @mbito do IF Sudeste MG. Wildson
concordou com o professor de Barbacena, que devemos estimular uma cultura de avaliacdo, sensibilizando
a comunidade através de um projeto consistente de avaliacdo. Os presentes concordaram também com a
objetividade, pensando no que a instituicdo como um todo precisa melhorar, o que deve ser avaliado, e quais
sdo as urgéncias gerais ou especificas, por exemplo, no caso de Infraestrutura Fisica, quais aspectos sao mais
graves e quais estdo bons. Wildson afirmou que criar vinculo com a comunidade é determinante para uma
boa evolucédo dos trabalhos ao longo do triénio, e reafirmou do apoio da Glaucia, pro-reitora de ensino, para
realizarmos a capacitacdo e treinamento ainda este ano. Marlon afirmou que isto sera muito produtivo, e
quanto ao estabelecimento de vinculo com a comunidade, enfatizou a importancia de repassar a todos um
relatorio claro da avaliacdo, o que contribuird também com a gestdo, para efetivar as melhorias que se
mostrarem necessarias. Felix sugeriu que a comunica¢ao poderia dar um apoio com a sensibilizacdo da
comunidade. Wildson concordou, mas ressaltou que as SPAs tém papel relevante na sensibilizagéo, fazendo
0 corpo-a-corpo com alunos, TAEs, professores, diretores e coordenadores, tendo sempre em mente que
devemos promover uma unidade avaliativa mesmo com diferentes grupos alvos, evitando processos
repetitivos e conflitantes. Marlon sugeriu que pudesse ser feita uma apresentacdo em cada campus, breve e
objetiva, para ajudar na consolidacdo do projeto. Anelisa concordou, completando que poderia haver uma
tentativa de consolidacgao por setores. Felix questionou se 0 SINAES deixa claro as normativas sobre as quais
a CPA deve atuar. Wildson afirmou que prevalece a autonomia da comissao, e leu a Nota Técnica N° 65 do
INEP//DAES/CONAES, que apresenta um roteiro para a elaboracdo do relatorio de autoavaliagdo
institucional. Marlon enfatizou a importancia de aprimorarmos os relatorios da comissdo, definido com mais
clareza a metodologia de trabalho, assim como enfatizou a importancia das reunides frequentes e o registro
das reunides em ata. Wildson agradeceu a presenca de todos, e encerrou a reunido as 12h.
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