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Relato da reunião da Comissão Própria de Avaliação (CPA) do IF Sudeste MG realizada dia 10 de outubro 1 

de 2018, na sala de reuniões do segundo andar da Reitoria. A reunião teve início às 9h30 com sonora 2 

aprovação da capacitação realizada no dia 21 de setembro. Em seguida foi proposto que a avaliação fosse 3 

disponibilizada entre os dias 29 de outubro e 9 de novembro. Questionou-se sobre outras reuniões para 4 

fecharmos o questionário, mas devido ao calendário apertado do final do ano, talvez façamos apenas uma 5 

web de curta duração para checarmos concordância com o questionário que será disponibilizado para os 6 

membros da CPA/SPAs por e-mail. Félix questionou se o questionário já está pronto, revelando uma certa 7 

preocupação com a data para o apresentarmos à comunidade, além da dúvida se devemos abrir para toda a 8 

comunidade ou focar na graduação. Wildson afirmou que o foco da CPA são os cursos de graduação, e como 9 

proposto pelo professor Assis na capacitação, seria interessante ter uma análise por curso, até por isso seria 10 

bom reforçar nossa proposta de avaliação com os coordenadores de curso para trazermos a comunidade 11 

acadêmica para dentro do processo de avaliação, também como dito pelo Assis. Félix afirmou que ficou mais 12 

tranquilo após a apresentação do Assis de que o relatório não precisa ser muito rígido na forma de avaliação 13 

e apresentação dos resultados. Márlon ponderou da dedicação do Assis para a CPA, e que no caso do IFPE 14 

se emprega um tempo consideravelmente maior para a avaliação. Márlon perguntou a Wildson se ele irá 15 

consolidar o relatório da pesquisa de opinião. Pedro pediu a palavra e afirmou que falta apenas os 16 

conselheiros checarem as informações do relatório, mas a maioria dos dados já foi considerada. Wildson 17 

solicitou a inclusão de um relato sobre a participação do campo “a palavra é sua”, e reforçar o projeto de 18 

avaliação anual compreendido no triênio 2018-2020. Quanto ao questionário Wildson solicitou a 19 

incorporação do modelo de questionário apresentado por Assis na capacitação. Houve novamente a 20 

ponderação sobre divulgação e disponibilização via SIGA, mas decidiu-se sobre a veiculação através do 21 

Formulário do Google, assim como na pesquisa de opinião, pela autonomia que esta plataforma confere à 22 

CPA, sem depender do TI que está sobrecarregado com o SIGA A e o novo site institucional. Wildson 23 

apresentou a arte desenvolvida pela comunicação para veicularmos o questionário avaliativo, que foi 24 

aprovada por todos. Quanto ao questionário acordou-se: dividir respostas por categoria (alunos, TAEs e 25 

professores), por campi, para construirmos uma imagem das demandas de cada sede, e manter os índices 26 

indicados na capacitação, por ajudarem na elaboração do resultado. Márlon enfatizou a importância de todos 27 

olharem o formulário em casa e enviarem suas contribuições. Wildson sugeriu uma reunião web a ser 28 

realizada no dia 18 de outubro, às 15h, apenas para fechar o questionário com a aprovação dos integrantes 29 

da CPA. Wildson e Vilma levantaram a possibilidade de em 2019 realizarmos reuniões itinerantes, a cada 30 

encontro em um campus, o que favorece a integração e conhecimento da realidade de cada unidade. Todos 31 

concordaram. Márlon relembrou de reforçarmos os contatos com os coordenadores de curso para divulgação 32 

do questionário, e sobre as reuniões, enfatizou a importância de cada integrante da CPA repassar com 33 

cuidado as informações discutidas a seus campi, visto que temos que ser eficientes e efetivos em nossas 34 

comunicações institucionais, até porque é impossível que todos participem de todas as reuniões. Wildson 35 

agradeceu a presença de todos e encerrou a reunião às 11h40. 36 
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