i
III II‘\ISTITI..JT'C)I FEDERAL

Camim

Sudeste de Minas Gerais

Plano Individual Docente

Sao]oao del-Rei

Semestre: 2025/2

Docente: Leandro Eduardo Vieira Barros

Departamento/Nucleo: NIG

SIAPE

E-mail |

****522

leandro.barros@ifsudestemg.edu.br

Regime de Trabalho

Efetivo

Regéncia de aulas

40 horas Dedicacgao Exclusiva

Atividades de Ensino

Disciplina Turma |Curso Carga Hordaria (h)

Gestdo de Projetos 3°p Logistica 2,00

Rotinas Trabalhistas 3°p EESIaO € Recurses 4,00

ATllvidades Academicas Integradoras de Gestao Ge Recursos

- . 3°p 2,00
Formacdo em Extensdo | Humanos
Total de horas de regéncia 8,00
\¥2

Atividades de Apoio ao Ensino permitida: 12,00

Atividades de preparagao e manutengao no ensino Carga Hordria (h)
7,00

Atividades de apoio ao ensino Carga Horaria (h)
4,00

Atividades de orientagao

Carga Hordaria (h)




1,00

Total de horas de apoio ao ensino 12,00

Total de carga horaria dedicada as atividades de ensino 20,00

Atividades de Pesquisa e Inovagao

Descri¢ao das atividades desenvolvidas Carga Horaria (h)
Grupo de pesquisa: Estratégias didatico-pedagdgicas voltadas ao estudante- 0,5
trabalhador.
Total de carga horaria dedicada as atividades de pesquisa e inovagao 0,50

| | | | | |

Atividades de Extensao

Descri¢ao das atividades desenvolvidas Carga Hordéria (h)
Coorientador - Atividades Académicas Integradoras de Formagédo em Extenséo | 4,00
Coordenador do projeto de extensdo: Estruturagdo da Indicagdo de procedéncia das 400
Selas de Couro de Dores de Campos-MG '

T T T T T
Total de carga horaria dedicada as atividades de extensao 8,00

Atividades de Gestao Institucional e representagao

Descri¢ao das atividades desenvolvidas Carga Hordéria (h)
Vice-Coordenador do Curso de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos - 4,50
Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 378, de 17 de dezembro de 2025.
Nucleo Docente Estruturante - NDE - Gestdo de Recursos Humanos. Portaria 1,00
CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 73, de 1 de abril de 2025. (01/04/2025 a 30/03/2026).




Colegiado de curso - Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos. Portaria
CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 119, de 14 de maio de 2025. (14/05/2025 a
13/05/2026).

1,00

Colegiado de curso - Tecnologia em Logistica. Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n°
384, de 17 de dezembro de 2025. (17/12/2025 a 16/12/2026).

1,00

Colegiado de curso - Técnico em Administragdo. Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG
n° 158, de 13 de junho de 2025. (13/06/2025 a 12/06/2026).

1,00

Responsavel pelo laboratério académico — Inteligéncia de Mercado. Portaria
CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 91, de 29 de abril de 2025.

Tolegrado de CUrso - Pos-graduacao Lato Sensu em Qualdade de vida nas
Organizagdes. Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n° 391, de 17 de dezembro de
2025.

1,00

Nucleo Docente Estruturante - NDE - Logistica. Portaria CAMPUSSJDR/IFSUDMG n°
385, de 17 de dezembro de 2025.

1,00

Total de carga horaria dedicada as atividades de gestao/representagad

11,50

| | | | |

Atividades de Qualificagao e/ou capacitagao

Descrigao das atividades desenvolvidas

Carga Horaria (h)

Sem atividades

Total de carga horaria dedicada as atividades de qualificagao

0,00

Carga Horaria Total

40,00

Justificativas/observagoes

O docente é responsavel pelo desenvolvimento das atividades declaradas conforme resolugao em vigor.

Assinatura do docente

Documento assinado digitalmente
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Verifique em https://validar.iti.gov.br
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