
Coordenação de Gestão de Pessoas

PROCESSO SELETIVO -  PROGRAMA DE ESTÁGIO REMUNERADO - Edital 05/2023

RESULTADO PROVISÓRIO DA PRIMEIRA ETAPA: ANÁLISE DOS CURRÍCULOS

Área: A01 Administração/Gestão de Recursos Humanos/ Ciências Contábeis

CANDIDATO PONTUAÇÃO

ANA BEATRIZ DE ALMEIDA FERREIRA 102,80
DANIEL FELIPE DA SILVA 70,70
DANIELLE CRISTINA DE OLIVEIRA 104,60
ELGE THAIS DE ALMEIDA Desclassificada*
GIOVANNA MOREIRA MARTINS FONTES 88,00
ISADORA SOLANGE GRASIELE H. SOUZA 88,30
JAQUELINE CHAGAS DO NASCIMENTO 88,70
JESSICA NEVES DE MOURA ANDRADE 93,70
MARIA CLARA SOUZA CARVALHO 83,00
RONALDO JOSE DA SILVA JUNIOR 82,20
SIMONE DOS REMEDIOS ARAUJO 93,90

*  Não atendeu ao item 5.1.1 do Edital.

Banca Examinadora:

________________________
Assinatura do Presidente

________________________
Assinatura do Membro 1

________________________
Assinatura do Membro 2
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