
Coordenação de Gestão de Pessoas

PROCESSO SELETIVO -  PROGRAMA DE ESTÁGIO REMUNERADO - Edital 11/2019

RESULTADO PROVISÓRIO DA PRIMEIRA ETAPA: ANÁLISE DOS CURRÍCULOS

Área: Administração

CANDIDATO PONTUAÇÃO

JONATHAN JÚNIOR SOUZA DE FREITAS 76,5
JHONATHAN TEIXEIRA FILHO 56
HÉRICA APARECIDA FARIA DIAS 55,5

Banca Examinadora:

- Fernanda Pereira

- Selma Cristina Cunha Prenassi Dias

- José Ricardo Bertolin

- Michele Aparecida da Silveira


