
Coordenação de Gestão de Pessoas

PROCESSO SELETIVO -  PROGRAMA DE ESTÁGIO REMUNERADO - Edital 01/2021

RESULTADO PROVISÓRIO DA PRIMEIRA ETAPA: ANÁLISE DOS CURRÍCULOS

Área: S04 – Administração/Administração Pública

CANDIDATO PONTUAÇÃO

Raíssa Lopes Silva 114,4
Camila Franciane Rodrigues Pereira 93,8
Carla Cristina de Paula 83,1
Leonardo César Dias dos Santos 75,1

Convocação para Entrevista:
(O candidato deverá ter acesso à internet, câmera e microfone nos dias e horários abaixo:)

*Os links, dias e horários das entrevistas serão publicados junto ao Resultado Definitivo que será 
publicado em 12/02/21, conforme cronograma.


