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EDITAL RETIFICADO N° 04/2026 -
SELECAO DE COLABORADOR EXTERNO PARA O PROJETO DE EXTENSAO
MULHERES NO ESPORTE

A Diregao-Geral e a Coordenacao de Extensao do Campus Manhuagu do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG), no uso de suas atribui¢des legais,
tornam publica a abertura das inscrigdes e as normas de sele¢do de beneficiarios de bolsas para atuar em
projetos de extensdo, de acordo com a Resolucao CONSU/IF Sudeste MG n°® 45/2023 e com a Portaria
SETEC/MEC n° 19/2023.

1. OBJETIVO

1.1. Selecionar bolsistas de extensdo na modalidade “colaborador externo™.

2. DEFINICOES

2.1. Bolsista colaborador externo beneficiario em projeto de extensdo: profissional especialista em
Enfermagem ou técnico de enfermagem, sem vinculo com o IF Sudeste MG, cuja expertise é essencial
para a complementacdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia da atividade-fim
dos projetos relacionados.

3. CANDIDATURA

3.1. Podem inscrever-se profissionais sem vinculo trabalhista com o IF Sudeste MG que atendam aos
critérios elencados no presente edital;

3.2. Ser brasileiro ou estrangeiro, dentro das normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Imigragao;
3.3. Estar quite com todas as obriga¢des com o Estado e Uniao;

3.4. Ter formacao e/ou experiéncia em, pelo menos, uma das areas apresentadas no edital de sele¢ao do
colaborador externo;

3.5. Ter disponibilidade para desenvolver as atividades do plano de trabalho, sob supervisao do
Coordenador, dedicando a carga horaria prevista no anexo 1 deste edital.

3.6. No caso de professor em regime de dedicacdo exclusiva de outra Instituigdo ¢ necessario ter
autorizada sua participagdo, por escrito;

3.7. A documentacdo comprobatdria dos requisitos deverao ser anexadas no ato da inscri¢do (anexo
ao formulario do Google).


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
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3.8. O valor da bolsa e a carga horaria semanal, especificados no Anexo I do presente edital..

3.9. O valor da bolsa sera proporcional a carga horaria dedicada ao projeto pelo beneficiario.

4. INSCRICAO
4.1. As inscrigdes estardo abertas conforme o cronograma do presente edital.

42. As inscrigdes deverdo ser realizadas  exclusivamente  através do  link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUIxVOFzyuH9aOsL.79]VyYurLL.c9RjHb-
8Y6VifDjdb4dwSmjg/viewform?usp=publish-editor de 16 A 19/03/2026, onde devera ser anexada a
documentacdo comprobatoria dos requisitos de candidatura, conforme a bolsa/vaga pretendida,
digitalizada em arquivo unico (formato PDF):

a) CPF e RG;

b) Curriculum Vitae ou Lattes;

¢) Documentacdo comprobatoria da formagdo académica e experiéncia profissional descritas no curriculo
que atenda aos requisitos da vaga;

d) Declaragdo de disponibilidade de carga horaria da institui¢do de origem (anexo IV, caso se aplique);
e) Autorizagao de participacao da chefia imediata (caso se aplique).

4.3. Para fins de comprovagao dos critérios dispostos entre os requisitos da vaga ou que sejam objeto de
pontuacgdo na selecdo, nao serdo aceitas declaragdes do proprio candidato;

4.4. Serao desconsiderados documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel, ilegivel ou
em lingua estrangeira sem traducdo conforme legislagcdes vigentes.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1. A selegdo ocorrera conforme Anexo I, que traz informagdes sobre data, horario e local.

5.2. O processo seletivo para colaboradores externos de que trata este Edital sera composto por: analise
documental e entrevista, conforme cronograma previsto no anexo III.

5.2.1. Avaliagdo de experiéncias profissionais anteriores do candidato frente aos requisitos da func¢ao
pretendida no projeto:
a) 0 (zero) sem experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga;
b) 3 (trés) —até 3 (tr€s) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga;
¢) 5 (cinco)—de 3 a5 (trés a cinco) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga;
d) 10 (dez) —de 5 a 10 (cinco a dez) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga.

5.2.2. Titulagdo do candidato:
a) 7 (sete) pontos para graduagao;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUJxVOFzyuH9aOsL79jVyYurLc9RjHb-8Y6VifDj4b4w5mjg/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScUJxVOFzyuH9aOsL79jVyYurLc9RjHb-8Y6VifDj4b4w5mjg/viewform?usp=publish-editor
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b) 8 (oito) pontos para especializagio;
¢) 9 (nove) pontos para mestrado;
d) 10 (dez) pontos para doutorado, prevalecendo somente o titulo de maior pontuagao.

5.3. Em caso de empate, a sele¢do obedecera aos seguintes critérios: (*obrigatorio)
a) Maior titulacao;
b) Disponibilidade de tempo;
¢) Maior carga horaria de experiéncia (ponto por ano de experiéncia).

5.4. A entrevista serdo atribuidas notas de 0 a 20 (zero a vinte) para os seguintes aspectos:
a) Desenvoltura do candidato na entrevista quanto aos conhecimentos técnicos relativos a vaga

pretendida;

b) Qualidade de portfolio, caso se aplique, que devera ser apresentado durante a entrevista, na relagdo
com 0s objetivos do projeto e a experiéncia comprovada na analise documental.

5.5. Serao desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.

5.6. Os candidatos classificados poderdo ser convocados em caso de abertura de novas vagas no
projeto ou por desocupagdo das vagas dispostas neste Edital.

5.7. Conforme cronograma, os candidatos serdo convocados respeitando a classificagdo do resultado
final para apresentar os documentos necessarios para assumir suas atividades de bolsista, incluindo
os documentos originais apresentados na etapa de entrevista e que foram digitalizados para inscri¢ao.

5.8. Caso no ato da convocagdo o candidato optar por ndo assumir a vaga, a coordenagdo do projeto
convocara o proximo classificado e reclassificard aquele desistente para a ltima posi¢do da respectiva
fila.

5.9. O Processo Seletivo serd realizado pelo Coordenador da Ag¢do Extensionista, observando os
principios do direito administrativo, tais como a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade
e a eficiéncia.

6. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. A Coordenagao de Extensdo divulgara os resultados conforme cronograma, no enderego eletronico
https://www.ifsudestemg.edu.br/editais/manhuacu.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverao ser protocolados pelo candidato, no e-mail coex.manhuacu@ifsudestmg.edu.br,
via requerimento, em tempo habil, conforme cronograma estabelecido neste edital.

7.2. Cabera ao coordenador do projeto apreciar os recursos que porventura sejam apresentados.


https://www.ifsudestemg.edu.br/editais/manhuacu
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7.3. O resultado dos recursos serd divulgado conforme cronograma no enderego:
https://www.ifsudestemg.edu.br/editais/manhuacu.

7.4. Uma vez divulgado o resultado dos recursos analisados, ndo cabera mais recursos neste edital.
8. DAS OBRIGACOES DO COLABORADOR EXTERNO

8.1. Preencher e assinar o Termo de Compromisso do Bolsista Colaborador Externo antes de iniciar as
atividades do projeto.

8.2. Atuar sob supervisao do coordenador do projeto, participando integralmente das atividades propostas
pelo mesmo e respeitando a carga horaria semanal.

8.3. Apresentar Relatério Final, apos a conclusdo da acao ou se desligado da agdo antes do seu término
dentro do prazo de 15 (quinze) dias;

8.4. Nao possuir parentesco direto ou lateral com o coordenador da acdo (inciso VIII do artigo 117 da Lei
8112 c¢/c a Sumula vinculante 13 do STF);

8.5. Fazer referéncia a sua condicao de Bolsista Colaborador Externo de extensdo nas publicagdes e
trabalhos apresentados.

9. CRONOGRAMA:

ATIVIDADES DATA
Lancamento do edital 25/02/2026
Periodo de inscrigao 16 a 19/03/2026
Periodo de selegao 23/03/2026
Resultado provisorio 24/03/2026
Interposi¢do de recursos referentes ao resultado provisorio 25/03/2026
Resultado final 26/03/2026
Assinatura do Termo de Compromisso e entrega de documentagao 27/03/2026

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. E responsabilidade de cada candidato acompanhar as publicagdes referentes a este edital.
10.2. A inscri¢@o do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital, bem como da Resolucaio CONSU/IF Sudeste MG n® 45/2023, em relagao
as quais nao podera alegar desconhecimento.



https://www.ifsudestemg.edu.br/editais/manhuacu
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
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10.3. A qualquer tempo este edital podera ser revogado ou retificado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico ou restrigdes orcamentarias, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer
natureza.

10.4. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a vaga, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administragdo do IF Sudeste MG, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de
validade do processo seletivo.

10.5. O colaborador externo nao tera vinculo empregaticio com o Campus Manhuagu do IF Sudeste MG.

10.6. Em caso de duvidas sobre este Edital, o interessado devera entrar em contato:
coex.manhuacu@ifsudestemg.edu.br.

12, de Margo de 2026.

Documento assinado digitalmente . ..
Documento assinado digitalmente

b CLEBER MACEDO DE OLIVEIRA
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Coordenacado de Extensdo Direcdo-Geral
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ANEXO I
DAS VAGAS, FUNCOES E REQUISITOS
Funcgao e 0T O Entrevista
Projeto/ Responsabilidade .. Bolsa / Valor (Data,
Vagas do Colaborador Requisito Car,gz.l Mensal da Horario,
Externo Horaria Bolsa Local)
Semanal
Verificagao dos
sinais vitais, tais
como:
e Temperatura
corporal
e Pressdo
arterial (PA)
e Frequéncia
cardiaca (FC)
e Frequéncia
respiratoria Formacao em
(FR) Enfermagem ou 23/03/2026
1 vaga - e Saturacio de técnico em 09 meses - [FsudesteMG
Mulheres no oxigénio emfermagem em 10 . R$ 900,00 Campus
esporte (SpO2) curso. h/semanais Manhuagu
e Dor reconhecido 09:00h
(considerada pelo MEC
0 5° sinal
vital)
e (licose;
Bem como realizar
e/ou participar de
palestras ou eventos
que envolvam o
projeto




(1 1]
BB INSTITUTO FEDERAL
BB MW sudeste de Minas Gerais
BB Campus Manhuacu

ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO DO COLABORADOR EXTERNO - BASE PARA FORMULARIO DO
GOOGLE

01. DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

NOME COMPLETO:

DATA DE NASCIMENTO: | CPF: | RG:
ENDERECO:
CEP: | CIDADE: | ESTADO:
TELEFONE: () | WHATSAPP: () | E-MAIL:

02. DADOS PROFISSIONAIS DO CANDIDATO
FORMACAO: | INSTITUICAO:
PROFISSAO:

03. DADOS DO PROJETO/ATIVIDADE DE EXTENSAO

TITULO:

NOME DO(A) COORDENADOR(A):

04. DISPONIBILIDADE DE HORARIO PARA DESENVOLVER AS ATIVIDADES

DIA DA SEMANA MANHA TARDE NOITE

Segunda-feira

Terca-feira

Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira

05. DECLARACAO DO CANDIDATO A BOLSA

Declaro conhecer plenamente as normas contidas no Edital /202X e na Resolucdo CONSU/IF Sudeste
MG n° 45/2023 que dispde sobre o Programa Institucional de Apoio a Extensdo (PIAEX) no ambito do IF

Sudeste MG.

Data: / / Assinatura:

06. DOCUMENTOS ANEXADOS NO ATO DA INSCRICAO

] Portf6lio, quando for o caso.

| Curriculum Vitae ou Lattes.

] Documentagdo comprobatoria da formacdo académica e experiéncia profissional.

] Declaragao de disponibilidade de carga horaria da instituicdo de origem (quando for o caso);

| Autorizagdo de participacao da chefia imediata (apenas para docente em regime de dedicagdo exclusiva).



https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
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ANEXO III
FICHA PARA AVALIACAO DO CANDIDATO A COLABORADOR(A) EXTERNO(A)

e Nao serdo aceitos, para fins de comprovagdo dos critérios dispostos entre os requisitos da vaga ou que
sejam objeto de pontuagao na sele¢do, declaragdes do proprio candidato.

e Documentos apresentados de forma incorreta, incompreensivel, ilegivel ou internacional sem tradugdo
conforme legislacao vigente, serao desconsiderados.

Candidato(a):

Nota total:

() Classificado ( ) Desclassificado
Obs.: Serao desclassificados os candidatos que ndo comparecerem a entrevista.

CHECK LIST DOS DOCUMENTOS

CPF e CI; (*obrigatorio)

Portfélio, quando for o caso;

Curriculum Vitae ou Lattes;

Documentagdo comprobatéria da formagdo académica e experiéncia profissional descritas no
curriculo;

Declaracao de disponibilidade de carga horaria da instituicao de origem (caso se aplique);

Autorizagdo de participacdo da chefia imediata (apenas para docente em regime de dedicagdo
exclusiva).

AVALIACAO DE EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS ANTERIORES DO CANDIDATO FRENTE
AOS REQUISITOS DA FUNCAO PRETENDIDA NO PROJETO

REQUISITO PONTUACAO

0 (zero) sem experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

3 (trés) — até 3 (trés) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da vaga

5 (cinco) —de 3 a 5 (trés a cinco) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da
vaga

10 (dez) —de 5 a 10 (cinco a dez) anos de experiéncia diretamente relacionada ao perfil da
vaga

TITULACAO DO CANDIDATO (PREVALECE SOMENTE O TITULO DE MAIOR

PONTUACAO)
TITULACAO PONTUACAO
7 (sete) pontos para graduacao
8 (0ito) pontos para especializagdo
9 (nove) pontos para mestrado
10 (dez) pontos para doutorado
ENTREVISTA
Atribua notas de 0 a 15 (zero a quinze) para os seguintes aspectos:
REQUISITO PONTUACAO

Desenvoltura do candidato na entrevista quanto aos conhecimentos técnicos relativos a
vaga pretendida.

Qualidade de portfolio (caso se aplique), que deverd ser apresentado durante a
entrevista, na relacdo com os objetivos do projeto e a experiéncia comprovada na
analise documental.
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OBSERVACOES:

Assinatura do(a) Coordenador(a) do Projeto
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ANEXO IV :
MODELO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Declaro que o servidor(a) , ocupante do

cargo de , com carga horaria semanal de (h),

no(a) Nome da instituicdo de origem, aprovado(a) no processo de selecdo para colaborador externo, tem

disponibilidade de horas para atuar no Projeto

R de de 202x.

Assinatura do(a) Responsavel pelo Setor
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