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EDITAL PROEX/CAS N2 03/2023 - SUBMISSAO DE PROJETOS EXTENSIONISTAS
DE PROMOGAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

1. APRESENTAGCAO

1.1. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste MG), por meio da
Pro-reitoria de Extensdo e da Coordenacdo de Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas
(CAS/DGP), observadas as disposi¢cbes do Art. 72 da Constituicdo Federal; do Decreto No 7.602, de 7 de novembro de 2011,
que estabelece a Politica Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho (PNSST); da Portaria Normativa SRH No 03, de 07 de
maio de 2010, que institui a Norma Operacional de Satde do Servidor (NOSS); da Portaria GIM/MS n? 1.823, de 23 de agosto
de 2012, que institui a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora; da Portaria Normativa Segep/MP N° 03,
de 25 de marco de 2013, da Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; da Portaria-R
No 040/2017, de 16 de janeiro de 2017, do IF Sudeste MG e do Regulamento do Programa Institucional de Apoio a Extensdo
(PIAEX) do IF Sudeste MG (Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG n2 41/2019 atualizada pela Resolucdo CONSU n? 04/2023), torna
publicas as condi¢Bes para submissdo de Projetos de Promogdo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho.

2. DA FINALIDADE

2.1. Fomentar o desenvolvimento de projetos de Extensdo, visando a consolidacdo da pratica extensionista voltados as a¢des
de extensdo de promogdo a saude e a melhoria da qualidade de vida no trabalho nos Campi e na Reitoria do IF Sudeste MG,
por meio de auxilio institucional e concessao de bolsas para estudantes e colaboradores externos.

2.2 A concessdo de auxilio institucional e bolsas aos projetos de Extensdo vinculadas ao presente edital deve,
necessariamente, seguir as normas do Programa Institucional de Apoio a Extensdo (PIAEX) do IF Sudeste MG.

3. ABRANGENCIA

3.1. O edital abrange a participa¢do de todos os campi do IF Sudeste MG e da Reitoria e tem como publico-alvo os servidores
do IF Sudeste MG, os servidores aposentados que tiveram suas carreiras nesta instituicdo, os trabalhadores terceirizados, os
estagidrios e trabalhadores da comunidade externa. A depender das caracteristicas do projeto e caso haja vaga, também
poderdo ser considerados como publico-alvo os discentes do IF Sudeste MG.

4. EIXOS DA POLITICA DE PROMOGCAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

4.1. Os projetos de a¢Bes de extensdo deverdo ter carater de intervencdo, ou seja, deverdo ser desenvolvidos a partir da
identificacdo de uma necessidade do publico-alvo e objetivando melhorar sua realidade. Assim, é requisito fundamental que
0s mesmos estejam inseridos em pelo menos um dos eixos definidos pela Politica de Promogdo a Saude e Qualidade de Vida
no Trabalho do IF Sudeste MG, conforme a seguir:

Saude Integral saude do adulto; saude bucal; saide do homem; saude do idoso; saude mental;
saude da mulher; saude das pessoas com deficiéncia; saude ocupacional, dentre
outros;

Comportamentos alimentagdo saudavel; desenvolvimento de habilidades sociais; envelhecimento

saudaveis ativo; pratica corporal e atividade fisica; eventos desportivos; grupos musicais,

artesanais, de teatro, danca; gestdo integrada de doengas cronicas e fatores de
risco; prevengdao e controle do tabagismo; uso abusivo de dlcool e de outras
drogas, etc.;



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/cas/anexos-de-editais/portaria-r-no-040-2017/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/cas/anexos-de-editais/portaria-r-no-040-2017/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao-41_2019-de-31-de-outubro-de-2019.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n04_2023.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-edital-cas-proex/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-edital-cas-proex/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
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Politica organizacional

mediacdo de conflitos; valorizagdo da diversidade humana; educagdo e
preparagdo para a aposentadoria; estimulo a cultura da paz; prevengdo de riscos
ambientais; prevencdao de acidentes de trabalho; preveng¢do da violéncia;
integracdo e acolhimento a novos servidores; melhoria da acessibilidade;
seguranca do trabalho; responsabilidade socioambiental; etc.

4.2 Além disso, as a¢Oes de extensdo deverdo vincular-se a uma das |inhas de extensdo.

5. CRONOGRAMA

DATAS ATIVIDADES
01/02/2023 Langamento do Edital
02 e 03/02 Impugnac3o do Edital
06/02 Apreciagdo dos pedidos de impugnacdo pela Pré-reitoria de Extensdo
07/02 Publicagdo da versdo final do Edital

17/02 a 22/03

Inscri¢des dos Projetos no SIGAA — Mddulo Extensdo

23/03 Autorizagdo do Chefe de Departamento no SIGAA — Mdédulo Extensdo

24 e 27/03 Avaliacdo (Primeira Etapa)

29/03 Divulgacdo do resultado provisério da Primeira Etapa

30e31/03 Interposicdo de recursos referente a avaliagdo da Primeira Etapa (item 12.2)
04/04 Divulgagdo do resultado final da Avaliagdo da Primeira Etapa

04/04 a 12/04

Avaliagdo dos projetos(Segunda Etapa)

18/04 Divulgagdo do resultado provisério da Avaliagdo (Segunda Etapa)
19 e 20/04 Interposicdo de reconsideracdo contra o resultado provisério
24/04 a 09/05 Apreciacdo e julgamento das interposi¢cdes de reconsideragao
10/05 Divulgacdo do resultado final dos projetos aprovados

11a26/05

Periodo para selecdo dos bolsistas



https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/linhas-de-extensao.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-solicitar-reconsideracao-de-avaliacao.pdf/view
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Discente Colaborador Externo
Lancamento do edital 11/05 11/05
Inscricdes 122 22/05 12a17/05
Selecdo 22 e 23/05 18 e 19/05
Resultado provisério 24/05 22/05
Recurso 25/05 23 e 24/05
Apreciagdo de recurso 26/05 25/05
Resultado final 26/05 26/05
Assinatura termos 29a31/05 29 a31/05

*Sugestdo de calendario, podendo ser alterado de acordo com a realidade dos

campi.
29 a31/05 Assinatura do Termo de Compromisso e cadastro da documentagdo (item
11.1)
01/06 Inicio das atividades
22/12 Término das atividades

6. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6.1. A proposicdo de agBes extensionistas é facultada a qualquer servidor (docente ou técnico administrativo) do quadro
permanente do IF Sudeste MG, que atenda as seguintes condicGes:

l. Formacgao profissional minima de Nivel Superior;
1. Nao estar licenciado de suas atividades por qualquer natureza;
Il. N&o ter pendéncia registrada na Diretoria de Extensdo do Campus ou na Prd-Reitoria de Extensdo.

6.2. Os objetivos do projeto devem ser baseados em dados diagndsticos dos Campi/Reitoria onde ocorrera a acdo ou em
necessidades percebidas relacionadas ao Programa de Promocdo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do Instituto
Federal do Sudeste de Minas Gerais (Portaria-R No 040/2017, de 16 de janeiro de 2017). O servidor coordenador poderd
propor a execugao de atividades do projeto em outras unidades do IF Sudeste MG, de modo a compartilhar e difundir
conhecimentos e saude.

6.3 Os estudantes participardo como bolsistas ou voluntdrios, mediante assinatura do Termo de Compromisso do
bolsista discente e/ou Termo de Servico Voluntdrio.

6.4 Poderdo participar dos projetos de extensdo, como voluntarios, pessoas fisicas sem vinculo com a instituicdo, cuja
participacdo esta condicionada a assinatura do “Termo de Servico Voluntario”.


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-servico-voluntario.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-servico-voluntario.docx/view
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6.4.1 Em conformidade com a Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, considera-se servigo voluntario a
atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica ao IF Sudeste MG, que tenha objetivos civicos, culturais,
educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a pessoa, inclusive mutualidade.

6.4.2 Os servigos de voluntarios e de bolsistas ndo geram vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

6.5 Podera participar das acGes extensionistas colaborador externo, profissional sem vinculo com o Instituto Federal,
cuja expertise seja essencial para a complementagdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a eficacia do
projeto.

6.6 Os servidores Docentes ou Técnico-administrativos, de acordo com este edital, poderdao submeter até 1 (uma) proposta.

6.7 As a¢Oes submetidas a este edital devem enquadrar-se na categoria “projeto” de extensao:

Conjunto de atividades processuais continuas (minimo de trés meses), de carater educativo,
cientifico, cultural, politico, social ou tecnoldgico com objetivos especificos e prazo
Projeto determinado que pode ser vinculado ou ndo a um programa, envolvendo a participacdo de
discentes.

6.8 A Estruturacdo das propostas devera conter:

6.8.1 Estimativa do publico-alvo e do nimero de pessoas beneficiadas.
6.8.2 Descrigdo da justificativa contemplando a motiva¢do da proposta.
6.3.3 Relagdo ensino, pesquisa e extensdo explicitada pela importancia das agdes do projeto para a formagado

integral do estudante, relacdo do projeto com os cursos ofertados pelos campi e troca de conhecimentos e
metodologias.

6.8.4 Clareza e precisdo dos objetivos e atividades propostas e alinhamento dos mesmos com a area de
extensdo escolhida.

6.8.5 Descricdo dos procedimentos metodoldgicos de forma precisa, atendendo aos objetivos e atividades
definidas e possibilitando a avaliagdo da viabilidade do projeto.

6.8.6 Atividades e objetivos de execugdo detalhados e em conformidade com o tempo de execugdo previsto
neste edital.

6.8.7 Descrigdo dos critérios que serdo avaliados em relagdo a agdo e do publico atendido pela equipe
executora do projeto, assim como a forma de sistematiza¢do da avaliagdo.

6.8.8 Elaboragdo do plano de trabalho de cada bolsista descrevendo as atividades que serdo realizadas de
acordo com o cronograma proposto.

6.8.9 Detalhamento da infraestrutura existente para a execu¢do da proposta e das formas de execugdo da agao
de extensao.

6.8.10 Justificativa para contratacdo de colaborador externo, conforme determina a Resolugdo CONSU n?
41/2019 atualizada pela Resolugdo CONSU n2 04/2023 e Portaria SETEC/MEC n2 512/2022, caso se aplique.

6.9 Recomenda-se que os projetos submetidos ndo ultrapassem os limites de caracteres a seguir:

I Resumo: até 1300 caracteres com espaco;
Il Justificativa: até 2000 caracteres com espaco;
. Fundamentacdo tedrica: até 8000 caracteres com espaco;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9608.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-512-de-13-de-junho-de-2022-410376851
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IV. Metodologia: até 5000 caracteres com espaco;
V. Objetivos Gerais: até 2000 caracteres com espaco;
VI. Resultado esperado: até 1500 caracteres com espaco;

7. DO APOIO FINANCEIRO CONCEDIDO E DA VIGENCIA DAS BOLSAS

7.1. Os recursos alocados para financiamento do presente edital sdo provenientes do orgamento consignado ao IF Sudeste
MG na LOA de 2023, especificamente na A¢do 21B3, PTRES 215491, Fonte 1000000000, com base no Decreto N2 7.602, de 7
de novembro de 2011, que estabelece a Politica Nacional de Seguranga e Saude no Trabalho (PNSST); na Portaria Normativa
SRH No 03, de 07 de maio de 2010, que institui a Norma Operacional de Saude do Servidor (NOSS); na Portaria Normativa N2
03, de 25 de marco de 2013, da Secretaria de Gestdao Publica do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo; na
Portaria SETEC/MEC n2 512/2022, que regulamenta a concessdo de bolsas de pesquisa, extensdo, desenvolvimento, inovagido
e intercambio, no ambito dos Institutos Federais; e na Resolucdo CONSU No 41/2019 atualizada pela Resolucdo CONSU n?
04/2023, do Programa Institucional de Apoio a Extensdo do IF Sudeste MG (PIAEX).

7.2 O valor mensal das bolsas de extensdo serd de:

BEX SUP 1 | Destinada aos estudantes de cursos de nivel superior regularmente | RS 550,00 | 20 horas
matriculados no IF Sudeste MG. semanais

BEXSUP 2 | Destinada aos estudantes de cursos de nivel superior regularmente | R$ 275,00 | 10 horas

matriculados no IF Sudeste MG. semanais
BEX MED | Destinada aos estudantes de cursos técnicos de nivel médio, regularmente RS$ 200,00 | 10 horas
matriculados no IF Sudeste MG. semanais

BEX COL Profissional sem vinculo com o Instituto Federal, cuja expertise é essencial | RS 600,00 | 10 horas
para a complementacdo da competéncia da equipe, visando contribuir para a semanais
eficacia do projeto.

7.3 O coordenador da proposta podera incluir na equipe até 4 (quatro) bolsistas, entre estudantes e colaborador
externo.

7.3.1 S6 sera admitida a participagdo de 1 (um) colaborador externo bolsista por projeto, que podera ser concedida
caso haja disponibilidade orgamentaria e se justificado e aprovado pelos avaliadores.

7.3.2 E obrigatéria a participacdo de pelo menos 1 (um) estudante bolsista por projeto.

7.4 As bolsas de extensdo terdo vigéncia de até 7 (sete) meses, com o inicio das atividades do projeto previstas para
junho de 2023 e o término em dezembro de 2023.

7.5 O pagamento das bolsas sera realizado por depdsito direto em conta corrente bancaria do qual o bolsista deve ser
titular, conforme estabelecido na Resolucdo CONSU No 41/2019 atualizada pela Resolucdo CONSU n2 04/2023 e na
Portaria SETEC/MEC n2 512/2022.

7.6 O recurso deste edital estd limitado ao valor total de RS 10.000 (dez mil reais), sendo distribuido entre:
I Bolsa discente;
1. Bolsa colaborador Externo;
Il Auxilio transporte para coordenador de projeto multicampi;
IV. Auxilio transporte e/ou diaria para colaborador eventual;

7.7 O numero de propostas apoiadas esta condicionado a aprovagdo, classificagdo e a disponibilidade orgamentdria e
financeira.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-512-de-13-de-junho-de-2022-410376851
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/instrucoes-normativas/resolucao-41_2019-de-31-de-outubro-de-2019.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n04_2023.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n04_2023.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/instrucoes-normativas/resolucao-41_2019-de-31-de-outubro-de-2019.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n04_2023.pdf/view
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-512-de-13-de-junho-de-2022-410376851
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7.8 O recurso destinado ao custeio (transporte, didrias e colaborador eventual) deve estar previsto no projeto e ser solicitado
pelo coordenador a Pré-Reitoria de Extensdo, conforme as demandas no decorrer do projeto e com autorizacdo de sua chefia
imediata.

7.8.1. As didrias para colaborador eventual deverdo ser solicitadas pelo coordenador a Pré-reitoria de Extensao,
mediante apresentacdo de nota técnica justificando a sua necessidade. As mesmas serdo pagas via Sistema de
Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP). Apds sua execugdo, o coordenador deverd enviar a Pro-reitoria de Extensdo
relatério de viagem assinado pelo colaborador eventual.

7.8.2. As diarias para o coordenador deverdo ser solicitadas mediante autorizagdo da chefia imediata do servidor via
SIPAC, a Pro-reitoria de Extensao, que realizara o pagamento via SCDP. Apods realizada a atividade, o coordenador devera
encaminhar relatério de viagem para prestacdo de contas. Este recurso sera destinado apenas a projetos multicampi.

7.8.2.1. Fara jus a didria para coordenador, os projetos classificados como multicampi.
7.8.2.2. Ndo haverd pagamento de didrias aos bolsistas e/ou aos voluntérios do projeto.

7.8.3. O recurso destinado ao custeio do transporte devera ser solicitado a Pré-reitoria de Extensdo pelo coordenador,
com autorizagdo da chefia imediata do servidor via SIPAC. No caso de uso de veiculo oficial a Pré-reitoria de Extensdo
descentralizard o mesmo ao campus de origem do coordenador, ou, no caso de passagens rodovidrias, realizara a
solicitacdo via SCDP para o ressarcimento.

7.8.3.1 O valor de custeio (transporte, didrias e diarias para colaborador eventual) deverd ser utilizado no
desenvolvimento do projeto, conforme detalhamento do orcamento no momento de sua inscricdo. Ndo poderdo ser
realizadas alteracGes de despesas posteriores a aprovagao do projeto.

7.9 O IF Sudeste MG se reserva no direito de alterar os valores indicados neste edital em virtude de modificagcdo na
disponibilidade financeira e orcamentaria.

8. DO COMPROMISSO DO COORDENADOR

8.1 S3o atribuicGes do coordenador da proposta:

VI.

VII.

Selecionar, acompanhar, orientar e avaliar os bolsistas e voluntarios nas atividades, apoiando-os no
cumprimento do Plano de Trabalho;

Providenciar os documentos relacionados no item 11.1 e inserir no SIGAA/Mddulo Extens3o.
Registrar no SIGAA/Mddulo Extensdo, em até 30 dias do término da acdo de extensdo, Relatério Final
discriminando os resultados quantitativos e qualitativos alcancados, registros fotograficos, material grafico

de divulgacdo e produtos resultantes da agdo;

Anexar no SIGAA/Mddulo Extensdo, até o dia 25 de cada més, o(s) Registro(s) de Frequéncia do(s)
Bolsista(s), sob pena de suspensdo do pagamento do(s) mesmo(s).

Comunicar a Diretoria de Extensdo do campus a ocorréncia de problemas relacionados ao bolsista, tais
como faltas as atividades, abandono, trancamento de matricula, conclusdo de curso, desisténcia e
suspensdo ou cancelamento da bolsa, indicando, quando necessario, um substituto para o bolsista discente
e/ou devolucgdo de recursos a Unido, quando for o caso.

Comunicar a Diretoria de Extensdo do campus qualquer problema que o impossibilite de continuar
coordenando a acdo de extensdo, indicando um substituto;

Verificar, a qualquer tempo, se o projeto produzira resultado que seja potencialmente objeto de protecdo do
conhecimento, Regulamento CONSU 60/2020. Confirmada essa hipotese, o Nucleo de Inovagdo e
Transferéncia de Tecnologia (NITTEC) deve ser comunicado para fazer o acompanhamento através do e-mail:



https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/nota-tecnica-para-diaria-de-colaborador-eventual.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-relatorio-final-coordenador.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/controle-mensal-de-frequencia-do-bolsista.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/controle-mensal-de-frequencia-do-bolsista.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-desistencia-ou-cancelamento.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/formulario-de-substituicao-de-bolsista.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/formulario-de-substituicao-do-coordenador.docx/view
https://sig.ifsudestemg.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf
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nittec.reitoria@ifsudestemg.edu.br.

VIII. Observar outras atribuicdes dispostas na Resolu¢gdo CONSU/IF Sudeste MG n? 41/2019 atualizada pela
Resolu¢do CONSU n2 04/2023.

9. DA INSCRICAO

9.1 A inscri¢do devera ser realizada pelo coordenador da proposta por meio do Mddulo Extensdo do SIGAA, conforme
tutorial, e anexando os seguintes documentos:

I Plano_de trabalho do(s) bolsista(s) - discente(s) (se o orientador solicitar mais de um bolsista, devera
apresentar um plano de trabalho diferenciado para cada bolsista);

1. Plano de trabalho do bolsista Colaborador Externo, caso se aplique;

. Termo de Compromisso do Coordenador;

IV. Curriculo do coordenador da Plataforma Lattes do CNPq atualizado nos ultimos 12 meses, conforme os
critérios de avaliacdo;

V. Carta de Anuéncia, se houver parceria;
VI. Plano de Ensino para os projetos de extensdo em forma de curso, se for o caso;
VII. Declaracdo ou e-mail do setor competente do respectivo campus indicando ciéncia e disponibilidade do

recurso solicitado (apenas caso seja necessario utilizar recursos materiais do campus, tais como: transporte,
equipamentos de laboratério, dentre outros. Esses deverdo ser indicados, especificados e quantificados no
projeto).

9.2 A auséncia de qualquer documento exigido neste edital, da assinatura ou da apresentagdo incompleta da
proposta de projeto implicara sua desclassificagao.

10. CRITERIOS PARA AVALIAGCAO DOS PROJETOS

10.1 - A anadlise e seleg¢do das propostas sera realizada em duas etapas, na seguinte ordem:

Primeira etapa Analise de documentos conforme solicitado no item 9.1 Eliminatdria

Segunda etapa Avaliacdo por mérito realizada por, no minimo, dois avaliadores ad Classificatdria
hoc, de acordo com “Critérios para Avaliacdo de Propostas”.

10.2 A concessao do apoio de que trata este edital estara condicionada a:

l. Aprovacgdo na primeira etapa de avaliacdo (analise documental);

Il. Aprovacdo da proposta na avaliagdo por mérito, considerando a nota minima de 60% (sessenta por cento)
do total de pontos;

10.3 Havendo empate na classificagdo das propostas, sera considerado como primeiro critério de desempate a maior
pontuagdo no somatdrio dos itens referentes ao atendimento das diretrizes da extensdo e sua relevancia

institucional, itens 3.1 a 3.7 do “Critérios para Avaliacdo de Propostas”.

10.3.1 Permanecendo o empate, serdo considerados como padrao de desempate as maiores notas dos itens do
formuldrio “Critérios para Avaliacdo de Propostas”,na seguinte ordem:


mailto:nittec.reitoria@ifsudestemg.edu.br
https://sig.ifsudestemg.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-extensao-processo-submeter-proposta-projeto.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/plano-de-trabalho-do-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/plano-de-trabalho-do-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-coordenador.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/criterios-para-avaliacao-de-projetos-cas-docx.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/carta-de-anuencia.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/plano-de-ensino-para-cursos-de-extensao.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/criterios-para-avaliacao-de-projetos-cas-docx.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/criterios-para-avaliacao-de-projetos-cas-docx.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/criterios-para-avaliacao-de-projetos-cas-docx.pdf/view
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a) item3.1 b)item3.2 c)item3.3 d)item 3.4 e)item 3.5 f)item 3.6 g)item 3.7 cadé os itens?

11. ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO

11.1.Apds divulgagdo do resultado final, os coordenadores deverdo:

a) Selecionar o(s) bolsista(s) discente(s), via SIGAA — Mddulo Extensdo e Modelo de Edital de Chamada de
Bolsista Discente;

b) Selecionar o bolsista colaborador externo (a Diretoria de Extensdo do Campus ou setor equivalente,
publicara Edital Unico de Selecdo de Colaborador Externo elaborado em conjunto com os coordenadores
para todos os projetos que tenham sido contemplados).

c) Cadastrar no SIGAA Médulo Extensdo, para implementagdo das bolsas e dar inicio as atividades do projeto, a
seguinte documentacgao:

l. Cadastrar o plano de trabalho do (s) bolsista (s);
1. Cadastrar o voluntario como membro da equipe extensionista, se houver;
. Cadastrar o Colaborador Externo como membro da equipe extensionista, se houver;

IV. Anexar em formato JPEG o Termo de Compromisso do(s) bolsista(s) discentes e Termo de

mpromi | rador externo assinado;

V. Anexar em formato JPEG o Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, se houver;

VI. Anexar em formato JPEG o Edital de chamada do bolsista discente e o resultado da chamada;

VII. Assinatura pelo(s) bolsista(s) da Declaracdo de ndo acumulo de bolsa.

11.2 O projeto ndo podera ter sua execucgdo iniciada enquanto apresentar pendéncia com relagdo aos documentos
listados no item 11.1.

11.3 O acompanhamento e a avaliagdo da execucdo das atividades dos bolsistas serdo realizados pela Pré-Reitoria de
Extensdo, pela Diretoria de Extensdao dos Campi ou setor equivalente e pela Coordenagdo de Atengdo a Saude e
Segurancga do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP), com base nos registros mensais de frequéncia,
relatério final e/ou acompanhamento in loco, quando necessario.

11.4 Os projetos que durante sua execucdo revelarem impossibilidade de continuidade serdo cancelados, assim como
o financiamento das bolsas. O coordenador deverd encaminhar a Diretoria de Extensdo do campus, o termo de

desisténcia do bolsista e/ou cancelamento de projeto e o relatério final no prazo de até 30 dias apds o cancelamento

da agdo.
12. HOMOLOGAGAO DAS PROPOSTAS E INTERPOSIGAO DE RECURSOS

12.1 Apds o encerramento das etapas de avaliagdo previstas, a Pré-reitoria de Extensdo publicard o resultado dos
projetos de extensdo aprovados por ordem de classificagdo.

12.2 Os recursos quanto ao resultado parcial da primeira etapa (Analise documental), deverdo ser protocolados via
e-mail direcionado a Pré-reitoria de Extensdo (proex@ifsudestemg.edu.br).

12.2.1 Nesta etapa, poderdo ser protocolados somente recursos contra erros administrativos, ndo sendo
permitida a complementacdo de documentos que, porventura, ndo tenham sido apresentados no momento da
submissdo.

12.3 Os recursos quanto ao resultado parcial da segunda etapa (Avaliagdo por mérito) deverdo ser protocolados pelo
coordenador do projeto através de pedido de reconsideracao de avaliacdo, conforme cronograma.


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/edital-de-selecao-de-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/edital-de-selecao-de-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/edital-de-selecao-de-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-cadastrar-plano-de-trabalho-bolsista.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-inclusao-de-membro-na-equipe-extensionista-odt.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-inclusao-de-membro-na-equipe-extensionista-odt.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-compromisso-do-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-servico-voluntario.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-anexar-documentos-em-jpeg_foto-no-sigaa.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-assinatura-da-declaracao-nao-acumulo-de-bolsa.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-desistencia-ou-cancelamento.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/termo-de-desistencia-ou-cancelamento.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-solicitar-reconsideracao-de-avaliacao.pdf/view
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12.4 Cabera a Proé-reitoria de Extensdo apreciar os recursos que porventura sejam apresentados quanto ao resultado
parcial do processo de avaliagao.

12.5 Uma vez divulgado o resultado dos recursos analisados, ndo cabera mais recurso neste edital.

13. DO RELATORIO FINAL E DA CERTIFICAGAO

13.1 O beneficiario de auxilio financeiro por parte de 6rgdo publico sera obrigado a prestar contas, conforme
determina o artigo 70, paragrafo unico da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que sera feito por meio do
relatério mensal de frequéncia dos bolsistas e do relatdrio final.

13.2 A emissdo dos certificados estara condicionada a:

a) Entrega e aprovagdo do relatdrio final do discente, que devera ser elaborado diretamente no SIGAA —
Modulo Extensédo;

b) Entrega e aprovacdo do Relatério Final do Colaborador Externo;

c) Entrega e aprovacdo do relatério final do projeto;

d) Preenchimento do formulario sobre os indicadores de extensdo.

13.3 A aprovacdo do relatério final do discente/colaborador externo sera realizada pelo coordenador do projetoe a
aprovacgao do relatdrio final do projeto sera realizada pela Diretoria de Extensdo ou setor equivalente.

14. SOCIALIZAGAO DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS

14.1.A socializagdo dos conhecimentos podera ser feita por meio de:

l. Publicagdo de relatos de experiéncias e/ou a apresentagdo de trabalho em eventos de extensdo (institucionais ou
nacionais).

14.2 Os resultados obtidos pelas agbes apoiadas por este edital, quando apresentados em eventos, cursos e
publicagdes, deverdo citar o apoio do IF Sudeste MG, da seguinte forma: “PROEX/CAS-IF Sudeste MG”

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1 E responsabilidade do proponente acompanhar as publicagdes referentes a este edital, que serdo feitas via
portal do IF Sudeste MG.

15.2 A Pro-reitoria de Extensao, a Diretoria de Extensdo dos Campi ou setor equivalente e a Coordenagdo de Atengdo
a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP), a qualquer momento podera
cancelar o pagamento das bolsas concedidas, caso verifique o descumprimento das normas estabelecidas neste Edital
e na Resolugdo n2 41/2019 atualizada pela Resolugdo CONSU n2 04/2023.

15.2.1 No caso de cancelamento de pagamentos de bolsas, cabe ao beneficidrio interpor recurso a Pré-reitoria
de Extensdo, o qual devera ser encaminhado para o e-mail proex@ifsudestemg.edu.br no prazo maximo de até
10 (dez) dias uteis, a contar a partir da notificagdo de cancelamento. A pré-reitoria de Extensdo terd 02(dois)
dias uteis, para analisar o recurso que porventura seja apresentado, e notificar o requerente da decisdo via
e-mail.

15.3 A Pro-reitoria de Extensdo, as Diretorias de Extensdo dos Campi e a Coordenacdo de Atencdo a Saude e
Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP) se eximem de responsabilidades financeiras,
patrimoniais, de pessoal ou quaisquer despesas decorrentes de fatores externos e/ou internos, relacionados as acbes
apresentadas e aprovadas pelo presente edital, bem como por problemas de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do e de outros fatores de responsabilidade do
proponente, que impossibilitem a inscricdo e interposi¢do de recurso.

15.4 A qualquer tempo este edital poderd ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de
interesse publico devidamente justificado, sem que isso implique direito a indenizagao de qualquer natureza.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-relatorio-final-discente.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/relatorio-final-do-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-relatorio-final-coordenador.pdf/view
https://forms.gle/j7nzW3y8dC2ZGNkp9
https://www.ifsudestemg.edu.br/editais/reitoria/extensao/2023/2022-04-multicampi-projetos-extensionistas-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho-proex-cas
mailto:proex@ifsudestemg.edu.br
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15.5 Formuldrios e tutoriais do edital PROEX/CAS podem ser consultados através do portal institucional na area da
Pré-reitoria de Extensdo, assim como Perguntas e Respostas Frequentes (FAQ) sobre o Mddulo de Extensdo - SIGAA.

15.6 Os casos omissos serdo decididos pela Pré-reitoria de Extensdo e pela Coordenagdo de Atengdo a Saude e
Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP), ouvido o Comité de Extensdo.

Juiz de Fora, 07 de fevereiro de 2023.
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