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MULTICAMPI - EDITAL PROEX/CAS N2 02/2026 - SUBMISSAO DE PROJETOS EXTENSIONISTAS
DE PROMOGAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

1. APRESENTACAO

1.1. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais (IF Sudeste
MG), por meio da Prd-reitoria de Extensdo e da Coordenacdo de Atencdo a Saude e Seguranca do
Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP), observadas as disposi¢cdes do Art. 72 da
Constituicdo Federal; do Decreto No 7.602, de 7 de novembro de 2011, que estabelece a Politica
Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho (PNSST); da Portaria Normativa SRH No 03, de 07 de
maio de 2010, que institui a Norma Operacional de Saude do Servidor (NOSS); da Portaria GM/MS
n2 1.823, de 23 de agosto de 2012, que institui a Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora; da Portaria Normativa Segep/MP N° 03, de 25 de marco de 2013, da Secretaria de
Gestdo Publica do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; da Portaria-R No 040/2017,
de 16 de janeiro de 2017, do IF Sudeste MG e do Regulamento do Programa Institucional de Apoio
a Extensdo (PIAEX) do IF Sudeste MG (Resolucdo CONSU n2 45/2023), torna publicas as condigdes
para submissdo de Projetos de Promog¢do a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho.

2. DA FINALIDADE

2.1. Fomentar o desenvolvimento de projetos de Extensdo, visando a consolidacdo da pratica
extensionista voltada as a¢Oes de extensdo de promoc¢do a saude e a melhoria da qualidade de
vida no trabalho nos Campi, na Reitoria do IF Sudeste MG e na comunidade externa por meio de
auxilio institucional e concessao de bolsas para estudantes e colaboradores externos.

2.2 A concessao de auxilio institucional e bolsas aos projetos de Extensdo vinculadas ao presente
edital deve, necessariamente, seguir as normas do Programa Institucional de Apoio a Extensao

(PIAEX) do IF Sudeste MG (Resolucdo CONSU n2 45/2023).

3. ABRANGENCIA

3.1. O edital abrange a participa¢ao de todos os campi do IF Sudeste MG e da Reitoria e tem como
publico-alvo os servidores do IF Sudeste MG, os servidores aposentados que tiveram suas carreiras
na instituicdo, os trabalhadores terceirizados, os estagiarios e trabalhadores da comunidade
externa. A depender das caracteristicas do projeto e caso haja vaga, também poderdo ser
considerados como publico-alvo os discentes do IF Sudeste MG.

4. EIXOS DA POLITICA DE PROMOGAO A SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
4.1. Os projetos de acdes de extensdo deverdo ter carater de intervencdo, ou seja, deverdo ser

desenvolvidos a partir da identificacdo de uma necessidade do publico-alvo e objetivando
melhorar sua realidade. Assim, é requisito fundamental que eles estejam inseridos em pelo menos


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2012/prt1823_23_08_2012.html
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/cas/anexos-de-editais/portaria-r-no-040-2017/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
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um dos eixos definidos pela Politica de Promoc¢ao a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do IF
Sudeste MG, conforme a seguir:

Saude Integral

salde do adulto; saude bucal; saude do homem; saude do idoso;
saude mental; saude da mulher; saide das pessoas com deficiéncia;
saude ocupacional, dentre outros;

Comportamentos
saudaveis

alimentagdo saudavel; desenvolvimento de habilidades sociais;
envelhecimento ativo; pratica corporal e atividade fisica; eventos
desportivos; grupos musicais, artesanais, de teatro, danca; gestdo
integrada de doencgas cronicas e fatores de risco; prevencdo e
controle do tabagismo; uso abusivo de dlcool e de outras drogas,
etc.;

Politica organizacional

mediacdo de conflitos; valorizacdo da diversidade humana;
educacdo e preparacdo para a aposentadoria; estimulo a cultura da
paz; prevencdo de riscos ambientais; prevencdo de acidentes de
trabalho; prevencdo da violéncia; integracdo e acolhimento a novos
servidores; melhoria da acessibilidade; seguranca do trabalho;
responsabilidade socioambiental; etc.

4.2 Além disso, as a¢Ges de extensdo deverdo vincular-se a uma das linhas de extens3o.

4.3 As equipes dos projetos da linha tematica “esporte” devem contar com profissional de
Educacdo Fisica habilitado, que serd o responsavel pelo desenvolvimento das atividades praticas e
apoio as demais atividades do projeto.

4.3.1 Para os campi que ndo possuirem o profissional de Educagao Fisica, o colaborador
externo poderd atuar nas atividades praticas do projeto, desde que devidamente
justificado e acompanhado do coordenador.

4.3.2 E de responsabilidade do coordenador conferir a habilitacdo do colaborador externo,
bem como a sua inscri¢gao no respectivo conselho profissional, quando for o caso.

4.3.3 Excepcionalmente nos projetos de Xadrez e jogos eletrénicos, é facultativo que haja
um profissional de Educacao Fisica na equipe do projeto.

5. CRONOGRAMA

5.1 Cronograma:

DATAS

ATIVIDADES

20/01/2026

Lancamento do Edital

21e22/01/2026

Impugnacao do Edital

23/01/2026

Apreciacdo dos pedidos de impugnacao e Publicacdo da versao final do



https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-edital-cas-proex/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-edital-cas-proex/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/linhas-de-extensao.pdf/view
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Edital

02/02 a 06/03/2026

Inscri¢des dos Projetos no SIGAA — Mddulo Extensao

11 e 12/03/2026

Avaliagao (Primeira Etapa)

13/03/2026

Divulgagao do resultado provisério da Primeira Etapa

16 e 17/03/2026

Interposicdo de recursos referente a avaliacdo da Primeira Etapa

19/03/2026

Divulgagao do resultado final da Avaliagao da Primeira Etapa

20/03 a 02/04/2026

Avaliacdo dos projetos (Segunda Etapa)

07/04/2026 Divulgacdo do resultado provisorio da Avaliagdo (Segunda Etapa)
08 e 09/04/2026 Interposicdo de reconsideracdo contra o resultado provisério
13/04/2026 Divulgacdo do resultado final dos projetos aprovados

14 3 30/04/2026

Periodo para selecdo dos bolsistas:

Discente Colaborador Externo
Langam.ento do 14/04 14/04
edital
Inscricbes 15a22/04 15a22/04
Selecdo 23 e 24/04 23 e 24/04
Resultado provisério 27/04 27/04
Recurso 28/04 28/04
Resultado final 29/04 29/04
Assinatura termos 30/04 30/04

*Sugestao de calendario, podendo ser alterado de acordo com a
realidade dos campi.

30/04/2026 Assinatura do Termo de Compromisso e cadastro da documentagao
01/05/2026 Inicio das atividades
30/11/2026 Término das atividades

5.2 E de responsabilidade do proponente, apés a submissdo da agdo, solicitar a chefia imediata
que proceda com a autorizacio do departamento por meio do sistema SIGAA - Médulo

Extens3ao.

6. DOS REQUISITOS E CONDIGOES DE PARTICIPACAO

6.1. A proposicdo de acOes extensionistas é facultada a qualquer servidor (docente ou técnico

administrativo) do quadro permanente do IF Sudeste MG, que atenda as seguintes condicdes:

Formacao profissional minima de Nivel Superior;



https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-solicitar-reconsideracao-de-avaliacao.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-autorizacao-pelo-chefe-de-departamento-1.pdf/view
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. N&o estar licenciado de suas atividades por qualquer natureza;
. N&o ter pendéncia registrada na Diretoria de Extensdo do Campus ou na Prd-Reitoria de
Extensao.

6.2. Os objetivos do projeto devem ser baseados em dados diagndsticos dos Campi/Reitoria onde
ocorrerd a acao ou em necessidades percebidas relacionadas ao Programa de Promoc¢do a Saude e
Qualidade de Vida no Trabalho do Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais (Portaria-R_No
040/2017, de 16 de janeiro _de 2017). O servidor coordenador podera propor a execucdo de

atividades do projeto em outras unidades do IF Sudeste MG, de modo a compartilhar e difundir
conhecimentos e saude.

6.3 Os estudantes participardo como bolsistas ou voluntdrios, mediante assinatura do Termo de
Compromisso do bolsista discente e/ou Termo de Servigo Voluntario.

6.4 Poderdo participar dos projetos de extensdo, como voluntarios, pessoas fisicas sem vinculo
com a instituicdo, cuja participacdo estd condicionada a assinatura do “Termo de Servico
Voluntario”.

6.4.1 Em conformidade com a Lei n2 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, considera-se servico
voluntario a atividade ndo remunerada, prestada por pessoa fisica ao IF Sudeste MG, que
tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a
pessoa, inclusive mutualidade.

6.4.2 Os servicos de voluntarios e de bolsistas ndo geram vinculo empregaticio, nem obrigacdo
de natureza trabalhista, previdencidria ou afim.

6.5 Podera participar das a¢Ges extensionistas colaborador externo, profissional sem vinculo com o

Instituto Federal, cuja expertise seja essencial para a complementa¢do da competéncia da equipe,
visando contribuir para a eficacia do projeto.

6.6 Os servidores Docentes ou Técnico-administrativos, de acordo com este edital, poderao
submeter até 1 (uma) proposta.

6.7 As acOes submetidas a este edital devem enquadrar-se na categoria “projeto” de extensao:

Conjunto de atividades continuas (minimo de trés meses), de cardter
educativo, cultural, politico, social, cientifico, tecnolégico, artistico e
Projeto esportivo, com objetivos especificos e prazo determinado, que pode ser
vinculado ou ndo a um programa, envolvendo a participa¢ao de discentes.

6.8 A Estruturacdo das propostas devera conter:

6.8.1 Estimativa do publico-alvo e do nimero de pessoas beneficiadas.

6.8.2 Descricao da justificativa contemplando a motivagao da proposta.


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-2023/proex-cas/portaria-r-no-040_2017-institui-a-politica-e-o-programa-de-promocao-a-saude-e-qualidade-de-vida-no-trabalho.pdf/view
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9608.htm
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6.8.3 Relacdo ensino, pesquisa e extensdo explicitada pela importancia das acdes do projeto
para a formacdo integral do estudante, relacdo do projeto com os cursos ofertados pelos
campi e troca de conhecimentos e metodologias.

6.8.4 Clareza, precisdo e alinhamento dos objetivos e atividades propostas com a drea de
extensdo escolhida.

6.8.5 Descricdo dos procedimentos metodoldgicos de forma precisa, atendendo aos
objetivos e atividades definidas e possibilitando a avaliacdo da viabilidade do projeto.

6.8.6 Atividades e objetivos de execuc¢do detalhados e em conformidade com o tempo de
execucdo previsto neste edital.

6.8.7 Descricdo dos critérios que serdo avaliados em relacdo a acdo e do publico atendido
pela equipe executora do projeto, assim como a forma de sistematizacdo da avaliacdo.

6.8.8 Elaborag¢do do plano de trabalho de cada bolsista descrevendo as atividades que serdo
realizadas de acordo com o cronograma proposto.

6.8.9 Detalhamento da infraestrutura existente para a execucdo da proposta e das formas de
execucdo da acdo de extensao.

6.8.10 lJustificativa para contratacdo de colaborador externo, conforme determina a
Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG n2 45/2023 e Portaria SETEC/MEC n2 19/2023, caso se
aplique.

6.9 Recomenda-se que os projetos submetidos nao ultrapassem os limites de caracteres a seguir:

Resumo: até 1300 caracteres com espaco;

Justificativa: até 3000 caracteres com espaco;
Fundamentacao tedrica: até 6000 caracteres com espaco;
Metodologia: até 5000 caracteres com espaco;

Objetivos Gerais: até 2000 caracteres com espaco;
Resultado esperado: até 1500 caracteres com espaco.

7. DO APOIO FINANCEIRO CONCEDIDO E DA VIGENCIA DAS BOLSAS

7.1. O presente edital sera financiado com recursos orcamentarios destinados ao Programa

Institucional de Apoio a Extensdo (PIAEX), conforme disponibilidade orcamentaria da Pré-Reitoria

de Extensdo e das diretorias de extensdao dos campi, com base no Decreto N2 7.602, de 7 de

novembro de 2011, que estabelece a Politica Nacional de Seguranca e Sadde no Trabalho (PNSST);

na Portaria Normativa SRH No 03, de 07 de maio de 2010, que institui a Norma Operacional de

Saude do Servidor (NOSS); na Portaria Normativa N2 03, de 25 de marco de 2013, da Secretaria de
Gestdo Publica do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo; na Portaria SETEC/MEC n?

19/2023, que regulamenta a concessdo de bolsas de pesquisa, extensdo, desenvolvimento,


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7602.htm
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/7771
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/9279
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
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inovacdo e intercambio, no ambito dos Institutos Federais; e na Resolucdo CONSU n2 45/2023 do

Programa Institucional de Apoio a Extensdo do IF Sudeste MG (PIAEX).

7.2 O valor mensal das bolsas de extensdo sera de:

BEXSUP 1 | Destinada aos estudantes de cursos de nivel [ RS 700,00 20 horas
superior regularmente matriculados no IF Sudeste semanais
MG.

BEXSUP 2 | Destinada aos estudantes de cursos de nivel| RS 350,00 10 horas

superior regularmente matriculados no IF Sudeste semanais
MG.

BEX MED Destinada aos estudantes de cursos técnicos de| RS 375,00 10 horas
nivel médio, regularmente matriculados no IF semanais
Sudeste MG.

BEX COL Profissional sem vinculo com o Instituto Federal,| Até Até
cuja expertise é essencial para a complementacdo | RS 900,00 16 horas
da competéncia da equipe, visando contribuir para semanais

a eficacia do projeto.

7.3 O valor da bolsa colaborador externo pode variar de acordo com a carga hordéria efetivamente
desenvolvida e formalizada em seu plano de trabalho.

7.4 O colaborador externo podera atuar no projeto por periodo inferior ao da sua vigéncia,
conforme previsto em seu plano de trabalho.

7.5 O recurso deste edital estd limitado ao valor total de R$ 11.550,00 (onze mil e quinhentos e
cinquenta reais) por projeto, sendo distribuido entre:

I.  Bolsa discente;
Il.  Bolsa colaborador Externo;
lll.  Auxilio transporte para coordenador de projeto multicampi.

7.5.1 S6 sera admitida a participacdo de 1 (um) colaborador externo bolsista por projeto, que
poderd ser concedida caso haja disponibilidade orcamentaria e se justificado e aprovado pelos
avaliadores.

7.5.2 E obrigatéria a participacdo de pelo menos 1 (um) estudante bolsista por projeto.

7.5.3 O colaborador externo e o discente bolsista ndo poderdao possuir parentesco direto ou
lateral com o coordenador da acdo. (inciso VIII do artigo 117 da Lei 8112 c/c a Sumula
vinculante 13 do STF)

7.5.4 O recurso destinado ao auxilio transporte devera ser solicitado a Pré-reitoria de Extensao
pelo coordenador, com autorizacdo da chefia imediata do servidor via SIPAC. No caso de uso
de veiculo oficial, a Pré-reitoria de Extensdao descentralizard o valor solicitado ao campus de
origem do coordenador ou, no caso de passagens rodoviarias, realizara a solicitacdo via SCDP


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
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para o ressarcimento.

7.5.4.1 Fard jus ao auxilio transporte para coordenador, os projetos classificados como
multicampi.

7.6 As bolsas de extensdo terdo vigéncia de até 7 (meses) meses, com o inicio das atividades do
projeto previstas para maio de 2026 e o término em novembro de 2026.

7.7 O numero de propostas apoiadas esta condicionado a aprovacdo, a classificacdo e a
disponibilidade orcamentaria e financeira.

7.8 Os projetos aprovados e classificados sem recurso poderdo ser financiados pelo campus de
origem ou executados sem financiamento nos editais de fluxo continuo, desde que o coordenador
encaminhe solicitacdo formal a Diretoria de Extensdo para a movimentacdo e atualizacdo da
vinculacdo de edital no sistema SIGAA - Mddulo Extensao.

7.9 O pagamento das bolsas sera realizado por depdsito direto em conta corrente bancdria da qual
o bolsista deve ser titular, conforme estabelecido na Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG n2 45/2023
e com a Portaria SETEC/MEC n® 19/2023.

7.10 Os pagamentos mensais das bolsas serdo realizados somente apds a finalizacdo dos tramites
internos necessarios, levando em consideracdo a disponibilidade financeira e orcamentaria.

7.11 O IF Sudeste MG se reserva no direito de alterar os valores indicados neste edital em virtude
de modificacdo na disponibilidade financeira e orcamentaria.

8. DA INSCRICAO

8.1 A inscricdo devera ser realizada pelo coordenador da proposta por meio do Mddulo Extensdo
do SIGAA, conforme tutorial, e anexando os seguintes documentos:

I.  Plano de trabalho do(s) bolsista(s) - discente(s) (se o orientador solicitar mais de um

bolsista, deverd apresentar um plano de trabalho diferenciado para cada bolsista);

. Plano de trabalho do bolsista Colaborador Externo, caso se aplique;

"I, Declaracdo de entrega de documentacdo - Submissao;

IV.  Carta de Anuéncia, se houver parceria;

V. Plano de Ensino para os projetos de extensdao em forma de curso, se for o caso;

VI.  Declaracdo ou e-mail do setor competente do respectivo campus indicando ciéncia e
disponibilidade do recurso solicitado (apenas caso seja necessario utilizar recursos
materiais do campus, tais como: transporte, equipamentos de laboratdrio, dentre outros.
Esses deverdo ser indicados, especificados e quantificados no projeto).


https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/regulamentos/resolucao_consu_n_45_2023_piaex.pdf
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-19-de-12-de-abril-de-2023-476999408
https://sig.ifsudestemg.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do
https://sig.ifsudestemg.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/politica-e-normas/tutoriais-sigaa/tutorial-sigaa-extensao-processo-submeter-proposta-projeto.pdf/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/plano-de-trabalho-do-bolsista-discente.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/plano-de-trabalho-do-colaborador-externo.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/declaracao-de-entrega-de-documentacao-submissao.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/carta-de-anuencia.docx/view
https://www.ifsudestemg.edu.br/documentos-institucionais/unidades/reitoria/pro-reitorias/extensao/outros-documentos/formularios-editais-de-extensao/plano-de-ensino-para-cursos-de-extensao.docx/view
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8.2 A auséncia de qualquer documento obrigatdrio estipulado neste edital resultard na
desclassificagao da proposta.

9. DAS PARCERIAS
9.1 Poderdo ser estabelecidas parcerias com instituicdes publicas ou privadas para a realizacdo de
atividades conjuntas nas acoes de extensdo. A celebracdo de parcerias contribui para qualificar as

acoes extensionistas, bem como para aumentar a sua abrangéncia.

9.2 Embora n3o obrigatério, o estabelecimento de parcerias devidamente formalizadas é um dos
critérios de avaliacdo dos projetos submetidos ao edital.

9.3 Caso haja parceria, a sua formalizacdo serd exigida, por meio do preenchimento e assinatura da
carta de anuéncia, pelo representante da instituicdo parceira.

9.4 Nos projetos que preveem parceria, a nao apresenta¢ao da carta de anuéncia ou a entrega da
carta de anuéncia sem assinatura implicara a desclassificacdo da proposta.

10. CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS PROJETOS

10.1 A analise e selecdo das propostas sera realizada em duas etapas, na seguinte ordem:

Primeira etapa | Analise de documentos conforme solicitado no item 8.1 Eliminatdria

Segunda etapa | Avaliacdo por mérito realizada por, no minimo, dois Classificatoria
avaliadores ad hoc, de acordo com “Critérios para

Avaliacdo de Propostas”.

10.2 A concessao do apoio de que trata este edital estara condicionada a:

I.  Aprovacdo na primeira etapa de avalia¢dao (andlise documental);

a. A avaliacdo documental serd realizada por meio da verificacdo da declaracdo de
entrega _de documentacdo e da comprovacdo de que os documentos foram
anexados pelo coordenador da proposta.

IIl.  Aprovagdo da proposta na avaliagdo por mérito, considerando a nota minima de 60%
(sessenta por cento) do total de pontos;

10.3 Havendo empate na classificacdo das propostas, serdo considerados como padrao de
desempate as maiores notas dos itens do formuldrio “Critérios para Avaliacdo de Propostas”, na
seguinte ordem:

a) item 10 b) item9 c) item5 d) item6 e) item 2 f) item 7

10.4 Permanecendo o empate dos itens anteriores, o critério de desempate sera o numero de
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acoes coordenadas pelo coordenador do projeto e registradas no SIGAA- mddulo extensao.
11. HOMOLOGACAO DAS PROPOSTASE INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1 Apds o encerramento das etapas de avaliacdo previstas, a Pré-reitoria de Extensao publicara o
resultado dos projetos de extensdo aprovados por ordem de classificacao.

11.2 Os recursos quanto ao resultado parcial da primeira etapa (Analise documental), deverao
ser protocolados pelo coordenador da proposta via e-mail (direx@ifsudestemg.edu.br)
direcionado a Diretoria de Extensao.

11.2.1 Nesta etapa, poderdo ser protocolados somente recursos contra erros administrativos,
ndo sendo permitida a complementacdo de documentos que, porventura, ndo tenham sido
apresentados no momento da submissao.

11.3 Os recursos quanto ao resultado parcial da segunda etapa (Avaliagdo por mérito) deverao

ser protocolados pelo coordenador do projeto através de pedido de reconsideracdo de avaliacdo,
conforme cronograma.

11.4 Caberd a Pré-reitoria de Extensdo apreciar os recursos que porventura sejam apresentados
guanto ao resultado parcial do processo de avaliagdo.

11.5 Uma vez divulgado o resultado dos recursos analisados, ndo caberd mais recurso neste edital.

12. ACOMPANHAMENTO E EXECUCAO

12.1. Apés divulgagao do resultado final, os coordenadores deverao:

a) Selecionar o(s) bolsista(s) discente(s), via SIGAA — Mddulo Extensdo e Modelo de Edital de
Chamada de Bolsista Discente;

b) Selecionar o bolsista colaborador externo (a Diretoria de Extensdo do Campus ou setor
equivalente, publicarad Edital Unico de Selecdo de Colaborador Externo elaborado em

conjunto com os coordenadores para todos os projetos que tenham sido contemplados).

c) Cadastrar no SIGAA Mdédulo Extensdo, para implementacdo das bolsas e dar inicio as
atividades do projeto, a seguinte documentagao:

I.  Cadastrar o plano de trabalho do (s) bolsista (s);

Il.  Cadastrar o voluntario como membro da equipe extensionista, se houver;

IIl.  Cadastrar o Colaborador Externo como membro da equipe extensionista, se houver;

IV. Anexar em formato PDF o Termo _de Compromisso_do(s) bolsista(s) discentes e
Termo de compromisso do colaborador externo assinado;

V. Anexarem formato PDF o Termo de Compromisso do Coordenador;
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VI.  Anexar em formato PDF o Termo de Adesdo ao Servico Voluntério, se houver;
VIl.  Anexar em formato PDF o Edital de chamada do bolsista discente e o resultado da
chamada.
VIIl.  Anexar arquivo em PDF os documentos do colaborador externo (RG, CPF e dados
bancdrios)

12.2 O projeto ndo poderd ter sua execugdo iniciada enquanto apresentar pendéncia com relacao
aos documentos listados no item 12.1.

12.3 O acompanhamento e a avaliacdo da execucdo das atividades dos bolsistas serdo realizados
pela Pro-Reitoria de Extensdo, pela Diretoria de Extensdo dos Campi ou setor equivalente e pela
Coordenacdo de Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas
(CAS/DGP), com base nos registros mensais de frequéncia, relatério final e/ou acompanhamento in
loco, quando necessario.

12.4 Os projetos que durante sua execucdo revelarem impossibilidade de continuidade serdo
cancelados, assim como o financiamento das bolsas. O coordenador devera encaminhar a Diretoria
de Extensdo do campus, o termo _de desisténcia_do bolsista e/ou cancelamento de projeto e o
relatorio final no prazo de até 30 dias apds o cancelamento da acdo.

13. DO COMPROMISSO DO COORDENADOR

13.1 Sao atribuicbes do coordenador da proposta:

VI.

VII.

Selecionar, acompanhar, orientar e avaliar os bolsistas e voluntarios nas atividades,
apoiando-o0s no cumprimento do Plano de Trabalho;

Providenciar os documentos relacionados no item 12.1 e inserir no SIGAA/Mddulo
Extensao.

Registrar no SIGAA/Mddulo Extensdo, em até 30 dias do término da acdo de extensao,
Relatorio Final discriminando os resultados quantitativos e qualitativos alcancados,
registros fotograficos, material grafico de divulgacdo e produtos resultantes da acao;

Anexar no SIGAA/Mddulo Extensdo, entre os dias 25 e 27 de cada més, o(s) Registro(s) de
Freguéncia do(s) Bolsista(s), sob pena de suspensdao do pagamento do(s) mesmo(s);

Comunicar imediatamente a Diretoria de Extensdao do campus a ocorréncia de problemas
relacionados ao bolsista, tais como faltas as atividades, abandono, trancamento de
matricula, conclusdo de curso, desisténcia e suspensdao ou cancelamento da bolsa,
indicando, quando necessario, um substituto para o bolsista discente e/ou devolucgdo de
recursos a Unido, quando for o caso;

Comunicar a Diretoria de Extensdao do campus qualquer problema que o impossibilite de
continuar coordenando a acdo de extensdo, solicitando o cancelamento da acdo ou
indicando um substituto;

Verificar, a qualquer tempo, se o projeto produzird resultado que seja potencialmente
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objeto de prote¢do do conhecimento, Regulamento CONSU 60/2020. Confirmada essa
hipdtese, o Nucleo de Inovacdo e Transferéncia de Tecnologia (NITTEC) deve ser
comunicado para fazer o acompanhamento através do e-mail:

nittec.reitoria@ifsudestemg.edu.br;

Vill.  Observar outras atribuigdes dispostas na Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG N2 45/2023.

14. DO RELATORIO FINAL E DA CERTIFICACAO

14.1 O beneficidrio de auxilio financeiro por parte de drgado publico sera obrigado a prestar contas,
conforme determina o artigo 70, paragrafo Unico da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
gue sera feito por meio do registro mensal de frequéncia e do relatério final dos bolsistas e
coordenador .

14.2 A emissdo dos certificados estara condicionada:

A. A entrega e aprovacdo do relatério final do projeto pelo coordenador, anexando a ele a

cOpia em PDF:

i.  Relatdrio final do discente, que devera ser elaborado diretamente no SIGAA — Mddulo

Extensao;

ii. Relatério Final do Colaborador Externo, se houver;

iii.  Registros fotograficos, material grafico de divulgacdo e produtos resultantes da acdo;

B. Ao preenchimento do formulario sobre os indicadores de extensao.

14.3 A aprovacdo do relatério final do discente/colaborador externo sera realizada pelo
coordenador do projeto e a aprovacgao do relatdrio final do projeto sera realizada pela Pré-reitoria
de Extensdo ou pela Diretoria de Extensdo ou setor equivalente.

15. SOCIALIZAGAO DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS
15.1. A socializagdo dos conhecimentos podera ser feita por meio de:

I.  Publicacdo de relatos de experiéncias e/ou a apresentacao de trabalho em eventos de
extensdo (institucionais ou nacionais).

15.2 Os resultados obtidos pelas a¢des apoiadas por este edital, quando apresentados em eventos,
cursos e publicacOes, deverdo citar o apoio do IF Sudeste MG, da seguinte forma: “PROEX/CAS -
Campus - IF Sudeste MG”.

16. DISPOSIGCOES FINAIS

16.1 E responsabilidade do proponente acompanhar as publicacdes referentes a este edital, que

serdo feitas via portal do |F Sudeste MG.
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16.2 A Pro-reitoria de Extensdo, a Diretoria de Extensdo dos Campi ou setor equivalente e a
Coordenacdo de Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestao de Pessoas
(CAS/DGP), a qualquer momento podera cancelar o pagamento das bolsas concedidas com a
restituicdo integral e imediata, caso verifique o descumprimento das normas estabelecidas neste
Edital e na Resolucdo CONSU/IF Sudeste MG N2 45/2023.

16.2.1 No caso de cancelamento de pagamentos de bolsas, cabe ao beneficidrio interpor
recurso a Diretoria de Extensdo, o qual deverd ser encaminhado por e-mail
(direx@ifsudestemg.edu.br) no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar a partir da
notificacdo de cancelamento. A Diretoria de Extensdo ou setor equivalente no seu respectivo
campus terd 02 (dois) dias Uteis, para analisar o recurso que porventura seja apresentado, e
notificar o requerente da decisdo via e-mail.

16.3 A Pro-reitoria de Extensdo, as Diretorias de Extensdo dos Campi e a Coordenacdo de Atencdo
a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP) se eximem de
responsabilidades financeiras, patrimoniais, de pessoal ou quaisquer despesas decorrentes de
fatores externos e/ou internos, relacionados as acdes apresentadas e aprovadas pelo presente
edital, bem como por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo e de outros fatores de responsabilidade do
proponente, que impossibilitem a inscricdo e interposicdo de recurso.

16.4 A qualquer tempo este edital poderd ser revogado, retificado ou anulado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse publico devidamente justificado, sem que isso implique direito a
indenizacdo de qualquer natureza.

16.5 Formuldrios e tutoriais do edital PROEX/CAS podem ser consultados através do portal
institucional na area da Pré-reitoria de Extensdo, assim como Perguntas e Respostas Frequentes
(FAQ) sobre o Médulo de Extensdo - SIGAA.

16.6 Os casos omissos serdo decididos pela Pro-reitoria de Extensdo e pela Coordenagdo de
Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho, da Diretoria de Gestdo de Pessoas (CAS/DGP), ouvido o
Comité de Extensao.

Juiz de Fora, 23 de janeiro de 2026.
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