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EDITAL N° 08 DE 18 DE MARCO DE 2026
RESULTADO PROVISORIO 12 ETAPA (ANALISE DOCUMENTAL)

A Comissao Responsavel pela Selecao de Servidores para atuarem como Apoio

da Area Financeira, Apoio da Area Orgamentaria, Apoio da Area Contabil e Apoio

da Area Académica da Equipe Multidisciplinar Sistémica, torna publico o Resultado

Provisorio da 1? etapa (analise documental) referente ao processo seletivo do

Programa Mulheres Mil, conforme edital n°08/2026.

Apoés a verificagdo da documentacao apresentada pelos candidatos, segue a tabela

de pontuacao, conforme Anexo V do edital:

Analise Documental

Candidato (a) Funcao Pontuacao 1? etapa
Graziela Aparecida do
Mascimento Rodrigues
Pereira Apoio Académico 65
Marcia Cruz Correa Netto
Sopares Apoio Académico 65
Fabiana Carla da Silva Apoio Contabil 60
Luccas Walney dos Sanios Apoio Contabil 45
Fabiana Carla da Silva Apoio da Area Financeira B0
Leonarde Vidigal Milagres Apoio da Area Financeira a5
Ligia Maria Lima Apoio da Area Orcamentéria 55

Juiz de Fora, 09 de abril de 2026
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