
 

                                                       
 

EDITAL Nº 15 DE 11 DE SETEMBRO DE 2026  
RESULTADO PROVISÓRIO 

 

A Comissão Responsável pela Seleção de Servidores ou, na ausência destes, 

colaboradores externos que atuarão como intérprete de libras, torna público o 

Resultado Provisório referente ao processo seletivo do Programa Mulheres Mil, 

conforme edital nº15/2026. 

Após realização das entrevistas, seguem as tabelas de pontuação: 

 
*não possui disponibilidade para atividades presenciais 
**não compareceu à entrevista 

 

Juiz de Fora, 02 de outubro de 2026. 

 

 

Bianca Monteiro Marques Alves 
Presidente da Comissão 

 


