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INSTITUTO
FEDERAL

Sudeste de Minas Gerais

PROCESSO SELETIVO 2022-1
CLASSIFICACAO FINAL

COPE

POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DIDATICA DO TRABALHO DOCENTE
CAMPUS SAO JOAO DEL-REI

- 12 ETAPA 22 ETAPA TOTAL -
N° INSCRICAO CANDIDATO(A) p p p SITUAGCAO
MAXIMO 60 PTS | MAXIMO 40 PTS | MAXIMO 100 PTS
GRUPO A
1 202220350011054 ROSIANE DE PAULA SANTOS 60,00 28,00 88,00 APROVADO
2 202220940002741 DAIANE DULCILEIA MORAES DE PAULA 58,00 19,00 77,00 APROVADO
3 202220080011933 GRAZIELA DE FATIMA SOUZA CARMO 60,00 16,50 76,50 APROVADO
4 202220140011165 FERNANDO BRANDAO MESQUITA 60,00 15,00 75,00 APROVADO
5 202220480005419 ISAAC JOSE DA SILVA 47,00 27,00 74,00 APROVADO
6 202220420011527 SUELEN SILVA DOS SANTOS 55,00 18,50 73,50 APROVADO
7 202220590008484 VANESSA REGINA GONCALVES NOGUEIRA 56,00 15,50 71,50 APROVADO
8 202220150003763 MARINA TRINDADE DE SOUZA 54,00 16,50 70,50 APROVADO
9 202220840011684 BRENDA LEIDE SILVA MARIANO 56,00 14,00 70,00 APROVADO
10 202220340005941 BRUNA MARIA LACERDA DE ARAUJO 60,00 10,00 70,00 APROVADO
11 202220170010589 GUSTAVO CESAR TRISTAO SILVA 55,00 15,00 70,00 APROVADO
12 202220520000295 PRISCILA RENATA DA COSTA 53,00 17,00 70,00 APROVADO
13 202220050010475 NATHALIA KAROLINE DE ALMEIDA 56,00 13,50 69,50 APROVADO
14 202220850007411 JEAN RANYERE VIANA RODRIGUES 56,00 13,00 69,00 APROVADO
15 202220460008178 LUCAS SEBASTIAO DE PAULA GAMA 52,00 16,00 68,00 APROVADO
16 202220340006833 GEOVANE TEODORO DE SOUZA 48,00 19,00 67,00 APROVADO
17 202220890011011 MARIANA DE BARROS CARVALHO 58,00 8,00 66,00 APROVADO
18 202220810009678 ISABELA FERREIRA NASCIMENTO 58,00 7,00 65,00 APROVADO
19 202220930007084 LUANA JESSICA DE ALMEIDA VIANA 58,00 6,50 64,50 APROVADO
20 202220790005224 THALITA PEREIRA CAPRUNE DOS SANTOS 58,00 6,00 64,00 APROVADO
21 202220830012222 BRUNA GIOVANNA DA SILVA 57,00 6,50 63,50 APROVADO
22 202220960001089 LEDA MARIA DE MELO VENTURA COIMBRA 54,00 9,00 63,00 APROVADO
23 202220220010048 MILLENA DANILY PINTO RODRIGUES 48,00 15,00 63,00 APROVADO
24 202220790011149 DIRCEU DE JESUS VIEIRA 53,00 9,00 62,00 APROVADO
25 202220780004421 BRENO RAFAEL RESENDE ESTEVES 52,00 9,50 61,50 EXCEDENTE
26 202220220010405 ELISA APARECIDA DA SILVA 48,00 12,00 60,00 EXCEDENTE




27 202220230012148 JOSE CARLOS DOS SANTOS LIMA 60,00 0,00 60,00 EXCEDENTE
28 202220680011869 NAIARA VIRGINIA DA SILVA NASCIMENTO 60,00 0,00 60,00 EXCEDENTE
29 202220820007676 THUANY RAPHAELLA MENDES AMARAL 52,00 8,00 60,00 EXCEDENTE
30 202220950008639 ALICIA GABRIELA RIBEIRO ALMEIDA 55,00 4,50 59,50 EXCEDENTE
31 202220740000786 WENDELL NASCIMENTO SILVA 58,00 0,00 58,00 EXCEDENTE
32 202220330003470 ANA CLAUDIA CELESTINO DE CARVALHO ROSAS 50,00 7,50 57,50 EXCEDENTE
33 202220000003733 CAMILA KASSIA DE PAIVA 54,00 3,00 57,00 EXCEDENTE
34 202220480009701 DARLEI MARQUES DE AMORIM 57,00 0,00 57,00 EXCEDENTE
35 202220890011943 ANGELA RITA RODRIGUES SILVA BRANT 51,00 4,00 55,00 EXCEDENTE
36 202220990008488 INGRID CAMILA DE MELO SANTOS 53,00 1,50 54,50 EXCEDENTE
37 202220640002846 CARLA APARECIDA MALTA DA TRINDADE 47,00 5,50 52,50 EXCEDENTE
38 202220740011922 ANA PAULA ALMADA PIMENTEL 52,00 0,00 52,00 EXCEDENTE
39 202220900008476 LAERCIO CARLOS RIBEIRO DOS SANTOS MAUS 52,00 0,00 52,00 EXCEDENTE
40 202220220012116 ROSA MARIA BATISTA 48,00 4,00 52,00 EXCEDENTE
41 202220380000943 THALIA GIOVANA GUIMARAES RIBEIRO 41,00 10,50 51,50 EXCEDENTE
42 202220360002039 LELIA MARIA GARCIA GUIMARAES 40,00 9,00 49,00 EXCEDENTE
43 202220510011055 ROSIENY TADEU DE PAULA 38,00 10,00 48,00 EXCEDENTE
44 202220020010708 LUCAS JORDAN CRUZ LIMA 44,00 1,00 45,00 EXCEDENTE
45 202220290007630 ROSILENE MARIA DA SILVA GAIO 44,00 0,00 44,00 EXCEDENTE
GRUPO B
1 202220510011456 MARISE DOS SANTOS 58,00 19,00 77,00 APROVADO
2 202220440011777 FABIO HENRIQUE SILVA 57,00 16,50 73,50 APROVADO
3 202220840007441 ANA CECILIA SILVESTRE MONTIJO 57,00 7,00 64,00 APROVADO
4 202220960010657 DALILA AUXILIADORA GARCIA DE OLIVEIRA 54,00 6,00 60,00 APROVADO
5 202220510003307 LUIS CARLOS SERAFIM CORDEIRO 48,00 4,00 52,00 APROVADO
6 202220690010340 SUELI DA SILVA GOMES 31,00 0,00 31,00 APROVADO
Observagao:

2.5. As vagas ndo preenchidas em um dos grupos serdo destinadas ao outro.
2.5.1. A preferéncia de vagas excedentes é para o Grupo B (a¢do afirmativa pretos, pardos e indigenas e PCD), seguido do Grupo C (servidores) e depois

Grupo A (ampla concorréncia).




