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EDITAL N2 01/2021 — AFASTAMENTO TAE PARA CAPACITAGAO EM CURSOS DE POS-
GRADUACAO

A Diretoria de Gestao de Pessoas do IF Sudeste MG, no uso de suas atribui¢des, de
acordo com a Lei 8.112/91, a Lei 11.091/2005, o Decreto 9.991/2019, o Decreto
10.506/2020, a Instrucdo normativa 201/2019, a Resolucao 10/2021 - CONSU/IF Sudeste
MG, considerando o Plano de Desenvolvimento de Pessoas do IF Sudeste MG, no que trata
do afastamento de servidores do IF Sudeste MG para cursar pos- graduacio Stricto Sensu e
pos-doutorado, resolve tornar publico Processo de Selecdo de Servidores Técnico-
Administrativos em Educacao para Afastamento Integral em cursos de pds-graduagdo Stricto

Sensu.

1. DO OBIJETIVO
I - Promover o desenvolvimento dos servidores publicos nas competéncias necessarias a

consecucao da exceléncia na atuagao do IF Sudeste MG;

II — Viabilizar a implementagao do Plano de Desenvolvimento de Pessoas do IF Sudeste MG,
em nivel de pds-graduagdo Stricto sensu (mestrado e doutorado) dos servidores do quadro de
pessoal permanente do IF Sudeste MG;

IIT — Estabelecer a qualificacdo dos servidores do IF Sudeste MG como uma questdao
institucional por meio de iniciativas de curto, médio e longo prazo, que envolvam em seu
planejamento e promogao, o intenso comprometimento de seus dirigentes e dos integrantes de
suas unidades de ensino, pesquisa ¢ extensao;

IV — contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo, elevando o nivel de qualificacao

dos servidores.

2. DO CRONOGRAMA

ETA DA
PA TA
Lancamento do Edital 08 de setembro de 2021
Prazo para impugnacao do edital 09 de setembro de 2021
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Periodo de inscrigao 13/09/2021 a 24/09/2021

Divulgacdo do resultado provisorio 15 de outubro de 2021

Interposi¢ao de recursos 18 de outubro de 2021

Divulgagdo do resultado final 20 de outubro de 2021

Entrega pelos aprovados, na CGP/DGP, dos

documentos para concessao do afastamento. Até 28 de outubro de 2021
3—DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢des solicitando o afastamento para pos-graduagdo Stricto Sensu serao

realizadas durante o periodo de inscri¢ao indicado no item 2, conforme abaixo:

3.1.1 O servidor devera enviar toda a documentacdo constante no item 3.3, em um unico
arquivo PDF e ordenada conforme o referido item, para o e-mail disponibilizado na
tabela 2, citando no assunto do e-mail, AFASTAMENTO TAE, NOME DO CAMPUS e
o NOME DO SERVIDOR. Os documentos deverdo estar legiveis, sob pena de ndo

pontuacdo. Cada e-mail ird gerar um niimero de inscri¢do, que sera enviado ao candidato.

3.1.2 O servidor devera selecionar, na tabela 2, o e-mail correspondente a sua unidade

(Reitoria ou Campus) de lotacao.
3.2 Os processos solicitando o afastamento para qualificagdo Stricto sensu serdo abertos
na Coordenagao/Diretoria de Gestdo de Pessoas (CGP/DGP) da unidade na qual o

servidor esté lotado, no periodo indicado no cronograma.

Tabela 2. Enderegos eletronicos para inscri¢ao
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E-mail para envio dos documentos e
Unidade . .
interposicao de recurso

Reitoria e

Manhuagu e Campi (afastamento.reitoria@ifsudestemg.edu.br)

Avangados

Barbacena (afastamento.barbacena@ifsudestemg.edu.br)
Juiz de Fora (afastamento.jf@ifsudestemg.edu.br)
Muriaé (afastamento.muriae@ifsudestemg.edu.br)
Rio Pomba (afastamento.riopomba@ifsudestemg.edu.br)

(afastamento.santosdumont@jifsudestemg.edu.

br)

Santos Dumont

Sao Joao del- Rei (afastamento.sjdr@ifsudestemg.edu.br)

3.3 Os documentos a serem enviados por e-mail, no ato de inscri¢do, sao os listado abaixo:

a) Termo de Compromisso e Responsabilidade assinado (Anexo II) , em conformidade com a
Resolugdo 10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG, art. 41, Inciso VIII;

b) Declaragao fornecida pela Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) ou pela Coordenagao de
Gestdo de Pessoas (CGP) de que cumpre os requisitos do artigo 96-A da Lei 8112/91,
incluindo as seguintes informagdes, em conformidade com a Resolugcdo 10/2021 -
CONSU/IF Sudeste MG, art. 41, Inciso I11I:

e Pertence ao quadro de pessoal ativo-permanente do IF Sudeste MG e que
se encontra em efetivo exercicio das atribui¢des de seu cargo;

e Possui tempo de servico como titular de cargo efetivo da Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educacdo no IF Sudeste MG ha pelo menos 3
(trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado ou pds-doutorado,

incluido o periodo de estagio probatorio;
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e Cumpriu em pleno exercicio na institui¢do, periodo igual ou superior, caso
tenha se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares ou para
qualificacdo no artigo 96-A da Lei 8.112/90;

e Nao usufruiu de licenga capacitagdo nos 2 (dois) anos anteriores a data de
inicio do afastamento;

e Cumpriu periodo de retorno de outras modalidades de afastamento e de que
poderd cumprir, em efetivo exercicio, o prazo de retorno requerido pelo
Paragrafo 4° do Artigo 96-A da Lei 8112/91;

e Comprovacao de que a agdo de desenvolvimento prevista para o afastamento
estd prevista no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) do IF Sudeste
MG ja aprovado pelo 6rgdo, em conformidade com a Resolu¢ao 10/2021 —
CONSU/IF Sudeste MG, art. 40, Inciso III.

Curriculum Lattes atualizado, em conformidade com a Resolugao 10/2021 — CONSU/IF
Sudeste MG, art. 41, Inciso II;

d) Ata de reunido do setor/nticleo académico, ou ata de reunido da chefia e dos servidores da

area de atuagdo do respectivo servidor que serdo impactados com o afastamento,
devidamente assinada, constando o periodo do afastamento, a forma de funcionamento da
unidade, a distribui¢do das atividades realizadas durante o periodo do afastamento e
autorizagdo da chefia, em conformidade com a Resolugdo 10/2021 — CONSU/IF Sudeste
MG, art. 41, Inciso VI;
Em caso de colaboragdo interunidades para afastamento, no caso das profissdes
regulamentadas, sera necessario um documento formal entre os servidores de todas as
unidades envolvidas, estabelecendo a forma com que esta demanda de trabalho serd , em
conformidade com a Resolucao 10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG, 41, Inciso VII;
Comprovante do conceito do curso que estd concorrendo, aprovado ou matriculado,

emitido pela CAPES;

g) O Anexo III contendo os critérios de avaliacdo para afastamento de TAE, devidamente

preenchido e com comprovacao apenas dos itens onde pontua.
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§1° Inscrigdes com documentagdo incompleta ou realizadas fora do prazo serdo,

fundamentadamente, desclassificadas.

§2° As declaragdes e documentos que necessitem confeccao ou apuragao pela CGP/DGP
devem ser solicitadas ao e-mail da Coordenacdo de Gestdo de Pessoas, no caso dos campi, e
ao e-mail da Coordenacgdo de Desenvolvimento de Pessoas, no caso da Reitoria/Manhuagu e

Campi Avangados, com antecedéncia minima de 02 dias uteis ao término das inscrig¢des.

3.4  Para afastamento para estudo ou missdo no exterior que tenha como objeto agdes de
qualificacdo, além da documentacdo exigida para os afastamentos no pais, serd exigido
parecer da Diretoria de Relagdes Interinstitucionais e Internacionais (DRITT), em atengdo ao
disposto nos Decretos 91.800/1985 e 1.387/1995, e em conformidade com a Resolugdo
10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG, art. 41, §3°.

3.4.1 Caso o candidato tenha sido selecionado com base nos regramentos deste edital, a
concessao do afastamento somente serd efetivada a partir do cumprimento das exigéncias da

DRITT.

4. CRITERIOS PARA SELECAO E VAGAS

4.1 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem de pontuagdao do Anexo III (tabela da

pontuagdo) dentre todos os inscritos no pleito;

4.2 A avaliacdo dos documentos apresentados sera realizada pela Comissdo Local de
Avaliagao de Documentos, constituida nos Campi, pelo Diretor(a) de Pesquisa ou 6rgao
equivalente, Diretor(a) de Ensino ou o6rgdo equivalente, Coordenador(a) de Gestao de
Pessoas, Coordenador(a) da SCIS e Coordenador(a) da SPPD. Na Reitoria e Campi
Avangados, pelo Pro-reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduagdo e Inovagdo, Pro-reitor(a) de
Ensino, Diretor(a) de Gestdo de Pessoas, Representante dos diretores dos Campi avancados,

Coordenador da SCIS e Coordenador da CPPD.
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4.3 As decisdes da Comissdo Local de Avaliagdo de Documentos serdo registradas em atas.
4.4 Serdo disponibilizadas vagas de afastamento conforme tabela abaixo, em atengdo a
Resolugdo 10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG, art. 22, indicando a disponibilidade de vagas

por unidade e em cada nivel de ensino.

Tabela 3. Quantidade de vagas disponiveis para afastamento

Unidade Mestrado Doutorado Po6s-Doutorado
Reitori
eitoria 0 ) 0
Campus Avangado
P 0 0 0
Cataguases
C A do Ub4
ampus Avancado Uba 0 0 0
Campus Avangado Bom
0 0 0
Sucesso
Rio P
Campus Rio Pomba | 1 0
B
Campus Barbacena 1 1 0
C Juizde F
ampus Juiz de Fora 5 3 0
C Manh
ampus Manhuagu ! 0 0
Muriad
Campus Muriaé 4 ) 0
C Sao Joao del Rei
ampus Sao Jodo del Rei 0 1 0
C Santos D t
ampus Santos Dumon 1 0 0

4.5 Serao usados como critério para desempate:
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a) O primeiro critério ¢ o maior tempo de efetivo exercicio como TAE efetivo no IF
Sudeste MG ou nas unidades pré-existentes que passaram a integrar o IF Sudeste
MG, conforme consta na lei 11892/2008. A documentacdo comprobatoria a ser
considerada para este critério ¢ a declaragao da CGP/DGP.

b) Permanecendo o empate, serd considerada a idade, sendo selecionado o servidor

que possuir maior idade.

5. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO

5.1 Os recursos poderdo ser interpostos em até dois dias Uteis apds a divulgacdo do
Resultado Provisério (vide cronograma detalhado no item 2).

5.2 Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e instruidos, e serdo dirigidos a
Comissdo Local de Avaliagao de Documentos, exclusivamente através de mensagem
eletrénica remetida para o enderego constante na tabela 2. O hordrio de remessa da
mensagem eletrbnica certificara a sua interposicdo tempestiva.

5.3 Sera acusado o recebimento do recurso através de resposta a mensagem eletrénica por
meio da qual foi interposto o recurso.

5.4 Da decisdo proferida em sede de recurso pela Comissdo Local de Avaliacdo de
Documentos nao caberd recurso.

5.3 Os resultados dos recursos julgados serdo disponibilizados juntamente com o resultado
final através do site institucional.

6. DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DO AFASTAMENTO

6.1 Apds a publicagdo do resultado do edital, a CGP/DGP deverd instruir processo
administrativo nominal com a documentagdo complementar constante no item 6.2 para
tramitacdo do pedido de afastamento, em atencao ao art. 41 da Resolucao 10/2021 CONSU/IF
Sudeste MG.
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6.2 Deverdo ser apresentados e comprovados os documentos indicados a seguir,

respectivamente:

a) Requerimento preenchido (Anexo I), vide Resolu¢ao 10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG,
art 41, Inciso I;
b) Horério ou o local da a¢do de desenvolvimento demonstrando inviabilizar o cumprimento
das atividades previstas ou a jornada semanal de trabalho do servidor (Art 19, inciso III do
Decreto 10.506/2020);
c) Nada consta emitido pela Diretoria de Pesquisa e Pos-graduacdo e pela Coordenagdo de
Gestdo de Pessoas.  Na Reitoria e Campi avancados, serdo emitidos os nada-consta da
PROPPI e da DGP, conforme Resolu¢ao 10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG, art 41, Inciso
1X;
d) Declaragao da CGP/DGP que o servidor ¢ titular de cargo efetivo da Carreira dos Técnico-
Administrativos em Educagdo (PCCTAE), possuindo tempo de efetivo exercicio de, pelo
menos, 3 (trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado e  pds-doutorado,
incluido o periodo de estagio probatorio;
e) Comprovagao que o servidor estd matriculado em curso de pos-graduagao reconhecido pela
Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e credenciado pelo
Conselho Nacional de Educacdo (CNE), ou Instituicdo estrangeira equivalente, por meio de
documento emitido pela Instituicdo de Ensino;
f) Justificativa quanto ao interesse da administragdo publica naquela agdo, visando o
desenvolvimento do servidor, em conformidade com a Resolugcdo 10/2021 — CONSU/IF
Sudeste MG, art. 40, Inciso II.
g) Se mestrado ou doutorado, conforme § 2° do art. 96-A da Lei 8.112/1990, comprovagao
através de declaracdo da CGP/DGP, de ndo ter se afastado, nos 2 (dois) anos anteriores a data
da solicitagdo, por motivo de:

g.1) licenca para tratar de assuntos particulares;

g.2) afastamento com fundamento no artigo 96-A da Lei 8.112/90 (pods-

graduacado stricto sensu);

g.3) licenca para capacitagao.
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h) Se pos-doutorado, comprovacao através de declaragdo da CGP/DGP, de ndo ter se afastado
nos 4 (quatro) anos anteriores a data da solicitagdo, por motivo de:
h.1) licenga para tratar de assuntos particulares;
h.2) afastamento com fundamento no artigo 96-A da Lei 8.112/90 (pos-
graduagdo stricto sensu);
1) Ter cumprido prazo de retorno e compromisso referente ao afastamento anterior, no campus
de exercicio do servidor, por um periodo minimo igual ao do afastamento, salvo quando se
tratar do mesmo curso;
J) Apresentar plano de estudo que, obrigatoriamente, devera conter as seguintes informacdes:
j.1) linha de pesquisa proposta;
j.2) area do curso e concentracao;
j.3) resumo da proposta do projeto de pesquisa, alinhado a area de atribuicao
do cargo efetivo, do cargo em comissdo ou da func¢do de confianca do servidor
ou a area de competéncias da sua unidade de exercicio.
1) Pedido de exoneracdo do cargo em comissdo ou dispensa da func¢do de confianga, nos casos
do §1° do art. 18 do Decreto n°® 9.991, de 2019, conforme estabelecido pela Resolugao
10/2021 — CONSU/IF Sudeste MG - art. 40, Inciso VI;
m) Manifestacdo formal da chefia imediata do servidor, com sua concordancia quanto a
solicitagdo de afastamento, em conformidade com a Resolugdo 10/2021 — CONSU/IF
Sudeste MG, art. 40, Inciso I'V;

6.3 Para implementagdo dos afastamentos, os servidores aprovados deverdo entregar, apos a
publicacdao do resultado final do Edital, toda a documentacdo na CGP, que encaminharad o
processo para parecer da Dire¢do Geral do Campus, que encaminhard para autorizagdo do
Reitor. No caso da Reitoria e Campi Avangados, a DGP encaminhard o processo para

autorizagao do Reitor.
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6.4 Das decisdes relacionadas ao item anterior caberd pedido de reconsideragdo interposto a
DGP no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis a contar da data do envio por e-mail da

comunicacdo da decisdo, conforme art. 79 da Resolug¢ao 10/2021 CONSU/IF Sudeste MG.

6.5 Podera ser interposto recurso contra a decisdo tomada em sede de reconsideragdo, cujo
prazo para interposicao serd de 5 (cinco) dias uteis a contar da data do envio por e-mail da
comunicacao da decisdo, destinado ao dirigente maximo da unidade, devendo ser claramente
fundamentado, contendo, em anexo - quando for o caso - a respectiva documentagao

comprobatoria, conforme art.80 da Resolugao 10/2021 CONSU/IF Sudeste MG.

7. DURAGAO DOS AFASTAMENTOS

7.1 O afastamento sera concedido tendo como referéncia os prazos maximos estabelecidos no
Decreto 9.991/2019, sendo de até 24 meses para o mestrado, até 48 meses para o doutorado e
até 12 meses para pos-doutorado, considerando como prazo maximo a data de previsdo de

defesa, conforme declaragao do orientador ou da coordenagao do curso.

8. DO CANCELAMENTO E SUSPENSAO DOS AFASTAMENTOS (Resolugdo 10/2021
CONSU/IF Sudeste MG, Art. 70 a 74)

8.1 Conforme dispde os Decretos 9991/2019 e 10506/2020, os afastamentos poderdo ser
interrompidos, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no interesse da administragao,
condicionado a edicdo de ato da autoridade que concedeu o afastamento, permitida a
delegacdo para o titular da unidade com competéncia sobre a area de gestdo de pessoas,
vedada a subdelegacao.

8.2  Considerando o escopo deste edital, no que tange a interrup¢ao do afastamento ou
licenca para as agdes de qualificagdo, considera-se:

I - Cancelamento: interrupcao definitiva da concessao do afastamento;

Il - Suspensdo temporaria: interrupcdo da contagem do tempo total concedido para

afastamento;

10
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8.3 Sédo razdes para o cancelamento da concessdo do afastamento:

I - Trancamento geral de matricula, desligamento, desisténcia e interrupgao do curso.

§1° E de responsabilidade do servidor informar, através do e-mail institucional, 8 CGP/DGP,
qualquer modificagdao no vinculo com o curso que motivou o afastamento;

§ 2° As modificagdes descritas no inciso II deste artigo deverdo ser comunicadas em até 5
(cinco) dias uteis e o servidor deverd retomar sua jornada laboral, sob pena de deixar de
observar os deveres ou incorrer em proibicdes descritas na Lei n® 8.112/1990.

§ 3° A conduta dos servidores que deixarem de observar o contido no paragrafo anterior sera

objeto de apuragdo, na forma da Lei.

8.4 A concessdo de licengas remuneradas previstas nos artigos 83, 86, 202, 207, 210 e 211
da Lei n°® 8.112/1990, implicara na suspensao temporaria do afastamento.

Paragrafo unico. Nas hipoteses previstas no caput deste artigo, o servidor, interessado, devera
apresentar, junto a CGP ou DGP, o requerimento de interrup¢do do afastamento para
capacitagdo, que devera estar instruido com a documentagdo comprobatdria do deferimento da

licencga.

8.5 Em caso de cancelamento do afastamento por ndo-cumprimento do disposto, o servidor
devera:

I. Comunicar a CGP ou DGP a nao conclusdo do curso para inicio do processo de
ressarcimento ao erario dos gastos com a qualificacdo, nos termos da legislacdo de regéncia;
Paragrafo tnico. O servidor que teve seu afastamento cancelado, sem justificativa
fundamentada, estard impedido de ver deferido novo afastamento pelo prazo de 24 (vinte

quatro meses) contados da data do desligamento do curso de pos-graduacao.

9. DA NAO CONCLUSAO E DA REPOSICAO AO ERARIO (Resolugdo 10/2021 CONSU/IF
Sudeste MG, art. 75 a 78 e Decreto 9991/19, art. 20 e 24)

9.1 Caso o servidor venha solicitar exoneragdo do cargo ou aposentadoria antes de

cumprido o periodo de permanéncia apds a conclusdo do curso ou Programa, conforme

11
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disposto no § 4° do art. 96-A da Lei n°® 8.112/1990, o mesmo devera ressarcir ao erario os

gastos com seu aperfeicoamento, nos termos da legislacdo de regéncia.

9.2 O servidor perdera o direito de afastar-se para participar de programas de pods-
graduagdo, no pais ou no exterior, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses contados da data do
desligamento do curso de pds-graduagdo, e terd que ressarcir ao erdrio os gastos com seu
aperfeicoamento, nos termos da legislacao de regéncia, nos seguintes casos:

I - Desisténcia ap0s o inicio do programa;

II - Cancelamento do afastamento;

III - Nao obtencdo do titulo ou grau que justificou seu afastamento, salvo na hipotese
comprovada de forca maior ou de caso fortuito, a ser avaliado no ambito de processo
administrativo instaurado para este fim, cuja decisdo final cabera ao dirigente maximo da
instituicao.

IV - Nao reconhecimento de diploma para cursos realizados no exterior.

Paragrafo unico. As decisdes acerca do ressarcimento ao erario seguirdo o fluxo processual
adotado no ambito do IF Sudeste MG, em conformidade com a Orientagdo Normativa MPOG

n° 05/2013.

9.3 Para os afastamentos do Pais, as disposi¢cdes do capitulo serdo aplicadas para o nao
reconhecimento do diploma, ap6s 12 meses do término do curso.

§ 1°. O prazo de 12 meses indicado no caput podera ser prorrogado, por até 6 meses, por meio
de requerimento contendo justificativa fundamentada que demonstre o atraso pela instituicao
validadora, a ser avaliada pela DGP.

§ 2°. A documentacdo devera ser encaminhada através do e-mail institucional a DGP.

§ 3°. O requerimento de prorrogacdo devera ser apresentado até o ultimo dia do prazo de 12
meses, contados a partir do dia 1til seguinte ao da conclusdo do curso. O prazo final sera
considerado sempre o dia util seguinte se finalizado em dia de recesso, feriado ou final de

s€mana.

12



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
Av. Luz Interior, 360 — 5° andar — Santa Luzia — 36030-776 — Juiz de Fora — MG.
Telefones: (32) 32574100 / (32) 32574110

9.4 A ndo apresentacdo da documentagdo comprobatoria do afastamento sujeitara o servidor
ao ressarcimento dos valores correspondentes as despesas com seu afastamento, na forma da

legislacao vigente, ressalvado o disposto no art. 20, do Decreto 9991/2019.

9.5 A interrupcao do afastamento a pedido do servidor motivada por caso fortuito ou forca
maior ndo implicard ressarcimento ao erario, desde que comprovada a efetiva participagdo ou
aproveitamento da acdo de desenvolvimento no periodo transcorrido da data de inicio do
afastamento até a data do pedido de interrup¢do, conforme art. 70, §1° da Resolucao 10/2021

CONSU/IF Sudeste MG.

9.6 As justificativas e a comprovacdao da participagdo ou do aproveitamento dos dias de
licenca na hipdtese acima serdo avaliadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade em
que o servidor estiver em exercicio, permitida a delegagdo aos dois niveis hierarquicos
imediatos, com competéncia sobre a area de gestdo de pessoas, vedada a subdelegacao,

conforme art. 70, §2° da Resolugdao 10/2021 CONSU/IF Sudeste MG.

9.7 O servidor que abandonar ou ndo concluir a acdo de desenvolvimento ressarcird o gasto
com seu afastamento ao 6rgdo ou a entidade, na forma da legislacdo vigente, ressalvado o

disposto nos arts. 9.5 ¢ 9.6.

9.8  Nos afastamentos para realizacdo de pos-graduacao fora do Pais, o reconhecimento do
diploma deve ser apresentado em até 12 meses, apOds os quais as consequéncias de
ressarcimento ao erdrio serdo aplicadas também para o caso de nao reconhecimento do

diploma.
9.8.1 A prorrogacao do periodo de apresentacdo da documentacdo de reconhecimento deve

ser realizada por meio de justificativa fundamenta, incluindo documentagdo da institui¢ao

responsavel pelo reconhecimento do diploma no Brasil.

13



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
Av. Luz Interior, 360 — 5° andar — Santa Luzia — 36030-776 — Juiz de Fora — MG.
Telefones: (32) 32574100 / (32) 32574110

10 DOS COMPROMISSOS

10.1 Apds a conclusdo do curso, o servidor devera:

I - Cumprir todos os requerimentos constantes dos regulamentos e legislagdes pertinentes
quanto a apresentacdo de documentos referentes a acao de capacitacao;

II - Permanecer atuando na instituicdo o tempo exigido para cumprir o que determina a Lei n°
8.112/90;

III — responder, a qualquer tempo, dentro dos prazos solicitados, aos levantamentos que
vierem a ser realizados pela CGP/DGP, fornecendo as informagdes solicitadas e apresentando

os documentos ou comprovantes exigidos.

10.2 O servidor devera assumir, formalmente, os seguintes compromissos:

I - Assinar o Termo de Compromisso € Responsabilidade (Anexo I1);

II - Desenvolver integralmente o projeto de trabalho ou de estudo aprovado;

IIT - Apresentar desempenho académico exigido pelo programa;

IV - Citar o IF Sudeste MG como institui¢do de origem, em todas as publicagdes a ocorrerem
no decorrer do afastamento e/ou que se originarem do curso de pds-graduagao;

V - Apresentar semestralmente a Instituicao, em até 15 dias uteis apos o inicio do semestre
académico subsequente de seu programa, o relatorio semestral das atividades desenvolvidas
em formulério proprio, destacando as etapas ja concluidas de seu projeto, a programacao
fixada para o periodo subsequente e a previsdo de data de conclusdo do curso ou programa de
qualificagdo, acompanhado do parecer de seu orientador e de declaracdo de matricula regular
expedida pela instituicdo promotora. A ndo apresentagdo deste relatorio ensejara a suspensao
do afastamento;

VI - Comunicar formalmente, no prazo de até 5 (cinco) dias tuteis, a CGP ou DGP, toda e
qualquer alteragao no vinculo do curso que possa levar ao cancelamento do afastamento;

VII - Apds o prazo maximo de 6 meses, contados a partir da previsdo de conclusao do curso,
o servidor deverd comprovar a obtencdo do titulo, apresentando a CGP ou DGP a copia do
Diploma de conclusdo do curso, acompanhada de copia do Histérico Escolar. Caso haja
alteracdo no prazo inicial de previsao de conclusdo do curso, o servidor deverd comunicar a
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altera¢do, enviando o comprovante de matricula e a declaracdo da coordenacdo do curso

indicando o novo prazo de conclusao.

10.3 Apds a conclusdo do curso, o servidor entregard a CGP ou DGP, no prazo maximo de
180 dias, os seguintes documentos:

I - Curriculum Lattes atualizado em formato digital;

IT - Copia fisica autenticada do diploma ou certificado de conclusao do curso;

§ 1° A exigéncia constante do inciso II podera ser substituida pela declaracao de conclusao de
curso em conjunto com ata de conclusdo de defesa de dissertacdo ou tese.

§ 2° A aceitagdo da declaragdo, conforme disposto no paragrafo anterior, deverd permitir a
compreensdo de que o servidor/aluno concluiu satisfatoriamente todas as etapas para a
obtencao do titulo.

III - Histoérico escolar;

IV - Uma copia digital da versdo final da dissertacdo ou da tese, que compordo o acervo
virtual da instituicdo. Nos casos em que a pesquisa seja objeto de propriedade intelectual, a
dissertagdo ou tese sera disponibilizada para o publico somente apds o ingresso de pedido de
propriedade intelectual, junto ao 6érgao competente;

V - Plano de devolutiva, incluindo informagdes que permitam avaliar se a agdo conseguiu
suprir a necessidade de desenvolvimento, a forma de compartilhamento dos conhecimentos e

a forma de utilizacao dos conhecimentos obtidos no trabalho da unidade.

10.4 Para alinhamento e aderéncia ao PDP, compete aos servidores, juntamente com o apoio
da chefia imediata:
I - Compartilhar os conhecimentos obtidos;

IT - Utilizar os conhecimentos obtidos no desenvolvimento do trabalho, sempre que possivel.

10. PRORROGACAO

11.1 A prorrogagdo do afastamento sO ocorrera nos casos em que o afastamento nao

ultrapasse os limites maximos previstos no art. 25 da Resolucao 10/2021 CONSU/IF Sudeste
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MG, desde que solicitada com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias corridos em relacao

ao final do prazo de afastamento.

11.2 Pedidos de prorrogacao, respeitados os periodos maximos descritos no Art. 12 da
Resolucao 10/2021 CONSU/IF Sudeste MG, deverao ser encaminhados para a CGP ou DGP,
acompanhados dos seguintes documentos:

I - Requerimento de prorrogagao;

II - Ata de reunido do setor/nucleo académico, com a assinatura dos pares, constando a forma
de funcionamento da unidade e a distribuicdo das atividades realizadas durante o periodo de
prorrogacao e autorizagdo da chefia imediata;

IIT - Renovagdo do termo de compromisso e responsabilidade;

IV - Declaracao de concordancia e cronograma das atividades que serdo desenvolvidas no
prazo de prorrogagdo, em papel timbrado da institui¢do promotora ao qual o servidor estard
vinculado, devidamente assinado pelo servidor e pela coordenacdo do programa ou
orientador;

V - Historico escolar.

11.3 Os pedidos de prorrogacao serdo aprovados pela CGP, que encaminhara o processo para
a Direcdo Geral do Campus, que, em caso de aprovagdo, encaminhard para autoriza¢ao do
Reitor. No caso da Reitoria e dos Campi Avancados, a Diretoria de Gestdo de Pessoas
encaminhara o processo para autorizacdo do Reitor, conforme estabelecido pelo art. 45 da

Resolucao 10/2021 CONSU/IF Sudeste MG.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 E responsabilidade do servidor afastado com base neste edital apresentar documentagio
comprobatoria de toda e qualquer alteragdo de situagdo no curso (titulagdo, suspensdo,
reativagdo, cancelamento, entre outras) a CGP ou DGP para a devida atualizagdo, além de

apresentar os relatorios semestrais conforme item 10.2, inciso V.
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12.2 Em todo e qualquer afastamento tratado neste Edital deverd prevalecer sempre o

interesse da Instituicao.

12.2 Nao seréd concedido afastamento para o servidor ocupante de cargo de diregao (CD) ou

funcdo gratificada (FG ou FCC).

12.3 As solicitacdes de impugnacdo ao edital deverdo ser feitas por e-mail a DGP que
analisard a solicitacdo, encaminhando para parecer da Procuradoria Juridica, quando se fizer

necessario.

12.4 Os casos omissos neste edital serdo dirimidos pela DGP, ouvidas as Comissdes Locais
de Avaliacdo de Documentos, com a analise e parecer da Procuradoria Juridica, quando se

fizer necessario.

Juiz de Fora, 08 de setembro de 2021.

André Diniz de Oliveira

Reitor
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