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EDITAL N°03, de 21 DE FEVEREIRO DE 2024

EDITAL PARA SELEGAO DE ALUNAS PARA CURSOS FIC PROMOTORA DE VENDAS

DO PROGRAMA MULHERES MIL - MODALIDADE PRESENCIAL
Campus Rio Pomba

PROCESSO: 23223.002790/2023-43

O Diretor Geral do Campus Rio Pomba, do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico o Edital N° 03/2024, contendo as normas e os procedimentos referentes as
inscricdes para o processo de selecado de alunas para Preenchimento de vagas no
Curso de Formacgéo Inicial e Continuada (FIC) do Programa Mulheres Mil, no
ambito do IF Sudeste MG, e em considerando os seguintes atos normativos:

e PORTARIA/MEC N° 1.015, DE 21 DE JULHO DE 2011 - Programa Nacional
Mulheres Mil;

e O art. 4°, § 3°da Lei n° 12.513, de 26 de fevereiro de 2011 - Instituiu o Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - Pronatec;

e RESOLUCAO CD/FNDE N° 4 DE 16 DE MARCO DE 2012 - Estabelece orientagdes,
critérios e procedimentos para descentralizar créditos orcamentarios para as
instituicoes da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica
(EPCT) no ambito da Bolsa-Formagédo do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronatec);

e PORTARIA N° 725, DE 13 DE ABRIL DE 2023 - Institui o Programa Mulheres Mil;

e OFiCIO-CIRCULAR N° 51/2023/GAB/SETEC/SETEC-MEC Brasilia, 27 de abril de 2023
- Adesédo a Linha de Fomento da Bolsa-Formacgao - Programa Mulheres Mil;

e OFICIO EXTERNO N° 331 / 2023 - REITORIA - Encaminhamento de proposta
institucional para adesao a Linha de Fomento da Bolsa-Formagao - Programa Mulheres
Mil;

e Resultado Final da analise das propostas submetidas para selegédo da linha de fomento
da bolsa formagado — Programa Mulheres Mil, documento de ordem 11 do Processo:
23223.002349/2023-61.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS



1.1. O Programa Mulheres Mil tem como objetivo promover a formagéo profissional e
tecnologica articulada com o aumento da escolaridade de mulheres em situacao de
vulnerabilidade. Atua no sentido de garantir o acesso a educagao a essa parcela
da populagdo, de acordo com as necessidades educacionais de cada comunidade
e a vocagao econdmica das regides. O Programa faz parte de um conjunto de
ac¢des que visam a consolidagao das politicas publicas e diretrizes governamentais
de inclusdo educacional, social e produtiva de mulheres em situagcdo de

vulnerabilidade.

1.2. O preenchimento das vagas ofertadas nesta Chamada Publica obedece a Lei n°®
12.513 de 26/10/2011, alterada pela Lei n°® 12.816 de 05/06/2013, a Portaria do
MEC n° 817 de 13/08/2015, Resolucado/CD/FNDE n° 4, de 16 de margo de 2012 e
Portaria n® 725, de 13/04/2023.

2. OFERTA DO CURSO

2.1 O Programa Mulheres Mil ofertara gratuitamente cursos de qualificagcédo
profissional para Mulheres, com de idade a partir de 16 anos, mulheres cisgénero,
mulheres transgénero e travestis, que se encontrem em condicdo de

vulnerabilidade social e econdmica.

2.2 As aulas serdo ofertadas na modalidade presencial, durante 04 (quatro) dias por

semana, conforme descrito no quadro 1;

2.3 Os Cursos FIC do Programa Mulheres Mil sdo gratuitos. A estudante recebera
auxilio no valor de R$110,00 (cento e dez reais) por més para sua permanéncia,

manutencdo e éxito no curso.

2.4 Para a oferta sera exigido como escolaridade minima o Ensino Fundamental |, o
qual devera ser comprovado por meio do histérico escolar ou auto declaracéo,
conforme modelo no anexo V.

2.5 O ndo atendimento das normas deste edital implicara em perda da vaga

Quadro 1: Oferta do Curso

VAGAS CURSO CARGA ENDERECO DO DIAS HORARIO
HORARIA LOCAL DA POR
OFERTA SEMANA
30 Promotora 220h Escola 04 18:30 as
de Vendas Municipal Sao 21:30
José.




2.6 Os Cursos FIC do Programa Mulheres Mil terdo carga horaria total de 220 horas,
sendo aulas expositivas/dialogadas e aulas praticas.

2.7 As vagas serao preenchidas conforme os critérios descritos no item 2.1 e 4.2

deste edital.

2.8 O periodo previsto para realizagao do curso sera de 01/03/2024 a 19/07/2024.

2.9 As vagas somente serdo preenchidas com as inscricbes que apresentarem a
documentacdo completa e atenderem aos pré-requisitos dos cursos, na ordem de
classificagao decrescente, conforme item 3.8 e 4.3 deste edital.

3. DA INSCRICAO

3.1 As inscri¢cdes do Processo Seletivo sao GRATUITAS.

3.2 No ato da inscrigdo a candidata devera prestar todas as informagdes
corretamente, conforme disposto no formulario de inscricdo e assegurar-se de que

atende aos requisitos definidos no item 2.6.

3.3 A candidata interessada em uma das vagas ofertadas neste Processo Seletivo
devera realizar sua inscri¢do, presencialmente, conforme cronograma no item 8

deste edital.

3.4 As inscricbes serao realizadas presencialmente, na sede do CRAS, em Rio
Pomba, do dia 21 ao dia 27 de fevereiro de 2024, de 08 as 11 horas. No ato da
inscricdo a candidata devera preencher o formulario disponivel e anexar a
documentagdo completa exigida no item 3.8 deste edital, no formato PDF e

documento Unico.

3.5 Para efetuar a inscricdo, a candidata devera comparecer ao local indicado
apresentando a documentagédo exigida no item 3.8.

3.6 Local de inscrigao:

CRAS Rua Messias Pereira Bahia n° 81 Bairro Prefeito Geraldo Homem de Faria

3.7. A candidata ndo podera ser beneficiaria da Bolsa-Formacdo em outras

instituicbes  durante a vigéncia deste edital, conforme disposto na Portaria n°

817/2015.

3.8.Todas as candidatas no ato de inscricido deverdo preencher o formulario de
inscricdo (Anexo 1), que sera entregue no ato da inscricdo, e apresentar. 0s
seguintes documentos:



1) Histdrico Escolar do fundamental | completo (1° a 5° ano) ou auto declaragao,
conforme modelo do Anexo |V;

2) Documento de identidade com fotografia. Serdo considerados documentos de
identificacao validos: Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/1997), Carteira Profissional expedida pelo Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social, Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida
por autoridade brasileira, ou Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias
de Segurancga Publica, Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou
Conselhos;

3) CPF;

4) Comprovante de Residéncia atualizado;

5) Cadastro unico; (esse € o documento de comprovacgao de vinculo com CRAS)

6) Declaragao de renda devidamente preenchida (Anexo Ill);

7) Documento comprobatorio de vinculagdo ao CRAS.Deve-se apresentar o
original dos documentos supracitados para autenticagao das copias (fisicas ou

digitais) apresentadas no ato da matricula das selecionadas.

3.9 Responder ao formulario de inscricao (ANEXO 1), o qual servira como instrumento

de selecéo.

3.10 Serao de inteira responsabilidade da candidata as informacdes prestadas no ato
da inscricdo, em observancia as normas e as condigbes estabelecidas neste

Edital, sobre as quais nao se podera alegar desconhecimento.

3.13 A candidata que prestar informacdo falsa ou inexata, na inscricdo ou em
quaisquer outros documentos, ainda que verificado posteriormente, conforme a
situacao, estara sujeita a perda da vaga.

4. DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO

4.1 As vagas serao preenchidas mediante apresentagéo da documentagao exigida no
item 3.8, de acordo com o ranqueamento do CRAS.

4.2 Sao critérios classificatorios:
4.2 .1 Faixa etaria;

4.2.2 Situacao de trabalho;

4.2.3 Situagao de risco;



4.2.4 Renda familiar; e
4.2.5 Numero de coabitantes.
4.2.6 Pertencimento a comunidade quilombola, indigena, cigana ou agricultoras.

4.3 E considerado situacdo de risco mulheres que enfrentam condicdes ou
circunstancias que a colocam em perigo ou vulnerabilidade, como, por exemplo:
violéncia doméstica, pessoa com deficiéncia, em situagao de rua, violéncia de género.

4.4 A classificacdo das candidatas sera mediante a pontuagao dos critérios
classificatérios conforme quadro 2, ranqueada pelo CRAS. A candidata s6 podera
obter uma unica pontuacdo em cada critério:

Quadro 2: Pontuacéao dos critérios classificatorios

Situagao Socioeconémica | Pontos
Critério 1: FAIXA ETARIA
16 a 25 1
26 a 35 2
36 a 45 3
46 a 55 4
56 a 65 5
Acima de 66 6

Critério 2: SITUAGAO DE TRABALHO

Trabalho formal 1
Trabalho informal 2
Desempregada 3

Critério 3: SITUAGAO DE RISCO

Sim 3

Nao 0

Critério 3: PERTENCENTE A
COMUNIDADES (ltem 4.2.6)

Sim 3

Nao 0




Critério 4: RENDA FAMILIAR

Até 3 salarios minimos 1
2 salarios minimos 2
1 salario minimo 3
Menos que um salario 4
minimo

Apenas bolsa familia 4

Critério 5: N° DE COABITANTES

1-2 1
3-5 2
6-8 3
Mais de 8 4
TOTAL MAXIMO DE PONTOS

4.5 As candidatas da lista de espera serdo convocadas pelo telefone cadastrado no
momento da inscricdo e por listas afixadas no CRAS, no Campus Rio Pomba e na
Prefeitura Municipal.

5. DO RESULTADO

51 O resultado preliminar sera divulgado no enderego eletrénico: https://
https://www.ifsudestemg.edu.br/riopomba e por meio de lista afixada na Secretaria de

Desenvolvimento e Assisténcia Social/lCRAS, obedecendo ao cronograma
estabelecido no item 8.

5.2 O resultado final sera divulgado conforme disposto no cronograma estabelecido

no item 8.

5.3 E de inteira responsabilidade da candidata acompanhar todas as etapas do
processo seletivo através do site: https://www.ifsudestemg.edu.br/riopomba, por meio

de listas afixadas nos locais de inscricdo e no Campus, responsabilizando-se por



prazos e procedimentos conforme indicado no cronograma deste Edital.

6. DOS RECURSOS

6.1 A candidata que desejar interpor recurso podera fazé-lo no prazo maximo de 01
(um) dia util apés a data de divulgacdo do resultado preliminar, por meio do
encaminhamento do formulario constante no Anexo Il para o e-mail:
mulheresmil@ifsudestemg.edu.br, ou entregues no local de inscrigao.

6.2 Nao serao admitidos recursos fora do prazo definido neste Edital.

6.3 O resultado dos recursos sera publicado na area do Edital no endereco eletrénico:
https://www.ifsudestemg.edu.br/riopomba e por meio de lista afixada na Secretaria
de Assisténcia Social, obedecendo ao cronograma estabelecido no item 8.

7. DAS MATRICULAS

7.1 As candidatas contempladas nas vagas ofertadas, descritas no resultado final,
terao suas matriculas efetuadas no Sistema Nacional de Informagbes da Educacéao
Profissional e Tecnologica — SISTEC.

8. DO CRONOGRAMA

ETAPAS PERIODO
Periodo das Inscri¢cdes 21/02 a 26/02/2024
Resultado Preliminar 27/02/2024
Recursos 28/02/2024
Resultado dos recursos 29/02/2024
Resultado Final 29/02/2024
Inicio das Aulas 01/03/2024

9. DISPOSIGOES FINAIS

9.1 A inscrigdo da candidata no processo seletivo implica no conhecimento das



instrucdes contidas neste Edital e que expressamente concorda com os seus termos.

9.2 Qualquer alteracdo das disposi¢des estabelecidas neste Edital sera comunicada

através de retificagao, a ser divulgada no site:
https://www.ifsudestemqg.edu.br/riopomba, bem como em listas afixadas nos locais de
inscricao.

9.3 Este Edital na integra e seus anexos serdo divulgados no site:
https://www.ifsudestemqg.edu.br/riopomba e afixado na Secretaria de Desenvolvimento

e Assisténcia Social, obedecendo ao cronograma estabelecido no item 8.

9.4 Se a qualquer tempo for constatado por meio eletronico, estatistico, visual ou
grafologico ou por investigagéo policial, que a candidata omitiu informacdes e/ou
as tornou inveridicas, falsificou ou cometeu fraude em documentos, sera
eliminada do processo seletivo, 0 que ensejara o cancelamento de sua matricula
no IF Sudeste MG - campus Rio Pomba, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis.

9.5 O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou
em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

9.6 A realizacdo dos cursos ou parte deles podera ser suspensa ou cancelada por
decisdo do IF Sudeste MG - campus Rio Pomba, no caso de interesse da
administracdo e/ou indisponibilidade de recursos orcamentarios, ficando a
candidata ciente e concordando que todo o processo de selecdo bem como
matricula, ndo garantem a realizacdo do curso e certificacdo tacita, que sera
apenas através de confirmacao de recursos por parte do Ministério da Educagao
(MEC).

9.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Coordenacéo Geral do Programa
Mulheres Mil junto a Pré Reitoria de Ensino.

9.8 A Certificagao sera emitida pelo IF Sudeste MG.

Rio Pomba, 21 de fevereiro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b JOSE MANOEL MARTINS
g . Data: 21/02/2024 13:46:28-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

José Manoel Martins
Diretor Geral do Campus Rio Pomba



ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRIGAO

1) Nome completo:

2) Idade: 3) Data de Nascimento

[ J 4)

RG: 5)CPF:

6) Naturalidade

7) Identidade de género:

( ) Mulher Cis (Indentifica-se como mulher, género
Mulher Trans (ldentifica-se como mulher, diferente
nascer);

que Ihe foi atribuido ao nascer); ()
do género que lhe foi atribuido ao

( ) Nao binario (Pessoa que nao se identifica com o binarismo Homem ou Mulher); ()

Travesti (Pessoa que difere do género que foi desi

gnada a pessoa no nascimento,

assumindo, portanto, um papel de género diferente daquele da origem do seu

nascimento);
() Prefere ndo declarar;
( ) Nao sabe informar.

8) Cor/Raca:

() Preta () Branca () Parda () Indigena
9) Estado Civil:

() Casada () Solteira (') Unido Estavel () Divorciada
10) Escolaridade:

() Apenas Alfabetizada: leio e escrevo
() Ens. Fundamental Incompleto

() Ens. Fundamental Completo

() Ens. Médio Incompleto

() Ens. Médio Completo

() Outro

11) Possui Deficiéncia: () Sim () Nao

Se sim, qual o tipo de Deficiéncia:
() Mental () Visual () Fisica

() Mdltiplas ( ) Alta Habilidade



12) Beneficio:

() Bolsa Familia ( ) Outros: derivados do Bolsa Familia (

) N&o recebo

13) Namero do Cartao do Beneficio:

14) NIS:

15) Nome da Mae:

16) Nome do Pai:

17) Composicao

Familiar:
N° de Membros que moram junto com vocé na mesma casa:

Especificar parentesco/idade (opcional):

18) Renda total Familiar (em salario minimos):
*O valor do salario minimo é R$ 1.412,00

() Até 3 salarios minimos

() 2 salarios minimos

() 1 salario minimo

( ) Menos que um salario minimo

() Apenas bolsa familia
19) Telefone de contato: ()

20) E-mail:
21)

Situagao de Trabalho:

() Trabalho formal () Trabalho informal ( ) Desempregada

*Trabalho formal: Tem contrato de trabalho e registro na Carteira Profissional - CLT



*Trabalho informal: consiste no desenvolvimento de qualquer atividade remunerada, mas
sem vinculo empregaticio, ou seja, o trabalhador é autbnomo.

23) Situacao de Risco: () Sim () Nao

*Estar em situagdo de risco significa ter os direitos violados, ou estar em situagéo de
contingéncia (pessoa com deficiéncia ou idosa necessitando de atendimento
especializado), Mulheres em Situagao de Violéncia Doméstica e/ou Familiar.

ENDERECO DA CANDIDATA

Rua: N°
Bairro: Cidade:
Estado: CEP:

DADOS BANCARIOS (PARA O RECEBIMENTO DA BOLSA DO MULHERES MIL)

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Observacoes:



ANEXO I
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA DO RESULTADO DO EDITAL N°
03/2024, PROCESSO SELETIVO DE ALUNAS PARA CURSOS FIC -
PROGRAMA MULHERES MIL Campus Rio Pomba

Candidato(a):

Telefone:

Data:

Fundamentac¢ao do Recurso:

Assinatura:




ANEXO lll
DECLARAGAO DE RENDA

Eu,

portadora da carteira de identidade RG n° , CPF n°

residente e domiciliada na Rua

n° , bairro , municipio

declaro:

(') ndo exercer qualquer atividade remunerada.

() exercer atividade remunerada

() que trabalho como profissional autbnoma exercendo atividade de com renda mensal de
R$

() que trabalho como profissional autbnoma sindicalizada.

() ser aposentada e/ou pensionista e recebedora de auxilios e/ou seguro do INSS (

) outros. Especificar

Estou ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informagbes

prestadas neste documento.

Assinatura da candidata
(Idéntica a assinatura do documento de identificagc&o)



ANEXO IV

AUTODECLARAGAO DE ESCOLARIDADE DA CANDIDATA

DECLARO, sob as penas da Lei e para fins de inscricdo no Curso FIC do Programa
Mulheres Mil Campus Rio Pomba, que possuo a escolaridade minima exigida que é
. DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das

declaragdes por mim firmadas no presente documento podera ensejar sangdes civis,

criminais e administrativas, além do cancelamento do auxilio financeiro e ressarcimento
dos valores recebidos indevidamente. Por ser verdade, firmo e dato a presente

declaracao.

de de 2024

Assinatura da Candidata
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