[image: image1.png]


[image: image1.png]
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
CAMPUS Santos Dumont

ANEXO II 
FICHA DE INSCRIÇÃO – ESTÁGIO REMUNERADO NÃO OBRIGATÓRIO
SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO
	Inscrição nº




	Edital n. 01/2026
	Área: Curso Técnico
(   )  Administração e/ou Logistíca



    Identificação do (a) Candidato (a)
	Nome:



	Carteira de identidade:
	CPF:



	E-mail:



	Curso:


	Nº  Matrícula:



	Instituição de Ensino:



	Endereço Pessoal: 



	CEP: 


	Telefone:

(___) _______ - _________


	Celular:

(___) _______ - _________



	Participação anterior em Programa de Estágio:

   Não  Sim              
	Período de participação:

______/______/______ a _____/_______/______

	Local:



	Portadora de Necessidades Específicas: 

 Sim.  Qual?               Não  

	Declaração:
Declaro estar de acordo com as condições desta seleção, responsabilizando-me, integralmente, pelas informações prestadas nesta ficha de inscrição.


ANEXO III
CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO E TABELA DE PONTUAÇÃO
	Dados Pessoais:

	Nome completo do candidato:



	Endereço completo (dados atuais):



	Idade:  ____ anos    
	Telefone (s)

Fixo: (___) _______ - ___________

Celular: (___) _______ - _________ 

	E-mail:

	OBJETIVO PROFISSIONAL:


	Experiência Profissional:


	Nome da empresa que trabalhou:



	Período de permanência: ______/______/______ a _____/_______/______



	Especificar a área de atuação; enfatizar responsabilidades; competências; e principais resultados; mostrar a evolução da disciplina estágios.



	FORMAÇAO ACADÊMICA:

	Inicio do curso_______/_______/______Previsão de conclusão: ________/_________/_______



	Semestre letivo atual: 
	Turno de aula:


	TABELA DE PONTUAÇÃO

	Atividade
	Pontos
	Quant.
	Pontuação

	Atividades de monitoria (cinco pontos por semestre, sendo considerado no máximo dois)
	10 pontos
	
	

	Participação em congressos, seminários, fóruns ou similares na área de seleção (dois pontos por certificado, sendo considerado no máximo cinco)
	10 pontos
	
	

	Participação em curso na área de seleção, com carga horária mínima 40 (quarenta) horas (dois pontos por curso, sendo considerado no máximo cinco)
	10 pontos
	
	

	Experiência profissional ou como estagiário na área de seleção (cinco pontos para cada ano efetivamente comprovado, sendo considerado no máximo quatro)
	20 pontos
	
	

	Média aritmética das notas constantes do histórico escolar (índice de rendimento acadêmico)
	100 pontos
	
	

	PONTUAÇÃO OBTIDA
	


ATENÇÃO: As cópias comprobatórias devem ser entregues obedecendo, rigorosamente, a ordem estabelecida na tabela de pontuação especificada no Anexo III deste edital.  Essa tabela deverá ser preenchida pelo candidato, mensurando a pontuação de acordo com o que for apresentado pelo mesmo. A não observância deste quesito implica perda de 10% (dez por cento) da pontuação obtida pelo candidato.

ANEXO IV
FORMULÁRIO PARA RECURSO
SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIO
	Inscrição nº

____________________


	Edital n.01/2026
	Área: Curso Técnico
(   ) Administração e/ou Logística



Identificação do (a) candidato(a)
	Nome:



	Carteira de identidade:




FUNDAMENTAÇÃO LÓGICA:

	


     Santos Dumont-MG, _____/______/_____

Assinatura do candidato: ___________________________________________________

