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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
CAMPUS Santos Dumont

Processo 23505.000113/2026-77

EDITAL N. 01/2026

A Coordenacdo de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais — Campus Santos Dumont, no uso de suas atribuigdes,
considerando a Lei 11.788/2008, publicada no DOU de 26/09/2008, a Instru¢do Normativa
ME/SEDGG/SGDP n° 213, de 17 de dezembro de 2019, ¢ a RESOLUCAO CONSU n°.
003/2011, torna publica a ABERTURA do PROCESSO SELETIVO para a selecao de
estudantes para o PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO — NAO OBRIGATORIO.

1. DO OBJETIVO
1.1 O presente Edital destina-se a estudantes matriculados em cursos de Nivel Técnico
(Concomitante/Subsequente), nas diferentes areas de conhecimento indicadas e atender
as determinacdes do PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO - NAO
OBRIGATORIO.

2  DAS VAGAS E REQUISITOS
2.1 O IF SUDESTE MG — Campus Santos Dumont selecionard 01 (um) estagiario para a

seguinte area:

Campus Santos Dumont

Area Vagas Perfil exigido

Estudantes dos Cursos Técnicos em Administracao
e/ou Logistica.

Boa comunicacdo verbal e escrita, cordialidade e

. habilidade no atendimento ao publico.
Curso Técnico em

Administragdo e/ou
Logistica

01
Iniciativa para resolver problemas, criatividade,
(20 horas | organizacdo, disciplina com prazos e administracao
DEPPI semanais) | do tempo. Facilidade para trabalhar em equipe.
Conhecimento dos aplicativos basicos para
escritorio (planilhas, processamento de
texto/documentos e armazenamento na nuvem),
informadtica bésica.

2.2 Havera reservas de vagas a Pessoas com Deficiéncia (PcD), nos termos do Decreto n°
9508/2018, quando houver disponibilidade do numero de vagas por area, igual ou
superior a 10 vagas.
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2.3 O estagio destina-se exclusivamente a estudantes vinculados aos cursos ofertados
pelo IF Sudeste MG — Campus Santos Dumont

2.4 O candidato a uma vaga de estagiario devera:
a) Estar regularmente vinculado ao curso na area de conhecimento em que
pleiteia a bolsa;
b) Possuir o perfil exigido no item 2.1 deste edital.

3  DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

As inscri¢des poderdo ser realizadas no periodo de 03/03 a 11/03/2026, das 13h30 as
16h30 na Sala da Coordenaciao de Gestao de Pessoas do Campus Santos Dumont (Bloco
3), no endereco — Rua Técnico Panama 45, Bairro 4° deposito, Santos Dumont/ MG.

3.1 No ato da inscricio, o candidato devera entregar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscri¢cdo devidamente preenchida (Anexo II)

b) Declaragao de vinculo atualizada

¢) Curriculum vitae e tabela de pontuacao (Anexo III), acompanhados de copia e
original de todos os documentos comprobatérios (cursos, semindrios,
congressos € demais eventos) .

d) Copia da Carteira de Identidade e CPF

e) Historico escolar do curso ou Boletim de notas atualizado.

4 DO ESTAGIO
4.1 O prazo maximo de duragdo do estagio sera de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario - Pessoa com Deficiéncia (PcD).

4.2 O acompanhamento das atividades realizadas e o controle da frequéncia serdo de
responsabilidade do professor-orientador da disciplina e/ou chefe do setor em que o
estagiario estiver lotado, a quem caberd enviar, mensalmente, o relatorio a Coordenacao
de Gestao de Pessoas do Campus.

4.3 O Termo de compromisso serd revalidado pela Institui¢do a cada periodo de seis meses.

4.4 O estagiario receberd, a titulo de bolsa de estagio, os seguintes valores de acordo com a
tabela estabelecida na Instru¢ao Normativa n® 213 de 17/12/2019:
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Valores da Bolsa Estagio

Escolaridade 4 h dia / 20 h semanais

Nivel Técnico na modalidade Conc./Sub. R$ 486,05

Ainda receberd o auxilio-transporte, no valor de R$10,00 (dez reais) por dia

trabalhado.

Esses valores poderdo ser reajustados de acordo com as determinagdes da

ME/SEDGG/SGDP.

5 DA SELECAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

5.1 A selecao compreendera em duas etapas:

a) Analise de curriculum vitae — eliminatoria;

b) Entrevista— classificatoria;

5.1.1 Da_ Analise de curriculum vitae (anexo III), de carater eliminatdrio, resultard a
contagem maxima de 150 pontos, sendo que so sera classificado para a entrevista aquele
candidato que atingir o minimo de 50 pontos, conforme itens a seguir:

TABELA DE PONTUACAO
Atividade Pontuacio maxima
Atividades de monitoria (cinco pontos por semestre, sendo
10 pontos
considerado no maximo dois)
Participa¢do em congressos, semindrios, foruns ou similares
na area de selecao (dois pontos por certificado, sendo 10 pontos
considerado no maximo cinco)
Participagdo em curso na area de sele¢do, com carga horaria
minima 40 (quarenta) horas (dois pontos por curso, sendo 10 pontos
considerado no maximo cinco)
Experiéncia profissional ou como estagiario na area de
seleg¢do (cinco pontos para cada ano efetivamente 20 pontos

comprovado, sendo considerado no maximo quatro)

Média aritmética das notas constantes do historico escolar

100 pontos




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
CAMPUS Santos Dumont

(indice de rendimento académico)

ATENCAO: As copias comprobatorias devem ser entregues obedecendo, rigorosamente, a
ordem estabelecida na tabela de pontuagdo especificada no Anexo III deste edital. Essa tabela
deverd ser preenchida pelo candidato, mensurando a pontuagdo de acordo com o que for
apresentado pelo mesmo. A ndo observancia deste quesito implica perda de 10% (dez por cento)
da pontuagao obtida pelo candidato.

5.1.2 A _entrevista, de carater classificatorio, consiste na aplicacio de uma entrevista pelo
responsavel do setor solicitante ao candidato acerca dos conhecimentos dos perfis
estabelecidos no edital, até o limite de 150 (cento e cinquenta) pontos.

A data e o  horario da entrevista serdo  publicadas no  site:
https://www.ifsudestemg.edu.br/concurso.

6  Na Classificacio final o candidato devera obter aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) e esta sera feita na ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos
candidatos, somando os pontos da analise de curriculum vitae e da entrevista.

6.1.1 Em caso de empate, a classificagdo se dard a partir dos seguintes critérios:
a. Maior nota na entrevista;
b. Maior nota na analise do curriculum vitae;
c. Maior tempo de pratica profissional ou estagio;
d. Maior nimero de créditos cursados;

6.2 O resultado final da selecdo dos candidatos, previsto no cronograma sera divulgado pela
Coordenacao de Gestao de Pessoas, no site: https://www.ifsudestemg.edu.br/concursos

7  DOS RECURSOS

7.1 E facultado aos candidatos apresentar recurso administrativo contra os resultados das
etapas desta selecao, conforme data prevista no cronograma.

O recurso (Anexo IV) devera ser protocolado, obrigatoriamente, na Sala da

Coordenacao de Gestiao de Pessoas do Campus Santos Dumont (Bloco 3), no enderego —
Rua Técnico Panama 45, Bairro 4° deposito, Santos Dumont/MG. das 13h30 as 16h30.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS
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CAMPUS Santos Dumont

O candidato habilitado serd convocado para assinatura do Termo de Compromisso, em
conformidade com as normas deste edital e a Resolugado CONSU n° 003/2011.

A efetivagdo do Termo de Compromisso pressupoe as seguintes exigéncias:
a) Comprovante de vinculo do candidato com IF Sudeste MG — Campus Santos
Dumont;
b) Comprovante que o candidato atende aos requisitos constantes no edital de
selecao;
c) Apresentacdo da copia do titulo de eleitor, com o ultimo comprovante de
votagao;

A inscricdo nesta selecdo implica, desde logo, a técita aceitagdo das obrigagdes
estabelecidas neste edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato
alegar o seu desconhecimento.

A inexatidao das informagdes prestadas ou a falsidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, implicarao a elimina¢ao do candidato.

Sera excluido desta sele¢do o candidato que faltar a qualquer uma das etapas, bem como
aquele que praticar descortesia para com alguns dos examinadores, executores, auxiliares
e demais autoridades envolvidas na realizagdo deste processo seletivo.

Esta selecdo tem validade de 01(um) ano, contado a partir da divulgacdo do resultado
final.

As datas e periodos das atividades serdo as informadas no Cronograma (Anexo I), e
poderdo ser alteradas em fun¢do do excesso de candidatos. O Cronograma alterado sera
devidamente divulgado no site https://www.ifsudestemg.edu.br/concursos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas e responsaveis
pelo setor requisitante.

Santos Dumont-MG, 26 de fevereiro de 2026
Coordenacao de Gestao de Pessoas
IF Sudeste MG
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ANEXO1
CRONOGRAMA
Item Atividade Datas previstas
Divulgac¢do do Edital 27/03/2026

Periodo de Inscri¢coes

03/03 a 11/03/2026
De 13h30 as 16h30

Resultado da primeira etapa (Analise de | 13/03/2026 - a
curriculo) partir das 16h
Prazo de recurso contra o resultado da|17/03/2026
analise de curriculo
Divulgacdo do Resultado da primeira etapa | 18/03/2026 - a
€ convocagdo para a entrevista partir das 16h
Entrevista 20/03/2026
Resultado da entrevista lz)zﬁi’l{zgazfl 6h_ a
Prazo de recurso contra o resultado da | 24/03/2026
entrevista

25/03/2026 — a

Resultado final

partir das 16h
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ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO - ESTAGIO REMUNERADO NAO OBRIGATORIO
SELECAO DE ESTAGIARIO

Inscrigdo n°

Area: Curso Técnico

Edital n. 01/2026 () Administragdo e/ou Logistica

Identificacido do (a) Candidato (a)

Nome:

Carteira de identidade: CPF:

E-mail:

Curso: N° Matricula:

Instituicdo de Ensino:

Endereco Pessoal:

CEP: Telefone: Celular:

(G - ) -
Participagdo anterior em Programa de | Periodo de participagdo:
Estéagio:
[ ]Sim [ ] Niao / / a / /
Local:

Portadora de Necessidades Especificas:

[ ] Nao [ ]Sim. Qual?

Declaracao:
Declaro estar de acordo com as condi¢des desta selecdo, responsabilizando-me, integralmente, pelas
informagdes prestadas nesta ficha de inscrigdo.
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ANEXO III

CURRICULUM VITAE SIMPLIFICADO E TABELA DE PONTUACAO

Dados Pessoais:

Nome completo do candidato:

Enderego completo (dados atuais):

Idade:  anos Telefone (s)
Fixo: () -
Celular: () -
E-mail:
OBJETIVO PROFISSIONAL:

Experiéncia Profissional:

Nome da empresa que trabalhou:

Periodo de permanéncia: / / a / /

Especificar a area de atuacdo; enfatizar responsabilidades; competéncias; e principais resultados;
mostrar a evolucao da disciplina estagios.

FORMACAO ACADEMICA:

Inicio do curso / / Previsdo de conclusdo: / /

Semestre letivo atual: Turno de aula:
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TABELA DE PONTUACAO
Atividade Pontos | Quant. | Pontuacio

Atividades de monitoria (cinco pontos por semestre, sendo

10 pontos
considerado no maximo dois)
Participacao em congressos, semindrios, féruns ou similares
na area de selegao (dois pontos por certificado, sendo 10 pontos
considerado no maximo cinco)
Participacdao em curso na area de sele¢do, com carga horaria
minima 40 (quarenta) horas (dois pontos por curso, sendo 10 pontos
considerado no maximo cinco)
Experiéncia profissional ou como estagiario na area de
selecdo (cinco pontos para cada ano efetivamente 20 pontos
comprovado, sendo considerado no maximo quatro)
Meédia aritmética das notas constantes do historico escolar

100 pontos

(indice de rendimento académico)

PONTUACAO OBTIDA

ATENCAO: As copias comprobatorias devem ser entregues obedecendo, rigorosamente, a
ordem estabelecida na tabela de pontuacao especificada no Anexo III deste edital. Essa tabela
deverd ser preenchida pelo candidato, mensurando a pontuagdo de acordo com o que for
apresentado pelo mesmo. A nao observancia deste quesito implica perda de 10% (dez por cento)

da pontuagdo obtida pelo candidato.
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ANEXO IV
FORMULARIO PARA RECURSO

SELECAO DE ESTAGIARIO

Inscri¢ao n°

Area: Curso Técnico

Edital n.01/2026 () Administragdo e/ou Logistica

Identificaciio do (a) candidato(a)

Nome:

Carteira de 1dentidade:

FUNDAMENTACAO LOGICA:

Santos Dumont-MG, / /

Assinatura do candidato:
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ANEXO V

TERMO DE COMPROMISSO
De acordo com a Lei n- 11.788/2008

As partes a seguir:

a) Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais

Campus ;
localizado na rua/av. no
bairro , ha cidade de Minas Gerais, inscrita no CNPJ]
sob ne , heste ato denominada Instituicao de Ensino;
b) a Instituicdo de Ensino , inscrita no
CNPJ sob n© , heste ato denominada Concedente;
c) o(a) , aluno(a), regularmente matriculada com o
nimero , Curso , periodo
, portadora da identidade e CPF

, Na qualidade de estagiario;

Celebram entre si o este Termo de Compromisso de Estagio (TCE), bem como nas suas
clausulas e condicdes que seguem, mutuamente aceitas e reciprocamente outorgadas.

Clausula Primeira — Das responsabilidades de cada uma das partes

Da Parte Concedente:

a) celebrar termo de compromisso com o educando, zelando por seu cumprimento;

b) ofertar instalagbes que tenham condicbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

¢) indicar um servidor, de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario;

d) por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacao do
estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho.

e) indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdao das atividades do estagiario;

f) exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

g) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

h) elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estagios de seus
educandos;
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Do estagiario:

a) cumprir com todo o empenho e interesse toda a programagao estabelecida para o estagio;
b) cumprir as normas e regulamentos da concedente quando Ihe forem informados.
c) entregar Relatdrio de Estagio a Concedente, a cada 6 meses.

Clausula Segunda: Do Estagio

O Estagio é um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho.
Visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional. Portanto, ele deve ser
diretamente relacionado com o curso do estagiario e as atividades deverao ser compativeis com
o0 horario escolar.

O IF SUDESTE MG aceita, como estagiario (a), o estudante regularmente matriculado e
frequentando, efetivamente, curso de

Clausula Terceira: Da Caracterizagao do Estagio

O estagio sera realizado:
Local:
Departamento/Setor:
Dias e horarios: , de as Totalizando horas
semanais.

Paragrafo unico — Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

Clausula Quarta: Da Remuneragao

O estudante em estagio ndo-obrigatdrio de nivel (superior/médio) percebera

bolsa de estagio no valor de R$ ( ), equivalentes a carga horaria de
(trinta/vinte) horas semanais.

O valor da bolsa previsto para 30 horas semanais sera reduzido em 30 (trinta) por cento no

caso da jornada de 20 horas semanais.

Sera considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa, a frequéncia mensal do

estagiario, deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na hipdtese de compensacao

de horario.

Inicio das atividades: / / Término: / /

Supervisor(a):

Responsavel(a):
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Principais atividades: Conforme Edital de Selecao
Dados da apodlice de seguro:

Empresa:
no Valor R$ ( )

Paragrafo Unico - O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no més anterior ao de
sua utilizagao.

Clausula Quinta — Da Vigéncia

O presente TCE tera validade de (06) meses, podendo ser rescindido a qualquer momento,
unilateralmente.

O Termo de Compromisso pode ser rescindido pelos motivos:

a) conclusdo ou abandono do curso e o trancamento de matricula, se aluno regular ou especial;
b) desvinculacao profissional da situagao que gerou o pedido e concessao; )

¢) 0 ndo cumprimento do convencionado neste TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

O periodo de estagio podera ser prorrogado, mediante prévio entendimento entre as partes.

Clausula Sexta — Da Vinculagao

Assim materializado, documentado e caracterizado, o presente estagio, segundo a legislagao,
ndo acarretard vinculo empregaticio, de qualquer natureza, entre o(a) ESTAGIARIO(A) e a
CONCEDENTE, nos termos do que dispdem o Art. 3° da Lei 11.788 de 25/09/2008.

E, por estarem de inteiro e comum acordo com as condigdes e dizeres deste TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO, as partes assinam em trés vias de igual teor, e forma.

Santos Dumont-MG, de de

DIRETOR-GERAL DO CAMPUS

Estagiario (a) Representante Legal



